
低门槛赋能、零距离就业，贵州易地搬迁群众、脱贫劳动力端上“数字饭碗”

大山里的AI新职业如何标注幸福新坐标？
阅 读 提 示

筑牢职业安全防护底线，提升全链条安全水平

40项劳动防护用品强制性国家标准正式实施
本报讯 （记者蒋菡）记者 9月 2日从市场

监管总局获悉，此前该局批准发布的 40 项劳

动防护用品强制性国家标准，12个月实施过渡

期已满，自 9 月 1 日起正式实施。新一批标准

全面覆盖眼面部、听力、呼吸、头部、手部、足

部、服装和坠落防护八大劳动防护领域，涵盖

产品质量安全、选择、使用和维护等技术要求，

旨在推动劳动防护用品从“有的用”向“用得

对、用得好”转变，全面提升劳动防护用品市场

准入、生产流通、选用维护全链条安全水平。

在眼面部及听力、呼吸防护方面，《眼面

部 防 护 激 光 防 护 具》等 12 项 标 准 ，针 对 激

光、强光、工业焊接、化学喷溅等作业风险场

景，明确眼面部防护相关规范；细化自给开路

式压缩空气呼吸器、自给闭路式氧气逃生呼

吸器等呼吸防护装备技术要求；更新耳塞、耳

罩等听力防护装备结构参数、声衰减指标，更

好适配当前市场产品质量管控需要。

在头部防护方面，实施《头部防护装备的

选择、使用和维护》《头部防护 防静电工作

帽》等标准。其中，《头部防护装备的选择、使

用和维护》由推荐性标准转化为强制性标准，

规定了头部防护装备的选择、使用、维护及判

废要求；《防静电工作帽》为保障静电风险环

境下的人员安全，要求防静电工作帽产品在

4秒内静电消散过半。

在手部及足部防护方面，《足部防护 足

趾保护包头》等 8 项标准，聚焦高温、高寒、机

械伤害、足部穿刺等典型作业风险，明确手足

部防护装备技术要求，强化防刺穿、防腐蚀等

关键性能。例如《足部防护 通用技术规范》

规定，聚氨酯材料鞋帮连续弯折 15 万次后不

得出现裂纹。

在服装防护方面，《防护服装 化学防护

服》等 12 项标准，明确化学防护、微波防护、

静电防护、职业防雨等场景下防护服的技术

要求与测试方法，系统性应对化学、低温、电

磁、生物、机械等各类劳动环境风险。

在坠落防护方面，《坠落防护 连接器》等

6 项标准，规范缓冲器、连接器、自锁器等坠

落防护装备静态强度与动态性能。其中，《坠

落防护 缓冲器》要求产品可承受 15 千牛荷

载且不发生断裂，保障坠落防护系统使用安

全，最大限度降低作业人员伤亡风险。

标准实施后，生产企业生产的劳动防护

用品必须符合新标准强制规定；销售单位要

全面梳理处置库存，严禁继续销售不符合新

标准的产品；各类用工单位要严格对标新标

准开展劳动防护用品采购选配，结合岗位风

险选用合规产品，落实装备检查、维护、更换

管理制度，督促从业人员规范佩戴使用，切实

发挥防护装备实际作用。
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打工前沿G

平凡微光，亦是暖阳

天津出台工伤预防五年行动计划

即时配送人员列入工伤预防重点
本报讯 （记者张玺）近日，天津市人社局、市工业和信息

化局、市总工会等联合印发《天津市工伤预防五年行动计划

（2026-2030 年）实施方案》（以下简称《方案》），部署“十五五”

期间全市工伤预防工作。《方案》将即时配送与危险化学品、制

造业、建筑施工、交通运输并列为工伤预防重点领域，要求新

就业形态人员职业伤害发生率逐步降低，重点平台企业职业

伤害发生率 5年降低 10%以上。

《方案》提出，加强即时配送行业职业伤害预防培训。聚

焦重点平台企业，探索面向平台企业管理人员和站点管理人

员、线上线下融合的培训模式。以骑手配送过程中道路安全

规范、事故处理救护、职业相关疾病和伤害预防等内容为重点

开展教育培训，切实降低职业伤害发生率。

天津将突出抓好重点行业企业工伤预防，完善数据共享

机制，加强对工伤预防相关数据的分析。明确重点行业企业

量化标准，将工伤发生率超过全市水平和工伤事故数量排名

前 50~100 名企业列为重点企业。

同时，天津将积极探索“人工智能+工伤预防”新模式，依

托数字社保系统建设，推动建立工伤预防信息系统，实现工伤

预防“项目申报—评审立项—实施监督—绩效评估—建立档

案”闭环管理。推广智能审核、智能评鉴、智慧核算等数字化

经办模式，鼓励利用虚拟现实（VR）和增强现实（AR）应用技

术丰富工伤预防宣传和培训内容。

张菁

17 年坚守环卫岗位，把街边垃圾桶擦得干干净净；

以电箱为画布，用画笔装点街头巷尾；只要心里有阳光，

做啥工作都好……近期，几位普通环卫工人接连走进公

众视野，他们没有耀眼的光芒，却凭着对职业的敬畏、对

生活的热爱，成为城市里温暖的风景，也让我们重新读懂

劳动的重量。

这些环卫工的走红，正在扭转根深蒂固的职业偏

见。陕西宝鸡的环卫工人李文彬把旁人眼里的脏累活儿

做到了极致标准，坚持 17年认真擦拭每个垃圾桶，下班了

还顺手归置乱停的自行车，用心做好岗位上每一件琐碎

小事；广州的“画画环卫工人”骆仕岳则把普通的岗位干

出了诗意，环卫工作没有磨掉他的审美与热爱，他用画笔

把冰冷电箱变成街头风景；宁波环卫工人柳柱娟把辛苦

的日子过得坦荡踏实，凌晨上岗、烈日劳作，却笑着说“累

一天回家睡觉都特别香”。他们用行动证明，职业没有高

低贵贱之分，靠双手劳作的人，都站得笔直、活得体面。

这些平凡岗位上的微光，藏着朴素又通透的生活哲

学：热爱生活，无论身处什么岗位、过着怎样的日子都不

敷衍，就能够把日子过出自己的温度。李文彬的精益求

精，是对“做好每件事”的追求；骆仕岳的街头作画，是劳

作之余的精神寄托；柳柱娟的爽朗笑容，是自食其力的踏

实与坦然。他们身上最动人的，不是“环卫工”的身份反

差，而是那份“心里有阳光，处处是风景”的人生态度和生

活能力，让我们看到何为感知幸福、热爱生活。

公众的集体点赞与转发，是对“平凡价值”的精神共

鸣。我们常常因不够优秀、不够出众而焦虑，却忘了幸福

感往往藏在日复一日的坚守与踏踏实实的劳作里。环卫

工人的故事之所以打动人，正是因为它让我们看见：不用

站在舞台中央，把本职工作做到位，平凡日子也能闪光，

普通人也能活成自己的主角。这份朴素的力量，像一束

暖阳，抚平了很多人的内心焦虑，重拾敬业的态度、热爱

的能力与踏实的品格。

城市的烟火，由无数平凡人共同撑起；生活的温度，

靠无数微光汇聚而成。每一份认真的坚守都有分量，每

一个热爱生活的普通人，都自带光芒。愿每一束平凡的

微光都能被看见、被善待，也愿我们都能心怀阳光，在各

自的岗位与生活里，活出属于自己的精彩。

本报记者 李丰 田程

“在家门口干上科技活，每月稳定收入

4000 多元，既能照顾孩子，又能接触前沿技

术，这样的工作太适合我们了。”在贵州省铜

仁市万山区旺家社区“AI豆计划”人工智能产

业孵化空间，易地搬迁群众陈霞的话语里满

是自豪。作为全国首个试点“AI豆计划”的社

区，这里吸纳了上百名搬迁群众从事数据标

注工作，人均月收入 4000 元至 6000 元，社区

还在贵州凯里市开设了分公司，搭建起通往

数字经济的就业桥梁。

这是贵州大力发展数据标注产业、推动

重点群体高质量就业的生动缩影。近年来，

贵州抢抓人工智能发展机遇，将数据标注作

为数据产业的核心赛道，推动“做标注、到贵

州”品牌持续打响。数据显示，截至今年 7 月

底，贵州全省数据标注企业已达 135 家，从事

数据标注人员突破 1.6万人。

“培训即就业”，业绩就是成绩

“以前没有一技之长，找不到稳定工作，

现在学会了数据标注，在家门口就能上班。”

黔东南苗族侗族自治州榕江县两汪镇脱贫劳

动力王秀艳经过系统培训后，熟练掌握图片

标注、信息归类等技能，实现了稳定增收。

岑巩县同样开展了数据标注员订单班培

训，为当地群众提供新的就业选择。

在黔南布依族苗族自治州惠水县百鸟

河 数 智 产 业 园 ，贵 州 盛 华 职 业 学 院 与 园 区

企业梦动科技紧密协作，探索出一条“产教

融 合 ”的 人 才 培 养 路 径 —— 学 生 上 午 上 专

业课、下午进企业进行真实项目实训，数据

标注任务直接嵌入教学环节，课堂与职场

无缝衔接。“上课就是上班，老师就是经理，

业 绩 就 是 成 绩 。”梦 动 科 技 创 始 人 盛 华 介

绍，10 余年来，校企累计培养数字人才 7600
余名，实训就业超 6000 人次，企业已跻身全

国数据服务十强。

这种“培训即就业”的模式正在贵州全

省推广。在黔东南州，当地人社部门紧扣数

字产业用工需求，重点开展人工智能训练

师、数据标注员职业技能等级专项培训，今

年已累计培训学员 213 人次，所有合格学员

全部入职相关企业，实现“结业即上岗、培训

即就业”的高效闭环。

据 榕 江 县 人 社 部 门 相 关 负 责 人 介 绍 ，

经过系统培训的学员上手速度快、业务熟

练 度 高 ，参 训 在 岗 学 员 月 均 薪 资 稳 定 在

3000 元左右，技能娴熟的优秀员工月薪可

达 4500 元。

低门槛岗位，高质量就业

门槛不高、上手快、收入稳，这是数据标

注工作吸引大量城乡劳动力的关键。

在毕节市织金县惠民街道易地扶贫搬

迁安置点，39 岁的陈巧曾是专职在家带娃的

“宝妈”。2025 年入职毕节市嘉创智源科技

有限公司后，零基础起步的她迅速成长为业

务骨干，月收入可达五六千元。“以前伸手要

钱，现在自己挣钱，花着硬气。”陈巧说，公司

150 名员工中 46 人来自搬迁家庭，98%为本

地就近就业。

同样在织金，28 岁的汪敏从大山里走出

来，7 年前通过易地扶贫搬迁搬到县城安置

点。曾经对数据标注一无所知的她，如今已

成长为培训师，月收入稳定在 5000 多元。汪

敏带过的新人中，有一名 30 多岁的农村妇

女，刚来时连自己的名字都输入不对，电脑

基础几乎为零。别人一周能上手的项目，她

花了一个月。如今，这位妇女成了基地里速

度 最 快 、正 确 率 最 高 的 业 务 骨 干 ，月 收 入

3500 元~4000 元。

数据标注的低体力要求与灵活就业模

式，也为残障群体打开了家门口的高质量就

业通道。在贵阳清镇市，星积善（贵州）科技

有限公司依托政校企合作，已累计为近 50 名

残障人士提供就业岗位。

27 岁的杨程因脑瘫肢体畸变，求职屡屡

碰壁。回到织金县老家后，他成为一名数据

标注师，如今每天可完成上千条标注任务，

月收入稳定在 4000 元左右。从业两年，他已

熟练掌握多项业务。“这份工作不再让我为

难，还能和妈妈住在一起。”杨程的话，道出

了残障从业者的心声。

端上“数字饭碗”，拥抱AI时代

从基础图文标注到高精度多模态标注，

从自动驾驶数据集到 AI漫剧内容生产，贵州

数据标注产业正从劳动密集型的数据清洗

向知识密集型的“词元加工”延伸。在云岩

数字特色产业园，多家企业已突破传统标注

业务边界，贵州黔聚标注科技有限公司为头

部平台提供 AI动漫改编等一体化服务，参与

制作多部头部动漫项目。

产业的蓬勃发展与政策的精准发力密

不可分。贵州省大数据局推出 25 条实施细

则，统筹 2 亿元支持资金，对数据标注企业按

业务收入 3%给予奖励，对从业人员达一定规

模的企业给予 100 万元至 1000 万元奖励，并

通过“免申即享”让奖补资金自动到账。金

融端联动银行等机构推出“数据标注订单

贷”，缓解企业垫资压力。

“数据标注是人工智能与数据要素产业的

基础环节，贵州发展这一产业具备鲜明的比较

优势。”贵州省大数据局有关负责人表示，全省

正聚力招引高精度、多模态、具身智能等领域

龙头企业，深化校企协同扩大人才培养规模，

推动省级数智产业园扩容升级。按照规划，今

年，贵州数据标注从业人员将突破 2万人。

从“数据仓库”迈向“数据工厂”，贵州数

据标注产业拔节生长。比产业增长更动人

的，是这片数字沃土上万千普通人的命运改

变——易地搬迁群众端稳了“数字饭碗”，残

障群体找到了人生价值，返乡青年在家门口

拥抱了人工智能时代。他们指尖的每一次

点击和框选，标注的不只是数据，更是稳稳

的幸福和通向未来的新坐标。

近年来，贵州抢抓人工智能发展机遇，依托数智产业园，通过产教融合、订单培训模式

实现“培训即就业”，为易地搬迁群众、脱贫劳动力等提供数字就业岗位，带动万人就近增

收，让指尖标注点亮群众幸福生活。

邮路越过通天河

本报讯 （记者杨召奎）国家网信办、农

业农村部近日发布的《中国数字乡村发展报

告（2019—2025 年）》（以 下 简 称《报 告》）显

示，7 年来，乡村数字经济新业态加快发展。

农村电商规模实现高速增长，2025 年全国农

村网络零售额首次突破 3 万亿元，数字技术

赋能农文旅融合创新，一批具有鲜明地域特

色的乡村文化品牌、旅游品牌和特色产品品

牌逐渐形成。农民创业就业渠道持续拓展，

乡村电商主播、短视频创作者、平台客服等

新兴职业为农村劳动力提供就地就近就业

新选择。

《报告》指出，自 2019 年以来，我国依托

电 信 普 遍 服 务 ，持 续 推 进 农 村 及 偏 远 地 区

通信基础设施建设，实现“县县通千兆、乡

乡通 5G、村村通宽带”。农村地区互联网服

务加快普及。从 2018 年底到 2025 年底，农

村 地 区 互 联 网 普 及 率 由 38.4% 提 升 至

69.5%，城乡互联网普及率差距由 36.2%缩小

至 15.6%。

中国信息通信研究院副院长王志勤表

示，随着农村地区互联网普及率不断提升，农

村电商已成为农民增收的重要渠道，2025 年

全国农村网络零售额首次突破 3 万亿元，农

村网商数达 2007.4 万家。农文旅融合创新加

快推进，数字技术重塑乡村文旅资源的展示、

传播和消费链条，乡村旅游触达效率和服务

体验持续提升，产业增值空间不断拓展。乡

村就业结构持续优化，截至 2025 年底，全国

返乡创业人数累计超 1510 万人，乡村主播、

选品师、运营师等新职业持续涌现，数字技术

正在推动乡村就业从体力型向技能型、服务

型转变。

“数字技术还有效打破城乡时空壁垒，推

动优质教育、医疗、金融、社保等资源向乡村

延伸覆盖。例如，医保码、移动支付等服务覆

盖省、市、县、乡，乡村信息服务普惠化水平持

续提升，有效促进了城乡基本公共服务均等

化。”王志勤说。

乡村电商主播、选品师、运营师等新兴职业持续涌现

数字技术推动乡村就业向技能型服务型转变

近日，青海玉树称多县歇武镇上赛巴

村，邮政工作人员将邮件送达牧民手中。

该村常住人口 180 多人，还有 240 多

名牧民逐水草而居。湍急的通天河，险峻

的挂壁公路，曾是横亘在当地群众面前的

天堑，过去收寄一封邮件、一份包裹，要翻

山渡水，十分艰难。如今，中国邮政把村级

便民服务站建到村口，打通农村寄递“最

后一公里”，邮件报刊投递到户，包裹代收

代寄不出村，虫草、牦牛等高原物产顺着邮

路走出深山，依托站点叠加健康服务，把关

怀送到牧民帐篷。

本报通讯员 吕文礼 摄

关爱“新”群体 守护“新”健康

8月 31日，安徽省六安经济技术开发区总工会组织辖区

新就业群体，在社区卫生服务中心“工会健康之家”进行免费

健康体检，并为他们提供心理健康指导、开展法律咨询等，切

实维护新就业群体的职业健康权益。

据悉，从 2024 年 6 月该“工会健康之家”挂牌以来，已为

近 2000名新就业群体开展免费健康体检，让大家感受到工会

“娘家人”的温暖。 本报通讯员 田凯平 李必梅 摄


