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本报记者 黄洪涛

从贵州黔东南到浙江淳安，再到江苏

宿迁，跨越 3 个省份，历时 5 个多月——57
名采茶工的血汗钱，终于一分不少地追回

来了。

不久前，江苏省宿迁市总工会工作人

员来到贵州省黔东南自治州黎平县，向 57
名采茶工现场发放被拖欠的 12 万余元工

资。发放现场，工人们笑容满面，唱起了侗

族民歌《欢迎你到侗寨来》以表达感谢。

这 57人中，有 52人已超过法定退休年

龄，49 人是少数民族。她们大多不会说普

通话，不懂法律术语，更不知道怎样打官

司。是工会“娘家人”跨省联动、全链追责，

保障了她们应有的权益。

57名工友遭遇“空壳”包工头

2025 年 3 月 19 日，贵州黎平县的杨大

姐和几十位同乡姐妹，跟着一位宿迁籍包工

头，远赴浙江淳安县枫树岭镇夏峰村采茶。

采茶近一个月，可工钱却不见踪影。

2025 年 4 月 21 日，在浙江当地镇政府

的协调下，杨大姐和工友们拿到了工资总

数的一半，12万元现金，以及一张包工头出

具的欠条，载明欠付剩余工人工资 12 万余

元，一个月后付清。带着这笔钱和一纸欠

条，她们回到了贵州老家。

然而，欠付的工资却迟迟不见踪影。

杨大姐急了。她带着合同和欠条，先

到浙江淳安县当地政府部门投诉，又到黎

平当地劳动仲裁部门反映情况，最后辗转找

到包工头户籍所在地宿迁。

2025年 12月 16日，杨大姐向宿迁市人社

局递交投诉材料，代表 57 名同乡申请劳动保

障监察维权救助。宿迁市人社局接到维权申

请后，高度重视这起跨省群体性欠薪案件，第

一时间启动应急处置机制，将该案列为重点

督办案件，并主动联动宿迁市总工会。

可案件推进遇到了困难：包工头名下无

可供执行的财产——即便通过诉讼确认债

权，工人也难以实际拿到钱。

宿迁市总工会了解情况后，迅速与市人社

局联合约谈包工头，可对方态度蛮横，答应最

多按欠付总额的 60%结算，调解陷入僵局。宿

迁市总工会立即启动法律援助程序。

“劳动者有所呼，工会必有应。这个案

子涉及农民工人数多、跨省取证难，但我们

只有一个念头——再难也要啃下来。”宿迁

市总工会法律工作部部长李修旺告诉记者。

全链追偿，联动破局

宿迁市总工会、市人社局及时与法院

对接，启动劳动争议多元化解三方会商机

制，明确分工、协同作战：工会负责对接工

人及贵州当地工会、梳理诉求、提供法律援

助；人社部门协助核查用工主体资质、固定

违法事实、核实工资凭证；法院启动农民工

讨薪案件“绿色通道”，明确立案、保全、调

解、审判全流程优先办理、提速推进，最大

限度缩短维权周期。一场跨省联动的护薪

行动，就此展开。

（下转第 3版）

工会“娘家人”全链追责，保障超龄劳动者权益“不落空”

3省联动，57名采茶工的欠薪追回来了！
法治是工会发挥桥梁纽带作用、履行维

权服务基本职责、推动构建和谐劳动关系的

有效途径。近年来，各地工会大力推进工会

工作法治化，切实维护劳动领域政治安全，持

续深化工会改革和建设，充分发挥党联系职工

群众的桥梁纽带作用。即日起，本报推出“工

会工作法治化·实践行”专栏，聚焦各地工会深

入推进工会工作法治化的创新探索，充分展现

各地工会以法治为护盾做好维权服务，积极运

用法治思维和法治方式调处劳动关系矛盾，

保障职工合法权益，在法治轨道上推动工会工

作不断迈上新台阶的生动实践。敬请垂注。

开栏的话

新华社记者 徐壮

中国共产党历史展览馆二层展厅，一幅定格不同肤色笑

脸的照片引人驻足。

这幅名为《我们的朋友遍天下》的照片，由新华社记者侯

波拍摄，记录了 1959 年 5 月 15 日，毛泽东在中南海紫光阁接

见来自亚非拉 16 个国家和地区的青年朋友。当毛主席来到

时，这些外国青年突然直奔毛主席，簇拥着他，气氛非常热烈。

“中国支持和援助世界被压迫民族解放事业、新独立国家

建设事业和各国人民正义斗争，反对帝国主义、霸权主义、殖

民主义、种族主义，赢得了广大亚非拉国家的尊敬和热爱。”讲

解员谈起照片背后的深意。

20 世纪 50 年代中期至 60 年代中期，在美苏两个超级大

国主导的世界冷战格局中，中国面临来自多方的公开的和潜

在的侵略威胁、战争挑衅和军事压力。

当时，如何坚持独立自主，反对来自各个方面的霸权主

义，以维护民族尊严和国家利益，是党在国际关系问题上考虑

的中心。

50 年代末期至 60 年代前期，根据形势的发展，毛泽东重

新提出“中间地带”问题，认为中间地带有两部分：一部分是指

亚非拉广大经济落后的国家，一部分是指以欧洲为代表的帝

国主义国家和发达的资本主义国家。这两部分都反对美国的

控制，在东欧各国则发生反对苏联控制的问题。争取“中间地

带”，发展同亚非拉国家的关系，成为当时中国对外政策的一

个重要组成部分。

中国积极支持亚非拉争取和维护民族独立运动。2018
年，习近平主席赴拉丁美洲访问时就曾忆及，上世纪 60年代，

中国人民坚定声援巴拿马人民收回运河主权的正义斗争。为

此，中国全国各地 1600 万人举行游行集会，成为那一代中国

人难忘的记忆。

中国在国际上得到的支持也主要来自亚非拉国家。中国

同大批亚非拉国家建立了外交关系。 （下转第 3版）

坚 持 独 立 自 主 ：
我们的朋友遍天下

伟 大 征 程

记者手记

黄洪涛

在江苏宿迁市总工会采访这起跨省讨

薪案，我印象最深的是一个细节：57 名采茶

工里，52 人超过法定退休年龄。按照过去的

惯性思维，超龄往往意味着“不受劳动法保

护”，维权还没开始就卡在了“主体资格”这

道门槛上。

可宿迁工会没有把她们挡在门外。接到

求助后，工会立即启动法律援助程序，联合人

社、法院启动三方会商机制。承办律师没有

止步于诉前调解，也没有只盯着那个名下无

财产的包工头，而是顺着用工链条向上溯

源，将合伙人、发包单位、股东一并列为共

同被告，依法主张连带清偿责任。从“单追

工头”到“全链追偿”，每一步都走在法律的

框架内，用法治思维拆解难题、用法治方式

打通堵点。

工会维权的法治化路径，不是让劳动

者在法条里绕圈子，而是帮她们在法律的

保护下找到出路。法治，就是劳动者最好

的“护薪符”。

法治是最好的“护薪符”

本报讯（记者李丰 田程 实习生黄娅）

“逛过上百座古城，第一次坐在县委大院里吹

晚风、听民谣，没有门槛、不用消费，很有氛

围、很接地气。”端午假期，广东游客刘女士坐

在贵州省镇远县委大院竹椅上，伴着院内婉

转乐声拍下古城夜景。连日来，每晚 19 时至

21 时，这座往日庄重肃穆的政务院落全面对

外开放，免费提供本土坝坝茶，还有沉浸式庭

院音乐会，成为镇远古城新晋便民打卡点，让

政务大院褪去高冷，盛满古城烟火温情。

始建于 1956年的镇远县委大院，坐落于古

城核心步行街，院落青砖灰瓦、红漆木构，古韵

厚重，是见证镇远城市发展的特色人文院落。

近年来，镇远古城文旅热度持续攀升，夜间沿街

餐饮店、游玩点位客流饱和，街巷免费休憩点位

紧缺，游客夜游歇脚难等问题凸显。

立足市民、游客实际游玩需求，镇远县盘

活党政机关下班后闲置公共资源，打破政务空

间壁垒，将县委大院改造为公益性古城共享会

客厅。院内规整摆放乡土竹椅、原木桌凳，常

态化开设公益茶席，往来游客、本地市民均可

自由进出、随心落座，免费歇脚品茶，远眺舞阳

河畔古城灯火，沉浸式感受古城慢生活。

大院夜间同步开设零门槛庭院音乐会，

以院落空地为展演场地，本土民间艺人轮番

登台演唱，全程与观众开放互动。现场工作

人员还同步为游客讲解古城历史文脉、本土

民俗风情，答疑解惑游玩出行问题，做好便民

服务。“每年都会带家人来镇远游玩，但今年

体验感格外好。”重庆游客张女士说。

此次开放县委大院，是镇远深耕文旅融

合、升级便民服务的务实举措。近年来，镇远

立足文旅富民发展方向，一方面完善古城景

观、街巷业态、滨河配套等文旅硬实力，另一方

面聚焦城市人文服务软实力提升，盘活闲置院

内停车场、办公院落等公共资源，跳出政务场

所固有定位，拆掉群众与政府之间的心理围

墙，以一杯清茶、一场民乐拉近政企距离，让政

务服务更有温度，让古城旅游更有人情味。

“开放大院、开设茶席音乐会，不为打造网

红点位，就是想让游客看得见古城风景，感受

得到小城善意。”现场工作人员介绍，此次便民

开放将常态化开展。端午假期，县委大院照常

晚间开放，并新增包粽子、手工制香囊等民俗

体验活动，联动城外舞阳河龙舟竞渡活动，动

静相融丰富古城夜游业态。

记者还了解到，今年端午节期间，镇远县

还面向游客开放机关食堂。

贵州镇远开放县委大院服务游客群众

政务大院变身古城共享会客厅

本报北京6月21日电（记者甘皙）记者今

日从交通运输部获悉，端午假期3天（2026年6月

19日~21日），预计全社会跨区域人员流动总

量为 65278万人次，日均为 21759.3万人次，同

比持平。

其 中 铁 路 客 运 总 量 4945.1 万 人 次 ，日

均为 1648.4 万人次，同比增长 2.97%。公路

人员流动总量（包括高速公路及普通国省

道非营业性小客车人员出行量、公路营业

性 客 运 量）59489 万 人 次 ，日 均 19830 万 人

次 ，同 比 下 降 0.4% ，公 路 营 业 性 客 运 量

11288 万人次，日均 3763 万人次，同比增长

2.2%；高速公路及普通国省道非营业性小客

车人员出行量 48201 万人次，日均 16067 万人

次，同比下降 1%。

图为 6月 20日，人们在贵州省黔东南苗
族侗族自治州施秉县城参加“泼水龙”活动。

新华社发（磨桂宾 摄）

端午假期全社会跨区域人员
流动量预计超 6.5 亿人次

本报记者 李昱霖

夏日的革命圣地西柏坡，鲜花斗艳，松柏苍翠，游客络绎

不绝。

踏上红色热土，行走于历史时空。

1949 年 3 月，党的七届二中全会在西柏坡召开。全会讨

论了党的工作重心由乡村转移到城市的问题，指出“从现在

起，开始了由城市到乡村并由城市领导乡村的时期”，并将恢

复和发展城市中的生产作为中心任务。

1949 年 3 月 23 日，毛泽东率领中共中央机关离开西柏坡

向北平进发。临行前，他把此行比作进京“赶考”。

七十余载风雨兼程，“赶考”的命题历久弥新。新征程上，

西柏坡精神激励广大老区党员干部和人民群众接续奋斗、砥

砺前行。

初夏时节，西柏坡中共中央旧址，游人如织。

“来到这里，我才深刻感受到老一辈革命家的伟大。他

们就是在这样简陋的环境中，创造了西柏坡革命精神，建立

了新中国。”来此研学的秦皇岛一所中学的学生对《工人日

报》记者说。 （下转第 3版）

发展红色旅游，带动绿色产业

西柏坡精神引领老区发展新篇章
牢记初心使命牢记初心使命 奋进复兴征程奋进复兴征程

深化“产改”进行时

本报讯（记者赖志凯 沙剑青）日

前，北京经济技术开发区总工会与北京

科技职业大学正式签约，共建“亦城产

业工人实训中心”。这标志着“工会主

导、高校施教、企业出题、职工受益”的

协同育人新模式在北京经开区落地生

根，为“十五五”开局之年培育新质生产

力、夯实产业人才根基迈出坚实一步。

根据协议，双方将围绕职工技能

培训、技能竞赛、工匠培育、技术交流

等领域开展全方位合作。

此次共建，打出的是一套系统化

的人才培养“组合拳”。双方将携手搭

建一体化实训平台，推进“1+N”实训

体系建设，构建技能实训网络。1 即

双方携手搭建的一体化实训平台，N
即后续招募的 N 家可以提供培训资

源的企业。未来北京经开区的产业工

人将拥有从入门到精通、从普通技工

到能工巧匠的全链条成长通道。

“实训中心将紧扣区域重点产业需

求，靶向打造‘实战型’工匠队伍。”北京

经开区工委副书记、总工会主席石威介

绍，双方将推行“双导师制”和企业新型

学徒制，让高校教师与企业技术骨干联

手，课堂设在车间，课题来自生产一线，

真正实现“教、学、做”合一。

值得关注的是，双方将健全技能

人才“培养—评价—激励—使用”全链

条机制。从职工参加培训、技能提升，

到考核评价、获得激励，再到岗位使

用、职业发展，形成完整闭环，构建可

持续的人才生态，吸引更多高技能人

才扎根亦庄、建功新时代。

北京科技职业大学明确表示，将

把实训中心建设作为服务经开区产

业升级、首都高质量发展的重点工

程，以规范化、专业化、系统化的培训

助力产业工人精进本领、岗位成才。

经 开 区 总 工 会 对 企 业 实 训 基 地 的 建 设 早 有 制 度 铺

路。根据今年 4 月发布的《北京经济技术开发区总工会企

业实训基地认定及管理办法（试行）》和 5月的认定工作通知，

经认定的实训基地完成年度考核指标——全年累计实训不低

于 120人，其中内部职工不超过 30%；每人实训不低于 30学时，

其中实操占比不低于 50%——即可获得每年 15 万元扶持经

费。基地讲师还可参评优秀讲师，在评优评先中优先推荐。

“我们要把实训中心打造为经开区产业工人培育的主阵

地、首都产教融合的示范点。”石威表示，这一平台的落地，将

为区域高质量发展提供坚实的人才支撑，让更多大国工匠、能

工巧匠从北京经开区走向全国。
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