
一、开展求学圆梦学历提升行动

联合兵团开放大学，扎实深入推进兵

团产业工人求学圆梦学历提升行动，明确

以兵团所属企业及农牧团场在职产业工

人为补助对象，突出“公开、公平、公正”及

“向一线职工、新就业形态劳动者倾斜”原

则，优化专业设置，满足多元需求，全年完

成 200名一线产业工人入学目标。

二、开展职工疗休养行动

联合相关部门出台《关于加强兵团职

工疗休养管理工作的意见》；扩大职工疗

休养规模，依法推进职工疗休养权益落

实；疗休养对象为机关、企事业单位在职

职工，完善并宣传好兵团总工会挂牌的职

工疗休养基地，计划全年推动 1 万人次以

上职工开展疗休养。

三、开展工会帮就业行动

参与做好转岗安置、再就业培训等

工 作 ；打 造 工 会 就 业 服 务 品 牌 ，做 好 就

业 困 难 群 体 就 业 帮 扶 工 作 ；依 托“工 会

就业帮扶云”开展“工会帮就业”直播带

岗、“阳光就业行动”等活动；组织开展

就业技能培训。

四、开展边境职工送温暖行动

为常年坚守边境偏远地区的职工发

放慰问物资。

五、开展提升职工生活品质行动

引导企业通过为职工提供餐补、心理

减压、文体活动等服务，形成职工为企业、

企业为职工的良好氛围，并对 30家成效显

著的企业给予资金补助。

六、开展工会夏令营行动

指导师市组织 300名新就业形态劳动

者、农民工、困难职工、因公牺牲职工、边

疆职工、少数民族职工子女在疆内开展红

色研学活动。

七、开展新就业形态劳动者、
农民工体检行动

组织新就业形态劳动者、农民工开展

免费体检，排查健康风险，守护新就业形

态劳动者等群体的身体健康。

八、开展工会驿站建设升级行动

打造一批示范性工会驿站，对部分符

合条件的工会驿站进行智能化改造，优化

驿站布局，通过充实服务内容，改善驿站

环境，为户外劳动者提供“热可纳凉、冷可

取暖、渴可喝水、累可歇脚、伤可用药”共

享空间。

九、开展职工医疗互助行动

立足职工多元需求，优化保障产品，

抓实抓牢职工“住院+意外”常规险和重疾

险保障，为新就业形态劳动者等重点群体

提供赠险服务，提升线上线下理赔效率；

加大宣传力度，提升职工医疗互助政策知

晓率，不断扩大参保职工群体。

十、开展职工子女爱心托管行动

聚焦职工假期“带娃难”问题，计划确

定 10家兵团工会职工子女假期托管班，给

予专项资金支持，规范托管服务标准、强

化安全保障，发挥示范引领作用；指导各

单位结合本地实际，依托现有工会阵地资

源，拓展多元化托管服务内容，创新服务

形式，扩大托管服务覆盖范围。

从学历提升的“求学圆梦”，到疗休养

的身心舒展；从就业帮扶的精准施策，到

边境一线的温暖送达……新疆生产建设

兵团总工会 2026年十大职工暖心行动，以

10 项务实举措勾勒出“以职工为中心”的

服务蓝图。

这是一份沉甸甸的民生答卷：全年计

划完成 200 名一线产业工人学历提升、推

动 1 万人次以上职工疗休养、为新就业形

态劳动者开展免费体检、打造示范性工会

驿站……每一项行动都瞄准职工的急难

愁盼问题，每一个目标都传递着工会组织

的温度与担当。

围绕中心大局，聚焦工会“维护职工

合法权益、竭力服务职工群众”基本职责，

“暖心”成为兵团工会服务的鲜明底色，让

产业工人的成长更有支撑，让一线职工的

生活更有保障，让新就业形态劳动者的权

益更有依托，当好忠诚工会、有为工会、暖

心工会、活力工会、勤奋工会。在聚焦深

化工会改革和建设，提升工会服务职工效

率和水平中，兵团工会持续打造忠实履行

新时代兵团维稳戍边职责使命，充分发挥

工人阶级主力军作用和工会桥梁纽带作

用，为社会主义现代化兵团实践贡献工会

力量。
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安徽，这片钟灵毓秀的土地上，孕育

了无数的能工巧匠。一个个大国重器、一

项项科技成就，背后都离不开技术工人执

着专注、精益求精的实干，刻印着工匠们

一丝不苟、追求卓越的身影。从生产车间

到田间地头，从城市工厂到科研基地，他

们以“一辈子办成一件事”的执着坚守初

心，用“千万锤成一器”的韧劲铸就非凡，

谱写了新时代工匠精神的动人篇章。

安徽省总工会切实履行产业工人队

伍建设改革牵头抓总职责，创新开展安徽

工匠“十百千万”培育行动，每年发布 10

名安徽工匠年度人物，遴选100名安徽工

匠，省市两级重点培育1000名能工巧匠，

示范引导各级工会发现10000名优秀高

技能人才，目前已经发布30名安徽工匠

年度人物，选树300名安徽工匠，10人入

选大国工匠。


