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本报记者 刘友婷

近日，广东省深圳市宝安欢乐港湾化身

“大型撒糖现场”，第二届宝安区职工集体婚

礼在这里举行，100 对新人在亲友与工会“娘

家人”的见证下共赴婚姻殿堂。

这场由宝安区总工会主办、宝安区工人

（职工）服务中心承办的集体婚礼，用满满的

仪式感和“娘家人”的贴心细节，让湾区爱情

故事瞬间刷屏朋友圈。

据悉，宝安工会单身职工交友平台自 2018
年上线以来，已举办 117场交友联谊活动，促成

398对单身职工牵手。一场场相识的活动，一次

次温馨的牵手，将幸福的种子播撒在这片热土。

欢乐港湾甜蜜满满

宝安欢乐港湾的这场集体婚礼，由婚纱

照拍摄、游园会、婚礼仪式三大环节组成，让

新人们沉浸在甜蜜氛围中。5 处婚纱摄影点

被精心打造成“网红打卡地”——摩天轮下，

白纱随风飘扬；海边栈道，爱侣深情相拥；黄

花风铃木下，恋人相偎相依……一张张定格

的画面，诉说着湾区职工的浪漫爱情故事。

在“缘起宝安”盲盒交换摊位，大家提交盲

盒，满怀期待地抽取专属惊喜；“此刻的我们”快

照亭里，拍立得相机定格甜蜜瞬间；“缘定宝安”

摊位上，新人们用贴纸装饰文字，共同完成“爱的

约定”；“真情流露”流沙纪念活动中，流沙缓缓注

入爱心模型，象征着爱情的交融……每个摊位

都寄托着爱与承诺，每一张笑脸都写满幸福。

夜幕降临，欢乐港湾庆典广场灯光璀璨，

100 对新人在众人见证下，宣读誓词、交换戒

指、深情相拥。300 多名亲友团齐聚一堂，共

享这份喜悦。

宝安区总工会党组书记、常务副主席黄

世斌作为“娘家人”代表发言，向新人献上真

诚祝福，称赞他们是宝安发展的建设者、参与

者和见证者。

幸福的背后是工会贴心服务

在新人分享爱情故事环节，新人代表陈

洁盛和莫汉姣携手登台，讲述他们在宝安工

会的牵线搭桥下相识、相知并在这里安家立

业的故事。

12 年前，因产业机遇选择宝安；12 年后，

在“七夕联谊”活动相识相恋。陈洁盛和莫汉

姣的故事，正是宝安万千职工的缩影。而这

份“幸福”背后的关键，是宝安工会打造的“全

周期婚恋服务链”。

作为制造业大区，宝安汇聚了数百万产业

工人。他们常因忙碌的工作、狭窄的社交圈影

响婚恋交友。为此，宝安工会构建“线上互动、

线下活动、阵地建设”三位一体的服务机制，打

造专属职工的“工”字号婚恋交友品牌。

参加此次集体婚礼的 100对新人，有产业

工人、医生、教师、新就业形态劳动者。作为

深圳的产业大区、职工大区，宝安的这场集体

婚礼中有五成以上新人是产业工人。从扎根

宝安的产业工人，到婚礼现场的主角，宝安工

会用一根“红线”串联起职工的幸福。

“慢发酵”，让灵魂相似的人相遇

如何让线下交友活动更有趣、更有效？

宝安工会不断探索，打造符合新时代单身职

工个性化需求的交友模式。相比传统的相亲

会，工会创新性地引入趣味游戏、志愿服务、

技能比拼等多元化场景，让年轻人在轻松互

动中自然靠近。

巧搭积木、四手联弹、蒙眼摸人……这些

别出心裁的活动，让陌生人变成朋友，也让心

动悄然发生。在工会交友活动中情感迅速升

温的陈洁盛和莫汉姣感慨道：“工会的‘红

线’，让灵魂相似的人相遇。”

“我们不做‘快餐式配对’，而是搭建感情

‘慢发酵’平台，让感情更牢固。”宝安区总工

会相关负责人表示，“娘家人”用实实在在的

服务为职工的幸福生活保驾护航。

交友只是开始，工会的陪伴一直在路

上。结缘于工会活动后，陈洁盛和莫汉姣依

然活跃在工会组织的各类活动中。从职业技

能培训到插花课堂，他们不仅提升了技能，也

收获更多的朋友。“工会的平台是一座宝藏，

积极参与，不仅能丰富生活，还能遇见更多有

趣的人。”莫汉姣笑着说。

深圳宝安区工会打造单身职工个性化交友模式，搭建感情“慢发酵”平台——

工会“红线”串联起职工的幸福

职工的健康 工会的牵挂

杨明清 本报记者 张嫱 本报通讯员 张与澄

“这款粗粮饼是用玉米面和小麦粉调

配，既保持口感又兼顾营养，大家可以自己

动手制作。”近日，在山东省烟台市牟平区

总工会举办的一场健康饮食讲座中，工作

人员向大家介绍健康食谱。

今年以来，牟平区总聚焦饮食、运动、

心理等健康管理关键环节，开展职工“体重

管理年”行动，推动健康管理从“碎片化服

务”向“系统性工程”转变，让广大职工有了

“健康管家”。

据介绍，牟平区总发挥“齐鲁工惠”

APP、“牟平工会”公众号等线上宣传阵地

作用，对健康饮食知识开展全方位宣传推

广；通过定期组织观看专家讲座视频、开展

健康饮食打卡等线下活动，促进职工健康

饮食融入生活、工作场景，打出一套“线上+

线下”的联动“组合拳”。

为助力全区职工实现科学体重管理，牟

平区总以“日间课程+晚间练习”双轨模式推

动全民健康行动，将科学减重理念融入日常

运动场景——白天，工会聚焦传统养生功法

推广，开设易筋经、八段锦等特色课程，以“零

门槛、高适配”为原则，让职工在工作间隙即

可参与锻炼；夜间则安排减脂操、普拉提等课

程，通过动态调整课程难度与强度，确保不同

年龄段、体能基础的职工均能找到适配项

目。此外，区总还举办篮球争霸赛、羽毛球团

体锦标赛等赛事，让职工动起来。

除了饮食、运动方面，区总针对新就业形

态劳动者“流动性强、劳动强度大、心理健康

管理缺位”的情况，量身打造“公益乐学”大课

堂新就业形态劳动者心理培训活动，通过专

业心理测评和一对一咨询，将心理健康管理

从“被动诊疗”转向“主动赋能”。

@职工，工会喊你科学减肥了！

本报特约记者 朱润胜 本报通讯员 丁子航

“这是我见过最贴心的体检方案！”近

日，河北省秦皇岛市青龙满族自治县总工

会开展 2025 年度劳模免费体检活动，河北

省劳模、秦皇岛青龙恒力玻璃纤维有限公

司职工吴若文在拿到专属体检表时高兴地

说。与往年不同的是，此次体检不再以固

定套餐形式出现，而是为全县 100多位各级

劳模及享受劳模待遇者打造“一人一策”体

检方案。

此次体检服务通过“三精准”实现服务

升级：一是需求精准对接，工会工作人员提

前一个多月通过问卷调查、电话访谈等方

式收集劳模的健康需求；二是方案精准制

定，联合县中医院专家团队，根据劳模性

别、年龄、职业特点等维度科学设计 36 项

备选项目；三是服务精准实施，医院开辟劳

模专属绿色通道，配备健康管理师全程导检。

“我们教师常年站立讲课，这次特别增加

了声带息肉和腰椎间盘检查，太实用了！”秦皇

岛市劳模、青龙土门子总校教师赵卫华说。

在 36项体检备选项目中，按性别分类，女

性增加乳腺、HPV 联合筛查等 8项妇科检查，

男性增加前列腺、心脑血管疾病早期筛查；按

年龄分层，青年群体推荐筛查颈椎病、甲状腺

结节等病症，中年群体增加肿瘤标志物 22 项

联检，50岁以上配套骨密度、阿尔茨海默病基

因检测；按岗位不同，教师提供声带、腰椎专

项检查，一线职工提供肺部 CT、尘肺病筛

查。参加体验的 100 多位劳模可以从这些项

目里“点单”。

据青龙县中医院院长李兴岭介绍，医院

还抽调了各科室骨干组成劳模健康管理团

队，除体检服务外，还将为每位劳模建立电子

健康档案，提供后续跟踪指导和就医便利。

劳模体检有了“私人定制”服务

本报记者 黄洪涛 本报通讯员 陶睿

“这场讲座让我面对自我要求时更加自

洽。”在日前举行的“悦健康·巾帼守护行动”江

苏省南京市鼓楼区女职工康乃馨心理健康暖

心服务活动中，一场“关于自我心理建设的五

个建议”的讲座，令不少女职工直呼“受益”。

“悦健康·巾帼守护行动”由鼓楼区总工

会、区卫健委、区委社会工作部、区妇联联合

举办，在鼓楼区总工会康乃馨服务站启动。

主办方现场为加盟区总工会康乃馨专家服务

团队的 3 位成员颁发证书。当天的活动不仅

有心理讲座，还包含正念训练环节。此外，还

设置了中医体检诊疗区，志愿者为女职工们

提供了推拿、刮痧等中医体验服务。

近年来，鼓楼区通过全域覆盖的服务网

络、专业多元的人才队伍、精准分层的特色

项目、科技赋能的数字平台，构建社会心理

服务体系，并开展女职工康乃馨志愿服务

行动，不断为经济社会高质量发展贡献“她

力量”。

此次鼓楼区推出“悦健康·巾帼守护行

动——鼓楼区女职工心理健康关爱服务品

牌”，将突出女性特色、彰显“工”字内涵，打

造“悦健康·心理驿站”“悦健康·阳光课堂”

“悦健康·馨语沙龙”等 9 个项目，并通过完

善服务机制、加强宣传推广，把品牌打造成

女职工心理健康服务的标杆。

据鼓楼区总工会女职工委员会相关负责

人表示，工会将构建多方协同的心理健康服

务网络，持续让关爱服务有力度、有温度，为

女职工打造可信赖的“心灵家园”。

贴心服务为女职工打造“心灵家园”

本报讯 （记者张世光）“希望加强中俄双方工会在职

工维权服务、职工疗休养等方面的沟通合作，更好地惠及

两国职工。”日前，俄罗斯独立工会联合会主席米哈伊尔·

什马科夫率代表团访问黑龙江省，详细了解黑龙江省打造

向北开放新高地最新成果、对俄合作优势、工会组织作用

发挥等情况，并表达了与黑龙江加强合作共同服务好两国

职工的意愿。

近年来，黑龙江省总工会依托地缘优势谋划工作举措，通

过建立中俄双方交流互访机制，强化境外劳动者维权服务。

在促进国际人文与技术交流的过程中，不断讲好中国工会故

事，通过多层次、立体化的对俄交往实践，为地方经济社会发

展注入新动能。

2024年，黑龙江省总建立“龙工护盾”联盟，涵盖 8个边境

市（地），在俄罗斯阿穆尔州建立“黑龙江省职工法律服务俄远

东工作站”。通过整合优化工会维权服务资源，创建“中俄工

会跨国合作”“三维立体纠纷化解”“诉求信息收集前置”3 个

工作机制，打通了在俄工作中国公民诉求表达渠道，全力推进

境外劳动法律监督工作。

与此同时，黑龙江省地市工会与黑龙江省总上下联动，

边境城市主动从自身情况出发做好对俄交流工作。佳木斯

抚远市总工会与俄罗斯哈巴罗夫斯克边疆区工会联合会建

立定期会面机制，通过中俄友好协会等民间组织和团体设

立联络点或联络站，构建职工纠纷调解维权机制；鸡西市总

工会探索边疆维权新路径，与俄罗斯乌苏里斯克市总工会

就共同建立职工维权联动机制及服务机构达成共识，签订

合作备忘录；牡丹江市总工会依托“龙工护盾”联盟，在绥芬

河、东宁、穆棱 3 个边境县市建立涉外职工维权服务站，并

与黑河、佳木斯等边境地市深化合作，保障赴俄务工人员合

法权益。

在做好双边维权互动的基础上，黑龙江省总还开展了与

俄方联动的职工技术交流与疗休养合作工作。2024年 8月以

来，黑龙江省总组织中俄两国职工在餐饮、汽车测试等领域同

台竞技。此外，黑龙江省总打造“冬冰雪、夏避暑、春赏花、秋

观叶”四季疗休养品牌，邀俄罗斯疗休养人员感受中国非遗魅

力。2024年以来，黑龙江省五大连池工人疗养院接待俄罗斯

疗休养人员 5097人次。

依托地缘优势 建立互访机制

黑龙江工会强化境外劳动者维权服务

本报讯 （记者李国）6 月 4 日，2025 年渝川黔铁路货运系

统职工职业技能竞赛在重庆铁路物流中心举行，来自重庆市、

四川省、贵州省的 133名选手参加决赛。

本次竞赛紧贴铁路货运面向现代物流转型实际，在传统

实际操作和理论知识竞赛两大环节基础上，实现两个“首

次”。即首次在货运员、货装值班员的比赛中融入“一带一路”

倡议、中欧班列名词解释、国际联运规则等知识，提升职工队

伍关于中欧、中亚班列的相关知识储备。首次开展装卸工种

表演赛，内容分为门吊司机装卸集装箱、吊物过框架和叉车司

机出入库、越障碍等科目，对参赛选手的专注力、观察力及专

业素养提出较高要求。

渝川黔铁路货运系统职工职业技能竞赛举行
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6月 6日，在河南省职工医院，医务人员为参加免费体检
的新就业形态劳动者介绍检查流程。自2022年以来，在河南
省总工会部署下，河南省职工医院实施“关爱职工健康体检”
活动，为近26万名职工送去健康关爱。 本报记者 余嘉熙 摄

6 月 7 日 20 时许，在北京天通苑社
区一户居民家中，空调清洗工刘斌上
门开展空调清洗服务。持续在闷热的
环境中作业，没过多久，他就热得满头
大汗。

随着气温持续上升，不少家庭打开
闲置一年的空调。为避免空调吹出的
风有异味，很多人选择空调清洁服务，
这一市场需求快速增长。据刘斌介绍，
他们这些从事保洁服务的家政工人，近
来通过互联网平台接到很多空调清洗
订单。为满足居民需求，他们几乎每天
都会加班，目前的预约单至少要排队两
到三天。

本报记者 吴凡 摄

夏日里的

网约空调清洗工

免费体检


