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推进“产改”进行时

工会送清凉 防暑保安康

本报记者 黄洪涛 王伟

本报通讯员 林立兵

今年 5 月起施行的《江苏省集体协商条

例》，首次将签订职工技术创新、能级工资专

项集体合同的要求写入条例，进一步为薪酬

激励集体协商提供了法律支撑。

江 苏 薪 酬 激 励 集 体 协 商 工 作 发 端 于

2018 年常州市职工（劳模）技术创新专项集

体合同的首签仪式，经过近几年的大力推进，

在全省呈现出全面开花的局面。截至目前，

江苏省签订职工技术创新、能级工资专项集

体合同或在工资专项集体合同中设立薪酬激

励内容的企业（含行业覆盖）共有 1.78 万家，

覆盖职工 207.4万人，有力促进了企业发展和

职工增收。

三个阶段

基层探索、统一标准、全面推进，江苏的

薪酬激励集体协商工作经历了三个阶段。

为落实关于加强产业工人队伍建设改

革、提高技术工人收入水平的相关要求，常州

市总工会于 2018 年率先推动签订职工（劳

模）技术创新专项集体合同的工作，泰州市

2019 年首次开展了能级工资集体协商。两

地的创新实践核心都是通过集体协商完善企

业薪酬激励制度，激发职工爱岗敬业，立足岗

位创新创优。江苏省总工会及时推广了两地

的做法，南京、扬州等地也相继在部分企业探

索推进。

为进一步统一思想，充分发挥集体协商

在推动“产改”、促进职工技术创新等方面的

作用，江苏省协调劳动关系三方委员会在充

分调研的基础上，于 2020年制定出台了《关于

开展集体协商健全产业工人薪酬激励机制的

指导意见》，明确了创新激励制度、提升综合

素质等主要协商内容，制作了职工技术创新

和能级工资专项集体合同的参考文本，为基

层开展这项工作确定了标准。

2021 年 3 月，江苏省协调劳动关系三方

委员会在常州召开了全省集体协商春季集中

要约暨健全产业工人薪酬激励机制推进会，

要求各地坚持职企共赢、真谈实商、逐步深

化、由点到面的工作方法，凝聚合力深入推

进。江苏各地积极响应，有 5个设区市制定了

本地区的指导意见，泰州市出台了推进能级

工资集体协商三年规划，新沂市及时召开由

分管副市长参加的推进会，全省当年就有

2000多家企业签订了此类专项集体合同。

四条举措

融入“产改”大局重点推进。为增强各

地对开展薪酬激励集体协商工作的推进力

度，江苏将集体协商健全产业工人薪酬激励

工作纳入“产改”工作大局中统筹部署。推

行职工技术创新专项集体合同、开展能级工

资集体协商工作，被纳入《新时代江苏产业

工人队伍建设改革实施方案》和《江苏产业

工人队伍建设改革试点工作方案》。江苏各

地以“产改”试点单位为重点加大推进力度，

2021 年实现“产改”试点企业全覆盖，薪酬激

励集体协商工作也成为全省“产改”工作的

一张名片。

（下转第 3版）

江苏：薪酬激励协商全面开花

在签订集体合同中设立薪酬激励内容的企业多达 1.78万家，
相关工作要求写入集体协商条例——

本报记者 刘旭

“师傅，为什么开门机这么难？”“干活千

万要稳，不要着急，心态最重要。”如今，辽宁

绥中港集团有限公司操作部技术门机司机郑

明崇有了徒弟，面对徒弟的问题，郑明崇将老

师傅教自己的话告诉了徒弟。

从事门机操作 17 年，郑明崇深耕港口一

线岗位，不断突破装卸工艺瓶颈，把门机操作

做到了极致，练就“一钩准”的绝活。他把自

己多年的操作手法和技巧总结成口诀，总结

的“变幅预判跟钩法”和“落钩预定位法”在公

司里被广泛运用。2021年，他荣获“全国交通

技术能手”称号。

将每个精细动作练成肌肉记忆

在辽宁绥中港渤海边的码头上，矗立

着一排橘红色的“钢铁巨人”——8 层楼高

的“身躯”，二三十米长的“臂膀”，轻松抓起

几十吨的货物。跟随郑明崇爬上这钢铁巨

人，从操作室落地透明玻璃窗往下一看，记

者顿时心跳加快。这里是郑明崇天天工作

的地方。

2006 年 7 月参加工作，刚开始接触门机

时，郑明崇觉得非常难。港口作业货种多，作

业的对象不只有固定尺寸的集装箱，还有各

种形状规格不同的货物，每一件货物的作业

方法、操作技艺都不一样。

不善言谈的他像个“小跟班”一样，跟着

老师傅学操作。他看着师傅的每个吊装动

作，就在心里预判下一个动作怎么做、要到什

么位置。当预判能够和师傅的操作八九不离

十了，他就开始动手操作。

这时，他才知道做和看是两码事。钢丝

绳在空中不停地摇摆，钩头有变幅，晃来晃

去，跟想象中差太远了。于是，只要一有空，

他就上门机训练，起升、转向、变幅，简单的操

作他练了上千次。

郑明崇谨记老师傅的嘱咐，门机操作必

须要“稳”，牢记不能带情绪作业，操作上每个

细小的疏忽，都有可能引起事故，对他人造成

伤害。由此，他将每一个精细的动作练成肌

肉记忆，最终练就多品类货物“一钩准”。

（下转第 3版）

郑明崇深耕港口一线岗位 17年，练就“一钩准”的绝活

码 头 上 的“ 空 中 舞 者 ”

本报讯 （记者于灵歌）近日，国家发改

委等部门联合印发《国家基本公共服务标准

（2023 年版）》（以下简称《国家标准 2023》），

这是自 2021 年国家基本公共服务标准发布

实施以来的首次调整。

国家发改委有关负责人介绍，《国家标

准 2023》在保持总体结构与旧版国家标准

一 致 的 基 础 上 ，对 部 分 服 务 项 目 进 行 了

“增”“提”“调”，涉及调整服务事项共计 48
项，占总项目数的 60%。与 2021 年版国家

基本公共服务标准相比，《国家标准 2023》
新增了 1 个服务项目（增补叶酸预防神经管

缺陷服务），提高了 3 个服务项目的服务标

准（义务教育阶段免除学杂费、农村义务教

育学生营养膳食补助、计划生育家庭特别

扶助），扩大了 2 个服务项目的服务对象范

围（农 村 危 房 改 造 、特 殊 群 体 集 中 供 养）。

此外，《国家标准 2023》还完善规范了孕产

妇健康服务、生育保险等 41 个服务项目的

服务内容、服务标准、支出责任的表述，并

调整了健康教育与健康素养促进等 10 个服

务项目的牵头负责单位。

国家发改委有关负责人表示，此次标准

的出台，对于政府而言，是对群众作出新的民

生保障承诺，需要做的民生实事、“关键小事”

更多，各种资源投入也更多；对于群众而言，

意味着能享受到的福利水平更高，得到的实

惠更多，得到的权益保障更全面。

为抓好标准的贯彻落实，国家发改委等

部 门 对 各 地 提 出 要 求 ：对 照《国 家 标 准

2023》，抓紧调整本地区基本公共服务实施标

准，确保不低于国家标准；加强人员、财力、设

施等要素保障，确保服务项目落地落实；加强

标准监测评估，对实施情况适时组织联合检

查和效果评估，加强监测预警。

《国家基本公共服务标准（2023年版）》出台
60%服务事项“增”“提”“调”

常年蓄水量达 1.38亿立方米的毛里湖，
保持着古洞庭湖原始岸线，自然环境地造天
成，是研究“长江之肾”洞庭湖生成、发育、演
变史的“活标本”。近十年来，历经实施创建
国家湿地公园和创建国际重要湿地等行动，
曾遭受工农业面源污染之“困”的毛里湖，如
今面貌焕然一新。

毛里湖“起死回生”，起步于湖南省津市
市2013年启动创建国家湿地公园。据介绍，
津市市还将继续动员社会力量、多方筹措资
金和引进项目，将毛里湖打造成展现农耕文
化和渔文化、人与自然和谐共生的世界知名
湿地公园，更好守护“古洞庭”的诗意盛景。

图为 8月 2日清晨拍摄的津市市毛里湖
国家湿地公园景色。

新华社记者 苏晓洲 摄

“古洞庭”的诗意盛景回来了

本报记者 李润钊 本报通讯员 卓一娟 李亮

连日来，受今年第 6 号台风“卡努”外围下沉气流影响，

福建高温不退，多地接连发布高温橙色预警，局部温度超过

39 摄氏度。福建各级工会迅速行动，一股“清凉”在近 3000
个工会户外劳动者服务站点之间“流动”起来。

“天气热的时候，能有瓶矿泉水和歇脚的地方，实在

是太好了！”8 月 8 日，清晨的大雨暂时浇停了气温上扬的

脚步，但正午 30 摄氏度的高温伴着 75%的湿度，依旧让福

建拓客商务服务有限公司的外卖员张明盛被“蒸”得大汗

淋漓。

停车、扫码、开门、取水……这是这个月来张明盛在莆

田市涵江区顶铺社区户外劳动者爱心驿站门口的第 17 次

停留。“天热辛苦了，请你喝瓶水”，驿站门前的冰柜里摆

放着 10 多瓶 1.5 升装的冰镇矿泉水，供周边的外卖小哥、

快递员免费领取；冰箱旁立起的广告架上所展示的涵江职

工之家“扫码入会二维码”，则让张明盛在这个驿站里找到

了“家”。

（下转第 3版）

福建工会以户外劳动者服务站点为阵地开展“移动式”送清凉

烈日下，清凉“驿起流动”

本报北京8月 10日电 （记者郝赫）8 月 10 日，全国

总工会根据东北、华北地区洪灾情况，再次向黑龙江、吉

林、河北、天津四省市总工会紧急下拨工会救灾补助资金

600万元，支持地方工会开展防洪救灾工作。

全国总工会要求四省市总工会根据本地灾情变化，

适当增加各级工会经费救灾投入，根据《全总救灾专项资

金使用管理办法》规定，尽快制定实施方案，统筹开展受

灾职工和抗洪救灾一线工作人员慰问、灾后重建等工

作。近期暴雨、洪涝灾害发生以来，全国总工会已向地方

工会拨付救灾资金 2100万元。

全国总工会再次下拨
600万元救灾补助资金

本报记者 杨明清 张嫱

本报通讯员 夏丽萍

“感谢公司为我们提供的成长

平台，当一线工人也一样能成才！”

近日，在山东威海广泰空港设备股

份有限公司（以下简称威海广泰空

港）的生产车间里，记者见到了刘

洪强。今年是他在威海广泰空港

担任制作钳工的第 28个年头，他先

后荣获威海市技术能手、威海市十

大金牌职工、威海工匠、齐鲁首席

技师等荣誉，他由衷感慨：“在广

泰，我们技术工人成长有通道、有

阶梯，只要肯钻研，就会成长成才、

发光发亮。”

威海广泰空港拥有行业唯一

的国家空港地面设备工程技术研

究中心，拥有国家认定企业技术中

心和航空地面设备国家地方联合

工程实验室，被认定为国家高新技

术企业、国家创新型企业、国家技

术创新示范企业。威海广泰空港

还是威海市产业工人队伍建设改

革首批试点企业，公司董事长兼总

经理李文轩说：“我们发展壮大的

秘诀就是创新，通过‘产改’激发职

工创新潜能，走精品道路，提质降

本增效。”

近年来，威海广泰空港以“产

改”试点为契机，按照“政治上保证、

制度上落实、素质上提高、权益上维

护”的总体思路，以大力推动全员创

新为抓手，通过持续打造技能人才

职业发展、综合培训、选拔成长、科

学评价“四位一体”的制度体系，聚

焦职工赋能成长，着力提升产业工

人的获得感、幸福感和归属感，为企

业发展凝聚起强大力量。

赋能成长“铸匠”

“公司多层级的技能比武、完善

的职级评价体系，让我们年轻人有

了成长舞台、进步空间。”林乐乐在威海广泰空港的短短几年

时间里，从一名普通的焊工成长为技师，先后荣获威海市环翠

区青年技术能手、威海市“有突出贡献的技师”等荣誉称号。

近年来，威海广泰空港充分发挥创新工作室、技师工作站

作用，通过“金蓝领”培训以及“名师带徒”“技师带技师”“技师

带徒”等方式，不断孵化和培育出更多高技能人才。

（下转第 3版）
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8月10日，河北省涿州市惠友超市钻石广场店工作人员
在调整标价牌。目前，涿州市正常生活秩序正逐步恢复，部分
商超、农贸市场已恢复正常经营，重要民生物资供应充足、价
格稳定。 新华社记者 朱旭东 摄

河北涿州部分商超市场有序恢复经营


