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本报记者 张菁

说起即将上调的最低工资标准，47 岁的

保洁员王丽萍有着些许期待。她供职于重庆

市的一家家政公司，基本工资就是按当地最

低工资标准计算的。

近期，我国多个省份陆续上调最低工资

标准。以王丽萍所在的重庆市为例，从 4 月 1
日起，这里的两档月最低工资标准均将增加

300 元。此外，湖南省、福建省也于近期发布

了提高最低工资标准的消息。

多地上调最低工资标准，对劳动者收入

影响几何？

多地迎来上调

4 月 1 日起，湖南、重庆、福建 3 省份将施

行新的最低工资标准。

根据《最低工资规定》，最低工资标准一

般采取月最低工资标准和小时最低工资标准

的形式。月最低工资标准适用于全日制就业

劳动者，小时最低工资标准适用于非全日制

就业劳动者。

3 月 22 日，湖南省人社厅发布《关于湖南

省 2022年调整最低工资标准的通知》，明确从

4 月 1 日起，该省月最低工资标准 3 档次调整

为 1930 元、1740 元、1550 元；小时最低工资标

准 3档次调整为 19元、17元、15元。

此前，福建和重庆两省份也对外发布信

息，将在 4月 1日起上调最低工资标准。据了

解，福建 4 个档次标准上调至 2030 元、1960
元 、1810 元 、1660 元 ，各 档 平 均 增 幅 为

14.59%。重庆继续实施 2档最低工资标准，新

标准将达到每月 2100元和 2000元。

2015 年 ，人 社 部 印 发 通 知 ，规 定 在 今

后一段时间内，将最低工资标准由每两年

至少调整一次改为每两年至三年至少调整

一次。

记者梳理发现，在本轮调整中，已有北

京、天津、山西、内蒙古、辽宁等 22 省份于

2021 年 或 2022 年 初 调 整 最 低 工 资 标 准 。

青海、河北正在酝酿上调最低工资标准，青

海省 2022 年政府工作报告提到，落实税收、

社保、转移支付等调节政策，合理调整最低

工 资 标 准 ；河 北 省 人 社 厅 此前表示，拟于

2022 年调整最低工资标准，正在做评估测算

工作。

截至目前，本轮调整后的最低工资标准，

已有 11省份第一档超过 2000元，其中上海最

高，为每月 2590元。

多项待遇与最低工资挂钩

最低工资标准是劳动者在法定工作时间

或依法签订的劳动合同约定的工作时间内提

供了正常劳动的前提下，用人单位依法应支

付的最低劳动报酬。

华南师范大学政治与公共管理学院教授

孙中伟介绍，依法、及时、适度调整最低工资

标准，能够让制度真正起到“兜底”作用。

“最低工资标准上调后，低收入劳动者

是最直接的受益者，尤其是将最低工资标准

作为劳动合同约定工资的劳动者。”中国劳

动关系学院法学院院长沈建峰介绍说，最低

工资标准还被当作一些待遇的计算基数和

底线。 （下转第 3版）

本轮调整，已有 11省份第一档最低工资标准超过 2000元——

多地上调最低工资标准，对劳动者影响几何？

新华社北京3月 28日电 3 月 28 日下午，中共中央政治局召开会议，研究近期有关

工作。会议开始时，经中共中央总书记、国家主席、中央军委主席习近平提议，出席会

议的中共中央政治局委员等全体起立，向“3 · 21”东航 MU5735 航空器飞行事故遇难同

胞默哀。

习近平等领导同志向东航飞行事故遇难同胞默哀

新华社记者

具有强传染性的奥密克戎变异株迅速蔓延至我国 28 个

省份。3 月份以来，本土感染者累计突破 7 万，中高风险区一

度超过 600个……我国防疫抗疫工作面临严峻挑战。

直面风浪，把舵领航。

3 月 17 日，中共中央政治局常务委员会召开会议，分析

新冠肺炎疫情形势，部署从严抓好疫情防控工作。习近平

总书记指出，“要始终坚持人民至上、生命至上，坚持科学精

准、动态清零，尽快遏制疫情扩散蔓延势头”“统筹好疫情防

控和经济社会发展，采取更加有效措施，努力用最小的代价

实现最大的防控效果，最大限度减少疫情对经济社会发展

的影响”。

面对世纪疫情的跌宕反复，习近平总书记亲自指挥、亲自

部署，以科学之策应对非常之难，以办好发展和安全两件大事

的非凡实践，团结带领亿万人民打好统筹疫情防控和经济社

会发展之战。

从严从紧——“始终绷紧疫情防控这根弦”

起病隐匿、传染性强、单日新增感染者最高超过 6000
例……狡猾的奥密克戎变异株让防控变得异常困难。

（下转第 3版）

“始终坚持人民至上、生命至上”
——习近平总书记指挥打好统筹疫情防控和经济社会发展之战述评

新华社北京3月28日电 为贯彻落实《中共中央 国务院

关于优化生育政策促进人口长期均衡发展的决定》，依据《中

华人民共和国个人所得税法》有关规定，国务院决定，设立 3
岁以下婴幼儿照护个人所得税专项附加扣除。自 2022年 1月

1 日起，纳税人照护 3 岁以下婴幼儿子女的相关支出，在计算

缴纳个人所得税前，按照每个婴幼儿每月 1000元的标准定额

扣除。该项扣除政策有利于减轻人民群众抚养子女负担，体

现了国家对人民群众生育养育的鼓励和照顾。

国务院印发《通知》

设立3岁以下婴幼儿照护
个人所得税专项附加扣除

新华社北京3月 28日电 （记者刘羽佳 王希）28 日，国

务院国资委发布《关于做好 2022年服务业小微企业和个体工

商户房租减免工作的通知》，推动中央企业抓紧抓实抓好

2022年房租减免工作，切实帮助服务业领域困难行业恢复发

展、渡过难关。

近期，受疫情冲击等不利因素影响，服务业小微企业和个

体工商户经营困难，面临严峻的生存危机。通知要求各中央

企业要从稳定市场主体、做好“六稳”工作、落实“六保”任务的

高度出发，坚决贯彻落实党中央、国务院决策部署，积极落实

房租减免政策要求，切实减轻服务业小微企业和个体工商户

的经营负担，关键时刻彰显央企担当。

根据通知，各中央企业要按照国家发展改革委等 14 部

门《关于促进服务业领域困难行业恢复发展的若干政策》要

求，对 2022 年被列为疫情中高风险地区所在县级行政区域

（参照国家行政区划标准）内承租中央企业房屋的服务业小

微企业和个体工商户减免当年 6 个月租金（四季度被列为疫

情中高风险地区的，要通过当年退租或下年减免等方式足额

减免 6个月租金），其他地区减免 3个月租金。各中央企业要

抓紧研究确定房租减免政策的具体实施细则并抓好落实，尽

快提升市场主体获得感。

通知明确，普遍减免 3 个月租金工作要力争在上半年实

际完成主体工作，补充减免 3 个月租金工作要在列为中高风

险地区后 2个月内完成。

国资委：做好2022年服务业小微
企业和个体工商户房租减免工作

本报北京3月28日电（记者郑莉 郝赫）

全总本级企事业资产工作座谈会今天以视频

会议方式召开，对大力推动全总本级企事业

资产工作高质量发展作出部署。会议强调，

要以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，以迎接和学习宣传贯彻党的二十大

为主线，按照王东明同志要求，坚持公益性

服务性方向，坚持转作风、解难题、促发展、保

稳定，做优做强工会资产，为促进党的工运事

业和工会工作作出积极贡献。全总党组书

记、副主席、书记处第一书记陈刚出席会议并

讲话。

会议充分肯定了全总本级企事业资产工

作在服务大局、服务职工、服务工会中取得的

积极成效。会议指出，工会资产是工会履行

基本职责、构建服务职工长效机制的有效载

体，是工会发挥桥梁纽带作用、团结吸引凝聚

职工群众的重要阵地。要充分认识加强企事

业资产工作的重要意义，准确把握职责定位

和基本要求，把保持和增强政治性、先进性、

群众性要求贯穿始终，打造党政放心、职工满

意、社会认可的“工”字号服务品牌，确保正确

政治方向。

在分析面临的形势任务后，会议强调，要

深入学习贯彻习近平总书记关于工人阶级和

工会工作的重要论述，坚持党的全面领导，

加强党的政治建设、基层党组织建设和党风

廉政建设，深刻认识“两个确立”的决定性意

义，把拥护“两个确立”转化为做到“两个维

护”的政治自觉、思想自觉、行动自觉，转化

为加强资产工作的实际行动。要坚持公益性

服务性方向与社会化市场化运作有机结合，

正确处理社会效益和经济效益的关系，探索

和规范社会化市场化运作的实现途径，健全

完善运作机制，努力走出一条推动工会资产

工作高质量发展的新路子。要对标对表工

会“十四五”规划和全总关于推动高质量发

展的要求，科学制定发展规划，着眼固本强

基，加强工作统筹，全面提升质量效益和水

平。要深化全总本级事业单位体制和机制

改革，加快构建数字化智能化网络化服务职

工体系，为职工群众提供更加便捷、实用、精

准的服务。会议还对加强制度建设、提升监

管工作效能，加强组织领导、建设高素质专

业化干部队伍，构建齐抓共管的工作格局提

出要求。

全总书记处书记、党组成员张茂华主持

座谈会。会上，全总资产监督管理部、工人日

报社、中国工人出版社、中国职工之家、中国

职工保险互助会、全总国际交流中心等 6家部

门单位负责同志发言，其他单位作书面交

流。据了解，全总本级企事业资产涵盖教育

培训、新闻出版、文化体育、疗养休养、宾馆旅

行、医疗互助等行业领域，打造了一批“工”字

号服务品牌，在加强职工思想政治引领、推进

产业工人队伍建设改革、维护新就业形态劳

动者权益、提高职工群众生活品质等方面发

挥了积极作用。

全总党组、书记处同志，中央纪委国家监

委驻全总机关纪检监察组有关负责同志，全

总有关部门主要负责同志，全总各直属单位

领导班子成员、各部门主要负责人和资产管

理部门全体同志等参加会议。

全总本级企事业资产工作座谈会在京召开

坚持公益性服务性方向做优做强工会资产
为促进党的工运事业和工会工作作出积极贡献

3月28日，北京玉渊潭公园樱花绽放，吸引着游客赏樱拍
照。徜徉于樱花树下，泛舟于湖面之上，游客们尽情欣赏花红
柳绿、畅享明媚春光。 本报记者 刘金梦 摄

游人如织赏樱来

本报上海3月28日电 （记者裴龙翔）今天，上海人社部

门发布文件明确，由医疗机构或政府依法对新冠肺炎患者、病

原携带者、疑似病人、密切接触者等实施隔离措施，导致劳动

者不能提供正常劳动的，企业按正常劳动支付其在隔离期间

的工资。

根据《本市人社领域全力支持抗击疫情的若干政策措

施》，上海围绕援企稳岗稳就业、关心关爱一线医务工作者及

相关人员、维护劳动关系和谐稳定、优化人社服务等四个方

面，推出了 16条有针对性的具体举措。

根据最新发布的这一文件，上海将延续执行阶段性降低

失业保险和工伤保险费率政策。失业保险继续执行 1%的缴

费比例，一类至八类行业用人单位工伤保险基准费率，继续在

国家规定的行业基准费率基础上下调 20%。

文件还明确，要切实维护劳动关系和谐稳定，统筹做好劳

动关系协调工作，鼓励协商处理工资待遇问题。根据要求，由

医疗机构或政府依法对新冠肺炎患者、病原携带者、疑似病

人、密切接触者等实施隔离措施，导致劳动者不能提供正常劳

动的，企业按正常劳动支付其在隔离期间的工资。

上海明确依法隔离期间企业
应按正常劳动支付员工工资

3月的雪域高原，杨柳吐绿，又一个春天
如约而至。西藏各族群众穿上节日的盛装，
跳起欢快的锅庄舞，迎接西藏百万农奴解放
纪念日。

63年前的春天，在中国共产党领导下，一
场以废除政教合一的封建农奴制为核心的民
主改革在西藏全面展开，由此开辟了西藏从
黑暗走向光明、从落后走向进步、从贫穷走向
富裕、从专制走向民主、从封闭走向开放的历
史新纪元。

63载风雨兼程，在中华民族大家庭里，喜
获新生的西藏各族儿女矢志团结奋斗，创造
了社会制度伟大变革、历史性消除绝对贫困
的人间奇迹。

图为3月28日布达拉宫广场举行升国旗
仪式，庆祝西藏百万农奴解放纪念日。

新华社记者 晋美多吉 摄

西藏各界群众庆祝
百万农奴解放纪念日


