
出 焦

刘笃仁 乔江海

7月 15日 12时 15分，14530次上行货物

列车通过侯月线磨滩站，标志着侯月线水害

受损铁路路段正式恢复通车。

4天前，7月 11日，中国铁路郑州局集团

有限公司新乡供电段管内侯月线、太焦线普

降大到暴雨，遭遇百年不遇的严重地质灾

害。其中，济源供电车间管内侯月线盘谷寺

至阳城间部分供电设备受到不同程度破坏。

争分夺秒的 100个小时抢修中，一个个

铁路人的身影熠熠生辉。

7月 11日 6时 40分，济源供电车间主任

郑国祯收到气象台发布的暴雨红色预警，立

即在车间微信群内发布命令，要求车间所有

职工全部到岗，按照包保分工，组织各班组

做好抢险准备。

9时 48分，侯月线因暴雨启动二级应急

响应。郑国祯立即组织 50 余人赶赴盘谷

寺，做好随时出动抢险准备。10时 40分，阳

城变电所跳闸，郑国祯又带领抢险人员及料

具搭乘轨道车赶赴阳城。

14 时 10 分，轨道车中断运行——南沟

隧道至西疙洞隧道间线路被泥石流掩埋。

郑国祯当机立断，组织人员扛起工具材料，

冒着大雨，踩着没至小腿的泥浆，向阳城方

向行进，沿途检查供电设备受损情况。

从到达现场的那一刻起，郑国祯几乎就

没有坐下来休息过。他每天往返于盘谷寺

至阳城区间，查看每个设备故障地点的修复

情况。从 7月 11日至 7月 14日，他每天行走

3 万多步——在被泥石流掩埋的钢轨线路

上行走 3万多步！

抢修期间，郑国祯的老毛病痛风发作，

右脚大拇指一直红肿，走路一瘸一拐。但一

旦上了线路，他就忘记了疼痛。他的内心只

有一个念头——早一点将供电设备恢复送

电，满足侯月线开通条件。

盘谷寺至阳城区间，电力设备受损 5
处，故障点较为分散，故障点之间的距离较

长。济源供电车间迅速集结 15 名党员，组

成党员突击队，投入到电力设备故障抢修

中。

车间副主任张军伟带领抢修人员，在各

个故障点之间来回奔波，累了就躺在电杆周

围的大石头上休息一会儿。经过三天三夜连

续鏖战，电力设备全部恢复正常。返程路上，

有人问张军伟：“感觉累吗？”眯着猩红的双

眼，嗓音沙哑的张军伟说：“没什么！就是降

压药三天没吃了，媳妇知道又该骂我了！”

在抢修现场，有一个人一出现在大家的

视野里，必会引发一阵欢呼：“开饭了！”拉着

外卖箱子和矿泉水等物资的邱立刚，踩着泥

泞往一个个施工地点给大家送饭。

邱立刚每天的活动轨迹就是“3 点一

线”：凌晨 3时起床，跑早餐店为伙计们买早

餐，然后驱车近 10公里，送到磨滩至盘谷寺

区间鱼天隧道南口，让同事们进抢修点前吃

口热乎饭；9 时返回济源，又马不停蹄地张

罗午餐，确保 12 时送至鱼天隧道南口的轨

道车上，乘坐轨道车进入故障区段，挨个给

抢修点送饭；随后乘坐轨道车再返回鱼天隧

道南口，到济源市联系晚餐，19 时将晚饭分

别派往抢修点，等到当天施工结束，于次日

凌晨 1时回到济源市。

为了保质保温，邱立刚租用了外卖专用保

温箱放饭菜。送饭途中，经常有兄弟单位的职

工误认为他是外卖小哥。邱立刚就顺坡下驴，

笑着说：“我是接触网界外卖送得最好的，外卖

界接触网干得最溜的！”

济源供电车间近 90 名干部职工战高

温、抗酷暑，勠力同心，连续奋战，在最短的

时间内让近 5 公里受损的供电设备全部恢

复正常。

当第一趟车通过侯月线事故区段后，郑

国祯在朋友圈里发了这样一段话：“水深的

7 月！侯月线上，战天斗地！火热的伏天！

沁河沿岸，有你有我！五天四夜的拼搏，人

定胜天的信念！一声汽笛，响彻云霄！太行

山上，万吨煤龙，重新舞动！水与火的洗礼

铸就钢铁的长城！”
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“丁师傅，都下班了还在厂房里捣鼓啥，

需要搭把手吗？”20 时，在乌鲁木齐石化公司

检维修中心维修二车间钳工班，副班长罗新

涛听到嗡嗡作响的台钻声前来询问道。

“原来拆下来废弃的卡盘尺寸都是 M6
的，我加工到 M10，这些卡盘马上就能‘重新

上岗’啦！”丁玉良固定好台钻位置，确定好打

孔尺寸。

为落实打造提质增效“升级版”工作要

求，修旧利废工作已然成为检维修中心的重

点关注项目。化纤厂塑料业务不同于化工装

置，属于轻纺设备。机组的转动部位多，维护

量大，需要维修更换的部件多。

节约就是创效。今年 53 岁的班组主修

丁玉良又从废旧配件区里“淘”了几件宝贝回

来，面对“高、精、细”且再利用价值较高的配

件，他都会细心地拆下并收藏起来。

“过日子就要讲究精打细算，干工作也一

样，只要肯花心思琢磨，动手修一修，好多东

西都能变废为宝。”丁玉良仔细地擦拭着手里

的“宝贝”。

由于化纤厂塑织拉丝机组、涂膜机组长

时间运行会导致石墨环、密封圈老化造成泄

漏现象，需要定期对该部位配件进行更换从

而满足工艺要求。

为保证机组正常生产，丁玉良将拆卸下

来的废旧密封圈、石墨动环、合金静环等部件

进行手工研磨，对这些部位的轴承、压簧、套

管等部件进行鉴定、除锈、校正、润滑及密封

性测试，让每一样修旧配件都达到使用标

准。截至 5 月底，他已经修复上线了 6 个配

件，节约备件购置费用约 1.5万元。

今年以来，检维修中心充分利用退库物

资及废旧物资，在对现场废旧材料、设备进行

维修再利用的同时，将旧阀门、法兰、机泵等

设备回收至仓库，引导员工在日常消缺、检修

中使用，增强全员降本增效意识。

为推进全员做好提质工作，深挖增效潜力，

维修一车间结合实际，制定以培训代维修策略，

由“授人以鱼转变为授人以渔”。车间安排技能

专家负责培训，所培训的人员也是从各班组抽

调的拔尖技术人员。受训后成立机械密封修

复、堵漏消缺、技术攻关三个维修小组，坚持“能

用不领新、能修不离现场”的原则，层层落实责

任，加大回收复用力度，降低维修成本。

“在旧材料回收管理中，车间坚持对需要

回收的材料进行详细分类，能修复的分类码

放，同时建立了回收材料维修、复用和保管制

度，修复小组及时对能修的设备材料进行修

复，减少新材料的投入。”维修二班班长付星

介绍。

在材料配件的回收复用上，大到轴承箱、

泵壳，小到短丝和焊条等都实行精细管理。

维修一车间每月对各班组废旧材料进行统

计，建立严格的回收复用台账，按回收复用单

价计算班组节能费用，增强了员工责任心，

确保了配件回收率。

废料堆成废料堆成““聚宝盆聚宝盆””

“油嫂互助组”解除职工后顾之忧

本报讯（通讯员施兴峰 刘建柱）“太谢谢

你们了！如果不是咱的‘油嫂互助组’，我真

不知道会怎么样……”7 月 5 日 8 时，中石化

中原石油工程公司钻井二公司“油嫂互助组”

组长李小庆接到了该公司吉林项目部党总支

书记焦丁翰打来的感谢电话。

事情得从一天前说起。7 月 4 日 6 时，李

小庆被一个电话惊醒，电话里传来一串焦急

的声音：“阿姨，快来我家！我妈妈晕倒在地

上，不能说话了……”电话是同事焦丁翰的儿

子打来的。问清地址，李小庆一面搭乘出租

车向焦丁翰家里赶去，一面迅速通知“油嫂互

助组”成员马雪伟，让她也赶紧过去。

2009年4月，钻井二公司为更好地建设温

馨和谐的大后方，有效解除外闯市场员工的后

顾之忧，以公司女干部、女职工和外闯市场员

工家属为成员组建了66个“油嫂互助组”，完善

了1728户外闯市场员工家庭服务档案，实现了

对外部市场员工家庭的帮扶、救助全覆盖。

近 3年，“油嫂互助组”在住院陪护、家政

服务、节日慰问、子女教育、文体活动、心理疏

导等方面开展志愿服务 2600余次。
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口述 吴伟 整理 陈勇

我长得壮实，1 米 65 的个子，体重 180 斤，大家都爱叫我

胖哥。工作 40多年，干了近 20年的中油测井西南分公司重庆

仪器厂加工车间组装班班长，是钳工技师。

在安排班组工作时，我会根据任务的轻重缓急、工作繁重

程度，灵活安排。工作中，每一个人都有自己的擅长和短板，

我喜欢用人所长。总体来说，几名男员工倾向于重一点的活，

几名女员工倾向于轻一点、巧一点的活。当然，有时忙起来，

大家就相互帮忙，不分彼此。

光说不练是假把式。我认为，工作是干出来的，产品是做

出来的。特别是生产班组，这一点体现得更充分。一个班组

好不好，除了管理安排，提高班员技能，搞好安全生产，班长作

为兵头将尾，在工作上首先就要发挥模范作用。

行动是无声的誓言，表率从一点一滴做起。有时活过于

繁重，引起我的椎间盘突出病痛复发，我依然坚持一瘸一拐地

上班干活，一瘸一拐地下班理疗。对此，大家很感动并见诸行

动，我们班的任务完成得更好了。

班组就是一个家，班组长像家长。每天，我开门关门，早

来晚回。工作，我身先士卒。加班，我次次在场，从不当甩手

掌柜。

有一年 5 月，工作任务骤增，我带领大家白天努力工作，

晚上自觉加班，周末也不停歇，装配成套仪表 38 套、配件 500

余件，满足了顾客急需。

火车跑得快，全靠车头带。当班长在技术方面也要抢先一

步。近年来，工厂新产品较多，很多技术需要重新学习。我总

是先看图纸，还没有图纸的就自己琢磨，通过先学先消化，再教

大家操作，提高了班组整体作战能力。

这些年来，工作量一年大过一年，平时上班大家很累，我

想了些办法。听说心情愉快，工作效率也会提高。为了又好

又快地完成工作，我有时叫大家放会儿音乐，释放压力，舒缓

情绪，消除疲惫，促进健康。为了增进友谊，在班员生日时，从

大家凑的班费中拿出部分买菜，在班员家中，大家一起做菜、

吃饭、畅谈，相互间存在的一些磕磕绊绊消失了，班组更加和

谐团结。

和谐是稳定器，团结增强了班组战斗力。有一年，我带

领班员甩开膀子干，创纪录地组装完成各类钻井仪表 678 台

套，自封接头等配件 1900 余副，为当年工厂创造历史最好成

绩做出了积极贡献。

由此，我获得过单位的优秀班组长称号，我们班组被评过

局级先进班组。

表率从一点一滴做起

蒋晨峰 胡玉杰

“下雨了，快跑！”

你能想象这句话是出自一个五大三粗

的汉子口中吗？

7月 11日，暴雨再次突袭中原大地。濮

7-侧 15 井井场上，中石化中原石油工程公

司钻井一公司华北项目部侧钻 2 队平台副

经理卞华扯起嗓子喊道。卞华这么喊，不是

为了招呼大家躲雨或收衣服，而是要带领员

工逆行，冲向泥浆罐。

近日，该队施工的濮 7-侧 15 井安全高

效完井，正在拆卸设备。上一场暴雨突袭时

在井场留下的雨水，终于在 3 天前排干净

了，大家也终于把穿了 20 多天的雨鞋换成

了工鞋，让脚能稍微透一透气。但是天不遂

人愿，又一场暴雨要把濮 7-侧 15 井井场再

次灌成一片“汪洋”。

“决不能让雨水进入泥浆罐，快帮忙把防

渗布铺好。”卞华一路狂奔背来防渗布，招呼

大家跑步过来帮忙。目前，该井泥浆罐内仍

储备着全井使用和备用的循环泥浆和备用重

浆，罐内所余空间有限。一旦雨水进入，很有

可能混着泥浆溢出，会污染环境。为了保证

“不让一滴油污落地”的誓言，卞华和司钻王

西汨、内钳工刘振中等人一人抓住一个角，迅

速将防渗布拉开，将泥浆罐整个盖住后，又检

查边边角角，确保没有雨能滴进罐中。

“我去检查麻袋、沙袋、救生衣等防汛

物资情况，王西汨、刘振中你们全面排查井

场周边是否存在风险隐患……”卞华对防

汛工作详细安排后，几人四散开来。经细

致排查，卞华发现现场主要隐患在于井场

积水无法排出，对下一步老井搬迁带来极

大挑战。

该井场不仅空间狭小，而且地势低洼，

两边是农田，一边是村庄，还有一边是马路，

马路对面还是农田，因此井场内的水无法外

排。为了保护生态环境，只能找罐车拉去处

理厂回收。但是罐车在这里是“稀缺资源”，

车少，用到的地方多，无法前来支援。于是

卞华迅速将防汛情况上报公司生产指挥中

心，申请吊车等设备进行铺路，确保搬迁顺

利进行。

就这样，大家一直忙到深夜才回到宿

舍，脱掉雨鞋，倒掉鞋内的雨水，赶紧擦干已

经泡得发白的双脚。他们要早点休息，为明

天的搬迁大战养足精神。

这是该公司闻“汛”而动，奋战雨季的

一个缩影。根据雨季安全生产要求，该公

司加强关键要害部位安全管理，尽最大努

力把高温多雨对钻井生产带来的影响降到

最低。
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“工匠杯”班组长管理技能大赛举行

本报讯（记者 钱培坚）历时 3个月，浦东新

区“工匠杯”班组长管理技能大赛圆满落幕，来

自扬子江药业集团上海海尼药业有限公司的

辛明慧摘得特等奖，她将与一、二、三等奖获奖

选手共同代表浦东参加第二届国家级新区经

开区高新区班组长管理技能大赛决赛。

浦东经济快速发展，得益于行业企业快

速集聚、创新人才加速汇聚、产业工人队伍不

断壮大。近 20 万家企业、100 万名产业工人

是浦东先进制造业和战略性新兴产业持续发

展的中坚力量，也是中国芯、蓝天梦、创新药、

智能造、未来车、数据港等浦东“六大硬核产

业”快速崛起的重要保证。

有什么样的职工队伍，就有什么样的

产业水平，浦东新区产业工人队伍建设改

革 方 案 中 明 确 提 出 要 建 设 一 支 产 业 黏 性

强、技能素质高的产业工人队伍，培养选拔

一批“讲政治、善管理、懂经营”的优秀班组

长，夯实企业班组管理基础，增强企业生产

经营活力。

今年的选拔赛全区共有 179 家企业的

658 名选手报名，参赛企业数是去年的 4 倍、

参赛选手数是去年的 13 倍。本次大赛中既

注重对班组长综合技能的考察，同时注重将

精神传承、榜样作用等作为重要的评价维

度。因为班组长是企业的兵头将尾，在弘扬

劳模精神、劳动精神、工匠精神以及带领职工

建功立业中发挥着举足轻重的作用。

刘杨

7 月 12 日，在中国铁路哈尔滨局集团有限公司齐齐

哈尔工务段齐齐哈尔线路车间的机具库房里，汽油的味

道四溢，机械的咆哮声不时传来，铁路线路工刘保龙聚精

会神地维修一台内燃威客捣固机。阳光从半开卷帘门照

进来，胸前的党徽在阳光下闪闪发光。五花八门的器件

在他满是油渍的手掌上像施了魔法，不一会儿，遍地零件

神奇地组成了一台完整的机具。

297 件！这些都是库房中陈列的机具，这些机具

每天都会被车间各个工队带到施工现场。“等到机具

送回来，基本上都是待修状态了。”刘保龙嘴上搭着

话，手却一刻也没有耽搁，清洗化油器、镐体注入润滑

脂、换火花塞……看似不紧不慢的拆卸和安装，实则又

稳又快。

“上瘾”是他对自己修理这些机具的描述。有时，库

房内安静得可以听到拧螺丝的声音，刘保龙沉浸在修理

这些复杂的工机具装备中，就像是一台上紧了发条的机

器，不修完就不会停下。

电工、钳工、轨道车司机、线路工，从 1986 年入路以

来刘保龙从事过几乎所有的工务工种，成为能工巧匠的

背后是他丰富又充实的工作经历。“轨道车我都修过，别

说这些小家伙了。”刘保龙口中的“小家伙”其实一点都不

小，威客捣固机又叫内燃冲击镐，是机具库内中等个头的

机具，一台重量也要 70斤左右，修理这样一台机器，衣服

被汗水浸透是常事。

“我们车间管辖的几个车站几乎都是枢纽站，一个天

窗也就不到 2个小时，任何一台机具出问题，都会直接影

响到现场施工作业，甚至会因此影响行车安全。”刘保龙

是日勤工作制，可每次有大型施工的夜间天窗，他都会跟

着作业组一同到现场。

一次，在更换岔心的施工中，眼看进入到收尾工作，

内燃扳手却突然发生故障无法启动，距离线路开通还有

不到 20分钟的时间，现场职工迅速拿起 T 型扳手手动复

紧螺栓。此时，一旁的刘保龙已经默不吭声地开始了修

理工作，只用了两分钟，内燃扳手的轰鸣声再次响彻站

场，线路正点开通，第一趟列车顺利通过。

2016 年，车间成立了“多面手”攻关小组，刘保龙成

为小组的骨干，痴迷于研究机械的他，终于可以在这个攻

关小组中大显身手。于是轨端打磨机、绝缘肥边打磨机、

道岔转运小车等等，在几年时间里，刘保龙的小发明像雨

后春笋般层出不穷，可他却说：“算不上发明创造，没啥技

术含量。”但就是这些经过他改造的设备，每年为车间省

下十余万元的维修费用。

“还有最后一个，修完就可以回家了。”不知不觉已

经到了傍晚 6 时，空荡荡的院子里只有机具库内传出

阵阵轰鸣，没有空调和风扇，库房里只有一盏 50 瓦的

灯泡，幽暗的灯光下，刘保龙依旧沉醉在机械质感的旋

律中。

沉醉于机械修理
的线路工

一线：360行G聚焦班组·防汛抗汛G

安徽淮北矿业集团临涣焦化公司焦炉炭化室内温度高达 1400摄氏度，炉面温度高达
80摄氏度，炉顶工工作面温度也在50多摄氏度。面对如此的高温环境，工人们依然坚守岗
位，保障焦炉装置持续稳定生产。入伏以来，该公司多措并举，切实做好防暑降温工作,将西
瓜、冰砖、饮料、毛巾等防暑降温用品送到生产一线,各车间还设立了乘凉室。

图为7月12日,一名出炉工冒着高温进行出焦作业。 魏玉东 摄

班组之星G

77月月 1212
日日突降暴雨突降暴雨，，
冀东油田井冀东油田井
下作业公司下作业公司
试油试油1212队队队队
员沉着应对员沉着应对，，
按照汛期应按照汛期应
急预案进行急预案进行
操作操作。。

杨军 摄


