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近日，钟薛高推出的一款66元一支的雪糕，搅起了网友对雪糕市场的关注。业内人士指出，

雪糕之所以被卖出高价，是因为运营费用、品牌价值等因素，“网红”产品更是被赋予了社交属性

等附加价值。不过，雪糕高端定价的发展逻辑难以持续，企业的业绩增长可能会面临瓶颈期。
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新华社“新华视点”记者 姜琳 黄浩苑 邬慧颖

今年以来，各地最低工资标准密集上

调。江西、黑龙江、新疆、陕西、天津、西藏、北

京等地近日陆续宣布上调的消息。此外，广

东等省份也正在酝酿政策出台。这一政策将

使哪些人受益？对企业有何影响？

最高每月涨200元，还有一波在路上

因为最近当地上调最低工资标准，江西赣

州澳丽尔化妆品有限公司的保洁员夏先梅每

个月的底薪涨了 140元。加上绩效、加班费，4
月份共计涨了近 500元，工资到手 2929元。

夏先梅告诉记者，虽然钱并不算多，但毕

竟在涨，很开心。

“最低工资标准，主要用于确保用人单位

应当支付劳动者的最低劳动报酬能够满足劳

动者个人及家庭基本生活。根据经济社会发

展、物价水平合理调整这个标准，对于加强保

障低收入者的生活、缓解收入差距、促进分配

公平，都具有重要意义。”江西省人社厅劳动

关系处处长林祖平说。

今年二季度以来，多地上调了最低工资

标准。江西、黑龙江、新疆、陕西第一档最低

工资分别上调至每月 1850 元、1860 元、1900
元、1950元。

还有一波调整在路上。7 月 1 日起，天

津、西藏最低工资标准将上调至每月 2180元、

1850元。8月 1日起，北京市将调至每月 2320
元的新标准。

总体看，各地涨幅在每月 80 元至 200 元

不等。此外，安徽、吉林、广东也明确表示今

年将上调。

为什么近期多地密集调整最低工资标

准？

“各地调整最低工资，既有经济复苏的支

撑，也遵循了相关政策要求，更是提高低收入

劳动者工资的现实需要。”中国劳动学会特约

研究员苏海南说。

按照《最低工资规定》，除月最低工资标

准外，还设有小时最低工资标准。前者适用

于全日制就业劳动者，后者适用于非全日制

就业劳动者。2015 年末，人力资源和社会保

障部下发通知，要求在今后一段时间内，最低

工资标准每两年至三年至少调整一次。

根据人社部发布的情况，全国约 20 个省

份 2021年前最后一次上调最低工资标准是在

2017 年或 2018 年。2020 年，多地宣布因疫情

影响、为支持企业复工复产暂缓了调整。

一系列托底保障随最低工资提高，
受益群体不止低收入劳动者

多位专家表示，上调最低工资标准将直

接拉动各用人单位最低岗位的工资水平，使

得工资等于或者略高于最低工资的劳动者，

收入能有所提高。但政策调整实际受益的不

止低收入劳动者。

“虽然大部分企业员工的基本工资都高

于最低工资标准，但企业在计算员工加班费、

社保缴纳基数等方面，会参照最低工资标准

予以提高。”广州海鸥住宅工业股份有限公司

副总经理陈巍认为，因此许多员工都会受惠，

特别是一线工人，待遇和养老等社保保障水

平都会提高。

“最低工资标准在我国薪酬体系中主要

发挥托底作用。通常企业分档发放工资，最

低档工资提高后，会对有些企业的其他档工

资起到一定撬动作用。当然这不是说每家企

业、每个岗位都会涨工资。”苏海南表示，最低

工资标准同时还是其他一系列托底保障和待

遇的基准线，能对它们发挥“带动效应”。

今年 6月，北京在发布最低工资标准调整

的同期，宣布失业保险金标准和工伤人员伤

残津贴也相应上调。

据记者了解，我国大部分地区规定，失业

保险金标准为最低工资标准的 90%，用人单

位支付劳动者病假工资不得低于最低工资标

准的 80%。此外，单位停工停业等情况下职

工的基本生活费等参照最低工资确定，因此

都将随最低工资标准上调而有所提高。

天津的李女士最近就赶上了这一红利。

45 岁的她在一家国有企业服务中心工作，包

吃住月收入 4100 元。因最近查出疾病，7 月

份马上做手术，她一度担心治病和术后恢复

期间没有收入来源。

公司负责人告诉她，根据相关规定，7月 1
日起天津最低工资标准上涨为 2180元/月，所

以将给李女士治疗期间每月发放 1800 元，确

保最基本的生活有保障。

此外，还有不少“无底薪+高提成”来获得

收入的劳动者，他们全年收入可能不低，但个

别月份收入可能很低。调整最低工资标准，

可以提高他们在业绩困难时期的薪酬保障。

对企业和劳动力市场影响几何？

作为一家拥有约 5000名员工企业的负责

人，陈巍坦言，一般来说，企业每年的人工成

本会自然上涨 5%至 10%。只要最低工资标准

调整幅度合理，企业还是可以消化和承受的。

一家中型出口企业负责人则告诉记者：

“近期当地上调最低工资标准，确实带来了一

定的成本压力，但员工待遇好了，积极性也会

提高，企业招揽人才也更容易。”

此外，一些企业家也表示，人工成本上升是

大势所趋，将倒逼企业加速向智能制造转型。

“看到企业工资支出增长的同时，也要看

到国家减税降费等积极为企业减负的措施。”

华南师范大学人力资源研究中心主任谌新民

认为，随着经济回暖，部分行业、企业因为快

速恢复生产出现结构性用工短缺。适时调整

最低工资标准，有助于改善劳动力供求，也有

利于促进产业结构升级。

不过，到底何时涨、涨多少，如何找到平

衡点、实现最优配置，取决于科学研判。

“这几年各地总体是按照稳慎原则，使最

低工资标准增长平稳适度。”苏海南说，当前

确实还有部分企业没有完全从疫情冲击中恢

复，各地需要根据经济形势发展和企业实际

情况合理确定调整幅度。

用工大省广东，今年 4月已初步形成最低

工资标准评估报告。记者从广东省人社厅获

悉，目前该部门正在根据评估情况开展调整

测算研究。调整方案按程序由省政府审定

后，将向社会发布。

“除了不断健全完善最低工资评估与调

整机制，更重要的是让企业减少对最低工资

制度的依赖，从被动执行到主动作为。”广东

省人社厅相关负责人透露，接下来广东将推

动企业建立健全工资正常增长机制，加大人

才吸引力度，形成适应企业发展特点的工资

分配制度。

（新华社北京 6月 22日电）

多地密集上调最低工资标准，将如何影响个人收入和劳动力市场？

本报记者 赵琛

这一届的“网红”产品，或许看起来很低

调。走进便利店，顺手拿起一支雪糕，可能到

结账时，你才会发现，原来是一支“糕贵”的

“网红”。而在社交平台上，“网红”们是高调

的，测评分享、软文营销、直播带货，营销方式

花样迭出，不经意间就能让你“种上草”。

端午节后，“网红”雪糕品牌钟薛高已经

多次冲上微博热搜。有消费者质疑，66 元一

支的雪糕，是“真糕贵”还是“割韭菜”？

有业内人士表示，虽然雪糕的生产成本

不高、制作工艺也不复杂，但“网红”产品被赋

予了社交属性、情感属性等附加价值，存在运

营费用、品牌价值等因素。不过，在成为“网

红”产品后，企业更应该充分维护和巩固自身

品牌的知名度和美誉度，以维护和维持品牌

持续引流和变现的能力，最终实现可持续的

品牌商业价值。

一支“网红”雪糕的诞生

一支在 2018 年“双 11”期间推出的雪糕，

在 2021 年的初夏，引起了网友对雪糕市场的

关注。

有消费者表示，钟薛高特牛乳、丝绒可可

等日常款的雪糕价格，已经超过了大多数同

类产品。“66 元一支更是超出了认知，不知道

谁会买单。”

对于钟薛高的口味，消费者的评价褒贬不

一。但不可否认的是，2018 年才创立的钟薛

高，在社交平台拉满了热度、刷足了存在感，成

功从雪糕界突围，打上了“网红”的标签。

在成为“网红”的道路上，钟薛高打出了

组合拳，包括定位中式雪糕，造型借鉴中式屋

檐瓦片；借助互联网的流量优势，在年轻人聚

集的社交平台疯狂“种草”；不定期推出“跨界

联名”“快闪打卡”玩法等。

在流量、热度的加持下，新奇有趣的“网

红”食品俘获了不少年轻消费者的胃与心。

随之，食品安全、虚假宣传、过度营销等问题

也浮出水面。

4月 10日，元气森林因其乳茶产品在标识

和宣传中未说明“0糖”和“0蔗糖”的区别而引

发误解，向消费者致歉。另一款“网红”茶饮品

牌蜜雪冰城也被媒体爆出存在食品安全问题。

6 月 17 日，钟薛高也发布了道歉信，称

“创业初期的两次行政处罚如同警钟”。据公

开资料显示，钟薛高曾因虚假广告，在 2019年

两次被监管部门处罚。处罚书显示，一款产

品称含有所谓的“特级红提”，检验报告中显

示该红葡萄干规格等级为散装；另一款产品

宣称“不加一滴水”，经核实，配料表中含有饮

用水成分。

“真糕贵”还是“卖糕贵”

6月22日，记者在多个电商平台搜索发现，

在售的钟薛高产品价格多在 13 元至 25 元不

等。那么，一支雪糕的生产成本究竟是多少？

据分析，雪糕原料多以牛乳、巧克力、糖、

奶油为主，原料因品质等原因存在成本差异，

但总体不会太大。高端雪糕的生产成本约为

三四元，一些“网红”产品的成本约为五六元。

有业内人士指出，雪糕之所以被卖出高

价，是因为存在运营费用等成本，“网红”产品

更是被赋予了社交属性等附加价值。

“商品的实际定价很大程度上与市场需

求和企业营销策略有关，与生产成本没有直

接的关系。”中国企业资本联盟副理事长柏文

喜在接受《工人日报》记者采访时指出。

乳业分析师宋亮也赞成这一观点。他指

出，以 66元的雪糕产品为例，产品已经超出了

日常消费品的范畴，主要目的是为了获取市

场关注，吸引追求潮流、好奇心重、经济独立

能力强的消费者的注意。

“有买有卖，双方遵循自愿的原则，这从

商品定价的策略来说无可厚非。”宋亮表示，

“网红”雪糕在定价上没有价格操控以及其他

违规行为，并不违反相关的法律法规。

“消费‘网红’产品，是在为自己得到的内

心满足和效用评价买单，也是为迎合自身需

求的创新创意和潮流在买单。”柏文喜指出，

企业一般根据商品定价来筛选客户群，进行

营销活动，价格本身就是在供需博弈与平衡

中形成的。

“现在一杯像样儿的奶茶也要 20元，同等

价位的雪糕，我可以接受。”在北京工作的付

先生对记者说，在刚接触钟薛高时，经常每天

吃两支。作为“铁粉”，有段时间，他还收集了

刻有文字的雪糕棒签。

“网红”之后，如何“长红”

相较于线上的热销，“网红”雪糕在线下

并没有呈现出同样的火爆。

一项针对 93名零售店主进行的问卷调查

显示，只有 33%的夫妻零售小店采购过“网

红”雪糕。不少店主反馈说，冷链配送成本导

致采购费用偏高，担心“网红”产品销售较慢。

有季节性消费特征的雪糕，从“网红”到

“长红”还有很长的路要走。在钟薛高创始人

林盛看来，“‘网红’是一种通向品牌的必经之

路，当新鲜感过去，才是真正的考验。”

“产品是好是坏，企业是去是留，最终还

是要交给市场决定。”宋亮指出，雪糕高端定

价的发展逻辑不可持续，企业的业绩增长可

能会面临瓶颈期。

柏文喜建议，在成为“网红”后，企业更应

该充分维护和巩固自身品牌的知名度和美誉

度，以维护和维持品牌持续引流和变现的能

力，最终实现可持续的品牌商业价值。

“真心实意扎根雪糕行业的企业，更应该

关注产品的质量与消费额，做好产品更新，生

产出消费者满意的产品。”宋亮指出，如果行

业都在追求高端、超高端的“网红”产品，会抬

高产品价格，造成行业萎缩。

对于“网红”食品，有食品专家指出，监管

部门应该加强监管，形成网上搜索、实体溯源

的新监管方式；应完善相关法律法规，畅通举

报投诉通道，提高企业的违法成本；消费者应

该提高防范意识，避免盲目追捧“网红”。

一支 2018年“双 11”期间推出的雪糕，却在今夏引起了网友纷纷关注

66元一支的雪糕，是“真糕贵”还是“卖糕贵”？

全国钢铁行业举行
庆祝建党100周年座谈会

本报讯 （记者郜亚章）6月 21日，由中国

钢铁工业协会主办的全国钢铁行业庆祝建党

100周年座谈会在北京举行。

座谈会以回顾建党 100 年来发展历程为

主线，以突出各个时期特别是十八大以来党

领导钢铁行业的发展成就为重点，总结钢铁

行业在科技创新引领、结构调整转型升级方

面的成功经验，展望新时代钢铁行业发展趋

势，推动钢铁行业高质量发展。

第四届枸杞产业博览会
在宁夏中宁举行

本报讯 （记者马学礼 张千）6月 22日，第

四届枸杞产业博览会在宁夏中宁县举行。本

届博览会是在国家林草局的关心支持下，由自

治区林草局与中卫市政府联合举办，以“绿色、

创新、品牌、健康”为主题，吸引参展企业超过

200家，主要参展枸杞产品达7大类共50余种。

据悉，宁夏枸杞发展已初具规模，目前，

全区枸杞种植面积可达 35万亩，鲜果产量 26
万吨，综合产值达到 210 亿元。计划到 2025
年，全区枸杞种植面积将达 70 万亩，综合产

值达到 500亿元。

本报讯 （记者杨召奎）记者从日前举行的中储粮集团公

司第四届公众开放日启动仪式上获悉，中储粮系统已基本形

成北方以低温（准低温）储粮为主、南方以控温和气调储粮为

主的技术体系架构，中央储备粮科技储粮覆盖率超过 98%。

中央储备粮宜存率从公司成立之初的 60%快速提升并稳定在

95%以上。中央储备粮的综合储存损耗率从 2%以上降至 1%
以内，“藏粮于技”效果显著。

本届开放日在中央储备粮新港直属库有限公司举办，主题为

“筑牢粮食安全压舱石”。据介绍，近年来，中储粮集团公司通过

新建和改造仓储基础设施，不断优化技术工艺，大幅改善和提升

了仓储条件。目前，全系统完好仓容近1亿吨，97%以上为高大平

房仓、浅圆仓等现代化仓型，取代了苏式仓、席茓囤等落后仓型，

配套应用先进储粮技术与工艺，储粮条件得到跨越式提高。同

时，该公司“十三五”以来累计投入60多亿元，开展了仓房防水、气

密、隔热、安全生产等维修改造，“两个安全”硬件保障不断强化。

中央储备粮综合储存损耗率降至1%以内

本报记者 杜鑫

引进避免阶梯“磕绊”的低地板公交车、为走失老人设置

“守护专座”、积极开展“敬老文明号”创建活动……连日来，

《工人日报》记者在福建福州、浙江金华、江苏溧阳调研发现，

各地公交企业为改善和加强老年人出行服务，推出了一系列

措施，有针对性地进行适老化改造。公交车在对老年人友好

的同时，已经成为宣传敬老的一个窗口。

低地板公交车在多地推广

6月 18日，记者在溧阳乘坐全国“敬老文明号”7路公交时

发现，与常见的登车需要上几步台阶、后部地板隆起的公交车

不同，这辆公交车的地板几乎是全平的，老人可以一步登车。

如果从车辆前部上车通往车辆后部，也不需要上台阶。

据盘毂动力公司市场部经理余曦介绍，该车型是海格客车

应用盘毂动力四气囊独立悬架轮边驱动系统打造的一款全新

公交车型——“地铁巴士”，具有地铁一般“一步登车、全平地板、

大通道”的特征，方便老年人上下车，减少磕碰和跌落的风险。

根据交通运输部等 7 部门 2018 年发布的《关于进一步加

强和改善老年人残疾人出行服务的实施意见》，鼓励具备条件

的城市新增公交车辆优先选择低地板公交车，500 万人口以

上城市新增公交车辆全部实现低地板化。

在金华，从 2015年开通第一条BRT线路开始，就持续探索

和投放低地板、平地板的车型，让老年人上下车如履平地。2020
年8月以来，“地铁巴士”相继投入24路、9路和金武快线运营。

“我们也在积极探索基于‘地铁巴士’为核心的公交新生

态，推广低地板公交车，更好地服务老年人等群体出行。”福州

康驰新巴士有限责任公司总经理谢谦辉说。

帮走失老人找到回家路

6 月 17 日，金华市交投公交集团营运一公司 301 路车乘

务员邵笑发现一位老人上午 8点左右从市区人民东路中心医

院站上车，对前往目的地说不清楚。途中，邵笑多次向老人询

问情况以及了解其家人电话。无果后，邵笑立即启动公交“守

护驿站”救助流程，将情况汇报给车队，并将老人带到金武快

线起点铁路金华站，等待铁路派出所民警一同帮忙救助。最

终，大家帮助迷路的老人找到家人，并将其送回了家。

老人走失的情况频频发生。遍布全城的公交车如何发挥

网点多的优势，帮助走失老人回家，成为一些地方公交行业提

升老年人服务水平的着力点之一。

2019年，在金华市公交集团董事长楼益康的倡议下，“守

护驿站 温暖回家”公益项目正式启动。公交车和站点 GPS、
视频监控全覆盖，若发现走失者，公交驾乘人员可一键快速报

警，与 110联动。

据悉，截至目前，“守护驿站”救助的老年人达 114 人，其

中约 4成是由公交驾乘人员主动询问发现并报警的。

服务老人，一个环节都不能少

在金华，公交司机之间流传着一句话：“心离乘客有多近，

车离站台就有多近。”他们有个不成文的行规：停车时车厢距站

台不超过 30厘米，让老人们一脚就能上下；遇到拄拐杖、坐轮椅

等行动不便的老年乘客，靠站距离尽可能缩短至15厘米之内。

金华公交集团每月开展“文明三日志愿者服务活动”，在

站台维护秩序、引导乘客排队上车，在车厢内给老年人找座

位，帮扶老人过马路。

不仅是金华，福州、溧阳公交人也在用实际行动传播敬老

文明的种子。

福州康驰新巴士有限责任公司第三分公司公交驾驶员刘德

富说，公司要求驾驶员要耐心等待上车、热情疏导让座、判断老

人坐稳扶好、提醒老人到站下车、观察老人安全下车，一个环节

都不能少。

溧阳客运从 2012年起就积极开展“敬老文明号”活动，广

泛动员“窗口”服务人员尊老、敬老、爱老、助老。

“我们将城市公交‘敬老文明号’的创建从车厢延伸至社

区，组织部分公交管理人员、驾驶员走进社区与老年人座谈，

努力做好老年人安全乘车的宣传服务工作。”溧阳市客运公司

总经理李军说。

适老化改造，让公交车对老年人更友好

经济民生看点G

游客在新疆克拉玛依乌尔禾世界魔鬼城
景区内欣赏日落（6月21日摄，无人机照片）。

世界魔鬼城景区位于新疆克拉玛依市乌

尔禾区，属于典型的雅丹地貌。盛夏时节，
景区正值旅游旺季，壮美的风光令游客沉
醉其中。 新华社记者 顾煜 摄

情醉“魔鬼城”

6月22日，沪宁通道第二条城际铁路、国内首条大规模采
用千吨箱梁的高铁——南沿江城际铁路的最大跨度连续梁
合龙。中铁二十二局集团二公司南沿江城际铁路项目经理
姜宁介绍，全长278.53公里的南沿江城际铁路位于江苏省境
内、长江下游南岸，是一条东西向快速交通走廊。

图为施工人员在进行绑扎钢筋作业。 孔祥文 孟凡瑞 摄

沪宁通道第二条城际铁路取得重要进展


