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随着疫情防控形势持续向好，越来越多的湖北籍务工人员结束两个多月的长假

返岗复工，他们在解封之后，迫不及待地想回到熟悉的岗位上。

阅 读 提 示

本报记者 杨召奎

“我们芒市的甜瓜甜润清香，销售季节比

较短，感兴趣的亲们赶紧下单，大胆下单。没

有吃过的人难以去想象它的味道，吃过它的人

则会印象深刻，一到这个季节就会不自觉地想

要吃它。”4月 10日，“锦鲤组合”之一的李木兰

在镜头前向网友推销当地的甜瓜。

在李木兰面前，则摆着一杯甜瓜汁，这是

云南省德宏傣族景颇族自治州芒市市长毛晓

送给她的礼物。“欢迎大家左上角点关注、右

下角小红盒购买，多支持像咱们木兰、玉萍一

样身残志坚的年轻人。”毛晓做客拼多多直播

间，为“锦鲤组合”的直播带货站台打气。

当天，毛晓的助阵给 90 后姐妹花李木

兰、金玉萍的店铺带来了 1.5 万个订单和近 3

万的粉丝量，店铺的 60吨应季芒市甜瓜也销

售一空，这更加坚定了她们要继续直播卖货

创业的决心。

这个名为“锦鲤组合”的 90 后姐妹花都

出生在农村，也都是残疾人。出生于 1996年

的景颇族姑娘李木兰，9 岁时因为一场疾病

导致腿部残疾；而傣族姑娘金玉萍则罹患先

天性脊柱侧弯，一出生就落下残疾。由于身

体原因，她们成年后很难找到合适的工作，而

电子商务的发展让她们有了就业机会，直播

带货的兴起，则点亮了她们的创业梦想。

李木兰告诉记者，2016 年，20 岁的她才

第一次有机会走出大山，在玉雕厂做学徒。

尽管在玉雕厂学了两年，但李木兰对玉雕并

没有兴趣，就想着再谋一条生路。2018年 10
月，德宏州残联在当地电商孵化中心组织首

届残疾人电商培训，李木兰也报名参加了，这

是她第一次系统接触和学习电商知识。

培训结束后，李木兰认识了一家本地电

商公司的负责人。“当时老板跟我说，他那边

有份店铺客服的工作。我去了之后才发现，

其实不只是做客服，也要做产品的上新和推

广。”那个时候，本来文化水平就不高的李木

兰操作起来并不顺利，只得从如何把图片传

到电脑、处理图片尺寸等最基础的知识学起，

也开始一点点地摸到了电商的门。

此后一年多的时间，从前端营销、引流、

参加大促，到后端品控、物流、售后客服，李木

兰几乎经手了所有的店铺经营流程。“虽然很

累，但我也很感激这一年，这是我成长最快、

收获最多的一年。”

在经营店铺的时候，李木兰还接触到了

直播带货。“当时有平台在做直播测试，我就

加入了。但那个时候看直播的人不多，直到

直播带货逐渐火了起来，人流量就比较大了，

我也算是抓到了一个很好的机会，积累了一

些经验。”

今年初，李木兰离职后又回到电商孵化

中心，受短视频平台的影响，李木兰和孵化中

心认识的姐妹金玉萍一起在电商平台开了名

为“云鲜荟”的店铺——把云南的生鲜美味都

汇集在一起，从此扎进了电商创业领域。

“我们德宏好东西不是没有，但是销路

少，大家都不了解。我就希望把自己店铺的

流量打造得好一点，把我们当地的农产品带

出去，同时也为自己的店铺带来盈利和创

收。”李木兰表达了自己的想法后，金玉萍与

她一拍即合。

“我希望能让更多像我一样身有残疾的

人，有信心自谋生路，可以凭借自己的力量

创造美好生活。”李木兰说。

期盼的是尽早返岗工作，担忧的是来自湖北会被歧视

三名湖北务工人员返深记
本报记者 刘友婷

4 月 19 日晚上 9 时，在玺智达精密电子

（深圳）有限公司生产车间，杨靖刚结束手头

的工作，收拾好准备离开，转身却发现，有几

位同事还在调试机器。

“我们回来啦！”4月 8日，武汉正式解封，

而在这之前，湖北其他城市解封后，大量务工

人员陆续返深，杨靖就是其中一员。记者在

采访过程中了解到，许多湖北籍务工人员均

表示，最期盼的是尽早返深工作，而担忧的是

从湖北回来会被歧视。近日，《工人日报》记

者采访了三名从湖北回深的务工人员，一起

听听他们的复工故事。

顺利回来后，等不及去上班

3 月 20 日早晨 7 时，刘想兵早早来到车

间，拿起时隔两个多月未碰的维修工具忙活

了起来。此时距离公司规定的上班时间还有

近一个半小时。“太兴奋了，终于可以回来工

作了。”刘想兵笑着说道。

刘想兵是深圳坤弘印务有限公司生产办

的一名维修工，3月 18日凌晨，他从老家湖北

仙桃市张沟镇前进村返回深圳。“能顺利返深

复工，绿码可帮了我大忙。”

绿码，即为绿色健康码。刘想兵告诉记

者，自从申请了健康码后，他坚持打卡了一个

多月，得知可以返深复工，立刻向公司申请了

复工证明。

“申请复工证明时，需要向公司人事部门

出示绿码；拿着复工证明在村里办离鄂申请

书时，需要出示绿码和身份证；到镇上防疫所

盖章，也要出示一次。返深路上高速路口也

要检查绿码。”刘想兵细细数着绿码的大用

途。他告诉记者，返深后，进入工业园也有工

作人员要求检查绿码。

3月 19日，深圳发布《关于优化调整湖北

入深返岗人员健康管理措施的通知》，规定持

有湖北健康绿码，采取“点对点、一站式”等方

式和渠道返深的深圳滞鄂人员，不再实施 14

天居家或集中隔离。记者了解到，刘想兵刚

回到公司，就被安排进宿舍隔离，而 19 日晚

上隔离就解除了。

刘想兵表示，“自由”后，他一天也坐不

住，一大早就回去上班了。

经历波折，在各方帮助下进了家门

和住在公司宿舍的刘想兵情况不太一

样，在外租房的董月月一家返深之路就多了

些小波折。

出生于 1995年的董月月来自湖北京山。

3月 16日中午，董月月带着孩子，和丈夫一起

自驾回深圳。“最担心的是出来后被歧视，大

家知道我们是湖北人会害怕。”董月月说。

返程路上，途径一服务区时，董月月被告

知可以在此加油，但不能进去休息。

幸好其他服务区没有遇到这种情况，晚

上车开进了服务区，一家四口简单吃了东西

后，在车里睡了会儿才继续出发。3 月 17 日

早上 9时，他们回到了深圳。

在防疫卡点，董月月电话咨询社区隔离

问题，工作人员表示联系房东后居家隔离即

可。然而，房东担心影响其他租客情绪，让他

们先到酒店隔离。“我们到达坪地大酒店后，

又被告知说满人了，只好再次打电话给社

区。”董月月告诉记者。

让董月月感动的是，为了解决他们的问

题，社区协调了一上午，公司也腾出了一间宿

舍准备给他们一家人使用。“后来听同事说，

公司工会主席一直在想方案解决我们的难

题，连午饭都顾不上吃，真的很感动。”庆幸的

是，当天中午，在社区协调下，董月月一家顺

利回到出租房。

刚回到深圳时，杨靖也遇到了类似情

况。到达定点隔离酒店后发现住满了，就在

车里睡了一晚。后来通过公司工会联系到社

区，经社区书记对房东劝说一番后，终于回到

了出租房。“特殊时期能理解，社区和公司都

那么积极帮助我们解决问题，没什么难受

的。”杨靖如是说。

3月 19日，杨靖、董月月均接到隔离解除

的通知。

“只要有订单，我们就高兴”

3月 17日，杨靖结束了春节长假，从湖北

黄石老家自驾回到深圳。

“上世纪 90年代来到深圳，在这生活了20

多年，早已习惯了，觉得自己就是深圳人。”杨靖

告诉记者，封城期间，他一直留意着深圳动态，

一听说可以回来了，马上联系公司办理证明。

“效率特别高，深圳、湖北双方出证明，通

行证一天就办下来了。”杨靖表示，当时他还

特意查询深圳隔离期间费用不需要个人承

担，“如果真的需要隔离 14天，个人承担费用

确实有压力。”

顺利复工后，杨靖发现，大伙儿的工作积

极性比以前更高了。“受疫情影响，不少企业生

存压力都挺大，我们都特别珍惜现在的工作。”

4 月 2 日，公司接到一个客户的急单，第

二天晚上前要完成一批模具的加工。“只要有

订单，我们就高兴，都十分卖力地赶工。”杨靖

告诉记者，平时这个单至少要一周才能完成，

在大家的努力下，两天就完成了任务。

4 月 3 日晚，杨靖留在车间做收尾工作，

有两名湖北籍员工主动留下来帮忙，跟他一

起进行模具组装、调试，等待客户验收。“我们

一直忙到 9点多，验货后，客户非常满意。”

“复工后，看到不少公司要么没有订单而

放假，要么倒闭，大家感触很深。”杨靖坦

言，在疫情期间，有客户主动找上门，就是

对他们的信任。并且大家都不希望公司因

没有订单而放假，所以都想拼尽全力赶制

出来。“公司能接到单子，我就能保住饭碗，

这是大家的想法。”杨靖说。

本报讯（记者郭强）在 4 月 16 日召开的

北京市新冠肺炎疫情防控工作新闻发布会

上，北京市委组织部部务委员徐颖表示，北

京市将进一步推动有序放开快递、外卖等

服 务 行 业 从 业 人 员 进 小 区 的 相 关 政 策 落

实，相关人员持出入证件、健康宝为“绿码”

且体温正常的，可允许进入小区，实施“无

接触”配送。

据徐颖介绍，对于快递、外卖、鲜奶配送

等人员，北京市本着有序放开、确保安全的原

则，强化各方责任，规范投递流程，专门制定

下发工作指南，明确规定：在快递等相关企业

严格落实防疫主体责任的前提下，由社区

（村）为符合条件的人员办理小区出入证，做

好登记备案，相关人员持出入证件、健康宝

“绿码”且体温正常的，可允许其进入小区，实

施“无接触”配送。

此外，为保障家政服务需求，家政服务

企业要加强对家政服务人员的健康管理，社

区（村）要严格落实管控责任，对于住家型及

长期服务同一客户的非住家型家政服务员，

在做好登记备案并与雇主签订防控责任书

后，可为其办理小区出入证；对于计时型家

政服务员（小时工），在查验登记相关信息

后，对持健康宝“绿码”且体温正常的，允许

其进入小区。

同样，针对设备安装、应急维修、搬家等

方面人员，要求相关人员进入小区前，由业主

向社区或物业提出申请，对于持健康宝“绿

码”且体温正常的，允许其进入小区。

徐颖表示，北京市将在确保安全防控

的前提下，严格落实各方主体责任，有序恢

复生产生活秩序，并根据疫情发展态势，及

时研究调整社区防控措施，为居民生活提

供便利。

北京有序放开快递等服务人员进小区
持出入证、“绿码”且体温正常，可实施“无接触”配送

工人加紧生产
医用隔离眼罩

防诈骗宣传进工地

本报记者 黄榆

本报通讯员 赵理

“滴滴滴……工资到账 6700元。”随着清脆的短信提示音

响起，廖雄放下手中的钢筋，掏出手机看了一眼工资到账的通

知信息，脸上溢出笑容。

46 岁的廖雄是云南省镇雄县雄华中学建设项目的一名

钢筋工。就在这两天，项目上的 670 多名建筑工人陆续收到

了今年返岗复工后的第一笔工资。

“工资比年前涨了 80 元，之前还担心这月工钱会不会按

时发呢。”廖雄说。

一个多月前，受新冠肺炎疫情影响，回四川省武胜县老家

过年的廖雄返岗受阻，只能赋闲在家。就在廖雄一筹莫展之

际，他接到了中建三局昆明分公司统一组织务工人员返岗的

通知，才逐渐放宽了心。

复工之旅，温暖人心。廖雄和 6名老乡次日就坐上了返岗

专车，到达工地后，他们严格按照要求在集中隔离区进行了 14
天的隔离，期间不仅吃住不愁，每人每天还能享受 120元补贴。

这段时间以来，云南统筹推进疫情防控和住建项目复工复

产提速扩面工作。在雄华中学建设项目，项目内部实行封闭管

理，逢人必检，人车同检，严格控制人车出入。施工现场还设专

人监督、派发、实名登记更换口罩，并设置口罩回收垃圾桶。

搬材料、扎钢筋、搭脚手架……隔离期满后，廖雄回到了

熟悉的岗位。每天上班前，他要经历一系列“规定动作”：先打

卡考勤、手部消毒、检测体温；再登记信息、领取口罩、分批学

习安全防疫知识；下班离开工地现场时，还要通过“消毒通道”

消毒后才能离岗。

为保障务工人员的劳动报酬，雄华中学建设项目实行劳

务实名制管理和工资月结制度，全力解决务工人员的后顾之

忧，确保工资按时发放到位，给工人们吃下“定心丸”

眼下，廖雄和工友们正稳步推进项目进度。廖雄笑着说：

“我们有信心保质保期完成任务。”

建筑工地防疫复工两不误——

“返岗后的第一笔工资到账啦”

4月17日，乌鲁木齐铁路公安处西站派出所针对辖区全面
复工生产，及时派员进入工地讲解反电信诈骗常识及毒品危害
性的宣传。在现场，民警采取图文并茂的方式向农民工讲解防
范电信诈骗知识，并将新型毒品形状印成图册发放给农民工。

本报记者 吴铎思 本报通讯员 李国贤 摄

90 后残疾姐妹花借助电商自谋生路——

直 播 带 货 点 亮 创 业 梦 想

4月 21 日， 工人在黑龙江鑫
达企业集团有限公司医用隔离眼罩
生产线进行生产作业。

近日，该公司加紧生产，支援国
内疫情防控一线，同时保证出口国
外的订单需求。据了解，为便于一
线医务人员长时间舒适配戴，这
家企业在生产医用隔离眼罩所用
的原材料中加入了防雾材料，生
产线全面达产后日产量可达 1 万
副以上。

新华社记者 王松 摄


