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深山白雾中，采茶工斜挎竹篓、头戴斗

笠，一手拨开茶枝，一手轻捻茶芽，茶叶入篓，

指尖仍留清香。江南四月，茶海碧连天，正当

采茶时。

白茶，是江西靖安的特色产业、支柱产

业，也是富民产业之一。往年，该县采茶工大

部分都来自安徽等外省，受疫情影响，今年外

省采茶工来靖人数骤减，全县采茶工缺口约

5000人次。为此，该县采取了提高采茶价格、

引导本地农民工就近采茶、开通“点对点”专

车等措施破解茶企采茶用工难题，保障茶企

复工复产。

一天采4斤，日入160元

3月下旬至 4月上旬，靖安白茶生产进入

繁忙时节。

4月7日清早，仁首镇茶立方茶园中，采茶

工踏着晨露，穿梭在 2600余亩整齐茂密的茶

林中，偶尔三两闲谈，手上的活儿却没停下。

“我家离这不远，早上骑车一会儿就到

了。”今年 50 余岁的周小玲是仁首镇后堡组

的村民，每年采茶时节，她都会前往附近的茶

场参与采茶。

早上 8 时许，采茶工便陆续到位开始采

摘，下午 5 时许收工。茶园工作人员会将采

茶工所采摘的茶叶称重，按 40 元/斤计算工

资。“收入要看我们的采茶质量和速度，茶叶

采摘快，质量又没问题，自然工资高。”作为有

五、六年采茶经验的“老手”，周小玲一天能采

摘 4斤左右茶叶，收入有 160余元。

为化解因疫情带来的采茶工用工不足难

题，仁首镇成立用工帮扶队伍，引导本地农民

就地就近务工。高峰时期，茶立方茶园每天

可提供一千余个劳动岗位。

“老在家也闲不住，采茶比较轻松，而且

大都是熟人，也可以唠唠嗑。”66 岁的龚四妹

也是镇上的村民，听说茶园招工，她主动报了

名，如今在茶园采茶已有小半个月。“今年因

为招不到人采茶，采茶工的工钱也比往年 35

元/斤的价格高。”

记者采访发现，茶园的采茶工基本都是

本地村民，其中还有年过六旬甚至七旬的采

茶工。“茶叶无人采摘，过了季节便没用了，浪

费了多可惜！”一位 67岁的赵姓采茶工表示，

“如果今年茶园茶叶经济受损严重，明年周边

村庄的采茶工就找不到工作哩。”

“点对点”专车让出行更便捷

“老余，今天摘了多少呀？”“今天还不错，

有四斤半”……

4 月 7 日下午 6 时许，在宝峰镇的宝峰茶

叶厂，采茶工们结束了一天的辛苦工作，正排

队等待公交专车送他们回家。天空飘着小

雨，但采茶工们的心情却很不错，大家互相炫

耀着一天下来的“战绩”。据了解，他们大多

是来自本乡镇和仁首镇的建档立卡贫困劳动

力，公交车将按照路线将采茶工一一送回家，

这让采茶工们“早出晚归”更便捷。

“往年都是自己骑电动车过来，一趟要差

不多 1 个小时，这样一来采茶的时间就少了

两个小时，如果碰上下雨天，骑车也很不方

便。”53 岁的赵本源是仁首镇的村民，他坦

言，本来今年想就近去镇上茶立方茶园采茶，

但镇里安排他去了宝峰。“有公交车接送就方

便多了，家门口上车，茶场下车，比自己骑车

省心不少。”

开通公交专车后，宝峰镇的两辆公交车

每天来回多趟接送，一方面给茶厂固定解决

采茶工 100 多人，为茶场稳定复产提供了有

力用工保障。另一方面，既方便了采茶工照

顾家庭，又有效增加了贫困户家庭收入。据

统计，该县开通采茶工公交专车 8辆，每天约

有 400余名采茶工通过“点对点”专车接送的

方式，陆续进入各茶企和茶厂务工。

错峰采摘补用工缺口

靖安白茶是名优茶，因特殊的栽培管理

模式，只能依靠人工采摘。且白茶嫩芽需要

及时采摘，不然越长越大，价值就越来越低。

20 天的采茶季一过，嫩芽变成了树叶，用当

地茶工的话说，只能“眼看着金子化成水”。

因此，采茶高峰期，名优茶采摘、加工时，一工

难求是普遍存在的难题。

“我之前是在县里一家网吧上班，受疫情

影响，春节以后一直在老家，前段时间这里招

人采茶，就过来帮忙了。”在茶立方茶园里，初

来乍到的李小琳不时向经验丰富的采茶工

“取经”，几天下来，她便掌握了采茶的要领。

“按天算下来的话，采茶比在网吧上班工资还

要高出不少呢。”李小琳笑着告诉记者。

据了解，为了稳定今年的白茶产业经济，

补齐 5000人次的用工缺口，同时为采茶工增

加收入，除了“点对点”开通公交专车外，该县

还鼓励和引导像李小琳一样的闲置劳动力上

山采茶，积极引导有劳动能力的贫困户到茶

企返岗就业，以就业扶贫持续推进精准脱

贫。同时，引导茶农、茶企和其他农业企业、

农民专业合作社、家庭农场错峰开工，互帮互

助。积极与没有重点茶企的乡镇及经纪人沟

通，寻求支援，帮助募集采茶工。

在采摘作业中，根据不同的茶园采摘时

间及采茶工的需求，采取分片分区块和错峰

采摘，实行采茶工包区块采摘法，例如早期茶

园按每人一亩半天包区块采摘，稍迟开采茶

园按每人若干茶行包干采摘，以有效减少人

员的密集度，确保白茶的采摘量。

近年来，江西靖安县以白茶产业为依托，

带动采茶工增收致富，让他们在家门口实现

就业。截至 2019 年底，该县白茶产值 1.5 亿

元，产量 1.35万公斤，全县人均来自茶产业增

收 1000余元。

江南四月，采茶时节，面对季节性用工短缺，地方政府采取提价、错峰等措施补缺口——

茶工巧手摘春天

四月，春茶采摘进入高峰期。采茶

作为茶叶生产的第一道工序，看似简单，

实则费工费时，需要大量的人力。今年

受疫情影响，外省采茶工人数骤减，采茶

工缺口约 5000 人次。为此，江西靖安县

采取提高采茶价格、引导本地农民工就

近采茶、开通“点对点”专车等措施破解

用工难题。

阅 读 提 示

本报讯（记者李国）近日，重庆巴南区鱼

洞街道居民李女士夫妇带着孩子外出务工，

按照相关文件规定，社区卫生服务中心只负

责给外出务工人员本人办理健康证明，并不

包括随行的老人或孩子。这对李女士来说，

便成了个棘手的问题：孩子才 5岁，不可能单

独留在家中。

记者从鱼洞街道纪工委了解到，通过走访

发现，目前有举家外出务工需求的远不止李女

士一家。于是，区卫健委党组迅速研究解决方

案，明确举家外出务工人员办理健康证明的流

程、责任单位等，并要求各医疗机构收集上报

居民健康证明申领过程中存在的政策不明、职

责交叉等问题，及时给予了妥善解决。

事实上，复工复产，人员复位是关键。为

顺利打通复工复产“最后一公里”，重庆市纪委

监委聚焦外出务工人员健康证明办理中的问

题开展监督检查，督促有关部门履职尽责。要

求全市各地各部门，只为健康加码，不给出行

添堵，绝不让务工人员因“证”难行。

家住重庆市北碚区三圣镇兴圣社区的小

匡告诉记者，他由于户籍在农村老家，到社区

居委会办理外出务工健康证明时，工作人员

以户籍不在本地为由，要求他到户籍所在地

办理。然而当他回老家办理时，却被村委会

工作人员告知，按政策他应该在居住地办理。

来回跑几趟都没办好健康证明，小匡向

当地纪委监委反映了情况。最终，经该镇党

委研究决定，将外出务工人员健康证明办理

事宜明确为居住地村（社区）党组织的职责，

避免出现推诿扯皮现象。

记者还在采访中了解到，为方便出行，重

庆适时迭代升级“渝康码”。将市民当前出行

必备的“渝康码”和“乘车码”二码合一，推出

“健康乘车码”。市民外出时，只需出示“健康

乘车码”就能完成健康核验和乘车移动支付，

以此保障市民公共交通出行更加安心、便

捷。而重庆也成为了首个腾讯健康码与乘车

码两码合一的省级直辖市。

重庆市大数据局副局长景根元告诉记者，

目前重庆“渝康码”正加快实现与国家“健康

码”对接、积极与有关省市开展合作，实现“健

康码”合作互认，更好服务于外出务工人员。

当前，用健康码分类指导人员出行，是各

地纷纷推出的便民举措，但怎样便捷有效地

以全国一盘棋思维为指导，用好这个“码”，还

需要进一步统筹协调。

此间专家指出，互认健康证明，本质上是

用大数据互通减少“重复劳动”，是打通复工

复产“最后一公里”的务实有效措施。但靠各

个地方去推动互认协议，难度极大，操作性不

强。因此，有必要在“机制相通、规则互认、数

据共享”原则下，加速整合各地大数据资源，

推出全国适用的健康码。

只为健康加码，不给出行添堵

重庆不让务工人员因“证”难行

线上买书 配送到家

陕西开展农民工线上培训“百日行动”
本报讯（记者毛浓曦）记者从陕西省人社厅了解到，3 月

底至 6 月 30 日，该厅与陕西省财政厅联合开展农民工百日免

费线上技能培训行动（简称“百日行动”）。“百日行动”期间，全

省将组织不少于 5 万名未就业农民工参加线上培训，其中将

优先培训未就业贫困劳动力和从湖北返乡农民工，贫困劳动

力不得少于 1万人。

该“百日行动”明确，农民工线上培训由人社部门发布的职

业技能提升行动目录清单内的培训机构、部分技工院校和培训

学校，以及指定的其他培训机构组织实施。培训总课时不得低

于 30课时，每课时 45分钟，每天开展培训不得超过 8课时。

培训机构在完成全部培训课时后享受职业培训补贴，补

贴标准根据培训结束后 3个月内参训人员就业率确定。每班

就业率低于 10%的，不予补贴；就业率达到 10%的，补贴标准

为每人 300元；就业率达到 30%的，补贴标准为每人 450元；就

业率达到 50%的，补贴标准为每人 780 元。培训合格的农民

工均享受培训生活费补贴，补贴从就业补助资金列支，补贴标

准为每人每天 50元，每 8个课时为 1天。

据介绍，此次培训是陕西省今年职业技能提升行动的一

项重要内容。人社部门将重点摸清摸准农民工和贫困劳动力

培训需求，提高培训就业率。对培训机构的开班申请，人社部

门随报随审，审核时间最长不超过 3个工作日。

陕西省人社部门将组织人员随机开展线上培训抽查，了

解掌握培训落实情况，对活动期间虚假培训、骗取套取资金等

违法违纪行为，从严从重查处，确保各地严格执行培训政策。

住建部：6月底前尽快返还

新缴存的农民工工资保证金
本报讯（记者赵剑影）4 月 20 日，为

加快落实阶段性、有针对性的减负措施，

人社部、住建部联合发布《关于落实新冠

肺炎疫情防控期间暂缓缴存农民工工资

保证金政策等有关事项的通知》要求，尽

快返还政策实施期内新缴存的农民工工

资保证金。

通知指出，各地要尽快制定本地区

具体落实办法，确保自实施意见发布之

日起至 6 月底前，暂缓缴存农民工工资

保证金政策不折不扣落实落地。

同时，严格落实农民工工资保证金

差异化存储办法，对一定时期内未发生

拖欠工资的施工企业，依法依规实行减

免措施，切实减轻工资支付记录良好企

业的资金压力。

记者注意到，此前国务院发布《关于

应对新冠肺炎疫情影响强化稳就业举措

的实施意见》提出，加快重大工程项目、

出口重点企业开复工，以建筑业等为突

破口，全力以赴推动重点行业和低风险

地区就业，循序渐进带动其他行业和地

区就业。同时加大减负稳岗力度，今年

6 月底前，允许工程建设项目暂缓缴存

农民工工资保证金，支付记录良好的企

业可免缴。

北京市一季度为1322名农民工

追发工资1687万元
本报讯（记者甘皙）为促进农民工稳定

就业、保障农民工工资收入，近日，北京市人

社局会同相关部门启动了《保障农民工工资

支付条例》宣传月，在劳动节前集中推出系

列宣传活动。记者了解到，今年一季度，北

京市为1322名农民工追发工资1687万元。

据了解，《保障农民工工资支付条例》

将于今年 5月 1日起施行。在此次宣传月

期间，北京市人社局面向全市农民工发出

了《致农民工朋友的一封信》，提醒农民工

要详细了解用人单位的基本信息，做好资

料留存；务必与用人单位签订劳动合同，保

存好书面资料；提醒工程建设领域的农民

工要确保已被纳入实名制管理系统，配合

企业将本人信息录入北京市施工现场人员

实名制管理系统，做好工资清单核算确认；

掌握合法维权途径和方式，依法理性维护

个人权益。

据悉，近年来，北京市全力推动根治

欠薪机制长效化，充分保障农民工权益，连

续三年实现了案件数、欠薪人数、欠薪金额

数“三下降”。今年一季度，北京全市各级

劳动保障监察机构共查处用人单位拖欠农

民工工资案件 545件，为 1322名农民工追

发工资1687万元。

4月22日，在上海市福州路的新华书店内，工作人员将书籍递给外卖员。
近日，为满足读者在家阅读纸质书的消费需求，多家书店入驻外卖平台，开通外卖业务，

为不方便到实体店购买的读者提供新的购书渠道。 新华社记者 丁汀 摄

采茶工正间隔1米以上采茶。 喻泽灵 摄


