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内蒙古

3人毒杀百灵鸟获刑又赔款
本报讯（记者李玉波 通讯员沈静芳）利用 60 斤毒

药毒杀 4484只百灵鸟，司法鉴定认为涉诉百灵鸟价值
为 395.97 万元。近日，内蒙古首例刑事附带民事公益
诉讼二审上诉案、锡林郭勒盟首例保护野生动物公益
诉讼案终审宣判：锡林郭勒盟中级人民法院判决 3 名
被上诉人赔偿涉案鸟类被毒杀造成的国家财产损失
395.97万元，并互负连带责任。

百灵鸟是国家二级保护动物，禁止乱捕滥猎、随意
收购、贩卖。2017 年 12 月 20 日，王某庆、郝某青、王某
财 3人将苜蓿草籽和克百威配置的约 60斤重的毒饵投
放在事先探查好的百灵鸟栖息地，造成 4484只百灵鸟
被毒杀。经鉴定，其中蒙古百灵 3735 只、角百灵 165
只、短趾百灵 584只。根据《野生动物及其制品价值评
估方法》及其附件《陆生野生动物基准价值标准目录》，
涉案野生动物折合经济价值共计 395.97万元。

据办案检察官透露，王某庆等 3 人利用毒饵非法
猎杀百灵鸟仅仅是因为“有人喜欢吃百灵鸟”，他们猎
杀百灵鸟后，便卖给餐饮场所从中牟利。王某庆、郝某
青、王某财 3 名被告人被东乌旗法院以非法狩猎罪分
别判处有期徒刑 2年 6个月、2年 6个月及 2年，该判决
已经发生法律效力。

2018年5月22日，东乌旗检察院向东乌旗法院提起
刑事附带民事公益诉讼，请求判令王某庆等三名被告人
赔偿国家财产损失395.97万元，承担连带责任；连带赔偿
生态经济价值损失43.28万元；承担评估鉴定费1.2万元；
责令三名被告人在旗县级以上新闻媒体公开赔礼道歉。

2018 年 11 月 21 日，东乌旗法院作出一审判决，支
持了刑事附带民事公益诉讼起诉人的第二、第三、第四
项诉讼请求，对于三名被告人毒杀 4484 只百灵鸟，造
成国家财产损失 395.97万元承担连带赔偿的诉求不予
支持。东乌旗检察院及时将判决结果向锡林郭勒盟检
察分院汇报，在分院的支持下，依法向锡林郭勒盟中级
法院提出上诉。二审法院于近日作出上述判决。

深圳

福田警方推出“反电诈”专刊
本报讯（记者刘友婷）深圳福田警方反诈骗宣传

又出新招。为了让群众足不出户就能直观地了解电
信网络诈骗知识，熟悉诈骗手段，福田警方推出“反电
诈”专刊。7 月 10 日，福田警方举行“福田反诈骗教育
学院专刊”签约会，现场与 12 家单位和企业签订《福
田反诈骗教育学院专刊战略合作协议》，正式推出《福
田反诈骗教育学院专刊》，帮助更多群众守好“钱袋
子”。

记者了解到，福田警方创新反诈骗防范宣传形
式，推出“反电诈”专刊，重点加强宣传教育、提高群众
自我防范意识，联合社会单位和企业共筑安全“防火
墙”，从源头上防范电信诈骗犯罪。专刊还针对电信
诈骗的新手段、新方法，及时更新宣传提醒，让群众随
时了解最新的诈骗手段，避免上当受骗。

据介绍，《福田反诈骗教育学院专刊》将结合警方
最新打击案例，有针对性地将防骗意识抢在犯罪分子
之前传授给群众，努力做到全覆盖、无死角，提升群众
的自我防范意识和防范能力。目前，福田警方已与 12
家单位和企业签订了《福田反诈骗教育学院专刊战略
合作协议》。签约后，专刊将定时定量寄送至签约单
位，由签约单位发放给职工、客户、家人、朋友等人群，
以点到面，全面推广，覆盖福田区每一个角落，把反诈
防骗宣传带进千家万户。

乌鲁木齐

员工未休年假工资诉求获仲裁支持
本报讯（记者吴铎思）没有主动申请休年假，能否

要求补偿？日前，新疆乌鲁木齐市劳动人事争议仲裁
院就审理了这样一起劳动争议纠纷案件，裁定企业支
付年休假工资报酬。

闵先生自 2010年 1月起在乌鲁木齐市一家人力资
源服务公司从事业务员工作。劳动关系存续期间，闵
先生没有享受带薪年休假。因公司拖欠闵先生工资、
没有缴纳社保，闵先生于 2017年 3月 14日离职。闵先
生提出，公司要支付上一年没有休年休假的工资。人
力资源服务公司认为，休假是员工本人提出申请，单位
再进行安排的，员工没有主动申请，就视为自动放弃。

乌鲁木齐市劳动人事争议仲裁院审理监督庭庭长
张亚坤介绍，单位确因工作需要不能安排职工休年休
假的，对职工应休未休的年休假天数，单位应当按照该
职工日工资收入的 300%支付年休假工资报酬。法律
规定“劳动者放弃法定带薪年休假”的条件是“职工因
本人原因且书面提出不休年休假的”。也就是说，用人
单位证明劳动者自动放弃带薪年休假，要满足三个要
求：一是用人单位主动安排过带薪年休假，二是劳动者
无法休假是本人原因造成的，三是劳动者以书面形式
提出放弃带薪年休假。

对此，法律人士提出，用人单位不能以劳动者没有
主动申请，推定劳动者放弃了法定带薪年休假。这也
提醒用人单位，要想避免用工风险，应该主动安排劳动
者休带薪年休假并且必须保存相关安排劳动者休年休
假的证据。

求职简历上求职简历上““货架货架”” 隐私只值隐私只值22元钱元钱！！

本报记者 曲欣悦

16 万余份简历遭泄露，一份填满详细个人
信息的简历出售价格仅为 5~6 元。近日，北京
市朝阳区法院审理了一起“智联招聘”员工参
与倒卖公民个人信息的案件。该案中，有“内
鬼”参与倒卖简历，里应外合；也有人非法进入
招聘平台账号内，盗取个人简历信息。

连日来，《工人日报》记者调查发现，随着大
数据时代的到来，简历信息被不当收集、恶意使
用的现象屡见不鲜。求职者频繁收到骚扰信息
背后，存在一条简历资源倒卖“产业链”。

投出简历一周内，骚扰电话
轮番“轰炸”

从事互联网行业的任女士，今年 5 月打算
换一份工作，便在几家网上招聘平台投递了简
历。在简历投出后的一周时间里，她频繁收到
各种骚扰电话和短信，“有问我买不买房，还有
问要不要买理财产品的，都和找工作没有关
系。”

短时间内密集收到骚扰信息，这让任女士
怀疑是因为在网上发布的简历信息被泄露
了。随后，任女士向身边有过招聘网站求职经
历的朋友求证，发现很多人都接到过类似的骚
扰信息。

还有求职者表示，在网络招聘平台填写简
历后，勾选了“加密当前简历”，结果依然会收
到求职问询电话或者骚扰电话。

记者梳理发现，类似“智联招聘”员工参与

倒卖公民个人信息案件在此之前时有发生。
2018年，上海市一家企业管理公司的合伙人付

某通过购买 58同城会员账号下载、在 QQ 群内找人
低价购买以及购买软件，从 58 同城网站上非法获
取等方式，获取了大量 58 同城网站上的公民个人
简历，并通过同伙对外贩卖简历 11 万余份，被判有
期徒刑 3年，并处罚金 4万元。

2017 年 6 月，北京市朝阳区法院审理的一起案
件中，智联招聘大客户部销售申某利用网站系统漏
洞，在客服李某帮助下，将该网站 15.5 万余份个人
简历廉价卖出，价格为 2元至 2.5元一份。

申某在法庭上表示，私卖简历是业内“潜规
则”，很多 HR（人力资源）经理在考核重、招聘预算
不足的时候，会来联系他们购买简历。

最低 1.7元一份简历，25元一
个账号

“智联招聘”的“内鬼”事件揭露出了招聘网站
信息泄露的途径——内部员工和外部串通，将简历
倒卖赚取利润。专业人士表示，除这种方式外，也
有一些不法分子通过技术手段，利用平台漏洞抓取
求职者的简历信息。

被泄露的简历信息是如何在倒卖者手中变现
的？

《工人日报》记者以“出售简历”等关键词在
QQ 群进行搜索，发现了多个简历倒卖群。群内人
数多则近 500 人，每天都会有卖家发布近百条出售
简历的信息。

出售 58 同城简历的卖家小林向记者表示，手
头既有兼职也有全职的简历。新下载的一手兼职
简历 2 元一份，二手简历 0.5 元一份，全职简历则统
一为 2 元一份。可以根据买家的需要筛选简历的
信息，如提供某一年龄段或求职类别的简历，但收
费要更高。

“如果购买量大，可以提供适当的优惠。如一
次性购买 3000 份一手兼职简历，价格可以降到 1.7
元一份。”小林说。

QQ 群中，还有卖家表示可以出售 58 同城、赶
集网等平台的企业认证账号，价格为 25 元一个，并
且表示这些账号已经通过了第三方平台、法人人脸
以及营业执照认证。

记者了解到，通过平台的正规途径下载简历首
先要进行企业认证。一名企业 HR 告诉记者，在主
要面向中高端人才招聘的猎聘网上，平台推送一份
简历给企业，收费在 100 元，如果企业的需求量大，
最低可以到 52元一份。

当记者询问简历的获取途径时，小林则承诺，
简历全部是从 58 同城网站上直接提取，“信息绝对
靠谱”“一分价钱一分货”，并展示了一张数量为
3000份的老客户交易截图请记者放心。

大量简历流向了哪里？卖家表示，兼职简历卖
得比较多，因为“兼职求职者一般不会过于挑剔，转
化率比较高”。“客户”对于简历信息的要求仅为姓
名、电话等基本信息，多数是卖给了一些刷信誉或
者经营卡发短信业务的营销公司。倒卖简历的卖
家往往也同时经营刷粉、卡发短信的业务。

链条上的每一环，适用相同
处罚依据

我国《刑法》第 253 条之一规定，违反国家有关
规定，向他人出售或者提供公民个人信息，情节严
重的，处 3 年以下有期徒刑或者拘役，并处或者单
处罚金；情节特别严重的，处 3 年以上 7 年以下有期
徒刑，并处罚金。

陕西丰瑞律师事务所律师任建岗向《工人日
报》记者表示，在倒卖简历的“产业链”上，泄露信息
的招聘网站员工、倒卖简历者、低价大批量购买被
泄露简历的人都有可能购成犯罪。“链条上的每一

环，适用同样的处罚依据。在处罚量刑上仅考虑
各个角色的情节程度，不会仅因角色不同而量刑
不同。”

《最高人民法院、最高人民检察院关于办理
侵犯公民个人信息刑事案件适用法律若干问题
的解释》中，针对哪些非法获取、出售或者提供公
民个人信息的行为可以被认定为“情节严重”进
行了明确。如“非法获取、出售或者提供行踪轨
迹信息、通信内容、征信信息、财产信息 50条以上
的”“违法所得 5000元以上的”等情形应当认定为

“情节严重”。
任建岗还表示，一些企业 HR 在微信群、QQ

群互换简历等常见行为，也可能涉嫌违法。“根据
两高司法解释的第 4 条，违反国家有关规定，通
过购买、收受、交换等方式获取公民个人信息，或
者在履行职责、提供服务过程中收集公民个人信
息的，属于刑法第 253 条之一第 3 款规定的‘以其
他方法非法获取公民个人信息’。”

根 据 中 国 消 费 者 协 会 的 一 项 调 查 显 示 ，
85.2%用户遭遇过 APP 个人信息泄露，但有三分
之一的人会选择自认倒霉。求职者在应聘时面
对个人信息泄露，往往处于弱势地位，很难坚定
维权。目前，个人信息保护法已被列入十三届
全国人大常委会的立法规划。有专家认为，立
法部门还应致力于出台具有针对性的法律法
规，对最有可能侵犯应聘者简历信息的职业中
介所、招聘网站等进行重点规制，同时敦促企业
在保护个人信息方面不断投入成本、履行相关
义务。

任建岗认为，对于违反法律的行为，以个案
处理的形式告诫意图违法者，以期达到一定的社
会效果。“求职者发布简历到公共平台，也需要尽
量减少个人信息中与求职本身无直接关联的信
息，比如家庭具体住址门牌号、家庭成员的具体
信息如姓名、电话、工作单位等。”

本报记者 曹 玥

近日，闲鱼二手店店主程女士的闲鱼账号疑似
遭遇恶性投诉而被封号，而程女士的遭遇并非个
例。一些网店店主遭遇莫名投诉并被封号，一旦与
投诉人联系，对方则称给付赔偿款后可解除投诉。
这些店主认为，自己遇上了职业“举报师”。《工人日
报》记者调查发现，有人在网上兜售恶意举报“教
程”，甚至用软件批量制造投诉，将此做成一门灰色
生意。

程女士告诉记者，2016 年她在闲鱼平台开了一
家二手商品店，今年 6月 8日，她接到平台通知，说其
与一位客户存在一个 500 元的交易纠纷，同时她还
在聊天中引导客户到其他平台上进行交易，违反了

闲鱼平台的相关规定，平台将对其进行封号处理。
程女士感到很不解。她向记者出示了一年来

的销售记录，所有的商品均在 200元以下，根本没有
这条被投诉的销售记录。

平台建议程女士和投诉方联系，但一个多月过
去了，平台和程女士都无法联系上投诉方。无奈之
下，程女士只能报警，同时在黑猫等平台上发布投
诉消息。截至发稿，程女士的闲鱼账号还处于封号
状态。

有位网店店主也曾遭遇莫名投诉，该店主与投
诉人联系，希望协商解决问题，但对方要求店主给
予投诉金额两倍的赔款就可帮其解除投诉。还有
店主落入“客户”陷阱。该店主说，对方一直在引诱
自己说出平台的违规词，然后自己的账号立马遭到
投诉后被封号。

这些店家碰上的可能正是职业“举报师”。职
业“举报师”是继职业“差评师”之后让网店店主头
疼的存在。一位开了 10 余年网店的店主张女士向
记者介绍，“这些‘举报师’，有些是投诉无门的客
户，有些则是恶性竞争的同行。”

记者在淘宝和闲鱼平台上搜索“举报师”，找到
了几家从事相关工作的店家。一家店主告诉记者，
自己都是通过软件进行举报的，5 元钱就可以买
5000 条投诉内容，“我只负责举报，不保证结果，但
能保证平台不会发现是人为批量制造这么多投诉
内容的。”

另一名店家在其广告中写道“给力举报，纯手
工百分百干死”。店家告诉记者，所有的封号都要
20~30天。有封就有解，“你买封号别人就会花钱买
解号。”这种包结果的举报价格相对更贵，在 100 元

左右。店家告诉记者，只需要提供对方的账号以及投
诉理由，不需要提供违规证据截图即可进行举报。

“我们更熟悉相关的规则，所以成功率比你们自己
投诉更高，所有举报过程都会截图给你们看的。”这名
店家说。

在淘宝网上，记者发现甚至有店家“授人以渔”，出
售举报软件并进行举报技术教学，“包学包会，无期限
使用”。

对此，北京志霖律师事务所副主任、中国政法大学
知识产权研究中心特约研究员赵占领指出，恶意举报
的行为涉嫌构成不正当竞争，职业“举报师”及雇其从
事该行为的主体构成共同侵权，且这一行为破坏了正
常的市场竞争秩序。

“如果只是举报，不存在其他违法行为比如敲诈勒
索等，则这种行为只是构成民事侵权，建议店主与相应
的平台及时沟通解释。如有竞争对手雇职业‘举报师’
且已经有相关的证据，则可以起诉竞争对手构成不正
当竞争。”赵占领提醒网民和店主，“打铁还需自身硬”，
在上网或是从事网店买卖的时候，要注意自己的言行，
了解平台规定，严格遵纪守法，不要让“有心人”有机可
乘。但他也指出，网络平台也负有监管职责，“对于投
诉，平台方应该积极、认真核实，不枉不纵，维护双方的
合法权益。”

购物网站现职业举报师，其背后有人兜售恶意举报“教程”，甚至用软件批量制造投诉
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警营开放日

本报讯（记者钱培坚）上海一家培训机构因为
聘请了一个劣迹斑斑的老师，并导致学员遭受到
猥亵，而被学员家长告上法庭。日前，上海长宁区
人民法院对此案进行了一审判决，判决该培训机
构用人“失察”，放纵猥亵发生，支付学员精神损失
赔偿 3 万元。

2017年 9月，8岁的念念在上海一家培训机构上
书法课。谁知，书法老师林权是一名“色狼”。林权
趁教学间隙，对念念多次、长时间猥亵。案发后，经
查林权利用教学之便，猥亵多名儿童。最终，林权因
猥亵儿童罪被法院判处有期徒刑三年，并且至刑罚
执行完毕之日起五年内禁止从事教育及相关工作。

虽然，林权已被追究了刑事责任，但在念念家长
看来，培训机构也有着不可推卸的责任，其在招录教
师过程中存在过错。

念念家长了解到，林权仅中专学历，曾于 2017
年 1 月在另一家机构担任书法教师，并因猥亵女童
被开除。念念家长认为，培训机构没有尽到审核教
师工作经历的义务，其用人“失察”是构成猥亵犯罪
的“帮凶”，应对林权的犯罪行为向念念承担民事赔
偿责任，为此要求判令该培训机构赔偿精神损害赔
偿金 40万元。

今年上海在全国率先出台了涉性侵违法犯罪人
员从业限制意见，明确有“性侵前科”的人员禁止进

入教育领域。法院认为，培训机构在未取得教育培
训资质时，进行招生培训，存在重大瑕疵。事发时，
念念年仅 8 周岁，系无民事行为能力人。在培训机
构没有取得教育培训资质的情况下，出于对学生的
保护，仍然有教育和管理的义务。

本案中，培训机构对念念遭受林权猥亵行为侵
害存在过错，未就林权已经填写的经历做调查审核，
致使培训机构未发现林权曾有猥亵儿童的前科。培
训机构安装监控不等于完全履行管理职责，对学生
举报林权的猥亵行为处理不及时，是对林权猥亵行
为的放纵。最终法院判决培训机构给付念念精神损
害赔偿金 3万元。

聘请的“教师”猥亵儿童获刑，其竟有前科曾被开除

培训机构“引狼入室”被判赔偿学员精神损失

7月 18日，湖南省公安
厅在警犬基地举行“警营开
放日”活动，邀请放暑假的孩
子们进警营参观、学习。民
警为孩子们展示了警犬服
从、追踪、车辆搜爆、箱包搜
毒、血迹搜索等基础课目。

图为当日，警犬在表演
箱包搜毒。

新华社记者 薛宇舸 摄

最高检发布开展扫黑除恶专项斗争典型案例

对黑恶犯罪不随意降格
也不人为拔高

本报讯（记者卢越）最高人民检察院 7 月 18
日发布《检察机关开展扫黑除恶专项斗争典型
案例选编（第三辑）》，要求各地检察机关在扫黑
除恶专项斗争中，既要从严打击黑恶势力犯罪，
又要严格遵循罪刑法定、证据裁判、非法证据排
除、程序公正等法治原则，依法规范办案。既不
降格处理，也不人为拔高，确保扫黑除恶专项斗
争始终在法治轨道上推进，经得起历史和法律
检验。

5件典型案例按照“是黑恶犯罪一个不放过，
不是黑恶犯罪一个不凑数”两方面的要求进行选
编，包括发挥检察职能，依法准确认定黑社会性质
组织犯罪典型案例 2件；依法追诉漏罪漏犯，追加
认定恶势力犯罪集团典型案例 1 件；不拔高不凑
数、依法不认定黑社会性质组织犯罪典型案例 2
件。检察机关在案件办理过程中发现的“保护伞”
线索，有的正在查，有的已审查起诉，有的已经判
决定罪。

最高检扫黑除恶专项斗争领导小组办公室
有关负责人在接受采访时强调，坚持司法公正，
以事实为依据，以法律为准绳，尊重和保障人权，
是检察机关的重要职责。在开展扫黑除恶专项
斗争过程中，检察官必须履行《中华人民共和国
检察官法》赋予的“忠实执行宪法和法律”的职
责，坚持客观公正立场，严格把握法律政策界限，
对不具备黑社会性质组织犯罪“四个特征”的，坚
决不予认定。

此外，要准确理解和把握“打早打小”“打准打
实”的实质内涵，对定性分歧等问题要主动加强与
公安机关、司法行政机关的工作衔接与配合，充分
听取辩护律师意见。本着实事求是的态度，在准
确查明事实的基础上，围绕黑社会性质组织犯罪、
恶势力犯罪集团和恶势力犯罪、普通刑事犯罪的
认定标准和界限，准确判定涉黑涉恶，构成什么
罪，就按什么罪判处刑罚。坚持法治原则，既不能

“降格”也不能“拔高”。


