
呼和浩特:

将建三项制度保障农民工工资支付
本报讯（记者 李玉波）记者从呼和浩特市住建委获悉，

为落实呼和浩特建设领域保障农民工工资支付工作， 切实
维护农民工合法权益，预防拖欠农民工工资案件发生，呼和
浩特将制定建立建设领域保障农民工工资支付工作三项制
度， 对存在拖欠农民工工资行为的建筑业企业将加大处罚
力度，采取列入“黑名单”、限制市场准入等惩戒措施，情节
严重的降低资质等级。

据了解， 建设领域保障农民工工资支付工作三项制度
分别为：建设领域农民工工资与工程款分账管理制度，建设
领域农民工实名制管理制度， 建设领域银行按月代发农民
工工资制度。 呼和浩特市住建委要求呼和浩特房屋建筑和
市政基础设施工程建设过程中，实行人工费（工资款）与其
他工程款分账管理，施工总承包企业（包括直接承包建设单
位发包工程的专业承包企业，下同）设立农民工工资专用账
户（以下简称“工资专户”），建设单位按照合同约定将应付
工程款中的人工费（工资款）拨付至工资专用账户。

对劳务承包行为的劳务用工， 施工总承包企业要进行
劳务人员实名登记造册，名册作为支付劳务费的基本依据，
至少保存 3 年备查。 要求施工劳务企业要委托银行代发农
民工工资（劳务费），对不落实的用工企业，列入“黑名单”等
措施督促落实、依法处理。

工地装上“智慧”大脑

本报讯（通讯员何赟 黄诗尧）“刷脸”即可进出工地、
无人机全方位监控施工过程、 基坑支撑轴力监测系统实现
监测数据可视化、 烟感联动系统显示具体感应位置……走
进中铁十一局天津地铁 10 号线江湾二支路站，呈现在眼前
的是 32 个智慧管控亮点。运用云计算、互联网、大数据等前
沿科技精心打造的“智慧工地”让人感受到科技在施工上的
运用和创造。

“智慧工地”通俗讲就是利用可控化、数据化以及可视
化的智能系统对项目进行全方位立体化的实时监管。 这不
仅大大提高了工地施工的安全性、环保性，也大大降低了施
工成本。通过循环水池的使用，可以把降水井里的水集中起
来，用于洒水降尘、冲车等；在现场安装的钢筋数控加工设
备，不仅可降低人工成本，还提升加工质量和工作效率。
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本报通讯员 刘嘉玲

“高安汽运遍天下，有路就有高安车。 ”在素有
“中国物流汽运之都”之称的江西省高安市，汽运
产业规模和知名度位居全国县级市之首。 据统计，
高安市大小货车遍布全国， 货车司机近 20 万人，
本地人占比 30%~40%。

这些货运司机常年奔走在路上，8 月 1 日，《工
人日报》记者来到高安市，走近这群货运司机，听
他们讲述车上的生活。

一辆车扛起一个小家

额头豆大的汗珠不断滴下， 满身褶皱的休闲
装已被汗水浸湿， 双眼还能看到几条倔强的红血
丝。 初见陈亮时，他刚刚结束一场长途货运，脸上
还带着几分倦意。

“我读书不行，初中毕业就辍学了。 ”陈亮告诉
记者，由于年纪小，辍学在家也干不了重活，只能
给家里增添负担， 他只好背起行囊和同乡人一起
踏上外出打工之路。 但背井离乡的生活并不好过，
由于文化水平不高， 在外很难找到合适的工作。
“没有文化只能干一些粗活重活， 工资待遇特别
低。 ”

上世纪 90 年代， 正当日子过得捉襟见肘之
时，陈亮听闻不少同乡返乡搞起了汽运，“当时，正
逢高安市搞汽运创业，很多人加入，生活发生了不

小的改变。 ”陈亮告诉记者，他听到这个消息觉得
是一个好机会，就跟着返乡了。 “当时想着搏一把，
如果不行就再去打工。 ”

“结果一回来就没再出去了，一家人的生计都
绑在了这辆车上。 ”陈亮说，今年刚刚 30 出头的他
已经有 10 年的驾龄， 是一位名副其实的老司机。
成家后，陈亮手把手教会了妻子开货车，带着她一
起上路，如今货车已经成为他的第二个家。

“开汽运练的是耐力和精力 ，一个人开车没
人搭把手，很辛苦。 另外雇司机成本又太高，和老
婆一起跑货运 ，不仅减少了开支 ，相互之间还能
有个照应，一举两得。 ”说起这个决定，陈亮觉得很
正确。

一年到头多数时间都奔波在路上， 一辆车就
是一个家。 眼看着妻子白皙的皮肤变成了和自己
一样的“包公脸”，陈亮很是心疼，“她的付出我一
直都看在眼里”。 多年来风雨兼程，夫妻两人相濡
以沫、互相支持，默默经营自己的小家。

一辆车载起有滋味的生活

“我听说跑长途很赚钱，就跟着师傅入了门。 ”
来自高安市灰埠镇梅湖行政村的简荣辉今年 40
岁，已经跑了 20 多年货运。 在高安市，像简荣辉这
样坚守一份工作不换的货车司机不计其数。

相较于其他货车司机，简荣辉是幸运的。 由于
离家较近，他有更多空闲时间陪在老婆孩子身边，
“每次跑车回家，还没进门就听到孩子边跑边喊着
‘爸爸回来了’，这种感觉让我很安心。 ”简荣辉一

脸幸福地告诉记者，这引得不少同行羡慕。
简荣辉和陈亮不同，有了孩子之后，他就一个

人在外挣钱，家里的事情统统交给妻子打理。 妻子
是他的“贤内助”。 “他之前开车都是一个人天南海
北地到处跑，最辛苦的就是晚上睡觉不敢睡熟，还
要警惕着货物被偷。 晚上睡不好， 白天开车很危
险。 ”简荣辉的妻子王燕告诉记者，由于长期跑货
运的缘故，丈夫睡眠变得特别浅，有一丝杂声就能
立刻醒来。

回想起以前单打独斗的日子， 简荣辉十分感
慨：“年轻时有股冲劲，干什么都不害怕。 现在有了
孩子，我开车更加小心。 ”为了让妻子放心，他开始
带起了徒弟，在路上两个人相互做伴，有事情也能
搭把手。

去年， 简荣辉用跑货运的积蓄在城里买了一
套房子，一家人的生活也逐渐变得宽裕起来。 这让
他感到很欣慰：“以后生活会更加有滋有味的。 ”

一辆车聚起一个大家

记者在采访中了解到，目前，高安市共有 2500
余家注册物流企业，其中，大型公路铁路联运物流
企业 1 家，省级服务业龙头企业 5 家，国家 4A 级
物流企业 29 家，数量位居全国县市之首，占据江
西省 4A 级以上汽运物流企业的三分之一以上。拥
有 10 余万辆营运货车、 运力超过 120 万吨、2000
多个物流信息网点。

规模大，公司众多，货运司机更是个庞大的群
体，在高安市，像简荣辉和陈亮这样的从业者有近

20 万。 如何在管理上做到有条不紊、秩序井然？
今年 7 月， 高安市成立了汽运产业协会司机之
家。 “之前由于货运司机多， 很多司机无序化竞
争，货难找、车难开、乱收费等问题时有发生。 我
们希望通过建立司机之家解决这些问题。 ”高安
汽运集团副会长刘炜甲告诉记者，“我们通过一
辆车聚起一个大家，司机与集团不存在雇佣关系，
而是一种租赁的合作形式，进行协调和统筹货源、
司机资源。 ”

“高安汽运物流产业规范化之后能让司机有
更好的平台，有更多选择的机会，既能挣到钱又能
照顾家庭，还能有效解决了留守问题。 ”刘炜甲说，
创办汽运产业协会司机之家的初衷是为鼓励在外
务工人员返乡创业， 让他们能在家门口解决就业
问题。 司机之家的正式成立实现了对 1773 家货运
企业的覆盖。

“加入司机之家后，无序竞争少了，工作起来
更有效率了，收入也更可观了。 ”简荣辉说，现如
今，他头痛的问题都不存在了，闲时还能耕种几亩
田地。 加上跑干货运的收入，一年下来毛收入能达
十几万元。

此外，高安市通过互联网职工服务平台建设，
借助信息化的手段， 利用互联网手机版和网络版
两种形态，使用“互联网+”交通模式，对接货运司
机服务需求，使广大货运司机享受加油、修车、货
运信息、法律援助、心理咨询、导航定位、路况实时
动态、 路线语音导航推荐等多方面在线服务和优
惠， 在全国范围内为广大货运司机提供更加优质
温馨服务。
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8 月 3 日 6 点 30 分，空气
里弥漫着炙热而潮湿的气息，
低沉的气压让人有点喘不过
气。 在北京市丰台科技园 36
号地项目工地，李日明一结束
工作就回到宿舍里换上一身
干净的衣服。 “晚上，我女儿要
表演节目。 ”

李日明的女儿叫李果，今
年 12岁，是陕西汉中西乡的一
名初一学生。“为了不让女儿当
留守儿童， 我坚持让妻子在家
带孩子读书。 ” 李日明告诉记
者，他外出打工十多年，一直在
各地辗转， 女儿放暑假也很少
有团聚的机会。 这是他和女儿
共同度过的第一个暑假。

他告诉记者，女儿参加的
演出是农村留守儿童关爱保
护工作部际联席会议办公室、
民政部、中国建筑集团有限公
司联合主办，北京市农村留守
儿童联席会议、民政局和中建
二局承办的全国农村留守儿
童关爱保护 “百场宣讲进工
地”活动的一部分。 “为了这个
活动，女儿带着几名工友的孩
子排练了整整十几天。 ”

在闷热的生活区排练节
目， 对于十几名孩子来说，本
不是一件容易的事情，但是这

些孩子却兴趣十足。 “能让爸爸看到我的才艺也是
一种幸福。 ”李果告诉记者，因为和父亲聚少离多。
来到北京的这段时间，她除了去看了天安门和故宫
之外，就一直陪伴在父亲旁边。 “很小的时候不能理
解为什么他要外出工作。 一次，他受伤回家休养，我
才明白其中的艰辛。 ”说着，眼中就泛起了泪花。

“这是我度过的第一个幸福而充实的暑假。 ”李
果告诉记者，她自编自演的舞蹈灵感来自于一名留
守儿童对于父母的思念，她想把内心最想说的话都
通过舞蹈告诉父亲。

“我们工地上有很多工友和孩子长期分离，其
子女留在农村由长辈或亲属抚养，聚少离多，能有
机会把他们接到项目工地来感受一下父亲的工作
场景和状态，增进了解，不仅能让孩子有更多的获
得感，还能提高工友的归属感。 ”中建二局三公司党
委副书记、工会主席、纪委书记毛锦来说，解决好留
守儿童暑期问题，对于建筑企业来说，也是发挥工
会娘家人作用的一项实实在在的举措。

北京市民政局党委常委、 副局长李红兵说，留
守的儿童父母为首都建设奉献了力量，为城镇化进
程的推进做出了很大牺牲。 他呼吁政府和社会各界
也要为留守儿童提供更多机会，让他们体会到社会
的关爱，感受到父母的关心和爱护。

高温持续“侵袭”京城

户外劳动者享高温津贴
本报讯 （实习生林水静） 炎炎夏日已进入二伏

天，很多户外工作者仍坚持在高温下忙碌。 这些高温
下仍然坚持工作的劳动者，高温津贴发放情况如何？
7 月 31 日，笔者带着这个疑问进行了一番走访。

中午 1点，火辣的太阳把地面烤得炙热，地面温度
一度高达 44摄氏度。 人行走在马路上，腿部有火辣的
感觉。在北京市东城区安德路上，环卫工人秦师傅头上
戴着顶草帽，穿着厚重的长袖橘色工作服，拿着一把大
扫把忙碌着。 后背的衣服已经被汗水浸湿。

“我们发了短袖工作服，但穿短袖晒得更狠，还不
如穿长袖。 ”秦师傅抹了把鼻子上的汗说，“我们每天
分两个班每天工作 7 小时，早上 5 点到中午 12 点一
班，中午 12 点到下午 7 点一班。 我负责的这条路长
约六七百米，一个半小时才能扫完一遍。 ”说着，汗珠
又从秦师傅鼻子上滚了下来。

“我每天至少要喝上三四杯水才行。 ”在打扫街
道时，水杯并不方便携带在身上，只能和保洁车一起

放在街道的另一侧，休息的时候才能喝上几口。 秦师
傅告诉笔者，他们收到了祛暑药品、茶叶等物品，高
温津贴金额有 160 元。

除了环卫工人，快递员的日子也很辛苦。 在德外
小区，一位天天快递的快递员正光着膀子搬运快件，
汗珠止不住地流下来，“我们发了高温补助，大概 180
元。 这天气，有电梯的楼房还好，没有电梯的老楼每
次都得爬楼梯上去，一趟下来就得汗流浃背。 ”快递
员一边熟练地给寄件打着胶带一边说，“每天 7 点到

公司拿件，基本上七八十件，多的时候 100 多件，根
本没有时间休息。 ”

走访中，笔者发现，由于高温津贴和工资一块发
放，很多单位没有做明确标注，不少劳动者并不知道
高温补贴发放情况。 一些零工作业者由于没有固定
单位，更是无法享受此福利。

近日，北京大部分地区最高气温在 35 摄氏度以
上。 根据北京市相关文件规定，35 摄氏度(含 35 摄氏
度)以上，室外露天作业人员高温津贴调整为每人每

月不低于 180 元；室内 33 摄氏度(含 33 摄氏度)以上
，不低于 120元。此外，用人单位应当为从事高温作业、
高温天气作业的劳动者提供防暑降温饮料和必需药
品。 且规定“钱物不能替代防暑降温饮料和必需药品，
防暑降温饮料和必需药品也不得充抵高温津贴。 ”

人社部相关负责人表示， 高温津贴属于劳动报
酬(工资)的组成部分，该发而不发属违法行为，最高
面临 1 万元罚款。 职工如果未按规定领取到高温津
贴，可以向劳动监察部门举报投诉。

本报记者 吴铎思

日前，福建省福安市人民法院审结了一起特
殊的涉及农民工提供劳务者受害责任纠纷案件。
农民工曹某下班途中跳车意外死亡，法院判定雇
主因未给雇员提供必要的安全劳务条件 ， 承担
50%的赔偿责任。

2017 年，福安某船舶修造公司将渔船船壳的
建造工程发包给包工头杨某。杨某便雇佣了曹某
等人为其建造船壳。 2017 年 3 月 13 日，曹某与
其他工友在下班后乘坐由包工头杨某安排的电
动三轮车前往饭店用餐，车辆行近目的地时，曹
某未等车辆停稳，便擅自从仍在行驶的电动三轮
车上跳下，因惯性导致后脑勺着地，脑部严重受

创，曹某出现颅内出血、大小便失禁等严重症状，
虽在当日便被送往福建省宁德市闽东医院抢救，
但因伤情过重 ，治疗无效 ，于 2017 年 3 月 19 日
死亡。

事故发生后，曹某家属连夜从安徽赶到福安
处理善后事宜，但包工头杨某却早已外逃 ，一直
不肯出面，曹某家属亦未能从船舶修造公司处获
得理赔，因此将杨某及该船舶修造公司诉至福安
市人民法院。

福安市人民法院经审理认为，死者曹某受雇
于包工头杨某，为其提供劳务，双方形成劳务关
系。 依据相关规定，提供劳务一方因劳务自己受
到损害的， 根据双方各自的过错承担相应的责
任。 曹某系在下班前往就餐途中发生意外死亡，
而非劳务期间， 能否认定为因劳务受到损害，系

该案重要争议点，亦为曹某家属能否获得理赔的
关键。

案件审理期间，经调取同与死者曹某在杨某
处打工的工友刘某、李某、钟某、牟某四人的询问
笔录，该四人均提及平日上下班期间均由杨某统
一安排电动三轮车接送 ， 并由杨某或代班工头
“老曹”驾驶该车辆，吃饭点亦为杨某平日所指定
场所。

对此，法院认为，曹某虽于下班途中死亡，但
在受雇于杨某期间，与其他雇员一同乘坐由杨某
安排的车辆上下班，且车辆由杨某或由杨某雇佣
的代班工头“老曹”驾驶，故曹某搭乘由雇主杨某
组织安排的电动三轮车下班，仍应视为从事由雇
主指示安排的雇佣活动的延续 。 曹某因劳务死
亡，应按双方各自过错确定责任分担。 杨某作为

雇主，未为雇员提供必要的安全劳务条件 ，安排
不适宜运输人员的电动三轮车接送不特定数量
的雇员上下班，存在很大的安全隐患，其行为存
在过错。 而曹某从未停下的电动三轮车上跳下导
致受伤死亡，其本身也存在重大过失，故对曹某
的死亡，雇主杨某应承担 50%的赔偿责任 ，雇员
曹某应自行承担 40%的责任。 某船舶修造公司将
船壳的建造工作交予杨某 ， 双方为承揽合同关
系，但杨某不具有船舶修造工程的相应资质和安
全生产条件，某船舶修造公司在选任杨某上有一
定的过错， 应向死者曹某家属承担赔付责任，福
安法院确认某船舶修造公司因选任过失承担
10%的责任为宜。 福安市人民法院遂判令杨某向
死者曹某家属赔付损失 487985.50 元， 某船舶修
造公司向曹某家属赔付损失 97597.10 元。

农民工下班途中跳车意外死亡被认定为劳务受损
法院认为，应视为从事由雇主指示安排的雇佣活动的延续，按双方过错确定责任分担

邮储银行小额贷款助力脱贫

本报讯（记者甘皙）8 月 2 日，第 176 场银行
业例行新闻发布会在京召开， 中国邮政储蓄银行
介绍了该行专注发展小额贷款业务， 全力推进金
融精准扶贫的举措和成效。

邮储银行高度重视扶贫工作， 致力于探索精
准扶贫的有效方式，全力助推打赢脱贫攻坚战。自
2007 年成立以来，邮储银行长期扎根农村、贴近
农户，重点在支农支小上下功夫，一直专注于小额
贷款业务，是国内最早开发纯信用、无抵押小额贷
款产品的金融机构， 也是国内小额贷款服务的主
要提供者。十年多来，邮储银行累计发放小额贷款
近 1.54 万亿元，服务农户超过 1000 万户。

党中央作出脱贫攻坚决策部署之后， 邮储银
行在充分结合自身实际的基础上，做好小贷款，助
力大扶贫， 在具体工作中总结形成了一些有效的
做法，推动金融扶贫工作取得了阶段性成绩。

突出“两个坚持”，发挥金融扶贫专业优势。邮
储银行充分发挥网络、资金和小额贷款专业优势，
坚持“真扶贫、扶真贫”，推动 25 万建档立卡贫困
户享受到扶贫金融服务； 坚持专项扶贫、 行业扶
贫、社会扶贫“三位一体”大扶贫格局，支持家庭农
场、专业大户等，带动 319 万户贫困户脱贫。

抓牢三级机制，强化金融扶贫落地见效。邮储
银行建立了总行统筹、省行负责、市县支行抓落实
的工作机制，强化各级行一把手第一责任，推动金
融扶贫工作取得了实实在在的效果。截至 6 月末，
累计发放扶贫小额信贷近 80 亿元；累计发放新型
农业经营主体贷款 1235 亿元，服务 43 万人次。

7 月 28 日，九江地区连续出现 36℃以上的高温,九江
桥工段的工人正在京九铁路德安区段更换重伤道岔。

在高温之下，九江桥工段组织人员对探伤过程中发现的
京九铁路德安区段的重伤道岔进行更换。为降低对列车运行
的影响，换轨施工要在 120分钟内完成。 时间紧、任务重，工
人们冒着高温争分夺秒，顺利完成了更换道岔施工任务。

胡国林 王浩 摄

工人高温下更换重伤道岔保安全

返乡认种红苗谷 走上脱贫致富路

江西高安汽运产业规模位居全国县级市之首， 货车司机近 20万人，
本地人占比 30%~40%

8 月 4 日，山西省
阳城县驾岭乡南下庄

村，返乡农民工王兴社
夫妇在谷地里查看当

地的特色品种———红

苗谷的生长情况。 再有
一个月这些谷子就将

成熟，经过收割、脱粒、
碾压后就变成黄澄澄

的小米， 销往北京、太
原、郑州等地。

据介绍 ， 当地以
“乡村旅游”为契机，在
全乡 21 个村实施了万
亩红苗谷基地建设。 一
些在外就业的农民工

也通过返乡认种红苗

谷，走上致富路。
本报记者 王伟伟 摄


