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本报记者 邹明强

本报通讯员 赵连斗

头伏第 6 天，十堰气温进入烧烤模式。48 岁的
门吊司机张吉军，稳稳地操控“巨手”进行高空作
业。 他干这行已经 6 年多了。

距离地面近 20 米的门吊驾驶室，就像一个烤
箱，操控室仅有 1.5 平方米。每次正式开车前，张吉
军都要仔细检查一遍所有机械和电器设备的性能
是否良好、操作系统是否灵活等，然后开始根据货
运员提供的作业计划进行装卸。

驾驶室三面钢窗、五面悬空。 因在高空，夏天
钢板烫得能摊熟鸡蛋；冬天最冷的时候，手挨上去
就像冰块。

随着一声清脆的响铃声，张吉军在近 20 米高
的距离操作着吊车缓缓启动了。

张吉军先是将装满货物的集装箱吊至电子秤
上进行称重，在确认重量的同时，检查是否有超载
和偏载现象，对于一切正常的集装箱打印磅单，然
后开始进行装车作业。

整个过程都需要张吉军和地面上的起重工进
行配合， 两名起重工先后用手势给出货物起升信
号， 指挥装卸集装箱的方位。 张吉军在收到信号

后，按响铃声回应表示收到，然后按信号所指将集
装箱等货物装卸到位。

嗓子冒火也不敢多喝水

上到离地面 20 多米的高空作业架上，要攀爬
60 多米长的铁质云梯，上下一趟，双手就要接触发
烫的护栏上千次 。

张吉军说：“每天上来下去要走七八趟， 手套
戴上也烫手，几天就磨坏一双。 脚踩到铁架上面，
鞋底都烫软了。 特别是上来以后，开门的一瞬间，
一股热浪冲出来，感觉都喘不过来气了。 ”

夏天电力负荷大的时候，上面的空调就不管
用了，整个衣服都被汗水湿透，蜇得皮肤火辣辣
地疼。

多喝水可以补充天热消耗的能量，尤其是在
高温下作业，可张吉军却不敢多喝，哪怕是口渴
难忍，也只能抿上一小口。 “因为到了驾驶室后，
只要启动设备，一干就是几个小时，一刻也不停
地装卸货物，精神还要高度集中，一旦水喝多了，
要下到地面上厕所， 还得停机做一系列防护，影
响作业进度。 ”

精力必须高度集中

高空作业时， 要将龙门式起重机的悬臂端上

的锁头对准集装箱顶端四角上的孔， 钩挂牢固后
再锁牢，方可进行起吊作业。 落下时，讲究的是平
稳地把集装箱凹槽对准平板车上的 4 个蘑菇头，
一次性落下，这对司机的眼力是一个考验。 “凭感
觉，熟能生巧。 ”张吉军平静地说。

有时集装箱在门吊悬臂端的两侧， 需要司机
侧过身来面对集装箱起吊， 这对司机是一个更大
的考验。 如果集装箱是在驾驶室对面悬臂端的侧
面，则位于司机视线最远的距离，仅门吊两端之间
的距离就是 26 米，再加上轨道等距离，往往达到
30 米以上，这时要让锁头对准集装箱上的孔眼，操
作就更加吃力。

他每班要吊装集装箱 80 个左右，至少要装卸
货物 4000 吨，同时还要调整近 100 个集装箱的位
置，进行堆码、分类。

做门吊司机不仅作业时间长 ，劳动强度高 ，
还要时刻紧绷安全弦，精神压力大。 在地面上作
业的起重工的生命都系在门吊司机的手上。

不仅如此，在作业间隙 ，门吊司机还要上到
龙门式起重机的五楼，检查电机运行状况 ，以及
钢丝绳的排列状态， 有没有断裂和脱落等安全
隐患。 同时还要到电器房内检查电器元件有无
异味和烧损现象， 以及降温空调运营状况是否
正常。

高空中操作如果出现 1 厘米偏差， 就有可能
造成空中很大的摆动幅度，不仅影响工作效率，甚
至还会造成事故。

要有防控风险的能力

“夏日的天，娃娃的脸———说变就变”。 夏日高
空作业，不仅要忍受高温的煎熬与折磨，遭遇极端
天气也是常有的事。 一个月前的一次大风来袭，让
张吉军到现在都心有余悸。

“在一次作业过程中，突然来了一阵大风，门
吊失去控制位移， 上面采取断电和紧急措施都不
能刹车，我心里特别紧张，就大声喊叫下面的辅助
人员，采取特殊措施在铁鞋上面放了橡胶垫，阻止
车轮滑动，这样才把门吊给控制住。 现在想起来就
后怕，20 多米高的门吊，又那么重，要是倾覆了的
话，后果不堪设想。 ”张吉军说。

对每一次吊装作业，张吉军都一丝不苟。 他轻
盈地操控，使门吊的一只“巨手”缓缓落下，正中集
装箱上沿的卡槽；起吊后，集装箱在空中做了一个
完美的 360 度转体；降落后，这大型箱体几乎分毫
不差地安放在半挂车既定的位置上。

“作为一名门吊司机，苦一点累一点很正常，
夏天虽然热， 但我愿意从事这份工作， 因为在这
个岗位上能体现出我的价值。 ”张吉军说。

攀爬 60多米长的云梯，每班吊装约 80个集装箱，装卸 4000吨货物

夏日高空中的“巨手”操作者

本报记者 卢 翔

本报通讯员 赖玉萍

本报实习生 邹星欢

凌晨 5 点，整个城市还未完全苏醒，G5308 次
列车长陈娇娇已穿上干净笔挺的制服， 开始了新
一天的工作。 拿起手机，按下开锁键，密密麻麻的
数字立刻呈现在她眼前。 这是一张列车时刻表，也
是她的锁屏壁纸。 从上到下迅速扫一眼，所在车次
一天经过的地点和时间便了然于心。

像名字一样长相娇美的陈娇娇， 是一个名副
其实的爽朗“女汉子”，做事干净老练。 她出生在甘
肃省张掖市党寨镇农村，大西北土地的滋养，让陈
娇娇养成了勤奋、踏实、能干的优秀品质。 经过自
己的不懈努力，陈娇娇走出农村，在城市安了家，
实现了人生的完美蜕变。

走出农村，成为优秀列车长
小时候，陈娇娇经常帮父母割麦子，在田间顶

着烈日弯腰弓背的日子让她刻骨铭心。 “种地真的
太辛苦了，我当时就想长大了一定要离开农村。 ”
陈娇娇暗暗发誓，一定要刻苦努力，摆脱“面朝黄
土背朝天”的生活。

16 岁的陈娇娇考上了陕西振华培训学校，因
学习刻苦，成绩优异，她被破格录取，提前进入工
作岗位。 就这样，2008 年 17 岁的她从甘肃张掖出
发， 历经 20 个小时， 穿越 2000 公里来到江西南
昌，开始了她的列车职业生涯。

工作时，她全身心投入，认真向前辈学习，耐
心对旅客服务；空闲时，她勤奋好学，虚心向他人
请教，坚持不懈，最终从一名普速列车员成为熟练
操作各种设备的高铁列车长。

陈娇娇向记者讲述了一次难忘的经历。 在高
铁上，一位老奶奶坐在地上嚎啕大哭，询问后才
知道她因为拿行李错过了下车时间，两个 5 岁的
小孙子自己下车了。 她一刻也不敢耽搁，立刻与
车站工作人员联系，让其帮忙找孩子并联系他们
的父母，经过几个小时的不懈努力，孩子终于找
到了。

27 岁的陈娇娇工作十年了， 虽期间一直生活
在城市， 但她还是对养育她的那片黄土地怀有深
深的眷恋，对农民有着浓浓的亲切感。 “以前在普
速车的时候，看到列车上有扛着被子、大包外出务
工的农民，总是会想起自己的父母。 ”陈娇娇告诉
记者，很多农民工在春运回乡期间舍不得买卧铺，
总是在火车过道上将随身携带的被子铺在地上睡
一晚。 每当看到这样的情形，她都于心不忍，会帮
他们腾出更大的位置，让他们睡得舒服些。

克服不适，决心一直做下去
名字里同样带有“娇”字的列车长尚娇娇也在

列车岗位上踏踏实实、勤勤恳恳地工作了十年。 尚
娇娇来自陕西省咸阳市永寿县偏远农村， 一开始
来南昌，她特别不适应，“我吃了 18 年面食，一来
南昌全部是米饭，当时根本吃不下。 ”饮食的不适
和天气的炎热几乎让尚娇娇放弃列车员的工作，
“但总觉得就这样回去太不甘心了。 ”带着一股执
拗劲儿，尚娇娇努力克服不适，逐渐习惯了南昌的
生活。 但她没想到，还有更大的困难在等着她。

“刚开始工作每次熬夜都好痛苦，经常要早 4
点起床，工作到第二天 12 点。 ”最怕熬夜的尚娇
娇，却干了最需要熬夜的列车员工作，一趟就要熬
两个晚上，硬生生一熬就是六年。

而熬夜的晚间工作也是最累人的，给卧铺的旅
客换票，掐着点叫旅客起床，搞卫生，给鞋子“排
队”，每一项都是“大工程”。“虽然累，但和同事们一
起劳动感觉特别开心。 ”渐渐地，尚娇娇不怕熬夜
了，她也从原来对这份工作的排斥转为无限热爱。

尚娇娇向记者讲述了一件她难以忘怀的事，
正是这件事坚定了她要一直在列车岗位上做下去
的决心。 她小心翼翼地向记者展示了一张被折得
整整齐齐的纸条，上面写着：“真佩服你，尽管遇到
这样蛮不讲理的旅客，还是能耐心地、心平气和地
和他沟通，并很好地服务其他人。 你是个优秀的乘
务员。 ”看到这张纸条，尚娇娇满脸欣喜：“这是车
上的一位大学生旅客写给我的。 当时一位旅客对
我的工作产生了误解，我一直在跟他解释，但他执
意认为是我的错。 看到这张纸条我真的很欣慰、很
感动，觉得我的工作得到别人认可了。 ”

十年间， 这两名农村女孩通过自己的不懈努
力成功蜕变为优秀的列车长， 改变了自己的人生
道路。 “我要一直干到退休。 ”尚娇娇对记者说。

从心有排斥到无限热爱，从普通乘务员成长为优秀列车长

两名农村女孩的十年列车生涯

������本报讯（记者吴铎思）此前，非厦门户籍人员必
须在厦门用人单位工作才能在厦门参加养老保险。
今年下半年起，持有厦门居住证的人员，可以凭个人
身份在厦门参加企业职工养老保险。

据了解，日前厦门市人力资源和社会保障局、国
家税务总局厦门市税务局联合下发了 《关于持有厦
门市居住证人员参加企业职工基本养老保险有关意

见的通知》。 新政策实施后，将惠及持有厦门市居住
证的广大非厦门户籍的未参保人员，包括创业人群、
快递员、外卖送餐员、网约车司机、网店从业人员等
新业态从业人员，以及建筑业从业人员、家政人员、
出租车司机、环卫工人、保安、社区服务人员等传统
行业外来务工人员。

新政考虑到外来务工人员收入不稳定，可以自行

选择缴费基数。 由参保人员按不低于全市上年度职
工月平均工资 60%，且不高于全市上年度职工月平
均工资 300%的标准自行选择缴费基数 （共 7 个档
次），依 20%的比例按月缴纳养老保险。居住证持有
人到税务部门办理参保手续，需提供公安机关发放
的居住证。 居住证逾期未办理签注手续、使用功能
中止时，税务部门相应中止持有人申报缴费。

居住证持有人虽可在厦门市参保缴费， 由于其户
籍地不在厦门市， 所以仍需按国家规定， 对男性年满
50 周岁和女性年满 40 周岁的居住证持有人建立临时
基本养老保险缴费账户。此外在男性年满 60 周岁和女
性年满 50 周岁时，按国家基本养老保险关系转移接续
规定确定待遇领取地。待遇领取地不在厦门市的人员，
不能继续在厦门市参保缴费。

福建省人社厅和省税务局于 2018 年 2 月 8 日下
发 《关于居住证持有人参加企业职工基本养老保险有
关意见的通知》，对持有福建省（厦门除外）城镇居住地
居住证的人员， 在城镇居住地参加企业职工养老保险
办法进行了具体规定；同时，规定持有厦门市居住证人
员参加或接续企业职工基本养老保险办法， 由厦门市
自行规定。

厦门允许无单位外来工参保养老
需持居住证，可自行选择缴费基数

本报记者 杨明清

本报通讯员 张琳艳

出生于山东沂水县的张希台，初
中毕业就放弃了学业， 加入了建筑工
人的队伍。 1992 年他来到青岛，在 26
年时间里，“青岛市技术能手”“测量岗
位能手”“青岛市工程测量工工种状
元”……获得的荣誉数不胜数。这些荣
誉的背后藏着他的不懈努力。

记者在青岛城阳区泰祥路的建
筑工地见到了张希台，一番熟悉后他
打开了话匣子。 “2012 年是我为之高
兴的一年，因为获得了青岛市第十二
届职业技能测量大赛工程测量工种
比赛第一名。 ”他说，当时有 60 多名
跟他一样能力很强的测量工人参加
比赛， 考试分为笔试和实操两种，竞
争异常激烈。

“我只有初中文化水平 ，却在笔
试中获得了第一名。 随后，在实操中
也获得比较好的成绩 。 笔试成绩取
30%，实操成绩取 70%，没想到综合
下来自己竟然获得第一名。 ”张希台
高兴地说。

张希台最初在青岛城建集团工
作，从事测量施工，参与的工程包括西
环海五座桥、李村河污水处理厂、麦岛
污水处理厂、 延安三路泵站工程等。
“后来因为单位改制，2004 年我加入
青岛第一市政工程有限公司。 ”

“从业多年来，我一直秉持‘活到
老， 学到老’ 的理念对待工作。 2016
年， 我负责青岛西海岸的连道路一号
桥测量工作，这项工程的完工，是我工
作以来最值得骄傲的事。”张希台告诉
记者， 连道路一号桥下部结构为钢筋

混凝土结构，上部结构为钢结构，此桥测量精度要求非
常高，由于在海上施工，水准点及坐标控制点受海风、
潮汐影响，不断发生变化，给测量带来很大困难。

张希台不断改进测量方法，翻查书籍，做方案进行
实践，保证控制点精度，为各个工序测量施工奠定了坚
实基础。“我利用电子表格，根据工程测量的实际，结合
各项曲线参数编出了一系列计算程序， 解决了以往通
过计算机软件计算时稍有不慎就会出错的问题， 确保
了数据的准确性。 ”

青岛第一市政工程有限公司的赵部长评价道：“张
希台能够正确认真对待每一项工作， 保证按时完成测
量放线任务，保证工程顺利进行，充分体现了测量员的
责任心，发扬了连续工作、吃苦耐劳的精神。 ”

同时，张希台积极参与公司导师带徒活动，到目前
为止，他带出的徒弟有的在公司技术比武中名列前茅，
有的在生产第一线成为技术骨干。

千方百计“抠”成本

一名项目经理
的“制胜账本”
本报通讯员 桑胜文

捧回项目创效最高奖———“封顶”奖，团队获各种奖励
达数百万元……“真是想不到，夏国松第一次当项目经理，
不仅实现了安全、 质量、 信誉大丰收， 还实现超交利润点
8.3%。 ”不少人既羡慕又纳闷：为什么他就能在几十个项目
中脱颖而出，拿到公司唯一一个“封顶”奖呢？

夏国松出生于内蒙古， 不到 1.7 米的个头， 黑瘦的脸
庞， 刻下了这位 35 岁的项目经理在工地上赤诚奉献的印
记。 2014 年初，中铁十一局城轨公司中标北京地铁 16 号线
2 标一站一区间 4.3 亿元施工任务。 建设期间，夏国松把控
制成本的招数运用到了项目管理的方方面面。

项目部过道及楼梯间的照明灯，他用的是人体感应灯，
人走灯灭特别省电。特别是生活区用水，他创新采用项目施
工降水井中抽出来的水源，用水管将水引到项目部，然后又
花 1 万多元买了一套水净化设备， 除吃饭喝水仍然用自来
水以外，其它如洗澡、洗衣服、冲厕所等用水，全部使用降水
井中抽出来的地下水。

原来， 项目部高峰期每月的自来水用量达 1684 吨，自
从大量使用降水井中的地下水后， 两年来仅节约的水费就
达 40 万元。 同时，还为北京节省了约 5 万吨优质水源。

2016 年 3 月，项目部驻地租用的土地到期，根据工期
延长半年的实际，项目部用地需续租半年 ，交 25 万元租
金。 这时，夏国松又打起了“抠”成本的“小九九”。 他看到
项目部使用的 4 栋活动板房比较陈旧， 完工后拉到新项
目用也达不到业主要求，如果拆了当废品卖，只能卖 5 万
元。 于是， 经过他与项目驻地承租人多次沟通并达成协
议， 项目完工后， 将 4 栋旧活动板房以 45 万元的价格出
售给该承租人，用作村办工厂工人宿舍。 这样既省下了半
年 25 万元的租金，同时还节约了板房拆除费 ，并为项目
创效 40 万元。

一项又一项的节支举措， 使项目管理费比公司计划指
标降低了 35.6%。

2015 年 12 月， 在钢筋价格降至低谷每吨 1800 元时，
夏国松根据施工用量，果断购进 300 吨钢筋储存。结果正如
他预想的那样，春节过后钢筋价格持续上涨。 仅此一项，就
节约成本 15 万余元。

盾构机施工使用的管片通过招标采购， 每一环比市场
价低 250 元，累计节约成本 82.5 万元。 另外，他们还大力推
行电商采购，节约成本约 10 万元。

除了降低购买成本外， 夏国松还严把物资材料验收使
用关，所有材料都必须经过过磅验收。比如混凝土泵车要经
过两次过磅，重车过一次磅，混凝土卸完后再过一次磅。 他
要求泵车必须在二次过磅后，才能使用自带水箱冲洗，否则
水箱内的 40 公斤水就会算进混凝土的重量。有人专门对此
算了一笔账， 夏国松推行的这一创意管理， 可为项目节约
1.6 万元的成本。

项目刚上场时， 他将北京地铁 7 号线项目使用过的大
型配电设备，全部拉到 16 号线项目继续使用，比重新购买
节约资金 31 万元。 项目快结束时，他又将不用的物资材料
转至其它项目使用，盘活材料资金 18 万元。

凭着良好的质量和业绩，项目部先后荣获“第四批全国
建筑业绿色施工示范工程”“北京市绿色安全工地”“结构长
城杯金奖”等荣誉。夏国松也连续 3 年被北京快轨建设管理
有限公司评为 “先进个人”，2017 年 6 月被集团公司评为
“六好党员”， 并被公司评为 “十大杰出青年”“优秀项目经
理”等。
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������“同学们，学习书法我们要注意四点：提笔，
按笔，行笔，收笔，粗画要提笔，细画要压笔”。 在
中建三局南京 G346 改扩建项目党建活动室里，

曾获得国家书法大赛一等奖的项目员工冯旭晨

正在为一群特殊的孩子上书法课。 他们就是“小
候鸟”。

宣纸、毛笔、墨汁、砚台、毛毡一字铺开，八名务
工人员子女身着汉服，有模有样地跟着“先生”比划
起来。 最大的“小候鸟”只有八岁，最小的四岁。

项目部接下来将持续开展辅导暑假作业、
画画以及亲子游戏等活动， 着力解决员工子女
暑期失管的难题。

本报记者 张翀 通讯员 方轩波 摄

工地“小候鸟”暑期学书法

广西“小候鸟”赴深圳看爸妈
本报讯（记者刘友婷 实习生范伟）近日，来

自广西南宁市马山县乔利乡东良小学的 21 名小
学生，在深圳福彩和广西福彩的帮助下，与在深圳
务工的父母团聚，并游览深圳各大景区。

“除了假期少之外，来回车费也不便宜，每年
回家次数不多，陪孩子的时间特别少。 ”在深圳工
作的覃女士已经半年没有见过女儿了， 听到孩子
给自己写的心里话，忍不住哭了起来。

据悉，在“小候鸟”们来深圳之前，福彩中心就
策划好 3 天的行程。除了跟父母团聚，还能走走深
圳的各大标志性景点，了解父母工作的城市。深圳
福彩中心主任林清泉表示， 今年春节返乡将发起
“常回家看看”活动，投入福彩公益金 20 万元，资
助来深建设者在平常节假日里返乡， 常回家看看
孩子和年迈的父母。

工程局培训新员工

本报讯 （通讯员张宁 金开林）7 月 25 日，中
铁广州工程局集团寻沾高速公路 4 标项目部举
行新员工岗前培训、“导师带徒”签订仪式、迎新
座谈会等一系列活动，在坚定新员工对企业信心
的同时，也增强了项目凝聚力、向心力和员工的
归属感。

项目部利用多媒体工具箱对新员工进行培
训，并通过真实案例播放让大家认识到安全的重
要性。 在“导师带徒”协议签订环节，师傅和徒弟
在协议上郑重签下自己名字， 同时签下了自己
的承诺和责任。 随后，新员工表示将坚持学习，
学以致用；师傅们都讲述了个人成长经历，对新
员工寄予厚望； 项目领导希望新员工能尽快地
融入到寻沾高速项目部这个大家庭， 立足本职，
提升自我。


