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������本报讯 （记者吴铎思 通讯员陈立烽 陈春
生）在施工现场受伤的农民工曹师傅将福建连城某
装潢公司告到法院，要求赔偿医疗费、残疾赔偿金
等损失共计 12.5 万余元。 近日，连城县人民法院对
该案作出判决，由于事发时没有戴安全帽，曹师傅
对自己受伤也要负责，法庭判决被告某装潢公司承
担 70%的赔偿责任，曹师傅获赔 8.75 万元。

“这个教训惨痛啊！ ”时至今日，曹师傅仍然对
自己的行为感到后悔，“我知道应该戴安全帽，但却
在施工过程中忽视了。 如果按规定佩戴，也许就不
会受伤了，更不会只拿到‘打了七折’的赔偿款了。”

记者采访了解到，不久前发布的《福建省职工
队伍状况调查报告》显示，全省劳动安全卫生状况
有效改善， 大多数企业重视安全生产教育培训，多
数职工都参加过相关培训，70.2%的职工近两年参
加过单位组织的相关培训。

然而，在实际工作中，仍有不少农民工抱有侥
幸心理。“安全防护说起来‘重要’，做起来‘不要’。”
一位农民工告诉记者，由于冬天戴着冰冷，夏天戴
着闷热，管理人员不在场时，他们就脱下安全帽。

安全意识的缺乏让遭遇事故的曹师傅悔不当
初。 他告诉记者，2016 年 11 月的一天，他在连城工

业园区一处厂房工地进行空调地暖安装施工。 突
然，一块混凝土砖块从脚手架上掉下，正好砸在他
头上，顿时血流如注。 工友们迅速将他送到医院急
救。 经医生诊断，曹师傅的脑外伤为右侧颞骨凹陷
性骨折。 经司法鉴定，他的伤情构成十级伤残。

去年 12 月，曹师傅向连城法院起诉，要求承包
该建筑装潢工程的某工程公司承担侵权赔偿责任，
赔付医疗费、残疾赔偿金等 12 项费用共计 12.5 万
余元。 曹师傅认为，是被告公司的施工人员操作不
当才导致他受伤的，被告理应全额赔偿。 但某工程
公司却认为，他们只是工程的管理方，不是侵权人，

不应承担赔偿责任。
法院经公开开庭审理查明，被告某装潢公司是

涉案工地建筑装潢工程的总承包人，对施工现场的
安全保障措施，以及工作人员佩戴安全帽等负有管
理职责。 装潢公司管理失职具有过错，由此造成原
告受伤，理应承担侵权赔偿责任。 但原告未戴安全
帽进入施工现场，违反了建筑工程人员安全施工的
法律规定，也存在一定过错，也应承担相应责任。法
庭在逐项审核赔偿费用后作出前述判决。

“以后再也不能小看安全帽的作用了。”曹师傅
深有感触地说。

������本报讯 （记者丛民 通讯员张友申 张姗姗 ）
“叔叔，俺找一个好心人，他姓王……”4 月 15 日下
午，山东郓城县晨方彩塑有限公司传达室里来了个
十二三岁的孩子，急着找一个姓王的人，这个满头
大汗的小学生叫王晨，是郓城县张营镇黄垓村人。

“不知道名字上哪儿去找？ 晨方彩塑有限公司
有 40 多人 ， 姓王的就有四五个 ， 你找他有啥事
儿？ ”传达室赵师傅询问道。

“三年前 ，俺爸爸患上精神病 ，妈妈改嫁他
乡，俺跟着年迈的奶奶生活 ，家里非常贫困 ，上不
起学，是王叔叔给俺交的学费 ，这不 ，俺的生日快
到了 ，王叔叔又汇来 300 元钱 ，俺想见见他 。 ”王

晨说。
老赵看了看汇款单，寄信人的单位一栏里确实

是晨方彩塑有限公司，但寄信人只写了“王”字。 于
是老赵查起了通讯录，挨个打电话。 “小王，你认识
张营镇黄垓村一个叫王晨的孩子吗？ ” 几经周折，
终于打听到王晨要找的人叫王殿跃，今年 32 岁，是
晨方彩塑有限公司的老板。

“王叔叔 ，俺终于找到你了 ，谢谢你给俺交学
费，俺一定会好好学习 ，长大后一定报答你 ，像你
一样做一位大善人。 ”王晨的眼泪流了出来。

原来 ，2017 年春节王殿跃回老家张营镇黄垓
村走亲戚时，听村支书苑立增说起，小王晨父亲患

上精神病，母亲又改嫁他乡，孩子跟着年迈的奶奶
生活，村委会给他家申请了建档立卡贫困户。

说者无心听者有意， 得知小王晨家中遭遇不
幸，王殿跃决定伸出援助之手 ，资助他完成学业 。
2018 年正月十六开学那天， 王殿跃通过邮局汇给
小王晨 2000 元 ， 并在附言里写明 “给孩子交学
费 ”，让小王晨和年迈的奶奶大为感动 ，之后一直
在打听这位做好事不留名的好心人， 但找了好几
次均没有结果。

王殿跃的行动深深感动着小王晨，他立志一定
要好好学习，长大后回报好心人，并做一个像王叔
叔这样的好心人！

������本报讯（记者邢生祥）“家门口就能就业，外出就
业人数急速缩减，想去外地就业的劳动者，可以说基
本为零了。”近日，青海省人力资源市场发布一季度求
职用工分析情况报告，青海外出务工人员继续呈下降
趋势，返乡就业创业潮明显。

“近年来，青海经济发展较快，就业创业配套服务
和企业用工待遇不断提升，实施乡村振兴战略的各项
好政策，使青海户籍在外省工作的人返乡就业创业意
愿强烈，他们以春节返乡探亲为契机，进入人才市场
寻找返乡就业创业机会。 ”青海省人才交流中心市场
部工作人员表示，可能高技能人才有被外省企业看中
引进的，基层的劳动者几乎没有愿意背井离乡再去外
地打工的。

据了解，青海赴省外务工人员都基本掌握一定的

操作技能，具有广阔的视野、创新性思维，这些返乡人
员也最具备创业意愿及创业能力，是全省返乡创业人
员的主力，也深受省内企业青睐。

“现在青海发展很快，我也了解到政府有一系列
就业创业优惠政策。 我的家乡也发生了翻天覆地的
变化，不想在外‘漂’了，决定回来就业创业。 ”今年
年初， 农民工马力远回到家乡青海省海东市化隆回

族自治县，在了解市场和目前的就业创业形势后，
决定为自己的家乡建设贡献自己的力量。

青海省人力资源市场数据分析显示，一季度各
类专场招聘会以网络、微信等方式共发布省外企业
招聘信息 600 余家次，提供岗位近万个。 本省务工
收入与沿海地区的差距逐渐缩小，导致转移就业人
员出省务工持续减少。

据介绍，一方面，随着春节后青海生产型企业一
线生产员工较为紧缺，部分企业提高了福利待遇，对
务工人员有较为明显的吸引作用。 另一方面，青海大
力度招商引资，一季度，不少国内外大型企业入驻青
海， 部分企业提供的福利待遇已经超过了沿海经济
发达地区， 使全省转移就业人员赴省外务工意向更
为减弱。

在施工现场被混凝土砖块砸中，自身违反安全防护规定也须担责

未戴安全帽 农民工受伤后赔偿款“打七折”

一方默默资助贫困儿童读书，另一方感恩在心多次寻找好心人

“王叔叔，俺终于找到你了”

一季度求职用工分析情况报告显示———

青海农民工省外就业人数急速缩减

������本报讯（记者郝赫）日前，饿了么外卖平台在成
立 10 周年之际发布 《2017 年度企业社会责任报
告》，其创始人、董事长张旭豪称，“外卖小哥”已经成
为很多打工青年在城市落脚的第一份工作。

《报告》显示，2017 年，该平台即时配送年运单
量近 60 亿单，已达到传统物流包裹数的 15%，增长
速度是传统物流的两倍多。广阔的前景、丰厚的收入
和相对自由的时间支配， 使外卖配送员这一职业越

来越受年轻人欢迎。据不完全统计，饿了么平台为超
过百万名进城务工青年提供了在城市落脚的第一份
工作。

如何创设良好的工作环境和完善的劳动保障，
让 300 万外卖配送员有尊严地为生活为理想奋斗，
是该平台最重要的责任之一。

即时配送的快捷便利是行业赖以生存的根本，
但由此引发的交通问题，也是一种挑战。 为此，该平

台建立了周全的骑手管理制度，明确责任规范，并持
续优化配送技术，为保障骑手交通安全打好基础。

张旭豪表示， 要提供具有竞争力的福利薪酬待
遇和职业发展机会， 让务工青年依靠诚实劳动赚得
体面收入，实现个人理想和抱负。“不论资源多少、学
历高低、身在何地，只要愿意，每一个人都能借助这
个平台平等享有社会经济发展所带来的成果， 拥有
发展自己的机会。 ”

“外卖小哥”成许多进城务工青年首份工作

������本报南昌 4 月 25 日电 （记者卢翔 通讯员李
珊）今天，江西省总工会联合江西广播电视台等单
位举办优秀农民工代表表彰活动， 邀请 10 位获得
2018 年度江西省五一劳动奖章的优秀农民工代表
进行座谈，并分别授予奖状和奖金 1000 元。

“其实，我只是做了分内的事，党和国家的关爱
让我成长，工会的表彰让我感到温暖。 ”农民工代表
钟桂根说道。 他长期服务基层，一路走来，凭借着刻
苦钻研的精神，成为了技术能手，并带出了一支精

干的技术团队；而后转入管理层，依然将目光聚焦在
一线生产中。他积极创新，为所在的企业新余绿洲橡
塑有限公司谋发展；他完善激励机制，促进农民工争
先创优，建立农民工之家，为他们办实事、办好事。
2016 年 2 月，国务院农民工工作领导小组颁发荣誉
证书，授予钟桂根“全国优秀农民工”称号。

表彰会上，温婉娴静的女农民工代表杨铭引起
了记者的注意。 她说，“全国有数以亿计的农民工，
我获得如此殊荣是幸运的，也是不易的。 我会立足

基层岗位，不断提高对自身的要求，多为公司和国
家作贡献。 ”2010 年 7 月，杨铭从广东辞职回乡，应
聘到红板（江西）有限公司人力资源部做招聘员。该
公司是一家大型外资企业，招聘需求多且人员流动
性较大。 公司每年需招聘基层操作员 3000 余人和
线路板专业技术人员 400 余人，这是一项巨大的挑
战，但她埋头苦干，一干就是七八个年头。凭借不怕
吃苦的精神， 她每年均可完成公司一线员工招聘
4000 人次、管理岗位招聘 400 人次的需求。 她还利

用业余时间加强学习， 分别取得全国商务人员中级人
力资源管理师、全国三级人力资源管理师、会计师资格
证。 她还兼任公司工伤事故申报、理赔支付、调解处理
等工作。

“工会工作从根本上来说是做人的工作，必须以
职工为中心，关爱职工、尊重职工、服务职工。 而农民
工是这个群体中最需要关心关爱的。 他们除了经济上
的需求之外，还有更多的情感需要，给他们荣誉和社
会地位，是非常重要的工作。 工会组织通过此次表彰
活动，联合一些社会慈善组织及媒体，动员社会的力
量倡导大家关心关爱农民工。 ”江西省总工会党组书
记、常务副主席饶剑明表示。 他要求，“工会关爱农民
工，要勤思多想作一些探索，设身处地为农民工打算，
让他们真正共享改革开放成果。 ”

江西表彰奖励 10名优秀农民工

武汉：工地书屋获青睐

本报讯（记者张翀 通讯员江在方）4 月的傍晚，微风轻
拂，武汉市武胜路恒隆广场项目工友生活区格外温馨，忙碌
了一天的工人们迎来了闲暇放松的时间。 25 岁的程龙是一
名测量工，和往常一样，洗完澡后他穿戴一新、迈着欢快的
步伐走进了项目书屋。 这个有点腼腆的小伙子，工作之余最
大的爱好就是到书屋找个角落安静看书。 他说：“我最喜欢看
励志方面的书，因为在外打工，要时常提醒自己趁年轻多努
力奋斗；健康养生方面的书我也经常看，能够提醒在农村的
家人注意身体、少生疾病。 ”

恒隆广场项目书屋设在工友生活区， 有 500 余册书籍，
包括管理类、财经类、文学类、社科类、生活类、保健类、历史
类、励志类和工程类等。 在书屋门口，工友们围着书籍目录看
来看去，选择自己有兴趣的读物。 在借阅登记处，图书管理员
一边忙着给工友找书登记，一边热情地回答工友们的问题。

来自四川的老张今年已经 53 岁了， 从事的是普工作业，
上下班时间不固定，要到书屋看书很难与开放时间吻合，所以
他喜欢一次借上两三本回去看， 以小说和历史书籍居多。 他
说，“我想多看点书、认认字，回家了还可以教小孙子。 ”35 岁
的钢筋工人吴建国表示，“工作后愈发感觉自己与那些科班出
身的工程师差距巨大，要想今后在这个领域有发展，就要多看
点专业方面的书，恶补理论知识。 以前没有条件，现在下班就
能到书屋边吹空调边看书‘充电’，是种享受。 ”

爱心团队走进大别山腹地
本报讯（记者钱培坚 通讯员广滨 晓东）4 月

13 日，中建八局东孚公司的爱心团队再次来到金
寨汤家汇中心学校、金寨三合实验学校，充实、升
级 5 年前捐建的图书阅览室。

安徽金寨地处大别山腹地，由于地处山区，经
济长期欠发达，被列为国家级首批重点贫困县，成
为安徽省乃至全国脱贫攻坚的主战场之一。

金寨是全国第一所希望小学诞生地、全国希望
工程的发源地。记者解海龙那幅“大眼睛”女孩照片
的主人翁，便是金寨三合实验学校的学生———苏明
娟，她因此成为了希望工程的“形象代言人”。

2013 年，中建八局的地产平台———八局东孚
公司践行社会责任，策划组织“筑福行动”，投资捐
建了 100 多平方米的汤家汇中心学校阅览室。 为
山里娃送来了他们从没有看过的绘本、科技、儿童
小说等书籍。

组织者还联合上海心教育青少年发展中心等
机构，引入数据库+二维码的管理方式，使该阅览
室一举成为当地第一个现代化图书阅览室。

曾在汤家汇中心学校就读的学生杨广泽 ，
2017 年考入淮北师范大学，正在攻读学前教育专
业。 她回忆道，从前一有空就往图书阅览室跑，在
那里阅读了大量书籍，有一本叫《窗边的小豆豆》
的儿童文学书，给她留下了深刻印象，书中巴学园
里亲切、随和的教学方式，以及对小豆豆的影响，
催生了她立志师范教育的种子。

志愿者李岳存表示，公益是一份坚持、一份责
任、一份回馈社会的爱心。他们将坚守让孩子更好
成长的初心，让幸福之花在大别山深处开放。


