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履职尽责 服务发展大局
国网宁城县供电公司工会始终坚持以

企业为“根”，以职工为“本”，以提高职工队
伍素质为目的、 以稳定职工队伍为重点、以
“管理提升” 为契机、 以丰富文化生活为主
题、以提升企业形象为目标，为建设现代化
供电公司夯实基础。

帮助青年员工成长成才
实施青年员工积分制。 为促进青年员工

个人发展和自我价值提升， 实现岗位成才，
宁城公司工会制定并下发了《国网宁城县供
电公司青年员工积分制管理实施细则》，该
细则用积分（奖分和扣分）的办法，对青年员
工的能力和综合表现进行全方位量化考核。
为每位青年员工建立积分档案，以年度为时
间节点进行公布排名，并将排名结果作为评
先选优、选人用人的重要参考依据，为青年
员工营造健康的、积极向上的工作气氛。

开展“师带徒”活动。 为帮助青年职工快

速成长成才，本着精准培训原则，开展“好师
傅、好徒弟、好业绩”为主题的师带徒活动，
下发了《国网宁城县供电公司“好师傅、好徒
弟、好业绩”活动管理办法》，努力实现“带作
风、共树形象；带技能、共强素质；带业绩、共
促发展”的目标 。

解决职工热点难点问题
坚持以人为本，聚焦解决职工切实存在

的困难和问题。 每年定期到基层调研座谈，
关注并解决了生产一线职工食堂、 健康体
检、活动室、职工宿舍等问题，为解决单身青
年职工的婚恋问题，多次组织开展单身青年
联谊活动， 主动为广大青年搭建交流情感、
缔结友谊的平台。

建立职工诉求中心和减压室。 为了舒缓
职工工作压力 ，提高工作效率 ，以 “倾听心
声，服务职工”为工作目标，建立了心理解压
室和职工诉求中心， 实现了职工足不出户，
随时随地地进行诉求。 设立心理疏导员及法
律援助等岗位，为职工心里健康和法律纠风
提供了强有力的保障和支援。 减压室配备了
压力宣泄功能、心理放松功能、减压教学功
能、娱乐减压功能的 4 大功能 10 套设备，使
职工在轻松的环境中有效释放压力、舒展身
心。 目前，诉求中心解决了 20 起职工诉求，
减压室共为 50 余名职工提供心理减压，使

之成为了真正的职工之家。
建立“困难职工帮扶基金”。 宁城公司

工会想职工之所想，急职工之所急。 建立了
“困难职工帮扶基金”， 制定了专项管理办
法，350 余名职工参加了互助活动，2016 年
共争取帮扶资金 23.7 万元， 资助了急需帮
助的职工家庭和困难党员， 解决了职工的
后顾之忧。

激发创新创效活力
开展青年创新创意大赛评选。 为进一步

发挥新一代信息通信技术，对电网发展方式
和发展方式转变的驱动作用，激发青年创新
创造热情，结合《青年员工积分制管理实施
细则》，成立了 6 支青创小组，申报了“电网
异常信息自动预警系统”在内的 6 个创新创
意类项目，激发了青年创新活力，提高创新
能力，分享创新经验，推动成果转化。

积极开展 QC 小组管理活动。 宁城公司
工会紧紧围绕全年目标任务， 积极策划，及
时推进，营造全民 QC 文化，组织各基层班
组积极开展 QC 小组活动， 定期组织审核，

针对实际工作碰到的困难和问题，提出解决
方案并付诸实施，运用科学、系统的理论和
方法，提高公司的管理水平、服务质量和职
工素质，有力地推动了企业科学发展。 由该
公司发展建设班研发的《电子系统档案》《穿
线管固定支架的改进》和《绝缘尾线加固措
施》项目，已经全部应用到各基层单位，解决
了施工现场存在的薄弱环节和实际问题。并
增强专利意识，向国家知识产权局申报了 5
项 QC 项目专利。

增强职工的归属感
建设服务完善和功能健全的职工之家。

宁城公司工会多年来重视关注企业文化阵
地建设，丰富职工活动、维护职工权益，增强
职工的归属感、认同感和安全感。 自 2012 年
开始，兴建并逐年完善企业文化展厅，集中
展示了宁城电网建设的发展历程和企业经
营业绩；为丰富职工业余文化生活，建立职
工书屋，目前藏书实体书籍 2451 本，期刊 23
类、报纸 26 种，电子阅读区中，藏有音像光
盘 239 套 ，配有内 、外网计算机及 “书香国
网” 数字阅读一体机， 实现 2000 册电子图
书、300 种电子期刊网上借阅、 远程下载，更
人性化地更新了阅读方式。

成立职工文体协会，丰富职工业余文化
生活。 协会下设篮球、足球、排球、乒乓球、户
外骑行、摄影 6 个文体协会，公司设有乒乓
球室、排球场、篮球场、健身活动室等活动场
所，各协会定期开展相关活动，丰富广大职
工的业余文化生活，陶冶职工情操，增强企
业的凝聚力和向心力，提高广大职工的身体
素质。

深入开展精准扶贫
为了响应国家精准扶贫的号召，展现责

任央企的良好形象，派出专职驻村党支部书
记，深入宁城县必斯营子镇于杖子村开展扶
贫专项工作。 党员干部责任到人，走访困难
户，“一对一”地实施重点帮扶，不仅从经济
上缓解了困难户的生活，更是在精神上增强
了他们对社会的归属感和对政府的认同感。
目前，已经有 33 户实现脱贫。

新机遇铺架大舞台， 新征程召唤大作
为。 宁城公司工会，先后荣获 2015 年度宁城
县总工会五一劳动奖章 、2016 年度宁城县
总工会工人先锋号及金牌工人 、2017 年度
赤峰市总工会五一劳动奖状及奖章。宁城公
司工会将继续保持奋发有为的精神状态，履
职尽责，勇于担当，迎难而上，真抓实干，为
企业健康有序发展添砖加瓦。

（张承龙 秦少东）

坚守责任担当 惠及百姓民生
近年来，国网喀喇沁旗供电公司始终围

绕 “一强三优 ”现代公司的发展目标 ，秉承
“服务党和国家大局、服务电力客户、服务发
电企业 、服务经济社会发展 ”的宗旨 ，坚持
“你用电，我用心”，不断提升供电能力、供电
质量和服务水平， 发挥责任央企的表率作
用，以安全可靠的电力供应和真诚实在的电
力服务，助力地方经济发展、惠及百姓民生，
为喀喇沁这块山青水秀的大地输送着源源
不断的正能量……

“井井通电”惠“三农”。 一直以来，供电
企业只为机井供电,其用电设施的投资者、管
理者主要为村委会或个人， 管理方式粗放，
供电设施多采用临时架线方式， 春天架设，
秋天收回，使用的多是木杆，并且线与线之
间、线对地安全距离不够，存在着严重的安
全隐患。 由于线路较长，粗细不一，在农排高
峰时节，多数存在低电压情况，机井电机由
于过热，烧损现象严重，并且水量不足，村民
排灌存在成本高、效率低、存在触电、漏电危
及生命安全的重大隐患。

针对上述问题，公司认真落实蒙东公司
“井井通电”工作部署，积极立项网改资金，
共计投资 200 余万元、 新架设 10 千伏配电
线路 5.77 千米、安装配电台区 16 台套、总容
量 1700 千伏安，涉及机电井 112 眼，工程用
电设施的规划、建设、运维管理全部由公司
承担。 真正做到了“供电到井口、计量到井
口、服务到井口”。

“井井通电”工程减少了中间加价环节，
实现了低电价,每度电只有 0.54 元。 同时也
实现了高效率和节省人力，1 亩地浇灌仅需
1 个小时左右，1 人即可完成。 这样一来，村
民每亩地 1 年的浇灌费用比以前减少 50~60
元。 另外， 机井通电台区均采用露天台架+
地埋线的安装方式 ， 将远程费控智能表、终
端采集器、漏电保护开关和随机补偿电容器
等用电设备全部安装并固定在机井旁的一
体化计量箱体内，保障了设备安全和人身安
全。此方式建设周期短，1 个台架仅需 1 天即
可完工；投入少，每个台架比配电房节省 3.5
万元；地埋线比架空线 1 公里节约 3.2 万元，
占用土地面积少，在遇到大风、暴雨及恶劣
天气时特别安全。 “井井通电”的每个供电台
区可为 8~10 眼机井供电， 每个机井可浇灌

50~70 亩地。 “井井通电”工程已于 6 月初全
部完工，公司的相关管理人员及时与用户签
订了供用电合同， 确保客户清楚产权分界、
计量收费、违约后果等相关信息。 并发放了
用电抢修服务卡，使“井井通电”工程真正普
惠“三农”，服务民生。

超前服务特高压。 扎鲁特至青州±800 千
伏特高压直流输电建设工程是国家重点建设
项目， 也是蒙东乃至东北地区第一条特高压
工程，2016 年 7 月正式开工建设，起于内蒙古
东部通辽市扎鲁特旗，止于山东省青州市，途
经内蒙古、河北、天津、山东等四省。总投资 60
亿元，线路全长 1200 公里，计划于 2017 年 9
月末竣工投运。 该工程在喀旗境内全长 41 千
米，铁塔 78 基。 途经牛家营子、小牛群、王爷
府共 3 个乡镇，12 个行政村。 需跨 66 千伏锦
印线、四旺线和大广高速。 工程建设任务重，
协调工作量大，面临着土地征用、林木砍伐、
房屋拆迁、青苗补偿等一系列问题，存在时间
紧、牵涉面广、实施难度大等诸多困难。

公司及时派出专业人员，积极主动向当
地政府汇报，并与国土、林业、公安和沿线各
乡镇等相关主管部门沟通、协调。 还从思想
上高度重视，在行动上认真落实，积极配合
占地审批、土地平整、树木砍伐、青苗理赔、
施工环境治理等相关工作，为特高压工程建
设开辟了绿色通道。 又安排专责人员，根据
工程计划和进度，提前介入，全天候，全过程
进行跟踪协调，主动服务。 同时，专责人员还
深入到建设线路沿线的乡、村、组，加大宣传
电力设施建设与保护的相关法律法规，与当
地村民小组长、老百姓深入交谈，耐心解释
和宣传电力设施建设与保护工作的重要性
和深远意义，营造氛围，合力攻坚，全力推进
工程建设。

该工程在跨越 66 千伏锦印线、四旺线和
大广高速时，根据实际地理环境和安全要求，

需进行停电施工。 为了减少大面积停电范围
和停电，该公司提前运作，精心部署，及时成
立了由安监、调控、运维、营销等相关部门组
成的专项工作小组， 委派专责人员与施工方
密切配合，多次到现场进行勘察，科学制定出
停电转移负荷进行跨越架线施工的最佳方
案，为工程项目如期顺利竣工赢得了时间。

扶贫助困促和谐。 自 2015 年 8 月开始，
公司对接了美林镇东局子村和岗子村的精
准帮扶户 180 户，并与旗政府、村、户签订了
帮扶共建协议。 公司每名中层环节以上干部
帮扶精准帮扶户 4~6 户，他们定期到帮扶户
家中了解情况，建立了帮扶档案，联系卡，帮
助建立冷棚种花种菜，贷款购买牛羊等因人
施策的脱贫计划， 集中对两个村的公共街
道、 垃圾存放点等临时建筑进行了清理，并
落实分片包保责任，保持了常态化运行。 在
清明节前夕，学雷锋青年志愿者们，走村入
户，主动向各户宣传森林防火、文明祭祀知
识，发放了电力设施保护宣传单和宣传画。

2015 年~2017 年，为岗子村养牛场安装变
压器、建设 1600 平方米、养牛 200 余头的场地
资金 28 万元。2015 年~2016 年“六一”儿童节，
机关一支部共产党员服务队与安全质量监察
部配合，在东局子、岗子小学分别开展了“读
书是福 放飞梦想”、“学党史、 学国史、 听党
话、跟党走”征文竞赛和“安全用电进校园·我
把安全带回家”主题宣传活动，为学生们颁发
了 4000 元的奖金和捐赠了 1.2 万余元的图
书。 2016 年~2017 年为东局子村帮扶安装变
压器、架设 0.4、10 千伏配电线路、机电井地下
电缆等改造资金 20.1 万元。 2016 年、2017 年
春节，又连续为帮扶户开展了“送温暖”活动，
赠送的米、面、油等生活用品合计资金 8 万余
元。 使帮扶户们得到了党的温暖和企业的关
注，他们正以乐观的心态和实际行动在努力的
实现着早日脱贫的梦想。 （牛志广）

志愿者服务队在美林镇东局子小学开展捐书助学
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