
匠心归来
代表委员聚焦“工匠精神”
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十二届全国人大四次会议主席团常务主席第一次会议举行
张德江主持

新华社北京３月１２日电 十二届全国人大
四次会议主席团常务主席第一次会议１２日下
午在人民大会堂举行。 十二届全国人大四次
会议主席团常务主席、 全国人大常委会委员
长张德江主持会议。

会议听取了十二届全国人大四次会议主
席团常务主席、大会副秘书长、全国人大常委
会副委员长兼秘书长王晨作的十二届全国人
大四次会议秘书处关于政府工作报告审议和
修改情况以及决议草案代拟稿的汇报。

会议听取了全国人大财政经济委员会主
任委员李盛霖作的全国人大财政经济委员会
关于国民经济和社会发展第十三个五年规划

纲要草案的审查结果报告、 关于２０１５年国民
经济和社会发展计划执行情况与２０１６年国民
经济和社会发展计划草案的审查结果报告。

会议听取了全国人大财政经济委员会副
主任委员廖晓军作的全国人大财政经济委员
会关于２０１５年中央和地方预算执行情况与
２０１６年中央和地方预算草案的审查结果报告。

会议听取了王晨作的十二届全国人大四
次会议秘书处关于国民经济和社会发展第十
三个五年规划纲要的决议草案代拟稿、 关于
２０１５年国民经济和社会发展计划执行情况与
２０１６年国民经济和社会发展计划的决议草案
代拟稿、 关于２０１５年中央和地方预算执行情

况与２０１６年中央和地方预算的决议草案代拟
稿的汇报。

会议还听取了全国人大法律委员会主任
委员乔晓阳作的全国人大法律委员会关于慈
善法草案审议结果的报告。

会议同意将上述报告、 决议草案代拟稿
和慈善法草案修改稿提交大会主席团第二次
会议审议。

十二届全国人大四次会议主席团常务主
席、 全国人大常委会副委员长李建国、 王胜
俊、陈昌智、严隽琪、沈跃跃、吉炳轩、张平、向
巴平措、艾力更·依明巴海、万鄂湘、张宝文、
陈竺出席会议。

国资委批评极个别国企管理者改革意识不到位

国企改革缺少担当精神者要“先出清”
本报北京3月12日电 （记者李瑾 杜鑫

蒋菡 ）“对个别的人 ， 我的回答只有一句
话———先出清。 ”国务院国资委主任肖亚庆
今天在回答“国企改革落地难”的问题时，批
评极个别的国有企业管理者改革意识不到
位，面对改革阻力时缺少担当精神。 他同时
保证，任何改革涉及职工利益时都要稳妥地
处理好，多兼并重组、尽可能少破产是国企
改革的方向，不会出现下岗潮。

肖亚庆是在十二届全国人大四次会议
以“国企改革”为主题的记者会上说这番话
的。 他认为，尽管很多重要措施迈出实质性
步伐，改革依然不是一件容易的事。 “从106
家中央企业自身来看，无论是机制体制还是
管理能力，还不完全适应经济发展新常态的
要求，管理层级还比较多。必须把改革做好，
这是绝大部分企业管理者现在的心情。 ”

面对有关去产能是否引发新一轮下岗
潮的担心，肖亚庆坚定表示“不会出现下岗
潮”。 他说，“企业管理者在经历了几轮市场
的变动后，把握掌控的能力都日臻成熟。 可

以肯定的是，改革要保证各方面的利益能够
得到平衡发展， 特别要保护员工的利益，作
为央企更应该这样。 ”

在记者会上，国资委自身改革也成为热
点。肖亚庆指出，目前对国有企业的监管，既
有“管得太细了”的问题，也有“管得太弱了”
的问题。“国资委需要转变定位，从管企业为
主到管资本为主转变，厘清权力清单和责任
清单。该管的要科学管理，坚决到位，不该管
的要退出来，绝不越位，让企业作为市场竞
争的主体。 ”

“106家中央企业里，最大的资产40138.5
亿元，最小的资产47.1亿元”，“国际品牌集团
评选的品牌100强中， 中央企业现在一个都
没有”。 肖亚庆用这些数字说明国企改革的
艰难和紧迫。 他表示，国资委将努力让改革
政策更加具体， 深入推进十项改革试点，完
成国有企业功能界定和分类，加大公司制和
股份制改革力度， 推动央企的调整重组，进
一步明确党组织在公司法人治理结构中的
地位，把党建工作总体要求纳入公司章程。

朱良玉代表的“休息日”

全国政协十二届四次会议举行第四次全体会议
俞正声出席 １５位委员围绕政治建设和统战政协工作作大会发言
据新华社北京３月１２日电 （记者张旭东

孙铁翔 熊争艳） 全国政协十二届四次会议
１２日下午在人民大会堂举行第四次全体会
议。 １５位委员围绕政治建设和统战政协工作

作大会发言。中共中央政治局常委、全国政协
主席俞正声出席会议。

今天大会的执行主席是帕巴拉·格列朗
杰、林文漪、张庆黎、周小川、马飚、王钦敏，会

议由执行主席李海峰主持。
中共中央政治局委员、 中央统战部部长

孙春兰，以及中共中央、国务院有关部门负责
人到会听取发言。

王全书委员、郑建邦委员代表民革中央、
李玉光委员、徐辉委员、张世平代表４位委员、
王松委员代表台盟中央和全国台联、 崔世昌
委员、张帆委员代表民进中央、陈建国委员、
邵鸿委员代表九三学社中央、 甄贞委员代表
无党派人士界、 努尔兰·阿不都满金委员、学
诚委员、茸芭莘那委员、特邀列席会议的安徽
省政协委员何宗文在大会上发言。

全国政协副主席杜青林、 韩启德、 董建
华、万钢、罗富和、何厚铧、陈元、卢展工、王家
瑞、王正伟、齐续春、陈晓光、马培华、刘晓峰
出席会议。

3月12日，全国两会代表的休息日。
早上6时半， 北京代表团的朱良玉代表

准时起床，洗漱完毕后来到户外，顶着早春
的寒风快走了4000多步。他每天坚持走路1
万步，剩下的路程只能放在晚上。 今天虽是
代表休息日，但他还有很多事情要做。

朱良玉从事保安工作23年 ， 从小保
安做起 ， 现在已是北京保安服务总公司
海淀分公司副经理 ，管理着1000多人的
保安队伍 ， 在全国近500万保安中唯一
获得过全国劳模和当选全国人大代表。

上午9时多，他来到北京西六环外一工
地，了解队员们的工作和生活情况，听说之
前保安和工地工人发生过争执， 便把他们
叫到一起进行调解。 事后，他送给工人们3
本自己出的书， 希望通过自己的经历给他
们以鼓励。

随后， 他先后去了苏家坨镇政府、稻
香湖景酒店、狂飙乐园、翠微大厦等7个地
方，这只是他“管辖”的43个用工单位中的
一部分。 直到下午2时半才回到家里 ，吃
了份盒饭，准备在晚饭前赶到北京代表团
驻地。

今年两会，朱良玉提交了1份议案和9
个建议。内容涉及商业秘密保护法、农民工
技能培训、消除妇女就业性别歧视、电子病
历档案联网……他说：“既然被选为代表，
就要为我所代表的保安队伍、 农民工群体
呐喊 ， 这样才能对得起人大代表这个名
声。 ”

①朱良玉很容易和工地上的工人打成
一片。

②一度假区保安向自己的 “师傅”敬
礼，朱良玉向他回礼。

③在一景区，朱良玉和一位保安谈心。
本报记者 杨登峰 摄

③

①

②

“秒针每跳动3下，就新增1位老人”
委员建议将积极应对人口老龄化作为基本国策

本报北京3月12日电 （记者沈刚 彭文
卓）13亿人口中，2亿多是老人。而且，“秒针每
跳动3下，就新增1位老人”———在全国政协十
二届四次会议今天举行的第四次全体会议
上，中华全国总工会原副主席、书记处书记张
世平委员表示， 我国人口老龄化形势严峻，
“未富先老”“未备先老”矛盾凸显。

她列举了一系列数据：2015年，我国有60
岁以上老人2.22亿， 占总人口16.1%， 预计
2025年突破3亿，秒针每跳动3下就新增1位老
人；空巢老人已超1亿，80岁以上老人2400万；
70%以上老人患有慢性病， 失能半失能老人

近4000万，老年痴呆患者约900万……
“老龄化高峰期的加速到来，将可能冲击

现行社会保障体系， 影响国民经济可持续发
展， 成为关系国计民生的长期性全局性战略
性问题。 ”张世平委员建议，将积极应对人口
老龄化作为基本国策纳入“十三五”规划，明
确提出体系建设、 产业发展等目标任务和实
施步骤。

面对“银发浪潮”，如何补齐养老短板？张
世平委员建议，完善养老服务体系，增加服务
供给。在“三位一体”养老服务体系中，更加突
出居家和社区服务重点，加大政策扶助力度，

广泛吸纳社会参与，通力培养服务人才，发展
居家养老便捷服务， 鼓励医疗和养老机构将
服务延伸至家庭，规范提升搞活社区养老，构
建医养结合、 家社融合的社会化养老服务体
系，解决社会力量投入面临的土地、资金、政
策等瓶颈问题。

中国人民银行重庆营管部主任白鹤祥
委员提醒，我国基本养老模式是 “9073”，即
90%的老年人居家养老，7%的老年人社区养
老，3%的老年人机构养老。 但随着家庭结构
和养老观念的变化， 居家养老的方式所占
比重会下降， 更多人还是要选择机构或社

区养老。
委员们注意到， 今年的政府工作报告提

出，开展养老服务业综合改革试点，推进多种
形式的医养结合。

民革天津画院副院长韩必省委员认为，
医养结合涉及民政、卫生、社保等部门职能的
交叉区域，需要多部门和全社会的共同参与。
应该在传统的生活护理服务、精神心理服务、
老年文化服务的基础上创新养老模式， 更加
注重医疗康复保健服务， 提供包括健康咨询
服务、健康检查服务、疾病诊治和护理服务等
在内的医养结合服务。

3月12日，全国两会新闻中心，国资委主任肖亚庆在发布会后与记者交流。 当天，十二届
全国人大四次会议新闻中心举行记者会，国务院国有资产监督管理委员会主任肖亚庆、副主
任张喜武、副主任黄丹华和副秘书长、新闻发言人彭华岗就“ 国企改革”的相关问题回答中
外记者的提问。 本报记者 杨登峰 摄

人社部最新数据显示，我国社保总费率仍达３９．２５％，企业也反映负担比较重

降低社保费率还有多大空间？
新华社“新华视点”记者

“十三五”规划纲要草案明确提出，适当
降低社会保险费率。今年，一系列社保领域重
要改革已经提上日程，为降低费率夯实基础。

去年国务院常务会议两次要求下调社保
费率，但人社部最近公布的数据显示，我国社

保总费率仍达３９．２５％， 企业也反映负担比较
重。 那么，今年的社保改革将有哪些突破？ 未
来五年，适当降低社保费率空间在哪里？

适当降低社保费率，空间在哪里？
去年， 国务院常务会议两次要求下调失

业险、工伤险、生育险费率。据测算，每年可为

企业和职工减负６７０亿元左右。 人社部２月底
公布的数据显示， 当前我国社会保险五险费
率合计为３９．２５％。

一些代表委员表示， 目前企业仍普遍反
映社保费率较高，希望进一步降低费率。全国
人大代表、思念集团董事长李伟在建议中说，
失业、工商、生育保险费率下调的确为企业减

了负，但降幅总计不到２个百分点，当前企业
迫切希望尽快降低养老金费率。

业内专家表示，３９．２５％社保费率中，养老
和医保占３６％左右，是绝对的大头，确实是今
后降低费率的挖潜空间。

武汉市一位连锁餐饮企业负责人说，餐
饮行业是劳动密集型行业， 人工支出占营业
额比例超过２０％。 接近４０％的社保费率中，养
老保险费率为２８％，医保费率为８％。 “只有这
两项费率降下来，企业负担才能明显减轻。 ”

全国人大代表刘芝旭表示， 社保费率多
年高位运行， 加上与在岗职工平均工资挂钩
的缴费基数年年上涨， 导致企业人工成本负
担较重。有代表委员认为，降成本作为供给侧
改革的重点任务之一， 进一步降低社保费率
才能切实降低企业经营成本。 (下转第3版)

本报记者 罗娟

中国产的电饭煲，就不如日产电饭煲煮的饭好吃？
一次体检，除了有高科技仪器外，还需不需要精益求精
的服务？面对红外线取直仪，传统木工用的“墨斗”还能
苦撑多久？今年的全国两会上，“工匠精神”成为代表委
员们持续关注的焦点。

大家呼吁， 中国在从制造大国迈向制造强国的道
路上，那种精益求精、追求卓越的“工匠精神”是全社会
都必须补齐的“短板”。

“米饭之惑”
连续两年， 美的集团副总裁袁利群代表都在全国

两会上谈一碗米饭。
去年，她说，美的在多个场合煮饭请人吃，力证自

己的电饭煲跟日产电饭煲煮的饭一样好吃。
今年，她把故事讲得更“细致”，为了研究出能媲美

日本产品的高端电饭煲， 美的技术人员一年用了两吨
米，不断尝试。 她希望煮这碗米饭的锅贴上“良工和匠
心制造”的标签。但仍未能让消费者放弃对日本电饭煲
的青睐。

“米饭之惑”的根源何在？
北京奔驰汽车有限公司汽车装调首席技师赵郁代

表出身于知识分子家庭。30年前，他为选择当一名工人
而自豪。如今，他已不敢肯定还有多少人希望自己的孩
子成为工人。

中国社会科学院原副院长朱佳木委员认为，“人才评
价体系重学历文凭、轻职业技能。优秀的技术人才得不到
应有的待遇和尊重。 ”他指出，任何一个时代，人都是生产
品质的决定因素。 “提升制造品质的核心还是人”。

“中国制造业很长时间以来缺乏精益求精的工匠精
神，即使目前个别企业做得不错，但仍然无法摆脱低端廉
价的整体印象。 ”清华大学技术创新研究中心主任陈劲
教授是《工匠精神：缔造伟大传奇的重要力量》一书的翻
译者。 今年，“工匠精神”一词首次写入政府工作报告。

“‘工匠精神’不是舶来品。 ”陈劲说，只是当前很多企业只顾眼前利润，缺乏对商品质量
的长远追求，“丢了匠心之道”。

广东佛山市委书记、市长鲁毅代表认为，“米饭之惑”的背后是中国制造业整体在行业水准上
和国外有差距，“要通过培育精益求精的‘工匠精神’，从整体上提升中国制造产品质量和水平”。

“体检之惑”
中国（海南）改革发展研究院院长迟福林委员在政协分组讨论会上分享了一次境外体检

经历。 他说，有些高级仪器，人只需站上去就能知道血液、骨骼等健康状况，并随即提供针对
性解决方案，“又新奇又快速，很享受”。过去我们的体检让人很折腾，现在虽有改善，“但提高
服务质量和水平仍非常迫切。 服务业也需要‘工匠精神’提质。 ” (下转第3版)
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