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职工约谈领导，靠不靠谱？
不久前， 中原油田采油四厂特车大队职

工“约谈”了该单位领导，职工围绕普遍关心
的油料考核问题展开质询。一周后，该队领导
班子对职工提出的成本管理、 绩效工资分配
等 12 个方面 26 个问题， 根据油田和厂里有
关政策，逐一进行认真详细的答复。

“工作中疑惑的问题明白了，心里疙瘩解
开了，工作也有劲头了。”职工代表对本次“约
谈”亮出了高分。

职工之所以能够约谈领导， 源于采油四
厂建立的队务质询制度。 该厂在健全推行厂
务公开民主管理质量体系的过程中。 发现了
一些问题与不足，一是职工关注度不够高，二
是职工参与意愿不够强烈， 三是规定的公开
内容与职工关心的热点难点事项存在脱节现
象。

针对这些问题，采油四厂通过基层调研，
征求各方意见后，试点运行了队务质询制度，
通过开放互动的形式， 让干部职工面对面谈
话谈心、互动交流，开展热点问题讨论，畅谈
企业发展谋略，变上情“单边”下传，为上情、
民意“双向”沟通。

这一制度一出台， 立刻成为热议对象，
一些职工将信将疑 ，觉得 “不靠谱 ”、“走形
式 ”，一些领导干部也不理解 ，觉得有问题
可以通过别的渠道表达， 当面质询有些伤
及面子和领导威信。 为了统一思想，该厂工
会通过中层干部大会、职工代表座谈会、基

层职工大会、印发宣传材料等方式，广泛宣
传推行队务质询制度的重要意义、形式、程
序和内容， 消除了干部职工的认识误区和
思想顾虑， 为制度的全面推行奠定了良好
的思想基础。

该厂把队务质询制度纳入厂务公开民
主管理体系质量之中，统一管理、统一运作。
把企业发展规划、重大经营决策、成本管理、
财务预决算、安全生产等事关单位改革发展

的重要事项，以及工资奖金、评先选优、职称
评定、带薪年休假、困难救助等涉及职工群
众切身利益的热点焦点问题，纳入队务质询
范畴。

为确保制度落到实处， 该厂成立了队务
质询活动领导小组，印发了《队务质询考核办
法（暂行）》，并把队务质询制度落实情况纳入
工会系统日常工作考核和精神文明建设检查
之中，每半年进行一次检查考核。对检查考核

中位列后三位的，给予通报批评；对未按时开
展队务质询活动， 引发职工群众不满或出现
越级上访的， 取消单位及党政主要领导年度
评先资格，并予以责任追究。

自推行队务质询制度以来， 采油四厂先
后组织召开政务质询会议 780 余场次， 解决
和答复职工质询问题 3400 个，职工满意率达
到 99%。

近年来， 该厂先后实施了绩效工资改

革、井下作业工转岗分流、单井成本核算、基
层班组长竞聘等政策，各基层单位充分利用
队务质询这一载体，广泛听取职工群众的意
见建议，主动接受职工群众监督，有效维护
了职工群众的知情权、参与权、表达权和监
督权，使决策更加科学合理，制度更加切合
实际，各项政策方案得到了职工群众的普遍
认可、理解和支持，得以顺利有序推行。

（赵则阳 曹柠）

一家企业的职工“约谈”了单位领导，就自己关心的问题向领导展开质询。一些职工将信将
疑，觉得“不靠谱”、“走形式”———
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沟通的力量
一般来说， 企业中都是领导约谈职工，

“职工约谈领导”这样的新鲜事难免会让人心
生疑问：是不是作秀和走形式？

实际上，与谈话内容相比，谁约谈谁的形
式更为微妙， 可能会意味着谁更掌握主动权
和话语权。

约谈领导为职工提供了一次掌控谈话的
机会，让他们切实感受到领导作风的转变，心
中既有感动又有鼓舞。

高效的沟通不但能赢得员工对领导的尊
敬，更能提高员工对工作的高度热情和兴趣，

从而在工作中调动员工的主观能动性， 发挥
最大的潜能。

沟通是座桥， 是打开领导与员工间心结
的钥匙，更是企业迈向成功的关键。美国密歇
根大学社会研究院发现， 凡是企业中有对工
作不满的人，那家企业一定比没有这种人，或
有这种人而深埋怨言的企业要成功得多。

工作时间长了， 职工或多或少地会产生
怨言，要是能把不满发泄出来，就可以让管理
者及时发现经营中存在的问题， 把问题解决
了，企业就会健康长青。

作为员工，要勇于说出自己的观点，敢于
说出心里话，要么是说出个人心中的怨言，要
么是对企业的成长献言献策， 这是一位优秀
员工必备的素质。

尺有所短，寸有所长。 再智慧的管理者，
也难免出错，如果对下属的批评不加以重视，
会使他们心灰意冷，不再提意见，而等到真正
需要建议的时候， 下属也不会积极提出建议
了。听取意见，这是一位领导者所应具备的基
本素质。

“牢骚”是改变不合理现状的催化剂，“牢

骚”虽然并不是正确的，但认真对待“牢骚”是
不会出错的， 沟通的力量是保障企业执行力
和高效工作的前提。

干群互动 职工畅言 法明/画

“话家风亮家训”
本报讯 今年以来，中铁四局二公司

在项目部开展“话家风亮家训”主题教育
活动，引导项目部积极开展“家”文化建
设，积极构筑“以项目为家庭，视员工为
亲人”的和谐氛围。

据了解， 该公司各项目广泛开展了
优秀家风家训赏析、 提炼制定项目家风
家训、开展优秀家风家训评选等活动，以
读书活动等多种方式， 积极组织员工学
习《朱子家训》、《颜氏家训》等优秀家风
家训， 吸取传统文化精髓， 提升文化素
养。同时各项目通过召开座谈会、下发意
见征集表等多种方式， 制定了既符合项
目特点，又能被广泛接受的家风和家训。
公司还将对各项目 “家风家训” 进行评
选，并汇编《优秀家风家训》书籍。

（贡海斌 舒郁仁）

十件实事提升公共服务力
本报讯 1516 户保障性住房配套基

础设施建设项目近日大功告成， 这项工
程是新疆生产建设兵团二十九团党委
2015 年向全团公开承诺办理的“十件实
事”之一，它的完工标志着 ２０１５ 年二十
九团党委承诺为民办好的“十件实事”已
全部完成。

今年以来， 该团把改善民生作为开
展群众路线教育活动、“三严三实” 等活
动的主要举措 ， 统筹投入资金 3.95 亿
元，集中解决农民最关心、最直接、最现
实的利益问题,截至目前,所承诺的城镇
建设完善、居民服务配套建设、教育保障
促进工程、就业培训促进工程、文化阵地
建设工程、富农惠农工程、生活质量提高
工程、卫生健康工程、农业基础设施提升
保障项目、 特色优质香梨创建工程等十
大类民心工程均已完成。 （刘万乐）

“流动党校”到家门
山东省滨州市博兴县以增强党性、充实知识、提高能力为主要目标，整合培训资源，

创新培训手段，在全县范围内开展“流动党校进农村 万名党员大培训”活动，充分整合师
资力量，建立“流动党校”，深入全县各镇（街道）进行集中授课或巡回宣讲，把县委党校优
质课堂轮流搬到家门口，让农村党员在家门口受教育、听党课，引导广大农村党员发挥作
用、服务群众。 陈彬 摄

近日， 浙江师范大学举办党支部
组织生活会方案设计竞赛， 创新活动
形式、丰富活动内容、提升活动质量。
图为该校行知学院党员以情景剧形式
展示组织生活会。 李雯 摄

本报讯（记者邢生祥）今年以来，青海省
海西蒙古族藏族自治州格尔木市河西街道建
安社区的“天天敲门服务队”，为社区 1.1 万
余名企业退休人员和居民提供各类服务事项
115 项，帮助失业人员再就业 118 人（次），全
面提升了基层党组织服务群众能力， 升级党
群关系。

据悉，针对辖区失业人员多、老党员多、
企业退休人员多的实际情况，成立“天天敲

门服务队 ”是河西街道党委 “点菜 ”、社区
“做菜 ”、辖区居民 “品菜 ”的菜单式服务模
式的一项贴心服务措施。 服务队重点对老
党员和企业退休人员开展领取退休金指纹
认证工作， 帮助高龄党员整理家务、 擦玻
璃，与高龄党员开展聊天交流等上门服务，
成为他们生活上的“服务员”、事务上的“代
办员 ”、情感上的 “沟通员 ”和政策上的 “宣
讲员”。

本报讯（记者马学礼）近日，宁夏银川市
启动“济困爱心基金”，对困难群众和特殊困
难家庭实施救助。

据介绍，该基金在向社会募集的同时，银
川市财政将保障基金总额不低于 500 万元 。
凡是具有银川市户籍的城乡居民 ， 因病 、
灾或意外事故导致生活极度困难 ，经政府

制度保障和社会救助后仍存在困难的特殊
群体和特困家庭，以及低收入家庭 (含低保
家庭 ) 子女参加全国普通高等院校统一招
生考试且被一 、二 、三本院校 (含民族预科 )
正式录取 ，未通过其他途径获得助学救助
而难以支付学费的 ，均可申请 “济困爱心
基金”。

“代办员”升级党群关系

“济困爱心基金”帮贫助学

廉政建设提高风险管理
本报讯（记者孙喜保）国家电投铝业

国贸公司加强党风廉政建设， 狠抓反腐
倡廉工作，突出党要管党、从严治党，依
法依规从严治企。

一是牢固树立讲纪律、守规矩意识，
认真开展以“学习党规党纪，从严依法治
企”为主题的宣传教育活动。二是坚决贯
彻执行“八项规定”、国家电投 24 条实施
细则及“5 条禁令，23 个不准”等要求。三
是针对国家电投和公司内部审计意见及
效能监察发现的问题， 制定整改措施并
跟踪督导。 铝业国贸从事以铝产品为主
的大宗商品国际国内贸易， 市场化程度
极高， 为此， 公司始终坚持强化风险管
理，提升风险把控能力。通过健全风险管
控机制， 建立风险管理与内控标准及风
险预警指标体系，切实做到“事事考虑风
险、时时警惕风险、处处防控风险”。

构建廉政防控监管体系
本报讯 今年来，安徽省天长市地税

局以作风效能督查追究为主线 ，以 “派
驻纪检监察专员”、“四个不直接分管”、
“聘请外部隐形效能专员”为主要抓手，
推进“两个责任”向基层单位下沉和延
伸，构建基层分局廉政风险防控链式监
管体系。

该局制定出台 《基层单位加强党风
廉政建设落实“两个责任”实施办法》《隐
形效能专员工作制度》等制度规定，为基
层分局落实“两个责任”提供执行依据；
充分发挥基层监督委员会对“两个责任”
在基层落实的监督作用， 重点对 “行政
权、执法权”两权进行监控，做到有权力
必有监督，有风险必有防控。 （柏晓斌）

■通讯员 杨青 王琦
本报记者 康劲
下午 4 点钟， 甘肃甘南供电公司郎木

寺镇供电所的报修电话突然响了起来，离
镇上 70 多公里的尕海湖景区断电了……

接到通知， 马海云带着贡保杰和冲甲
就出发了。 此时，太阳已经斜挂在西面高耸
的雪山上，风刮起来，带着雪域的寒气。

迎着越来越猛的冷风， 摸黑爬上尕海
湖边海拔 4000 多米的高山。 十几公里的线
路，马海云、贡保杰、冲甲各分一段，一直忙
到晚上 11 点多，查清故障原因，抢修好之
后，才回到郎木寺镇。

供电所里， 所长旦知加和所里唯一的
女员工旦知吉等着马海云 3 人回来一起吃
晚饭。 对于在平均海拔超过 3400 米的高原
上、“守卫”着 1300 平方公里供电区域的 5
个人来说，半夜三更吃晚饭，并不是什么新
鲜事……

民族团结的一家人
郎木寺镇位于青藏高原东北部的边

缘，地跨甘川两省。
郎木寺镇供电所就在镇子西端的小山

脚下。 一座小院， 几间砖木结构的低矮平
房。

马海云是回族，其他 4 人都是藏族。 所
里刚刚开灶的时候，每到饭点，马海云和其
他 4 名藏族员工总是各做各的。 “没多长时
间就发现这样不行，太麻烦。 有时候半夜一
起回来，还要做两顿饭。 ”旦知加于是大手
一挥，“以后大家一起吃，多数服从少数，按
照马海云的习惯来。 ”

马海云也不含糊， 在郎木寺镇工作了
十几年，藏语极其流利，平日里和同事们聊
天讨论也用藏语。

唯一的一名女员工旦知吉也是所里唯
一“坐”办公室的，收费、值班、财务、综合办
公……这些工作都由她承担。

可眼下，旦知吉怀孕了。 大家一方面为
她高兴，一方面发愁她的工作由谁来接替。
其他几个人对管理软件、 营销系统和财务
工作都不熟悉。

“快来一个大学生吧！ ”说到人手短缺，
5 个人异口同声地要求。碌曲县供电公司深
知所里的困难， 特意分给所里一名今年刚
毕业的大学生。

7 月，大伙儿兴高采烈地盼着的新员工
终于来了。 新员工的父母也跟着，在所里转
了一圈，在镇上玩了两天，没办入职手续就
直接离开了。

所里的 5 个人都很失望， 最失望的是
旦知吉。她现在已经怀孕 5 个多月了，总担
心自己生小孩这段时间工作没人接手。 “早
点来个人，我能多带带，交接起来也放心。 ”

“像郎木寺镇供电所这样的地方，条件
太艰苦了，没人愿来啊！ ”碌曲县供电公司
党委书记黄炳海提起这个问题来也很无
奈。

唱歌驱狼的风雪人生
每年 9 月 ，郎木寺就开始下雪 ，一直

下到来年 6 月，辖区内海拔最低的地方也
有 3200 米，最高处超过了 4100 米。 从所
里到最远的居民点， 直线距离超过 80 公
里。

有一年的 4 月，一场大雪压断了尕码
梁上的输电线路。 尕码梁是郎木寺镇供电
所辖区内海拔最高的一处。 旦知加和马海
云雇了当地牧民的马，驮着电线和工具往
抢修点赶 ，路实在太难走了 ，最后连马也
罢了工。 “当时雪都过了膝盖，路上很滑，
我们就把东西卸下来自己背着。 最后几百
米路就是爬着去的，用绳子绑着电线和工
具在雪地里拉。 ”

在野外巡线，遇到最多的就是狼。 说
起遇到狼的事，几个人都很淡定：“它们也
怕人呢，老远看到狼，我们就大声喊。 有时
候晚上在山里检查线路 ， 就一边走一边

唱，给自己壮胆。 ”
但还有些情况， 唱破喉咙也不管用。

牧民家养的獒犬 ，力大体壮 ，见了生人就
紧追不放。 每次进寨检查线路，一个人开
摩托车，一个人在后座拿着木棒防备狗窜
出来咬人。

“所以， 我们最大的愿望就是有一辆
自己的结实的四驱越野车。 ”所里唯一的
司机冲甲说出了大家的心声。

雪域的汉子想妈妈
郎木寺不仅是地名， 也是旅游者的圣

地。 每年 6 月到 9 月，涌入大量的国内外
游客，迎来一个用电小高峰，供电所的“五
人组”忙得连轴转。

报修任务多，辖区面积大，巡一次线，
往往一出门就是几天。 为了节约时间，到
了夜里只好就近找住的地方，如果运气好
就借住在牧民的帐篷里，但露宿荒野也是
家常便饭。

马海云今年 50 岁， 到郎木寺镇供电
所 16 年了，是所里年龄最大的员工。 高血
压、糖尿病、腰椎劳损……带着一身的病，
但因为没有人手接替他，只能接着干。

冲甲是所里最年轻的员工。 他的家在
四川省若尔盖县， 奶奶 94 岁了， 妈妈也
60 多了，他三四个月才能回一次家 ，家里
全靠哥哥操心出力。 但哥哥要放牛放羊，
到处游牧。 哥哥一走，奶奶就全靠妈妈照
顾。 冲甲每次回家总是尽可能多地买一些
水果 ，草原上果蔬少价格高 ，但他想让奶
奶和妈妈尝尝鲜。

怀着孕的旦知吉， 每月去碌曲县对一
次电费 、办公账目 ，算是所里能给的最大
照顾。 旦知吉的丈夫不放心妻子，每周末
都坐班车从碌曲县城到郎木寺镇来看她，
给她带点吃的，帮她做做后勤。

辽阔的郎木寺草原， 就因为有这样 5
位不畏艰苦 、 长年奋斗在一线的电力员
工，才四季安全通电，夜夜电灯明亮！

“寂寞五人组”
高原郎木寺

分分类类广广告告 （2015 年 12 月 19 日） 工人日报社广告经营中心 咨询电话： 010-84151３88
公告 廖圭辉、兰芸、将乐县鑫绿林业融资
担保有限公司：本院受理原告将乐县农村
信用合作联社诉你金融借款合同纠纷一
案 ， 已审结 。 现依法向你们公告送达
（2015）将民初字第 1028 号民事判决书及
交纳诉讼费通知书。被告廖圭辉应立即返
回原告借款人民币 20 万元及相应利息 ，
被告兰芸、将乐县鑫绿林业融资担保有限
公司承担连带清偿责任，并由你们承担相
应的诉讼费用。 自公告起 60 日内来本院
领取，逾期视为送达，如不服本判决，可在
公告期满后 15 日内， 向本院递交上诉状
及副本， 上诉于三明市中级人民法院，逾
期即发生法律效力。

福建省将乐县人民法院

公告 郑步孔：本院受理 （2015）将民初字
第 1125 号原告将乐县天马木制综合厂诉
你买卖合同纠纷一案，现依法向你公告送
达起诉状副本、应诉通知书、举证通知书、
合议庭组成人员告知书及开庭传票。原告
要求被告支付货款人民币 230000 元 ，利
息 64400 元。自公告起 60 日视为送达。提
出答辩状和举证的期限分别为公告期满
后 15 日和 30 日内， 定于举证期满后第 3
日 9 时（节假日顺延 ）在本院 1 号法庭开
庭审理，逾期将依法判决。

福建省将乐县人民法院

公告 徐艳玲、李华民：本院受理黎朝德诉
你们民间借贷纠纷一案 ，已审理终结 ，现
依法向你们公告送达 （2015）恭民初字第
353 号民事判决书， 自公告之日起 60 日
内来本院领取民事判决书 ， 逾期即视为
送达。 如不服本判决 ， 可在公告期满后
15 日内，向本院递交上诉状及副本，上诉
于桂林市中级人民法院。逾期本判决即发
生法律效力。

恭城瑶族自治县人民法院

公告 满新聪： 重庆恒阳房地产开发有限
公司与你之间的商品房买卖合同纠纷一
案，已于 2015 年 10 月 8 日审理终结。 现
依法向你公告送达 (2015)渝仲字第 1023
号裁决书。 自公告之日起 60 日内来本会
领取裁决书，逾期即视为送达。 本裁决为
终局裁决,自本裁决作出之日起发生法律
效力。 重庆仲裁委员会

公告 宗光奎： 重庆恒阳房地产开发有限
公司与你之间的商品房买卖合同纠纷一
案，已于 2015 年 10 月 8 日审理终结。 现
依法向你公告送达 (2015)渝仲字第 1024
号裁决书。 自公告之日起 60 日内来本会
领取裁决书，逾期即视为送达。 本裁决为
终局裁决,自本裁决作出之日起发生法律
效力。 重庆仲裁委员会

公告 李克俊 、程勋妹 ：本委受理中国农
业银行股份有限公司蚌埠航欣支行与你
借款合同纠纷一案，现向你公告送达应裁
和举证通知书、仲裁申请书副本及证据材
料 、仲裁规则 、仲裁员名册 、仲裁员选定
书、开庭通知书。 自公告之日起，经过 60
日，即视为送达。答辩、举证和选定仲裁员
的期限为公告期满后 10 日内。 举证期满
后组成仲裁庭，并定于举证期满后第 5 日
15 时 00 分在本委开庭审理， 逾期将依法
缺席裁决。 特此公告。

蚌埠仲裁委员会

债权收益权转让信息公告
我司拟以债权收益权形式转让 519 笔

债权， 截至 2015 年 11 月 30 日债权本金
733,974,786.64 元，请有意向者于 2015 年 12
月 25 日前与我司联系，参与竞争性磋商。

联 系 人 ： 李 长 城 ， 电 话 ：
18600863348，010-50980059

赵 优 乐 ， 电 话 ：18611618520，010 -
50980058

深圳东方小微赢投资管理合伙企业
(有限合伙)

2015 年 12 月 18 日

声明 北京卓越康商贸有限责任公司丢
失公章一枚，声明作废。

催款公告
下列同志在我厂任职期间拖欠的货

款或借款， 请务必于公告之日起 30 日内
清偿。 否则，我厂将通过司法程序解决。

常榆江、秦洛宜 、张咏梅 、吴党轩 、班
虎科、张天然、潘武伟、尹殿国、高俊、李会
斌、王志强、范明玉、王坤、李恒、徐士刚 、
刘伟、钱敦中、王惠通、王钢、李济刚。

河南省洛正制药厂
2015 年 12 月 19 日

遗失声明 北京东晟维泰家居用品有限
公司丢失开户许可证，开户行 ：中国建设
银行股份有限公司北京通州运河支行 ,核
准 号 ：J1000093550802, 账 号 ：
11001042800053008994。 声明作废。

遗失声明 北京卓越康商贸有限责任公
司不慎遗失营业执照正副本 ， 注册号 ：
110105011526784；税务登记证正副本 ，税
务登记证号 ：110105683579735；组织机构
代 码 证 一 本 ， 组 织 机 构 代 码 证 号 ：
683579735；声明作废。

遗失声明 北京卓越康商贸有限责任公
司、 汤启淼与北京市长阳镇稻田二村签订
的鸵鸟园承包地合同不慎遗失，声明作废。

公告
李克俊、程勋妹 ：本委受理中国农业

银行股份有限公司蚌埠航欣支行与你借
款合同纠纷一案，现向你公告送达应裁和
举证通知书、 仲裁申请书副本及证据材
料 、仲裁规则 、仲裁员名册 、仲裁员选定
书、开庭通知书。 自公告之日起，经过 60
日，即视为送达。答辩、举证和选定仲裁员
的期限为公告期满后 10 日内。 举证期满
后组成仲裁庭，并定于举证期满后第 5 日
15 时 00 分在本委开庭审理， 逾期将依法
缺席裁决。 特此公告。

蚌埠仲裁委员会

声明
北京泛东润发科技发展有限公司与

北京天奇永业物业管理有限公司（以下简
称：泛东润发与天奇永业）是租赁关系，现
泛东润发因各种因素与天奇永业解除租
赁房屋场地协议，泛东润发不再把房屋场
地出租给天奇永业，因此 ，天奇永业所有
债权债务与泛东润发无关。 特此声明。

注销公告 桂林尚源文化传媒有限公司
(注册号：450309000109146)经投资人决定
拟向公司登记机关申请注销登记 .请债权
债务人自见报之日起 45 日内向本公司申
报债权债务，特此公告。

注销公告
北京纵维广告有限责任公司 （注册

号 ：110102000261033） 经股东会决议 ，拟
向公司登记机关申请注销登记，请债权人
自见报之日起 45 日内向本公司申报债
权，特此公告。

清算公告
台州市海晨橡胶工贸有限公司，注册

号 ：331002000046559，法定代表人 ：邬洪
祥， 拟向公司登记主管机关申请注销登
记， 请债权人于见报之日起 45 日内向本
公司清算小组申报债权， 清算组负责人：
邬洪祥，清算组成员：邬洪祥、邬洪德 、邬
夏生、邬荷芳，特此公告。

台州市海晨橡胶工贸有限公司清算组

注销公告 衢州市柯城安奇柑桔专业合
作社成员大会于 2015 年 12 月 18 日决议
解散合作社，并于同日成立清算组。 请债
权人于本公告发布之日起 45 日内向清算
组申报债权。
联系人:江代荣 电话:15869053399；
地址:衢州市柯城区华墅乡华墅村 9 号
衢州市柯城安奇柑桔专业合作社清算组

遗失声明 台州市椒江盖伦通讯设备经
营部遗失台州市椒江区工商行政管理局
2014 年 7 月 14 日 核 发 的 注 册 号
331002610080403 营业执照正、 副本各一
份，声明作废。

遗失声明 椒江东海复铜箔板有限公司
遗失税务登记证正、 副本各一份， 证号：
331002148242583，声明作废

遗失声明 北京特品降脂燕麦开发公司
将保健食品批准证书（批准文号 ：卫食健
字[1997]第 022 号）丢失，声明作废。

遗失声明 北京健之绿桥医药科技开发有
限公司不慎遗失下列保健食品批准证书，
名称：盘龙云海牌采诗菁华片，批准文号：
国食健字 G20120333；名称：盘龙云海牌采
诗 菁 华 胶 囊 ， 批 准 文 号 ： 国 食 健 字
G20120517；名称：盘龙云海牌柏妮丝片，批
准文号：国食健字 G20120330，声明作废。

遗失声明 台州凯菲杰汽车配件有限公
司遗失 3 正 3 副正本 BAL B/L 一套,提单
号码为 :4359-0261-510.045, 船名航次 :
MOGENS MAERSK 545W,声明作废。

台州凯菲杰汽车配件有限公司

声明 我中心船舶粤韶关货 0573、粤韶关
货 0732、粤韶关货 0745，由于长期不来办
理船舶证件年审，导致证件过期太久且无
法补办，现我中心与以上船舶解除经营合
约，今后一切债权债务及相关责任与我中
心无关。 特此声明。

韶关市港务货运中心
2015 年 12 月 17 日

作废声明 南京雨发生态园旅游开发有
限公司公章、 合同专用章各壹枚作废，特
此声明。

作废声明 江苏雨发田园旅游开发有限
公司公章、合同专用章各壹枚作废 ，特此
声明。

我公司已给 下列解除 劳
动合同职工邮寄了解除劳动
合同通知书 ， 但邮件未签收 ，
请于本公告见报之日起 15 日
内回公司办理档案 、社会保险
关系等转移手续 ，逾期未办理
手续造成的一切责任 由本人
承担。
郭志华（372925198606271111）
王博（610423198305160010）
蔚桃花（622627810928382）
向正兵（513423198606016951）
陈泓良（511028198506040012）
王广磊（410927198904029052）
燕超（622628198609141456）
梁慧（659001198503260384）
张迪（620302199304280618）
王晖（421122198706181093）
李永攀（510824198604012389）
罗建勋（622301198712150311）
杨杰（622621199104161718）
张勇刚（622621198910181735）
王颜兵（622621198904081711）
杨红艳（410311198407230026）
张晓辉（510108197512092112）

杨永刚（620523199008160876）
杨建民（510802195906081230）
刘贤（622421199002073230）
李诗众（410203198812032511）
唐民英（622623198703212626）
王蔡（610524198412186429）
廉伟（622725198501040617）
杨青龙（510802198305294111）
聂高锋（410881198903042039）
刘伟（510105198501071792）
李建冬（410323198005094514）
张欢（612323198612297611）
段会龙（410811198812310019）
王亚静（610124198504180612）
杨芮（51132119850103159X）
吴广（411202198809163013）
张琼（130184198901204018）
文旭（513701198412064558）
夏永祯（622630198609090339）

公告单位： 中国水利水电
第五工程局有限公司； 联系地
址：成都市一环路东四段八号；
邮编：610066； 联系电话 ：028-
84461701； 传 真 ：028 -
84422633-3111

公告


