
本报讯（记者高柱 李娜 通讯员荣红）6
月 2 日，记者从成都市总工会获悉，为最大
限度把农民工组织到工会中来，该市总工会
通过建立目标考核机制，以全面推进农民工
集中入会行动。

据悉，今年下半年，成都市总将以提高
农民工组织化程度为着力点， 相对集中时
间， 突出重点领域， 在有效措施下力争到

2015 年底，增加 8.5 万农民工会员。 根据成
都市总下发的《关于开展农民工入会集中行
动的通知》，该市工会将加大人力、物力投入，
保障集中行动的顺利开展；摸清本地开发区
（工业园区）、商务区、功能区和大型在建项
目、主要物流（快递）企业、零售业、餐饮业、物
业管理、百强家庭服务企业、农业专业合作
组织的基本情况，挂图作战；结合会员实名

制普惠服务， 以农民工现实需求为导向，强
化工会服务，努力增强工会组织对农民工的
吸引力和凝聚力；加强农民工入会、接会等
会籍管理工作，确保农民工会员不流失。

为加强工作保障，该市总工会还建立了
目标考核机制，把集中行动纳入各级工会年
度工作目标考核，实行“一票否决”制，“也就
是说如果农民工入会未达标，将取消全年评

优评先资格。”该市总工会相关负责人说。成
都市总还将组织力量对各基层工会开展农
民工入会集中行动情况进行跟踪监督检查。
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唐键 口述
本报通讯员 杨涛 整理
我叫唐键， 是四川达州小河嘴煤矿的煤

矿工人。到我出事那天，我已经在煤矿平安地
干了 16 年零 7 个月了。对每天干着同样工作
的人来说，现场环境、操作规程已经熟得不能
再熟了， 加上我操作技术同样娴熟，16 年来
都没出过什么事儿。

因为安全工作搞得好， 矿上各类安全先
进奖状我抱回家不少， 安全奖金当然也没少
拿。 就这样，在领导的表扬声中，在工友们羡
慕的眼神里，面对琳琅满目的荣誉，我思想上
有点飘飘然了，心想：像我这样厉害的角色，
还能出啥事儿呢！

有了这样的思想， 我在现场明显不像过
去那么守规矩了，该做的安全准备马虎了事，
该遵守的安全确认做个样子， 有时为了图快
省事，还耍点小聪明。尽管有几次差点出现小
事故，但最后都化险为夷。 “瞧我这好运气”，
我常这样安慰自己。

时间长了， 队上的领导和工友都看出了
我的问题，多次提醒我。面对领导和工友们的
善意提醒和警示，我开始还能听得进去，装模
作样整改。 可是，到后来，我甚至有了抵触情
绪。 “哼，说不定你们是嫉妒我聪明吧！ ”我依
然是外甥打灯笼———照舅（旧），在现场继续
我行我素。

有次，因为我带头不遵守作业规程，班组
安全支护不及时， 导致掘进工作面顶板漏下
一块脸盆大的矸石，“砰” 地一声砸到下面的

装矸机上，几个工友吓得面如土色。班长大发
雷霆，狠狠地批评了我。

可我自认为是生产骨干， 和班长也是称
兄道弟， 觉得他批评我说不定是做做样子给
别人看的。 以后该咋干，我还是照样咋干。 直
到我受伤以后，躺在病床上，我才明白，那天
那块漏下来的矸石没有伤到人， 并不是我们
运气好，分明是在警告我们啊。

苍蝇不叮无缝的蛋。 对我这样危险的人
来说，不出事故是偶然，出了事故是必然。 很
快祸事就找上门来了。

今年 4 月 26 日早晨 6 点 30 分左右，我
和工友们完成打眼、爆破、排矸等工序后，班
长伍臣政和我进入工作面作临时支护。 “老
唐，你慢点，慢点，你看你猴急的，干啥呢？”看
我想早点下班， 干活太快， 伍班长不断提醒
我。“没事，这算啥，这点活我都干了 16 年了，
能有啥问题。 ”我把班长的话给顶了回去。

打好临时支护，就该打巷道顶板锚杆了。
按照作业规程，在打顶板锚杆前，必须要严格
执行“敲帮问顶”制度，并进行现场设备、环
境、人员等“手指口述”安全确认，现场各环节
安全了，才能进行后续作业。

就在这个时候， 我责任心不强、 疏忽大
意、抢工图快的危险思想又开始冒头了。我随
意敲了几下巷道帮， 处理了顶板上几块活动
的危岩，就大声说：“班长，现场安全了，可以
作业了。 ”

“不对，老唐，你先别急，我怎么感觉今天
顶板不对劲呢？你看，今天巷道作业点附近围
岩应力特别大，顶板岩石松软，受挤压严重，

搞不好要掉矸或者冒顶。”伍班长是现场经验
丰富的老班长了，做什么事都特别较真。

“没事，班长，我刚刚‘敲帮问顶’了嘛，
没有大问题，只要我们动作搞快点，把这两
排锚杆三下两下打了，就可以下班了。 ”我不
耐烦地说。

“你真的严格执行‘敲帮问顶’了吗？我给
你说，老唐，安全上再小的事，出了问题可都
是大事，不能马虎大意啊。 ”伍班长再次询问
并提醒我。

“真的没事，你没见我都‘手指口述’安
全确认了吗？ 还能有啥问题。 ”说完，我就去
操作锚杆机，伍班长爬上铁梯装药卷。 就在
这时，我突然感觉我头上的顶板发出“咚”的
一声闷响， 随后就有粉尘从上面掉下来，有
些还飘进了我的眼睛，弄得我的眼睛生涩不
已，很难受。

如果 ，就在此时 ，我提高安全警惕 ，赶
紧躲开，或许就不会发生后来的悲剧了。 我
心想，再坚持一会儿，马上就好了。 “咚……
咚……”这时，我头顶上的顶板又是几声闷
响，顶板上的粉尘掉的更多了。

“班长，你搞好了吗？”我在下方稳住锚杆
机，然后大声问道。就在班长“好”字刚刚说出
口的时候，只听见“啪”的一声响，掘进面迎面
距底板 1.4 米处滑落一块约长 1.2 米、 宽 0.7
米、 厚 0.3 米的矸石， 挟带着风声从顶板脱
落，径直向我头上砸来。

“老唐，快躲开。 ”班长发现险情，用几乎
走了调的声音大声警示我。 我听到班长的叫
喊， 赶紧把头向左边一偏， 身子拼命往左边

侧。 几乎同时，“哐当”的一声，脱落的矸石先
砸在锚杆机上， 然后打了一个旋， 擦过我的
腰，然后掉在我的右侧小腿上，我分明听到了
自己小腿骨头断裂的声音， 钻心的疼痛让我
几乎晕了过去。

“痛啊”，我不管不顾地大叫，大颗大颗的
汗珠从我的额头滑落，泪水模糊了我的双眼，
顺着矿灯光，在矸石扬起粉尘的烟雾里，我分
明看到班长因为极度惊吓而扭曲的脸， 工友
们从四下围拢过来， 七手八脚搬开我腿上的
矸石， 把我放在救护板上， 用急救包包扎伤
腿，鲜血从裤管流出来，染红了地面。

我看到，班组里和我玩得最好的兄弟，爱
说爱笑的小梁子，抱住我的伤腿放声大哭。在
难忍的剧痛里，我晕了过去。

我醒来的时候，已经在医院的病床上，我
睁开眼睛， 病床边围坐着我 86 岁的老父亲、
我的老婆、我的儿子和刚过门的儿媳妇，右边
还围着我们队的队长、党支部书记、班长和小
梁子。 疼痛、羞愧、悔恨、难过、反思……我闭
上眼睛，滚烫的泪水又从我的脸上滑落下来。

后来，医生给我看了医院的诊断结果，我
右边两根肋骨粉粹性骨折， 右脚胫骨和腓骨
双骨折，属于重伤。医生说，太危险了，幸亏抢
救及时，不然时间久了压迫腘动脉，可能造成
小腿下段严重缺血坏死。听到这里，我的后背
嗖嗖发凉。

两天后， 矿上组织此次事故的相关责任
人员到我病床前召开了安全事故检讨反思
会，我口述事故经过后，大家从现场监管、操
作行为、安全控制、安全帮教、安全互保等不

同角度反思事故教训，深刻剖析事故给社会、
企业、家庭、亲人和自身带来的伤害，制定针
对性安全防范措施。

会上认定，我自主保安意识不强，未严格
执行“敲帮问顶”制度，同时未对现场安全状
况进行认真安全确认，工作疏忽大意，抢工图
快，是导致事故发生的重要原因，应该承担此
次事故的主要责任。因为这次事故，全矿停产
整顿 1 天，企业蒙受了巨大经济损失。

矿上还派专人对病床前的安全事故检讨
反思会进行全程录像， 制作安全警示教育片
在各队班前会视频系统上播放， 教育警示全
矿工友遵章守纪，远离事故伤害。

随后， 队长带来了矿上对此次事故的处
罚决定：队长和党支部书记双双降职，在全矿
职工大会上公开检讨并每人处罚 3000 元；伍
班长被撤销班长职务并处罚 2000 元，班组的
工友们因为连带责任每个人被处罚 1000 元，
班组取消全年评先评优资格； 机关职能部门
有 2 名管理人员被行政警告处分，87 名管理
人员受到责任追究， 合计经济处罚 19 万元；
而我，此次事故的主要责任者，因为还在病床
上呻吟，什么处罚都显得苍白。

事故是惨痛的，处罚是严厉的，教训是深
刻的。 这段时间，在医院的病床上，我不仅受
到了责任心的谴责和悔恨心的折磨， 我还在
深深地反思，反思我的疏忽大意，反思我的抢
工图快，反思我的“艺高人胆大”，反思我极度
危险的思想和行为……

我亲爱的工友们， 但愿你们能记住和吸
取我的教训，别再重蹈我的覆辙。

从安全先进奖励“拿到手软”，到“艺高人胆大”，对安全规程
松懈敷衍，16 年无事故的矿工，终因抢工图快酿大错

———农民工病床口述重伤经历

安全是我们应该时刻
牢记在心中的事 。 在工作
中， 不要疏忽大意 ， 不要
“艺高人胆大 ”， 更不能凭
所谓的 “运气 ”。 否则事故
找上门来 ， 就可能会给自
己 或 他 人 造 成 严 重 的 伤
害，甚至危及到生命。

我自己就是活生生的
例子 。 如今的我躺在医院
病床上 ， 剧烈的疼痛让我
死去活来 ， 巨大的羞愧感
更是无时无刻不在折磨着
我。 所以，我今天把它讲出
来， 希望工友们能够引以
为戒。

———唐键

千名工人为讨薪
自建“板房村”

据《京华时报》6 月 6 日报道，北京
海淀区圆明园花园别墅三期烂尾工地，
为讨要工程款， 近千名工人自工程停工
后已在此居住 8 年。其间，为解决居住需
求， 一排排蓝顶的活动板房围绕着烂尾
楼建起， 内通水电， 甚至可以接有线电
视， 并因低廉的出租价格吸引了不少外
地商贩来此落脚， 逐渐形成了北京城中
一座独特的“板房村”，目前内有 2000 多
人居住。

【点评】 讨薪者在“板房村”住了 8
年，这意味着讨薪讨了 8 年依然未果。工
程烂尾，或许有各种原因，但农民工的血
汗钱不能因工程的烂尾而“烂尾”。 当地
政府理应给予解决，但事实上，此事一拖
就是 8 年。据了解，开发商与施工方两方
一直在诉诸法律解决纠纷，始终未果。因
此大量工人、材料商、供应商未拿到工程
款，也没有好的解决方法，都长期居住施
工现场等待结账。诚然，工程纠纷关系错
综复杂，解决起来也耗时费力，但要说 8
年都解决不了也太夸张， 这只能说明当
地政府部门的工作不到位。

农民工医保权益
受损现象普遍

据《中国经济导报》6 月 6 日报道，
农民工在务工地的医保参保率较低 ，
各地医保关系转移接续政策差异较
大，难以保障农民工的医疗健康权益 。
比较突出的问题是，异地就医跨省即时
结算存在困难，报销比例偏低。 总体上
看，农民工医保权益受到损害的现象比
较普遍。

【点评】 尽管目前我国有城镇职工
医保、城镇居民医保、农村新型合作医疗
的政策覆盖，但实际上，因为种种原因，
农民工中很多人依然游离在医疗保障体
系之外，或者身处保障边缘地带，看病依
然是个现实难题。今年全国“两会”期间，
国家卫生计生委副主任马晓伟透露，针
对医保并轨的问题，目前还做不到“三保
合一”，可以先做到城镇居民医保和新农
合并轨。 我们期待，并轨早日完成。

农民工摔伤
工友凑钱救命

据《西部商报》6 月 8 日报道，甘肃
榆中县一农民工在架设光缆线时， 从电
线杆上摔下致重伤。 紧急救人的关键时
刻，包工头却避而不见。所幸十余位工友
出手凑钱，支付医疗费进行手术。

【点评】 根据《劳动合同法》第 94 条
的规定， 个人承包违反本法规定招用劳
动者，给劳动者造成损害的，发包的组织
与个人承包经营者承担连带赔偿责任。
施工单位与不具备施工资质的个人包工
头签订之承包协议，违反了法律规定，系
无效协议。包工头无用工主体资格，其作
为承包方招用的劳动者因工受伤， 应与
发包方负连带担责。所以，该农民工首先
应进行工伤认定， 然后要求包工头和施
工单位支付工伤赔偿待遇。

滨湖环卫工人
享两天“陪考假”

据《合肥日报》6 月 8 日报道，为了
能够让平时忙碌于城市环卫工作的作
业人员们可以陪伴照顾自己的孩子，据
合肥市滨湖城管办相关负责人介绍 ，
他们那里的环卫工人们只要凭其子女
的准考证复印件 ，即可享受两天的“陪
考假”， 他们的工作将由其他工友代班
完成。

【点评】 据报道，环卫工胡师傅的儿
子今年要参加高考， 他表示，“平时忙，
工作丢不开，对儿子照顾也不够 ，考试
的时候总想能陪着他 ， 打打气也是好
的，真请不了假扣钱也要去。 ”令人欣慰
的是，单位给了他两天“陪考假”满足了
他的愿望。 但从这篇报道可以看出，当
地的环卫工人还没有享受 “带薪休假”
待遇，要不胡师傅怎么会说“真请不了
假扣钱也要去”呢？ 享两天“陪考假”是
好，但如能按照国家规定，给予他们带
薪年休假更好！

（点评 杨召奎）

本报讯（记者方大丰）杨航是上海城建
集团长沙万家丽路快速化改造项目二分部
的工会小组长， 6 月 5 日， 为生病住院的员
工王毅申请到 2000 元慰问金， 他很有成就
感，觉得“有工会组织真好”。 杨航在工地成
立了骑行、摄影等会员兴趣组，他饶有兴趣
地从手机里翻出他的摄影“处女作”说：“我
摄影还是一个农民工大哥教会的。 ”

“工地上有工会就是好。 ”这是记者采访
万家丽快速改造工程项目参建各方人员都
会提起的一句话。

涵盖所有参建单位人员的建会方式 ，
真正体现了一个项目一 “家” 人的指导思
想。去年 8 月 18 日，万家丽路快速化改造工
程项目工会由 64 位会员代表选举了工会委
员会，其中有参建单位的 10 名一线员工。担
任 “劳动委员” 的施翔是一名务工人员，如
今， 他对在工地上组织劳动竞赛很有热情，
“今年已经开展了好几次”，让他感触最深的
是“农民工中有能人”。他说，一些钢筋工、装

模工在农民工大会上领到奖品、奖状，感觉
很自豪。

要中标，必建工会，这是长沙工务局首
创的工程招标“铁门槛”，并规定项目工会经
费按本项目总造价的 15%计算全部人员工资
总额， 再按工资总额的 2%计取。 有了这样的
“规矩”， 目前长沙工务局开工建设的 10 多个

工程项目全部成立了工会，会员超过 4000人。
长沙市工务局有关负责人介绍， 目前，

市工务局新开工的项目中，已实现了工会组
织建会率 100% 、 项 目务 工人 员入 会率
100%、务工人员工资及时发放率 100%、务工
人员安全保障率 100%、 务工人员的帮扶慰
问率 100%， 组建项目工会的工地没有发生

一起责任安全事故。
工务局对社会投资代建项目和准 BT

项目的建会，也进行了积极探索。 去年 10
月 21 日，长株潭烟草物流园项目召开了工
会选举成立大会，是市政建设行业第一家
社会投资工程组建的项目工会。 由上海城
建集团等三家联合体垫资建设的万家丽

路快速化改造工程项目是一种准 BT 项
目，采取“一次建会、逐步缴费、跟进服务”
等方式推进了项目工会建设工作。 组建项
目工会的项目没有发生过拖欠务工人员工
资情况。

维权有组织、活动有策划、帮扶有经费，
工会的“存在感”得以凸显。 2013 年，由项目
工会组织开展了各类慰问活动 10 多次，慰
问务工人员会员 2000 多人次， 发放慰问物
资、现金合计 15 万多元。上海城建集团万家
丽快速化改造工程项目部党总支书记、工会
主席周雪林告诉记者，为了充分体现对项目
务工人员的关心，项目工会除建立了乒乓球
室之外，还筹建了职工书屋，配置了专门书
籍、棋牌桌。

一个项目一“家”人
长沙工务局将工会建到项目工地，各项目工会“维权有组织、活动有策划、帮扶有经费”

成都市总工会建立目标考核机制推进农民工入会

5 月 28 日早晨 5 点多，一阵急促的铃
声惊醒了和衣而睡的老张。 就在 3 个多小
时前，他和工友们刚装卸完一车货物。

老张名叫张庆中，今年 47 岁，吉林人。
6 年前还是水电工的他，经老乡介绍认识了
现在的老板，成为了一名空调安装工，负责
某空调品牌在北京东城区、西城区的安装。

老张所在的服务点，工友们大都 30 多
岁，20 岁出头的小伙子“一个也没有”。 “现
在的年轻人，都不愿意干”，每每说起这份
工作，老张都会不经意地叹一口气。

然而， 老张却已经习惯并喜欢上了这
份工作。他熟练地系上安全带，将安全带的
另一头拴在暖气管上，探出多半个身子，拿
着扳手固定起空调支架。 这份工作让他切
切实实感受到劳动给生活带来的变化，他
靠这份工资，帮儿子成了家，供女儿完成了
大学学业。

空调安装是一个季节性很强的行业，
每年的 5 月底到 7 月初是北京市最热的季
节，也是老张最忙的时候。 有时为了赶工，
老张一天也吃不上一口饭。到了桑拿天，还
得顶着 30 多摄氏度的高温工作。 “我们要
么在安装空调， 要么就在安装空调的路
上”，一位工友这样调侃。

由于工作原因，老张已经走遍了东城、西
城两大城区的大街小巷， 就连哪条路什么时
候堵车，堵车了哪儿可以抄近道，他都了然于
胸。不过，这件本领也是被逼出来的，“只有这
样，才能保证准时到达客户家里”，老张解释
道，不然客户一个电话，或者在手机上轻轻一
按大拇指给个差评，这一天就白干了。

这份工作虽然辛苦， 也给老张带来了
不少乐趣。 去过中南海，进过中纪委，偶尔
还能碰见中央办公厅的离休干部。 这些经
历也让老张开了眼，长了见识。但最让老张
开心的还是空调装好开启后， 凉风吹出的
一瞬间。 他说：“这是最有成就感的时候。 ”

夏日里的空调安装工
本报实习生 王伟伟 摄

� 这份工作让老张切实感受到生活的改善。� 每次安装，都需要将身子探出去。 为了保证安全，用人单位为工人配备了安全带。

� 焊接技术也是必备技能。

睡眠不足是常事，利用赶路时间打个盹。

� 每天都要接打数十个安装及咨询电话。


