
本报讯 （特约记者朱润胜 通讯员贾伟
刘芳）“没想到， 我一个来打工的外地人受了
伤，也能申请法律援助，而且这么快就获得了
赔偿，这让我觉得心里特别温暖。”近日，秦皇
岛市山海关区法律援助中心帮小吴打赢了人
身伤害赔偿官司，获得 19 万元的赔偿。

小吴是辽宁省绥中县人，在山海关某修理

厂打工，2014 年底，在工作时与同事发生口角，
造成头部受伤，经鉴定为重伤二级。 小吴家是
低保户，母亲瘫痪在床，父亲也患病多年，家中
主要的经济来源就是他的打工收入。为了给小
吴治伤，家里债台高筑，根本无力再承担诉讼
费用。 无奈之下，小吴的父亲抱着试试看的心
态，找到了山海关区司法局法律援助中心。

接到援助申请后， 法援中心工作人员仔
细了解了情况，考虑到小吴的身体状况，驱车
到绥中为其办理了法律援助相关手续， 并指
派律师承办案件。援助律师全程跟踪办理，最
终通过诉讼帮助小吴获得了 19 万元的赔偿，
对方因故意伤害罪被判处有期徒刑两年 7 个
月，缓刑 3 年。

近年来， 山海关区不断畅通农民工法律
援助的通道，全区建成了以区法律援助中心、
区总工会法律援助工作站、镇街司法所、村居
法律援助服务点为基本架构的多级联动法律
援助网络体系。 区法律援助中心把农民工作
为重点服务对象， 累计接待农民工法律咨询
近千人次，帮助农民工挽回经济损失 80 多万
元。 区法律援助中心、总工会、法院、劳动监
察、信访等部门加强横向沟通，发挥出了综合
维权优势。同时，该区还为农民工讨薪开辟了
绿色通道， 对农民工讨薪申请一律免除经济
状况审查，实行“当日受理、当日审批、当日指
派、当日介入”制度，对农民工人数多的案件
则提供预约及上门服务。

据新华社电 （记者李鹏）据河南省教育
厅近日发布的《２０１４ 年河南省教育事业发展
统计公报》，２０１４ 学年，河南义务教育阶段仍
有农村留守儿童 ２８０ 多万人， 数量之大占全
省义务教育在校生数量的两成还多， 这意味
着河南每 ５ 个初中、 小学学生中就有 １ 个农

村留守儿童。
河南省去年保有义务教育阶段学校

３.０１ 万所，在校生 １３２７.９６ 万人。 留守儿童
数量庞大是河南义务教育阶段的突出问题
之一。

尽管随着子女随迁就学条件的逐渐宽松，

去年，河南全省义务教育阶段的随迁子女在校
生较上年增加 ７ 万余人， 达到了 ６８.４１ 万人，
但全省义务教育阶段的农村留守儿童仍然高
达 ２８４.４２ 万人， 其中小学 ２００.１７ 万人， 初中
８４.２５ 万人， 占全省义务教育阶段在校生的比
例超过 ２１％。

相关教育人士认为， 在义务教育之外，
大量农村中小学学生的留守也意味着家庭
教育的缺失，为此，进一步放宽随迁子女的
就地就近入学条件，加大对进城务工人员子
女的义务教育资源供给，仍是当前亟待解决
的问题。
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新生代农民工
稳定诉求遭遇企业经营困局

据 《经济参参考》4 月 8 日报道，当
前用工市场结构性矛盾等老问题依旧
突出，新生代农民工求稳定 、求保障的
需求遭遇企业经营困局，使今春求职难
与招工难“双难碰头 ”现象较往年更为
明显。

【点评】 受东部地区制造业企业加
快转型升级， 中西部地区招商引资力度
加大、市场主体增多等因素影响，陕西、
甘肃等地的农民工“回流”加速。 但报道
称，农民工“回流”并没有缓解当地的“用
工荒”，拥有一定技能的“高级蓝领”依旧
“一将难求”。另一方面，部分建筑业及制
造业企业受宏观经济影响缩减招聘计
划，岗位供给不足加剧“求职难”。枯燥的
流水线工作不愿干， 有技术含量的工作
干不来，部分制造业又缩减招工，看来新
生代农民工要想满足稳定诉求， 必须加
强自身技能。

调查显示
第一代农民工回家有困惑

据《四川日报》4 月 2 日报道，第一
代川籍农民工有着相对于新生代、 第二
代农民工而言更为传统更为牢固的乡土
观念 。 尽管怀有乡愁 ， 但调查显示 ，
30.16%的第一代返乡农民工将收入下降
列为回家后面临的首要困惑， 紧随其后
的 是 养 老 金 等 社 保 福 利 难 以 解 决
(19.84%)，就业机会少(15.87%)。

【点评】 改革开放已经走过 30 多个
年头， 第一批农民工也到了知天命的年
龄。 由于经济收入低、乡土情结等原因，
他们中的很多人会选择落叶归根。然而，
回到农村之后， 老人想完全依靠土地生
活和养老是十分困难的， 这是他们的现
实困惑。除此之外，返乡农民工对乡村经
济社会的发展状况也不适应。 大城市有
着良好的基础设施和公共服务配套，但
这些“福利”难以在相对比较落后的家乡
享受到。因此，他们也在调查中发出了改
善交通、基础设施、医疗服务的呼声。

出国打工不成
农民工住进中介公司讨预付款

据江苏城市频道 4 月 6 日报道，清
明小长假期间， 南京市珠江路谷阳大厦
聚集了不少农民工。 他们说自己与这里
的一家中介公司签订了出国劳务合同，
可是约定时间已经过了， 他们依旧没有
出国成功。据了解，这些农民工缴了 3 万
元~5 万元不等的中介费。 由于担心预付
款会被骗走， 不少农民工索性在这家中
介公司住下了。

【点评】 近年来，随着社会的发展，
国民视野的开拓， 越来越多的国人选择
出国打工。有必要提醒广大农民工朋友，
一是注意审查中介组织的经营资质，目
前只有经过国家商务部批准的具有外派
劳务经营资格的公司才能对外签订合同
并向国（境）外派遣劳务人员；二是留意
服务费的收取并索取收据， 应事先了解
中介费的收取标准， 同时要求在合同中
明确约定， 缴纳中介费时还应索取相应
票据并予以保留。这样，才能在自身权益
受损时，依法向中介组织主张权益。

为尽孝心
男子背瘫痪母亲出山打工

据《西安晚报》4 月 4 日报道，广西
桂林龙胜县江底乡李江村戴训武， 一名
70 后的普通农民，父亲早年过世，妻子
18 年前离家出走。 他不仅含辛茹苦养育
女儿，还悉心照顾瘫痪的母亲 12 年。 今
年 3 月，他毅然背着八旬老母出山打工。

【点评】 俗话说，“养儿防老”，“生前
能孝方为孝”。 尽管条件艰苦，但对母亲
的日常照料未减半分，戴训武用自己的
实际行动向人们展现了一个孝子的高
大形象。 戴训武是不幸的，他的父亲早
逝，母亲瘫痪。但他又是幸运的，因为“有
妈在，有家在”，他比别人更能真切地体
会亲情无价这 4 个字的真谛。 也许我们
不可能像戴训武那样天天陪伴父母，但
至少可以多回家几次， 多往家里打几次
电话。

（点评 杨召奎）

本报讯 （记者杨召奎）为了提高劳动合
同的签订率， 规范劳动用工市场，《劳动合同
法》创设了“双倍工资”条款。然而，多位律师、
法官近日向《工人日报》记者证实，在司法实
践中，存在一些农民工为了获得“双倍工资”，
巴不得不签书面劳动合同的现象。

去年入冬时， 黑龙江某沙场刘老板从劳
务市场雇了一位刚从某建筑工地结算完工资
来找活的农民工何某。 口头约定用工时间 3
个月， 月工资 2000 元，3 个月后工资一起结
算。 可 3 个月期满后， 何某不仅一分钱没拿
到，还在工作中受了伤。

何某告诉记者，“我问老板要钱， 他说建
筑工地没开工，没人来买沙子没钱给。至于我
的工伤认定，他更是避而不谈。 追急了，他干
脆翻脸说，没用过我。 ”

“其实也怪我，当初心里盘算着不签劳动
合同更好，到时候就可以要‘双倍工资’。没想
到没有劳动合同，又没有社保缴费记录，想起
诉都没来得及留证据。”何某有些懊悔地对记
者说。

《劳动合同法》第八十二条第一款规定，
用人单位自用工之日起超过一个月不满一年

未与劳动者订立书面劳动合同的， 应当向劳
动者每月支付二倍的工资。

“该规定旨在督促用人单位按期订立书
面劳动合同，固定劳资双方权利义务，降低劳
动者在劳动争议中的举证难度， 从而增强其
维权能力。”北京致诚农民工法律援助与研究
中心王胜利律师说。

不过， 上海市松江区人民法院一位法官
证实，在《劳动合同法》实施之后，一些劳动者
利用用人单位合同管理上的不周全， 故意拖
延不签署劳动合同， 而后以书面劳动合同未
订立为由起诉， 要求用人单位支付双倍工资
的现象时有发生。

黑龙江省大庆市林甸县法院一位法官也
称，目前很多小企业以及个别大中型企业，在
用工时间较短时，为了减少社保支出，规避法
律责任，不和劳动者签订书面劳动合同；但也
存在一些农民工为了获得“双倍工资”，巴不
得不签书面劳动合同的现象。

“前者是明显违背法律法规的，政府部
门应当予以规范；而后者为了‘双倍工资’，
巴不得不签或者故意拖延签合同， 这也违
背了 《劳动合同法 》的立法目的 ，不仅不利

于劳资关系的正常发展， 还可能像何某那
样给自身维权带来麻烦。 ”林甸县法院法官
说。

他提醒广大农民工朋友，劳动合同是劳
动者与用人单位之间确立劳动关系，明确双
方权利和义务的协议，也是在发生劳动争议
时解决纠纷的重要证据。 为此，不能怕得罪
用人单位， 而轻信用人单位的口头承诺，放
弃签订书面劳动合同；更不能把获赔“双倍
工资”当成是“发财”的机会，不签或者故意
拖延签订书面劳动合同。

为索要“双倍工资”，故意拖延签署劳动合同

个别农民工把不签劳动合同当赚钱之机
工伤后维权困难，农民工很懊悔

外来务工被打伤 法律援助帮了忙
秦皇岛山海关法援中心助农民工打赢官司并获 19 万元赔偿

河南：５ 名初中、小学学生中就有 １ 名农村留守儿童
数量庞大成义务教育阶段突出问题

项目部有
个美女班

本报通讯员 王肖峰 何赟
在武汉地铁建设者中， 有一个富有

朝气和活力的“美女班”， 25 位成员平均
年龄 33 岁，她们爱美爱笑爱生活，分布在
地铁管片生产的各个岗位。 可别小看了
她们，2014 年武汉管片项目女工班被评
为湖北省“工人先锋号”。

“女汉子”班长
班长高艳是单梁吊车司机，今年 36

岁，个子不高，眼睛大大的，脸上一对小
酒窝，淑女味十足，性格却是典型的“女
汉子”，工作起来风风火火，泼辣利索。你
看她轻松爬上两米多高的钢筋笼丝毫不
费力， 平均每天要转运 100 吨左右的钢
筋笼， 同时还要顾及到每个电焊工工位
上的钢筋料是否齐全。

在钢筋笼上爬上爬下，跟随着吊车
走来走去，有人问她腿酸不酸 ，她笑笑
说：“不酸，早习惯了。 ”休息的时候姐妹
们约她去逛街， 她却急忙摆手 ：“你们
去，你们去，我今天要让腿脚好好休息
一下。 ”每到这时，她都会拿起手机，跟
在老家的女儿“煲电话粥”。 “女儿成绩
很优秀，还是班里的班长呢！ ”14 岁的女
儿今年上初中二年级， 一提到女儿，高
艳心里满是愧疚和牵挂。

高艳和老公 2008 年来到中铁十一
局城轨公司武汉管片项目部工作，当时 7
岁的女儿做为留守儿童由奶奶照顾。 “平
时工作很忙，没时间回去照看女儿，好在
女儿乖巧懂事，学习从不让大人操心。 ”
高艳欣慰地说。 每年暑假是她们一家人
最高兴的时候，项目部为她们准备了“家
庭房”，让来项目部的女儿能和父母住在
一起，享受难得的天伦之乐。

工地上的“空姐”
副班长杨继妞是管片水养池上的龙

门吊司机， 被大家亲切地称为工地上的
“空姐”。 今年 28岁的她正是爱美的年纪，
耳朵上扎了好几对耳洞，戴着不同颜色的
耳钉，见到人还没说话就先笑，脾气超好。

龙门吊的操作室只有 1 平方米左
右，空间虽然狭小，但被小杨布置得十分
温馨。 小杨开的龙门吊是负责管片的下
水和起水。别小看这项工作，如果操作稍
有偏差，管片没有放稳出现倾斜，就会使
一整排的管片像多米诺骨牌一样全部倒
在水池里，后果不堪设想。小杨总结出的
经验是，工作时必须保证“三心”：专心、
细心和耐心， 严格按照操作规程一步步
地来。“绝对不能‘分心’哦！”小杨风趣地
补上一句。

2014 年 5 月中旬，小杨的父亲把腿
摔伤了，母亲本来就体弱多病，还要帮忙
照看小杨 3 岁的儿子，让她赶紧回家。得
知这个消息，小杨心急如焚。 怎么办呢？
此时项目部正掀起“大干二季度，创誉大
武汉”的工作热潮，女工班一个萝卜一个
坑，之前已经有个姐妹因怀孕请假了，如
果她再请假，人员调剂不开，那就要影响
管片的正常生产了。她想了又想，给远在
广东打工的丈夫打了电话， 让他回家去
照顾摔伤的父亲和年幼的儿子， 自己则
继续坚守在岗位上。此后，每天下班第一
件事就是打电话询问父亲的伤势和家里
的情况，直到 6 月底，二季度生产任务完
成后，她才匆匆请假回家。

自成立以来， 女工班先后参与了武
汉地铁 2 号线、4 号线、3 号线、6 号线的
管片生产，忙的时候恨不得连吃饭、上厕
所都一路小跑，小伤小病从不轻易请假，
和男职工们一起奋战在工作一线， 默默
地为武汉地铁的建设做出自己的贡献。

在初绽新绿的早春田野上，款步走来
八九个身着农装的村民，扭腰摆胯、款款
而行，脚步过处，带起一阵泥土的芳香，这
样如诗如画的田野“猫步”，就出现在浙江
衢州龙游县东华街道方坦村。

说起乡村模特队，身兼领队的村支书
洪佩珍如数家珍：2014 年年初，村里文化

礼堂落成，正巧赶上“五水共治”大宣传，
要求形式多样，于是，大伙儿就想到了乡
村模特队，既就地取材，又寓教于乐。

说干就干 ， 招收队员的消息一传
出，马上就有村民登门 ，几天下来 ，共有
4 男 6 女报名， 清一色都是土生土长的
泥腿子 ，其中年龄最大的 59 岁 ，最小的

42 岁。
乡村模特队因宣传“五水共治”而生，

所以又叫“护水义工模特队”，在舞台上，
演员们拿起垃圾桶“捡垃圾”，拿起话筒作
宣传，博得笑声的同时，也让垃圾分类等
环保理念深入人心。

渐渐地，乡村模特队名气大了，邻乡

邀约不断，迄今已先后前往沐尘、新槽、芝
塘金、寺下等 20 余个乡村表演，并参加县
农村文化礼堂文艺汇演……

走红的乡村模特队有个梦想———今
后能走进大城市，也让城里人瞧瞧咱们乡
下人的“泥腿猫步”。

邵全海 /CFP
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微博热评

本报讯 （记者刘旭）记者近日从沈阳市
总工会一份调查报告中获悉， 该市农民工总
人数目前约为 702097 人， 与 2010 年调查相
比（农民工总人数约为 138 万人），农民工总
数减少 60 多万人，其中原因有三。

经济发展速度放慢。 2010 年全市地区生
产总值实现 5015 亿元 ， 比上年增长 14%。
2013 年全市地区生产总值实现 7223.7 亿元，
比上年增长 10%。经济发展速度缓慢下来，随
之而来的就是各行业用工人数骤减， 就业岗
位大幅度缩减， 这是农民工人数缩减的重要
原因。

建设项目数量骤减。 2010 年是全国房地
产业蓬勃发展，也是沈阳市房地产业发展最

好的一年，房地产行业是容纳农民工的主要
行业 ，2010 年统计该行业农民工占总数的
56.5%，较之 2010 年 ，今年沈阳市项目工地
开工数量大幅度萎缩， 建筑业用工锐减，因
此农民工数量剧降。

三是农民工身份的转变 。 国家一系列

政策的出台， 推进了农民工市民化身份的
转变，失地农民工就地转换为城镇户籍，在
城市打工多年和具备一定条件的农民工在
当地转化为市民身份； 还有一部分农民工
在掌握了一定技能和管理经验以后， 选择
了返乡创业，并带动一批农民工返乡创业。

每年流入城市的农民工与流出的农民工数
量形成了逆差， 降低了进入城市打工的农
民工数量。

沈阳市农民工数量剧减， 导致当前农民
工集中的企业用工问题很不乐观，出现“招工
难”、“留工难”、“用工难”等问题。

@ 广州刘小钢： 有试图用不签劳动
合同来获取利益的老板， 自然就有利用
不签劳动合同来获取更多利益的工人，
只有大家都依法依规签订劳动合同，才
能更有效地保护各自的合法利益。

@ 怕羞的影子：只顾眼前利益而漠
视法律赋予的权利，是一些农民工的短
视做法。 这也向相关部门提了醒，为农
民工普及有关法律知识才是亟待解决的
问题。

@ 天一童子青黄赤白黑： 劳动合同
是证明双方劳务关系和保证权利的规范
文本，没合同咋证明劳务关系？ 不签合同
就可以获双倍工资吗？ 法律不支持钻空
子搞敲诈的人，这种行为涉嫌违法，查实
后要追究法律责任。 这是法盲的愚蠢行
为，自欺欺人，欠缺教育！

@ 落雪怎无痕： 一些农民工最看重

实际，哪怕因小失大，也愿铤而走险。
@ 嘴村： 农民工还是要签订劳动合

同为好，有法律保障，以防万一。
@ 追逐梦想 868： 劳动合同是劳资

双方劳动权利与义务的重要法律文书。
劳动者大多处于弱势地位， 巴不得不签
合同还是头一回听说。

@ 正义中国星： 这种事情我还是第
一次听说。 说真的，我一直认为农民工是
弱势群体， 不签订劳动合同是用工单位
的事！ 我们要建设和谐社会，必须走法治
道路，这也是维护合法权益的保障！

@ 武汉在行动工人中心： 我只想说
不签劳动合同等着去拿双倍工资的农民
工是存在，但不是主流。

@ 海里的鱼 zhq： 应该多给进城的
农民工进行劳动法、 劳动技能等方面的
培训。 （编辑 贺少成）

沈阳：农民工数量剧减
原因有三：经济发展速度放缓，建设项目数量萎缩，向市民化身份转变
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