
湖北华清电力有限公司全体职工：
2014 年 1 月 8 日，应中国建设银行股份有限公司鹤峰建行的申请，鹤峰县人民法院依

法裁定湖北华清电力有限公司（以下简称“华清公司”）进入破产重整程序，华清公司原清算组被
依法指定为本次破产重整管理人（以下简称“管理人”），管理人依据《企业破产法》第四十八条第
二款之规定就华清公司所欠职工工资、医疗、伤残补助、抚恤费用，所欠应当划入职工个人账户
的养老保险、医疗保险以及应当支付给职工的补偿金进行了详细调查，并予以公告。

2014 年 11 月 27 日，因华清公司破产重整第二次债权人会议未能通过重整计划草案，鹤
峰县人民法院裁定依法终止华清公司破产重整程序，宣告华清公司破产，管理人依据《企业
破产法》第一百一十三条第三款之规定，在原调查结果的基础上，就华清公司所欠职工工资、
医疗、伤残补助、抚恤费用，所欠应当划入职工个人账户的养老保险、医疗保险以及应当支付给职
工的补偿金进行了重新计算，现管理人将调查结果向华清公司全体职工公告如下：

若各职工对以上公示结果有异议，可携相关证据材料到管理
人处要求管理人予以更正，管理人不予更正的，可向鹤峰县人民
法院依法提起诉讼。

湖北华清电力有限公司管理人

2014 年 12 月 2 日

公 告

序 姓 名 拖欠工资 个人养老 个人医疗 单位补缴 经济 总 计

号 保险 保险 养老保险 补偿金

1 向科辉（高管） - -
2 万高胜（高管） 3,895.00 3,895.00
3 钟家喻（高管） - -
4 吕松召（监事） 83,535.00 83,535.00
5 杨年鸿（高管） - -
6 于东旭 101,828.00 101,828.00
7 田朝海 144,661.00 144,661.00
8 蒋 智（董事） 83,535.00 83,535.00
9 赖鹤五 - -
10 罗升文（监事） 37,335.00 37,335.00
11 覃为民 107,344.00 901.6 600.32 2251.2 111,097.12
12 谢 韬 27,200.00 3220 2658.56 8040 41,118.56

13 杨春来 37,240.00 37,240.00
14 张泽明 37,240.00 3348.8 2229.76 8361.6 51,180.16
15 阚金来（高管） 220,594.00 220,594.00
16 李远进 18,213.00 18,213.00
17 周红霞 19,243.00 4121.6 2744.32 10291.2 4050 40,450.12
18 张远谷 43,138.00 43,138.00
19 张修义 41,882.00 �901.6 600.32 2251.2 9000 54,635.12
20 汪 罡 23,783.00 3992.8 2658.56 9969.6 6750 47,153.96
21 张 宏 23,783.00 3992.8 2658.56 9969.6 6750 47,153.96
22 杨国平 26,810.00 3992.8 2658.56 9969.6 4950 48,380.96
23 刘保成 23,783.00 3992.8 2658.56 9969.6 4500 44,903.96
24 唐福龙 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
25 王洪波 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
26 刘剑钊 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
27 李昌才 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
28 李文华 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
29 刘祖顺 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
30 朱长善 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
31 唐志平 3992.8 2658.56 9969.6 16,620.96
32 王 政 23,026.00 3992.8 2658.56 9969.6 6300 45,946.96
33 吕东帅 21,513.00 4508 3001.6 11270 2700 42,992.60
34 余 诚 37,711.00 3220 2144 8040 2700 53,815.00
35 胡二飞 98,206.00 8114.4 5402.88 20286 4950 136,959.28
36 覃道建 62,860.00 3992.8 2658.56 9969.6 7200 86,680.96
37 王江波 107,729.00 3216 2144 8040 3600 124,729.00
38 谢 春 29,077.00 3992.8 2658.56 9969.6 7650 53,347.96
39 张 薇 19,240.00 3992.8 2658.56 9969.6 5400 41,260.96
40 庞龙强 65,398.00 6697.6 4459.52 16744 4050 97,349.12
41 周 鸿 47,993.00 5850 53,843.00
42 仝幼宁 83,183.00 4379.2 2915.84 10948 2250 103,676.04

43 王重霍 21,510.00 4508 3001.6 11270 2250 42,539.60
44 王程鹏 149,873.00 3992.8 2658.56 9969.6 4950 171,443.96
45 姚锡锋 91,123.00 3992.8 2658.56 9969.6 4950 112,693.96
46 杨远志 88,473.00 3992.8 2658.56 9969.6 5400 110,493.96
47 柏 磊 31,507.00 2447.2 1629.44 6110.4 5400 47,094.04
48 李 涛 60,100.00 3992.8 2658.56 9969.6 7650 84,370.96
49 黄卫红 26,807.00 3992.8 2658.56 9969.6 7650 51,077.96
50 丁世红 45,211.00 901.6 600.32 2251.2 7200 56,164.12
51 吴科明 70,640.00 5850 76,490.00
52 鲁家宽 94,364.00 3992.8 2658.56 9969.6 9000 119,984.96
53 丁宗一 72,206.00 72,206.00
54 张 禹 23,563.00 4767.6 3173.12 11914 3150 46,567.72
55 徐红军 67,987.00 901.6 600.32 2251.2 2700 74,440.12
56 易晓红（高管） 186,685.00 186,685.00
57 刘 阳（高管） 147,435.00 901.6 600.32 2251.2 8550 159,738.12
58 朱建华 32,260.00 3992.8 2658.56 9969.6 6750 55,630.96
59 李焰云 119,067.00 119,067.00
60 彭根鹏 117,067.00 117,067.00
61 张跃忠 75,200.00 75,200.00
62 王志明 44,697.00 �3150 47,847.00
63 黄俊松 74,206.00 901.6 600.32 2251.2 7650 85,609.12
64 姚 谷 45,670.00 3992.8 2658.56 9969.6 4950 67,240.96
65 蔡 军 25,780.00 3477.6 2315.52 8683.2 7200 47,456.32
66 杨 军 28,807.00 3477.6 2315.52 8683.2 6300 49,583.32
67 黄雅琪 27,293.00 901.6 600.32 2251.2 5400 36,446.12
68 万圣国 26,158.00 3477.6 2315.52 8683.2 3600 44,234.32
69 张定涛 36,182.00 3992.8 2658.56 9969.6 4050 56,852.96
70 龚相松 4,000.00 4,000.00
71 李长虹 38,300.00 38,300.00
72 景 斌 102,600.00 102,600.00

73 阳清泉 39,200.00 39,200.00
74 谢 红 109,284.63 109,284.63
75 谢长剑 147,750.88 147,750.88
76 李庆钧 127,602.08 127,602.08
77 徐淼清 87,494.24 87,494.24
78 黄大俊 113,208.07 113,208.07
79 刘家祥 170,735.68 170,735.68
80 凌永恒 23,430.00 23,430.00
81 谭荣政 48,000.00 48,000.00
82 高国元 29,710.00 29,710.00
83 彭 华 - -
84 朱利华 153,595.00 2447.2 1629.44 6110.4 5850 169,632.04
85 杨丹顺 101,642.00 901.6 600.32 2251.2 8550 113,945.12
86 刘冬林 75,527.00 4121.6 2744.32 10291.2 5850 98,534.12
87 常健康

（高管） 184,685.00 184,685.00
88 徐红霞 155,108.00 901.6 600.32 2251.2 6300 165,161.12
89 曾 强 62,448.00 901.6 600.32 2251.2 4050 70,251.12
90 陈 烨 123,350.00 17407 40,757.00
91 罗永安 203,981.00 203,981.00
92 余松泉 41,473.00 2700 44,173.00
93 司永正 69,961.00 1159.2 771.84 2898 1350 76,140.04
94 刘仲明 52,025.00 2700 54,725.00
95 严剑明 208,561.00 2700 211,261.00

关 于 召 开 湖 北 华 清
电 力 有 限 公 司 第 三
次债权人会议的通知
湖北华清电力有限公司债权人：

根据《中华人民共和国企业破
产法》第六十二条 、第六十三条之
规定，湖北华清电力有限公司管理
人提请债权人会议主席并经鹤峰
县人民法院同意 ，定于 2014 年 12
月 29 日上午 9 时在鹤峰县会议中
心（鹤峰县人民政府右侧 ）召开湖
北华清电力有限公司第三次债权
人会议，就湖北华清电力有限公司
破产财产变价方案进行表决，请债
权人准时参加。 特此通知！
湖北华清电力有限公司管理人

2014 年 12 月 2 日
附 ：联系人 ：涂绪钊 ，联系电

话：0718-5289903

清算公告 根据 《公司法》规
定，龙泉市正大旅行社有限公司股
东决议解散公司，请债权人自本公
告发布之日起 45 天内向清算组申
报债权。 特此公告。

注销公告 杭州长聚科技有限
公司出资人已决定解散本公司，请
各债权人自接到本公司书面通知
之日起三十日内，未接到通知书的
自本公司公告之日起四十五日内，
向公司清算组申报债权登记，逾期
不申报的视其为没有提出要求。

富阳供电提前全面完成劳动用工规范工作
■胡宇芬 刘美玲

11 月 24 日， 随着最后一名劳务派遣人
员完成劳动合同的改签， 富阳供电公司已提
前全面完成年度劳动用工规范工作，524 名
劳务派遣人员成功转变身份， 成为劳务承接
单位的正式员工。

源头管控，网格化推动，确保劳动用
工规范工作稳定可控

据了解， 富阳公司原有劳务派遣人员
524 名 ，主要从事生产 、营销的一些辅助工
作或服务工作。 富阳公司首先梳理所有劳
派人员所从事的业务工种，选定承揽资质、
经营业绩优良， 管理基础较为扎实的业务
承揽单位和劳务承接单位， 施行业务外包
和劳务分包。 该公司制定《业务外包实施方
案 》，通过多方法律咨询审核 、招投标和专

业论证等措施， 从源头保证业务承揽单位
和劳务分包的可靠性， 防范和化解相关法
律风险，保障劳务派遣人员权益。 然后，富
阳公司协同业务承揽单位、 劳务承接单位
组织开展劳务派遣人员的合同改签工作 ，
实现用工方式的转变。

富阳公司根据“属地管理”原则，将合同
改签及相应的维稳工作落实到每个基层单
位， 由部门党政主要负责人及班组长包干负
责，形成三级责任网络，组织召开班组长、派
遣员工座谈会，分三轮加强政策宣贯，及时掌
握劳务派遣人员的思想动态和诉求， 积极处
理、化解本单位、班组的矛盾隐患。

更合理有效的薪酬激励机制, 让原
派遣人员的职业前景更广阔

对电力企业和业务承接单位的信任让广
大劳务派遣人员顺利改签合同， 但其中对他

们吸引力最大的还是用工方式转变后更为有
效的薪酬激励机制。

在富阳公司的督促指导下， 劳务承接单
位为每个岗位制定了相应的薪酬考核办法，
基本薪酬结构和之前类似， 但重点是增加了
“多劳多得、奖优罚劣”的激励措施。 同时，班
组会根据每个月员工的工作综合表现进行绩
效评定，将评定意见反馈至劳务承接单位，确
定最终收入。 员工在劳动合同签订两次以后
可以签订无固定期限劳动合同。不仅如此，表
现优秀的员工可以层层升职。

变换身份的劳务派遣人员社保福利待遇
也有所提高，各项保险、公积金从以前按照法
律规定的下限基准缴纳变为按照个人实际应
发工资足额缴纳，缴纳幅度有了较大的提升。

富阳公司自 3 月份开展劳动用工规范工
作以来， 仅用 1 个月就完成了后勤辅助等通
用业务的规范用工，截至目前，公司各专业的
劳动用工规范工作已全面完成， 较国家规定
的两年时限大大提前。
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北京“出招”治理“怪建筑”
专家建议防止规划设计“家长制”，广泛听取群众意见

本报记者 甘皙

“秋裤楼”、“酒瓶子”、“方便面桶”、“马桶
盖” ……这些都是人们对近年来各地涌现出
的“怪建筑”的戏称。 这种情况今后在北京将
有望改善———12 月 2 日，在北京市历史文化
名城保护委员会专家工作会暨建筑文化传承
与创新座谈会上，北京市副市长陈刚表示，北
京将对建筑体量、尺度、风格、色彩、形式、材
料等基本方面进行“必要的规定”。 这被媒体
解读为北京将限制“怪建筑”。

实际上，许多“怪建筑”本是当地的“大手
笔”，不料在建成后却成为调侃对象。

苏州地标建筑“东方之门”是中国最大超
高层钢混结构建筑， 总用钢量超过 12.5 万

吨，总投资达 45 亿元，因其造型酷似一条秋
裤而被当地市民戏称为“秋裤楼”。

抚顺沈抚新城标志景观———生命之环，
直径 157 米，安装有 1.2 万只 LED 灯 ，用钢
3000 吨，造价上亿元，被称为“大铁环”。

河北三河市燕郊的天子大酒店被网友称
为“中国最彪悍的酒店大楼”。 酒店高达 41.6
米，外形为传统的“福禄寿”三星彩塑，入选多
家网站评选的“奇葩建筑”之列。

……
各地的“怪建筑”中，有政府投资修建的，

也有的属于商业行为。
云南艺术学院教授陇一梅认为， 不少行

政管理者在兴建地标建筑时，追求政绩速度，
浮躁冒进，不考虑自然和环境的协调，也没有

考虑到文脉传统，导致“怪建筑”屡见不鲜。
中国工程院院士程泰宁则表示，“怪建

筑”体现出国内建筑设计领域一股求怪、求奢
华的设计之风，这是一种“价值判断失衡”。一
些“怪建筑”已被异化为“满足功利需要的超
尺度装置艺术”。

“求怪的建筑，实际上是一种盲目自大、
炫富，有钱之后标新立异的行为。 ”北京市副
市长陈刚说。

据了解，2000 年， 北京曾发出通知对建
筑色彩作出规定，而现行《北京市容环境卫生
条例》也要求建筑物体量、造型、色调等应与
周围景观协调。 全国各地也不乏类似规定。

在 12月 2日举行的会议上，陈刚表示，要
用制度约束低俗粗糙的设计作品出现，完善方

案审查制度。 进一步细化建筑设计的规范要
求，提高建筑设计水平。 通过城市设计确定建
筑整体风貌要求，对建筑物进行必要的规定。

中国城市规划学会学术工作委员会委员
袁奇峰认为，在规划过程中应充分论证，让专
业人士的意见真正得到体现， 防止规划设计
的“家长制”。 清华大学城市规划设计研究院
副总规划师段进宇表示， 各地兴建的地标建
筑多动用政府财政， 这就需要严格按照程序
来，并广泛听取群众意见。

“建筑设计、创作如果能做到尊重传统、
尊重民生、尊重环境这三点，就不会出大格，
就不会有奇奇怪怪的建筑。 ” 故宫博物院院
长、 北京历史文化名城保护委员会专家顾问
组成员单霁翔说。

２０１４年国际志愿者日主题宣传与实践活动启动
我国志愿者已达 ６５００多万人

新华社北京 １２ 月 ５ 日电 （记者孙铁
翔 ）１２ 月 ５ 日是第 ２９ 个国际志愿者日 。
２０１４ 年国际志愿者日主题宣传与实践活
动 ５ 日在京启动。 据不完全统计，目前，全
国志愿服务组织已达到 １２．９ 万个，常年参
与志愿服务活动的志愿者已达 ６５００ 多万
人。

据介绍， 此次国际志愿者日主题宣传
与实践活动由中央文明办、民政部、共青团
中央联合组织开展， 主题为 “志愿服务中
国、爱心点亮梦想”。仪式上，中国志愿服务
联合会、中华志愿者协会、中国志愿服务基

金会、中国青年志愿者协会、中国文艺志愿
者协会五家全国性志愿服务组织向全国发
出“人人从我做起”的倡议书。

民政部部长李立国宣布活动正式启
动，他说，近年来，我国志愿服务和志愿者
队伍建设快速发展， 志愿服务活动日益丰
富。 大批志愿者活跃在我国经济社会发展
各个领域、各条战线中，诠释了志愿理念，
传递了志愿精神，发展了慈善事业。

１９８５ 年 １２ 月 １７ 日，第四十届联合国
大会通过决议，从 １９８６ 年起，每年的 １２ 月
５ 日为“国际志愿者日”。

中国志愿服务标识“爱心放飞梦想”正式发布
新华社北京 １２ 月 ５ 日电 （记者孙铁

翔） 中央文明办 ５ 日正式向全社会发布中
国志愿服务标识———“爱心放飞梦想”。 今
后， 全国各级各类志愿服务组织在开展各
类重大活动时， 均应统一使用中国志愿服
务标识； 在开展具有自我特色的志愿服务
活动时，要突出全国统一的标识，打出中国
志愿服务品牌。

据介绍， 中国志愿服务标识以汉字
“志”为基本原型，以中国红为基本色调，以
鸽子、红心、彩带为基本构成，蕴含丰厚的
中国传统优秀文化， 寓意中国特色的志愿
服务事业红红火火。

标识的上半部分是一只展翅高飞的鸽
子，象征着和平、和谐与追求梦想；下半部
分是中国书法中草书的“心”，同时也是一
条飘逸的彩带， 象征着志愿者将爱心连接
在一起，奉献、友爱、互助、进步，为实现中
国梦贡献力量。

据了解， 此次全国志愿服务标识征集
推广活动由著名专家和相关部委同志组成
的评审委员会，对征集到的 １２００ 余幅作品
进行两轮评选， 并将初选作品在 《光明日
报》、中国文明网、央视网和光明网上展示，
接受群众投票。

（中国志愿服务标识见今日第 8 版）

中宣部、中央文明办、中国志愿服务联合会
向全社会公开发布“最美志愿者”

新华社北京 12 月 5 日电 在第 29 个
国际志愿者日到来之际，中共中央宣传部、
中央文明办、 中国志愿服务联合会 5 日在
中国网络电视台向全社会公开发布叶如陵
等 11 个“最美志愿者”的先进事迹。

叶如陵、 天津市和平区新兴街社区服
务志愿者协会朝阳里社区分会、郭德江、吉
林大学“白求恩志愿者协会”、李庆长、周明
珠、吴天祥、华中农业大学“本禹志愿服务
队”、孟繁英、赵广军、霍勇等 11 个志愿者
个人和集体来自不同地方、不同单位，他们
服务他人、奉献社会，用爱心温暖需要帮助
的人，以实际行动书写新时代的雷锋故事，
为传播“奉献、友爱、互助、进步”的志愿精
神，推进志愿服务制度化，营造我为人人、

人人为我的社会风尚作出重要贡献。 他们
常怀善念、 心系他人的思想品德， 践行友
善、助人为乐的奉献精神，不计名利、不求
回报的优秀品质， 生动诠释了社会主义核
心价值观的内涵， 展示了当代志愿者的良
好精神风貌。

发布活动现场宣读了 《中共中央宣传
部、中央文明办、中国志愿服务联合会关于
叶如陵等“最美志愿者”的表彰决定》，播放
了反映他们先进事迹的短片， 现场展示并
诵读了反映他们先进事迹的楹联和诗词，
主持人对 “最美志愿者” 成员代表进行采
访，“时代楷模”吴亚琴向他们颁发了“最美
志愿者” 荣誉证书。 发布单位有关负责同
志，新闻媒体记者等参加。

成都一火锅店
免费宴请环卫工人
12 月 4 日中午，成都市区寒风料峭。 在

该市紫竹南二街一家牛杂火锅店里却热火朝

天， 欢笑声此起彼伏，180 名身着环卫服的
环卫工人们聚集在此吃火锅。 这不是公司聚
餐，也不是私人聚会，而是火锅店老板免费款
待他们吃火锅。 图为席间服务员与环卫工载
歌载舞。 东方 IC 供图

国家档案局将首次发布视频形式南京大屠杀档案
新华社北京 12 月 5 日电 （记者黄小希）

南京大屠杀死难者国家公祭日即将到来。 记
者 5 日从国家档案局获悉， 国家档案局将于
12 月 7 日至 12 月 13 日在其官方网站发布
七集网络视频《南京大屠杀档案选萃》，发布
频率为一天一集。 这是国家档案局首次以视
频形式发布南京大屠杀相关档案。

国家档案局副局长李明华介绍说，《南京
大屠杀档案选萃》 是国家档案局将中央档案
馆、中国第二历史档案馆、辽宁省档案馆、吉
林省档案馆、上海市档案馆、南京市档案馆和
侵华日军南京大屠杀遇难同胞纪念馆收藏的
南京大屠杀档案选择部分制作而成。

据介绍，《南京大屠杀档案选萃》选择的档
案种类丰富， 包括当时日军自己拍摄的照片，
日本记者发自南京的报道，日本宪兵队邮政检
查信件的摘录，日军和日本特务机构的有关报
告，日本军人后来对屠杀罪行的自供，外籍第
三方人士当时拍摄的电影、写的日记和后来提

供的证词，当时身陷南京的中国人耳闻目睹日
军兽行的日记，中国的新闻报道，南京有关方
面收埋尸体的记录，中国对日军罪行的各种调
查材料和对日本战犯的判决书等。

《南京大屠杀档案选萃》的七集内容分别
是《文献电视片<南京大屠杀档案>》《日本方面
当时形成的材料》《南京国际安全区人员形成的
材料》《中国共产党主办的报刊对南京大屠杀的
相关报道》《慈善机关埋尸记录与被害者坟冢照
片》《对日军南京大屠杀案罪行的调查与证词、
判决书》和《日本战犯供述与侦讯总结意见书》。

“视频展示的只是现存有关南京大屠杀
档案中具代表性的极少的一部分。 ” 李明华
说，所有的档案形成了完整的证据链，证明南
京大屠杀铁证如山，绝对不容否认。制作并发
布《南京大屠杀档案选萃》，就是为了祭奠南
京大屠杀死难同胞，揭露日军反人类、反人道
的残暴罪行， 回击日本右翼势力否认南京大
屠杀的无耻谰言。

山东投入千万支持社会组织发展

本报讯 (记者丛民)记者日前从山东省民
政厅获悉，山东省计划投入 3000 万元用于支
持社会组织发展和购买社会组织公益慈善服
务示范项目。其中，在低保困难家庭重大疾病
康复项目上， 今年的重点资助方向为自闭症
儿童康复等 5 种病症。

据了解， 该项目预算中用于支持社会组
织发展项目 2000 万元，用于购买社会组织公
益慈善服务示范项目 1000 万元。购买社会组
织公益慈善服务示范项目中，2014 年重点资
助社区居家养老服务示范项目、 低保困难家
庭重大疾病康复项目、 特殊群体心理疏导项
目和公益创投项目等 4 个项目。

360云盘推行实名制规范服务
本报北京 12 月 5 日电 （记者车辉）在北

京市网信办、首都互联网协会指导下，360 云
盘今天推出新版用户协议。据了解，此次新用
户协议在鼓励实名注册的同时， 也将为用户
提供更实用的功能和更优惠的存储空间。

360 云盘此次发布新版用户协议， 旨在
进一步强化网民协议作用， 规范网站提供服
务与网民方便使用产品， 引导用户进行真实
身份信息注册。

东北煤机物流中心落户调兵山

本报讯 日前，辽宁煤机装备制造有限责
任公司的 19 台套井下液压支架在东北煤机
物流中心进行安装展示， 煤机采购商可以一
目了然地看到企业的产品。

据介绍， 位于辽宁省调兵山市的东北煤
机物流中心是我国首创的一家大型工业超
市。在 7 大类煤机产品中，东北煤机物流中心
提供有 3000 多个品种。东北煤机物流中心的
成立，在全国同行业中引起了较大反响。山东
矿机、中煤张家口煤机等全国煤机 50 强企业
纷纷与其达成意向合作。自此，调兵山煤机产
业集群 “前店后厂”的模式基本形成。

（董飞 郑磊 和平）

（上接第 1 版）
———大力减轻企业特别是小微企业负

担，降低大众创业成本，加快万众创新步伐，
着力落实定向减税政策，实施普遍性降费。

如今， 一系列改革举措正在调动起社会
的创新因子， 企业创新投入主体地位得到巩
固，创新要素进一步集聚，加大技术创新投入
的机制正逐步得到完善。

“中国经济要发展必须深挖改革红利，通过
改革拆除各种制度障碍， 可以立竿见影地提高
经济潜在增长率。 ”中国社科院副院长蔡昉说。

“创”字所向，谋划长远目标
“制造业后半生潜力无限。 ”在重工业基

地沈阳，沈鼓集团董事长苏永强说，企业分立
出生产性服务公司， 促进传统经营模式和盈
利模式发生根本性转变， 开始从生产型制造
转向服务型制造跃进， 生产性服务业收入将
占据总收入的半壁江山。

中国（海南）改革发展研究院院长迟福林
说：“进入服务业发展新时代，１３ 亿人的潜在
消费需求成为中国增长转型的突出优势；１３
亿人服务需求释放的规模与速度， 在很大程
度上决定了经济结构、利益结构、城乡结构调
整的进程。 ”

以服务业迅猛发展为有力支撑， 今年前

三季度我国经济结构升级交出了靓丽成绩
单———

服务业增加值占国内生产总值的比重达
到 ４６．７％，比上年同期提高 １．２ 个百分点；

高新技术产业和装备制造业增速分别为
１２．３％和 １１．１％，明显高于工业平均增速；

最终消费支出对国内生产总值增长的贡
献率为 ４８．５％， 比上年同期提高 ２．７ 个百分
点；

节能降耗取得新进展， 单位国内生产总
值能耗同比下降 ４．６％。

结构升级最终惠及民生福祉。前三季度，
全国城镇新增就业 １０８２ 万人，提前一个季度
完成全年目标，实现了逆势增长。 同时，全国
城镇居民人均可支配收入实际增长 ８．２％，跑
赢了 ＧＤＰ，城乡收入差距继续缩小。

结构升级改变了中国经济发展空间格局。
以“一带一路”建设为推动力，以对外投资快速
增长为着力点，中国经济正由“引进来”迈向
“走出去”，新的对外开放战略向纵深拓展。

“可以预见，我国产业结构升级趋势是在
提高自主创新能力的基础上， 加速推进农业
现代化，实现制造业由大到强的转变，大力发
展服务业以及环保产业、 文化产业和海洋产
业。 ”中国社科院荣誉学部委员汪海波说。

（新华社北京 １２ 月 ５ 日电）

老韩的“授徒经”
韩忠志是太原铁路局秦皇岛西工务段菱

角山线路车间花庄工区班长，干了 30 多年养
路工，靠眼看、耳听、手摸能准确判断轨枕动
态质量，这一绝活成了他带徒弟的资本。

老韩收徒第一课先教做人、 再讲责任。
“把工区当家、把安全当命根子”这是老韩常
挂在嘴边儿的话。别看平日少言寡语，但线上
的活儿却心里有数，哪个区段钢轨容易折断，
哪个转弯处扣件容易松动， 哪个接头处夹板
容易断裂，他都详细记在本上，说给徒弟。 作
业中慢走、细看、勤敲打、多判断的“四要领”；
处理淬火轨故障看、紧、松、起的“四字工作

法”；防绝缘接头联电的热检查，冷处理法；重
点地段不放过、确认不了的病害不放过、标有
伤损记号的设备不放过的“三不放过”。 这些
多年的养路经验，他都毫无保留地传给徒弟。

老韩带徒弟“抓大不放小”，大到换轨施
工，小到作业防护，他都事无巨细。 有一次作
业发现徒弟没按 20 米规定距离站位，他当时
就火了，“这可是人命关天的事儿， 出了事你

担负的起吗？ ”几句话吓得徒弟没敢吱声。 以
至于徒弟后来当上班长时还经常对自己的工
友说起师傅当初的良苦用心。

执行标准化作业、严守规章不走样，让老
韩的徒弟们养成了不推卸一次责任、不迁就一
次违章、不放过一个细节的工作习惯。 靠一张
“婆婆嘴”和严格的管理，他们负责管护的 21
公里线路年年都是零违章。 （曹建祥）

中共中央召开党外人士座谈会
（上接第 1 版） 二是要优化经济发展空间格
局，继续实施区域发展总体战略，推进“一带
一路”、京津冀协同发展、长江经济带建设，积
极稳妥推进城镇化， 坚持不懈推进节能减排
和生态环境保护， 努力实现经济发展和环境
保护共赢。三是要加强保障改善民生工作，重
点解决突出问题，更加注重保障基本民生，特
别要重视做好就业和扶贫工作。 四是要坚定
不移推进经济体制改革， 大力弘扬调查研究
之风，把握实际情况，制定好解决方案。

习近平指出，中共十八大提出全面建成小
康社会的奋斗目标，中共十八届三中全会对全
面深化改革作出顶层设计，中共十八届四中全
会对全面推进依法治国作出部署，这三个“全
面”具有内在逻辑关系，是有机统一的。 全面深
化改革为进一步解放和发展社会生产力提供
动力，全面推进依法治国为全面深化改革提供
法治保障，两者的目的都是为了推动更好完成
全面建成小康社会奋斗目标。 各民主党派、工
商联和无党派人士要积极引导所联系的广大
成员，把思想和行动统一到中共中央决策部署
上来，既要理解改革、支持改革、参与改革，也要
树立法治思维、运用法治方式、依法参政议政，
共同为全面建成小康社会奋斗目标作出贡献。

马凯、王沪宁、刘延东、汪洋、栗战书、王
勇、令计划、周小川，中共中央、国务院有关部
门负责人出席座谈会。

出席座谈会的党外人士还有罗富和、齐
续春、陈晓光、马培华、刘晓峰和蒋作君、邵
鸿、郑建邦、徐辉、辜胜阻、朱永新、何维、杨邦
杰、赖明、黄志贤、谢经荣、李稻葵等。


