
本报讯（通讯员杨紫轩 赵熠 记者黄榆）
10 月 13 日清晨， 昆明铁路局曲靖工务段柏
果线路车间管辖的水红线 K157 防洪看守点
内，43 岁的看守工瞿正芹按规定交了班，准
备步行回家。

这个防洪看守点隶属贵州省盘县， 藏于
乌蒙山腹地。铁路一侧是陡峭的山崖，危岩落
石隐蔽在杂草丛中， 随时都可能因风化或雨
蚀而脱落； 另一侧是一条宽约 20 米的河流，
看守房就设在铁路边的河岸上。

离看守点 30 分钟路程的半山腰，便是断
江镇火烧田村， 瞿正芹家房顶上的太阳能储
水箱在阳光下闪闪发亮。

站在自家新修的 70 平方米的新房前，瞿
正芹格外自豪。自从 2008 年来到铁路上当劳
务工，在过去的 6 年中，她家先后开创了村里
的三个“第一”：第一家买了摩托车、第一家修
了新房、第一家用上太阳能。

位于水红线平田站至花家庄站间的
K157 看守点，在当地，男人多在煤矿打工，女
人则在家照顾老小。近年来，像瞿正芹一样想
找份工作挣钱的女人越来越多。

“在铁路一个月有 2000 多元的收入，比
在镇上打工高出一倍。 ” 瞿正芹满面笑容地
说，“靠着铁路，我们不用远走他乡打工，在家
门口就挣到了钱，还可以照顾老小和农活，啥
也没耽误。 ”

为了加强铁路沿线的防洪看守， 昆铁曲
靖工务段招用了不少当地村民， 既增加了铁
路的劳力，又给村民增加了收入。 仅今年，该
段柏果线路车间就新招了 270 名劳务工。

曲靖工务段根据劳务工的文化水平，为
他们进行“接地气”式的培训，手把手教看守
工们防护、接发列车、应急处置方法，帮助他
们掌握劳动技能。同时，该段还为各看守点配
备了电磁炉、 电饭锅等， 改善劳务工工作环
境。 每当逢年过节， 不仅为劳务工送去慰问
品，保安全成绩突出的劳务工还有奖励。

“在这里工作，劳动者是有尊严的，劳动
价值是被尊重的， 在这里工作我很有幸福
感。 ”瞿正芹说道。
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本报讯（记者王维砚）“没办法，我们早
出晚归的，很少有时间陪孩子。 ”每天忙于生
计，无暇照顾孩子，是记者连日来走访京城
多户外来打工者家庭时，家长们的共同心声。
面对渐渐长大的孩子， 家长们除了内疚还有
焦虑与迷惘。

采访中记者发现，打工者家庭中，父亲的
教育程度普遍高于母亲，集中在初中或高中毕
业，母亲常常只有小学文化水平。 “很想给孩子
辅导功课，但是我实在是不会。 ”受自身文化水
平限制，外来打工者几乎没有能力对孩子的功

课进行辅导。 家长刘玉峰坦言，学校要求家长
检查作业后签字， 自己每次基本只是 “走过
场”。 “看孩子的练习册上写满字，我就签字。 ”
至于作业的内容和对与错，他几乎从不检查。

“我都是等考试分数出来之后才告诉他
们。 ”三年级学生刘晓晴告诉记者，她和父母
关于学习成绩的交流基本只集中在考试结束
后，平时她不会主动请教家长，家长也不会主
动辅导。 一所民办打工子弟小学的赵老师向
记者透露， 鲜有家长会主动给学校打电话询
问学生学习情况， 每次家长会的出席情况都

并不理想。
“孩子不爱学习我们也没办法。 ”无可奈

何与顺其自然是打工子弟家长对待孩子学习
成绩共同的态度， 他们对孩子的教育问题并
没有具体规划和期待。 “成绩好就继续念大
学，成绩不好就去打工”，子承父业的传统观
念让个别家庭对孩子辍学打工采取默许态
度，甚至有家长“不求孩子成绩有多好，只希
望别在外面惹事”。

受家庭经济条件和教育观念的制约，子
女教育方面的费用在农民工家庭日常支出中

所占比重并不高。 记者走访了十几户打工家
庭，只有两位家长给孩子报了兴趣班，一位家
长经常给孩子买课外读物。 超过半数的家庭
给孩子配备了电脑， 不过除了方便孩子学习
外，更多则是为了“让孩子不去网吧打游戏”。

而对于通过参加课外活动让孩子增长见
识、开拓眼界，哪怕活动不花钱，家长也并不
积极。 一位家长拒绝社区组织孩子参观博物
馆的邀请，原因只是“懒得跑，觉得一次活动
改变不了什么”。

“家庭教育系统的不良运行有可能会加

剧打工子弟教育的边缘化困境， 削减打工子
弟学习的积极性， 致使打工子弟重蹈父辈覆
辙，难以改变自身命运。 ”一所打工子弟小学
的曹校长告诉记者， 打工子弟的健康成长除
依靠学校教育外， 关键还是在于家长要认识
到家庭教育对孩子长远发展产生的影响。“家
庭教育质量的提升会有助于打工子弟更好地
融入城市生活”，曹校长建议学校加强对打工
子弟家长的培训， 促使家长提高家庭教育支
出的比重，更新家庭教育的理念，加强与孩子
的交流与沟通。

“孩子不爱学习我们也没办法”，“只希望别在外面惹事”，“学习不好就去打工”……

一些农民工对子女教育缺乏规划
打工子弟学校校长建议，孩子的健康成长除依靠学校教育外，家长也应认识到家庭教育的重要性

昆铁曲靖段在当地招女工，让

她们“在家门口就挣到钱”

一铁路女劳务工

开创全村三个“第一”

柯城农商行信贷
支持农民工返乡创业

本报讯 日前，柯城农商行围绕农村经济
发展新形势做好支农服务， 以普惠金融为突
破口，优化农村金融生态，为返乡农民工做好
在家创业的帮扶。

衢州返乡农民工冯小琴刚拿到柯城农商
行西区支行 50 万元的家庭农场贷款，“我在
万田乡水库边承包了 200 多亩土地， 有了这
50 万元的及时雨我准备打造一个采摘乐园，
并在水库边建一个养老院。”冯小琴的休闲农
场前不久刚荣获 2014 年第二届长三角 “十
佳”乡村旅游景区称号。 （谢盼盼 傅艳红）

为切实做好外来务工人员的管理工作，
维护辖区治安稳定， 丹东铁路公安处组织所
属 11 个派出所的民警深入辖区“沈丹高铁”
建设工地服务外来务工人员， 受到高铁建设
部门和务工人员的一致好评。

图为丹东铁路民警在向农民工宣传安全

常识。 （刘嘉辰 贾勇）

丹铁民警深入辖区
服务外来务工人员

■胡倩妮
近日 ，浙江省慈溪市供电公司制作

的 电 力 安 全 教 育 3D 动 画 正 在 慈 溪 电
视台循环播出 ， 受到 了 广 大 电 视 观 众
的好评 。

据悉，自 9 月份该公司开展“质量月”活
动以来，该公司按照省公司“质量月”活动要
求，积极开展安全用电、电力设施保护、供电
服务质量等方面宣传， 组织多支共产党员服
务队开展安全“六进”（进企业、进社区、进校
园、进部队、进农村、进家庭）活动。

同时，该公司积极借助政府平台，通过制
作和播放电力安全教育 3D 动画片、 参与电
视台安全专访栏目等， 加强群众用电安全宣
传教育，让社会大众了解更多的安全常识，提
升群众的安全用电意识。

安全送乡村

为确保今年农户们的秋收成果颗粒归
仓，该公司结合电力质量安全“六进”活动，组
织多支共产党员服务队深入田间地头开展秋
收用电服务，对秋收用电线路、设备进行“拉
网式”隐患排查，对配变台区一级漏电保护器
及田间地头末级漏电保护器的投运情况进行
专项检查。

检查人员还利用随身携带的漏电保护
演示展板， 现场向农户们普及漏电保护器
的功能和作用， 让农户们了解到漏电保护
器既能保障人身安全，又能防止电能无偿泄
漏。 除了开展对漏电保护器知识的宣传，工
作人员在田间进行安全用电、 电力设施保
护、供电服务质量等宣传，并向农户们发放
安全用电常识、节约用电、电力设施保护、供

电服务承诺等电力安全资料 2000 余份。

安全进学校

国庆假期结束后，在教育部门的大力配
合下，该公司多支共产党员服务队先后走进
校园，现场向师生们普及安全用电知识。 在
崇寿镇相公殿小学，工作人员向师生们播放
了电力安全教育 3D 动画，并向在场学生细
致讲解了室内安全用电、 户外自我防护、安
全标识辨认以及触电自助急救等安全用电
常识。

课后，服务队队员们还对学校配电房、教
室、食堂、学生宿舍的用电情况进行地毯式排
查，对排查出的线路绝缘老化、插座开关接触
不良等安全隐患进行处理， 并向相关工作人
员发放安全用电宣传画册， 提高广大师生安
全用电意识，营造良好的用电氛围。

慈溪供电开展安全“六进”活动力争取得实效

本报讯 （记者吴铎思）“食堂绝不能承包
出去，一定要保证职工的饮食质量。 ”福建三
明金盛发包装有限公司总经理许冠楷说，工
人是企业发展的根本， 为了留住工人企业一
定要采取人性化的管理。

“企业要发展就要想办法留住技术工人，
让他们看到希望。 ”许冠楷表示，工人的工资、
福利以及企业人性化管理是企业招得到、留得
住优秀工人不可缺少的要素，“每个月都有针
对员工的素质培训， 每位职工生日我们都会
送上蛋糕和礼物。 ”

据了解，近年来，企业存在不同程度的缺
工问题。对于招工难这一问题，长期负责招工
的三明高新技术产业开发区金沙园区管委会
党委副书记、总工会主席许金沙深有感悟。园
区内有近万名农民工，每年春节一过，他就要
带队到劳动力输出县招工，“有时企业出去转
一圈，仅有一两个人报名，遇到报名者，我们
就鼓励他先来看看， 我们相信园区的软环境
一定会把他们留住。 ”

“有 ‘人情味 ’的企业用工问题相对没
那么突出 ， 现在越来越多的企业家都意识
到招工仅是第一步，更重要的是要留住员工
的心，采取更加人性化的管理 ，做好职工生
活后勤保障工作，让他们更有幸福感 。 ”许
金沙介绍说。

记者调查发现， 新生代农民工就业的要
求和个人期望远远高于他们的父辈。 他们中
大多有中专或高中学历，不满足于企业仅仅
把他们当作雇佣劳动力，而是希望成长为企
业的主体。 如果感觉自身价值没有得到实
现，他们就会频繁跳槽，安不下心来。

当前，来闽务工的省外人员少于往年，企
业间的员工流动率低于 10%， 求职人群中
70%以上为“80 后”、“90 后”的新生代农民工，
他们选择企业的标准也更加看重企业管理的
“人性化”：用工规范、工资待遇高、员工福利
好、工作环境好。

对此 ， 福建省人力资源和社会保障厅
有关负责人指出 ， 企业要注重新生代农民
工的诉求，充分理解 、尊重并帮助他们实现
这些预期 。 在企业管理、技术改造、用工待
遇、企业文化塑造等方面积极提升 ，真正做
到“留人留心”。

招得来，还要留得住，人性化

管理成企业“留人留心”重要手段

有“人情味”
的企业好招工
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10 月 20 日， 在天津 117 大厦项目工
地，20 对新人迎来了他们的集体婚礼， 许下
相伴一生的诺言。 参加此次集体婚礼的 20
对新人， 都是来自 117 大厦工程的建筑工，
他们长期坚守在一线岗位，共同创造了“平地
起高楼”的奇迹。

建设中的天津 117 大厦，是位于天津滨
海高新区的特大型超高层摩天大楼。 大厦预

计 2015 年主体结构封顶,届时将以 597 米
的高度，成为中国结构第一高楼。

潮阳/CFP

图片说明：
①在项目工地的婚礼现场， 女方将手捧

花抛向未婚的建筑员工，分享喜悦时刻。
②男方将手捧花送到女方手中。

① ②

本报记者 陈华

本报实习生 谢晓侠

女生独唱《天路》、动感单车《超越巅峰》、
群舞《荷塘月色》、歌伴舞《玛尼情歌》、舞蹈串
烧《小苹果》和《倍儿爽》……10月 19 日下午，
合肥市包河区世纪金源广场， 当这些节目吸
引了很多市民驻足观看时，大家并没有想到，
这完全是由当地农民工自导自演的节目。

台上的表演精彩， 台下观众的喝彩声也
是一浪高过一浪，现场气氛非常热烈。一名在
包河区打工多年的女青年激动地说：“来合肥
一直都忙着打工赚钱， 好久没有看过这么精
彩的表演了。”“这是农民工的节日！”观众中，
一对青年男女心生感叹，“早知道， 我们也报
名参加表演。 ”

此次农民工文化艺术节历时 30 天，广场
文艺演出只是艺术节活动的一个部分。 除开
幕式当天举行农民工大型文艺演出外， 包河
区还将为农民工放映露天电影，举办篮球赛、

歌手大赛、美术书法展、舞蹈大赛等活动。
包河区文广局局长詹雄才表示， 农民工

在节日期间将有很多“展现自我，欣赏他人”
的机会。 面对“新市民”日益增长的精神文化
需求，建立农民工 “文化高地”，为农民工烹
制“文化大餐”成为包河区努力的目标。

农民工“文化驿站”
遍地开花

“我们到文化驿站去！”刚刚结束工作，从
工地回来的李跃斌和同伴商量下午去哪打发
时间。 一栋临街而建的二层小楼就是包河区
包河苑农民工文化驿站所在地。楼上五间，从
右到左依次是：健身房、电子阅览室、社区影
院、舞蹈室、志愿者服务办公室。 “文化驿站”
里同时配备有电脑、亲情电话、图书、投影仪、
音响和宣纸、毛笔等设施。

社区“文化驿站”成立后，给了在对面拉
面馆打工的马伟一个借书看的好地方。 在外

工作几年，他逐渐意识到知识的重要性。现在，
“文化驿站”成了马伟闲暇时去得最多的地方。
仅今年一年，马伟先后从驿站借走 21 本书。

“驿站”里的文化培训员沈娟对马伟印象
深刻。一年下来，这个性格腼腆爱读书的大男
孩一直在改变。“第一次来时穿着带有油渍的
衣服、趿着拖鞋咔咔地响。现在来借书时穿着
干净、得体，看书时轻声轻语。 ”

除了有文化食粮的补给， 驿站也一直在
努力满足农民工的情感需求。 “亲情视频”是
紧密联系许荣华与家人的纽带。 在附近工地
工作的许荣华每周日下午都会来到文化驿
站，通过视频看看刚上初中的女儿。

“这里住的多是拆迁居民和外来工，把文
化驿站与社区文化活动相结合， 一切设备免
费开放，能促进农民工融入城市。 ”包河区文
化馆馆长潘杰说道。

在潘杰看来，“上班干活，下班睡觉”已成
为大多数农民工的生活模式， 他们把自己困
在自己的“文化孤岛”上，付出汗水打造出来

的繁华都市与他们无关。 随着 “80 后”、“90
后”成为农民工的主力军，他们对精神文化的
渴求变得强烈。

“随着务工人员变得更加年轻、高学历，
他们也更加需要精神文化的补给， 渴望得到
政府‘阳光雨露’的滋润。 ”潘杰说。

据介绍， 包河区近几年集中了全市 50%
以上的重大市政工程拆迁建设，集聚了约 40
万农民工及产业工人， 农民工的文化服务问
题凸显。 目前，包河区已建成 19 个农民工文
化驿站，从区、街道到村居、工地，形成“四位
一体”的格局。

文化“合口味”
农民工才享用

国庆节前夕， 包河区文广局把文艺演出
送到正在建设中的合肥高铁南站工地上。

来自山西襄汾的张俊杰在演出正式开始
之前早早地“霸占”了一个好位置。“之前搞问

卷调查，我在上面写了：第一，想看电影；第
二，想看演出。 没想到，都兑现了。 ”张俊杰对
这次演出很满意。

“我们一直在思考和探索如何满足农民
工兄弟和产业工人的精神文化需求。”据包河
区区委宣传部部长王海霞介绍， 区里曾经联
合安徽大学对农民工文化服务及文化需求状
况作了专题调研，根据他们反馈的意见“按需
下单，升级服务”。

“从回收的 1000 多份调查问卷看，农民
工兄弟最关注最需要的文化服务主要有上
网、看电影、看书看报等。 ”

在这个国庆节前， 包河区开展了一次文
化惠民消费季活动， 活动中包河区特别作了
制度化的规定：一个工地一个月送一场电影、
二个月送一场演出、三个月更换一次图书。

“免费上网问题，我们也正在和电信、移
动等运营商协商中。 ”詹雄才补充道。

据了解，包河区自 2012 年开展农民工文
化驿站建设工程以来， 共建有农民工文化驿
站 19 个，常年开展送演出、送图书、送培训、
送电影等文化服务活动。并且，全区随时根据
农民工的文化“订单”调整文化“菜单”，变“被
动填鸭”为“主动介入”。

对于正在举办的全区第二届农民工文化
艺术活动，王海霞同样认为，这是展示广大农
民工不畏困难、艰苦奋斗、蓬勃向上的精神风
貌的舞台， 对于丰富和活跃农民工的业余文
化生活，在全社会形成关注、关心、关爱农民
工的浓厚氛围具有重要意义。

从建设“文化驿站”到文化艺术节，为农民工烹制“精神大餐”

合肥包河区探索建立农民工“文化高地”

公 告
伊宁县青年农场煤矿：

本委受理的塔西买买提.铁木尔、阿不都吉力力.尼亚孜、哈力木拉提.
沙依木、排祖拉木.赛代克、阿不拉江.赛买提、买买江 .马木提、亚库甫江 .
阿木提、卡森木江.阿木提、阿不吉力力.沙塔尔、斯拉义力.阿不都克里木、
皮达·亚森、牙里买买提.吐合地、哈力买买提.乌尔阿衣木、哈力买买提.吐
合地等 14 人与你单位的劳动人事争议案（伊县劳人仲字（2014）52 号至
65 号）和艾买提江.买买提、塔西买买提.阿代克、热衣木江.买买提、艾里.
吾斯曼、哈里.亚森、买买提伊明·哈斯木、努尔买买提·依买尔、热合木江·
买买提等 8 人与你单位的劳动人事争议案（74 号至 81 号），申请人要求
你单位补缴社会保险和支付经济补偿金等。 另还受理的申请人伍少全
（工伤玖级）（伊县劳人仲字（2014）66 号）和斯坎德尔 .牙力（工伤玖级）、
唐连兵（工伤拾级）（85 至 86 号）与你单位的劳动人事争议案，申请人分
别要求你单位支付 432912 元、181367 元和 96725 元工伤待遇赔偿金。

因与你单位无法联系，根据《劳动人事争议办案规则》第二十三条的
规定，向你单位公告送达仲裁申请书、应诉通知书、组庭和开庭通知书等
法律文书。 请在本公告送到之日起十日内向本委提交答辩书和相关证
据。 本委决定由仲裁员刘艳春独任审理案件。 定于 2015 年 1 月 12 日至
16 日开庭审理 52 号至 56 号案件 ；2015 年 1 月 19 日至 23 日开庭审理
57 号至 61 号案件；2015 年 1 月 26 日至 30 日开庭审理 62 号至 66 号案
件；2015 年 2 月 2 日至 6 日开庭审理 74 号至 78 号案件；2015 年 2 月 10
日至 12 日开庭审理 79 号至 81 号案件；2015 年 3 月 3 日至 4 日开庭审
理 85 号至 86 号案件。

开庭时间均为北京时间上午 10：30 分，地点均在新疆伊宁县吉里于
孜大街 10 号，伊宁县人力资源和社会保障局一楼 102 室仲裁庭，无正当
理由不到庭的，本委将作缺席裁决。 自公告之日起经过六十日，即视为送
达。 特此公告。

伊宁县劳动人事争议仲裁委员会

2014 年 10 月 20 日

催收公告
下列信用卡持有人在我行的信

用卡已产生欠款， 没有按照约定按
期还本付息，现已逾期。根据相关法
律、法规的规定 ，现予以公告催收 。
按照约定的还款付息， 还款金额以
系统核算为准。

拖欠情况：截至 2014年 9月 30日
1、 姓 名 ： 周 响 峰 ， 卡 号 ：

6228100018835794， 身 份 证 号 ：
330724198504023532，本金与利息 ：
3094.84、2， 姓名 ： 胡荣亚 ， 卡号 ：
6228100018835802， 身 份 证 号 ：
330724198509242419，本金与利息 ：
3392、3、 姓 名 ： 陈 龙 ， 卡 号 ：
6228100008109432， 身 份 证 号 ：
510106198411180713，本金与利息 ：
18451.73，4，姓名 ：陈黔蓉 ，卡号 ：
6228100000828781， 身 份 证 号 ：
510184197604060069，本金与利息 ：
787.47，5， 姓名 ： 马华中 ， 卡号 ：
6228100018835760， 身 份 证 号 ：
511026197402250077，本金与利息 ：
12735.53，6， 姓名： 唐筱狄， 卡号：
6228100010154616， 身份证号码 ：
51343719870204001X，本金与利息：
9108.78。

中国邮政储蓄银行崇州支行

2014 年 10 月 22 日

催款通知
出借人霍建娟（债权人）向借款

人 李 世 恩 （债 务 人 ， 身 份 证 号
460029197310153230）发出此催款通
知书， 请求借款人李世恩立即向霍
建娟偿还 300 万元人民币。 逾期，霍
建 娟 （ 身 份 证 号
320223195705270223）有权要求借款
人李世恩及保证人偿还上述借款本
息及违约金、滞纳金等。

债权人（出借人） 霍建娟
2014 年 10 月 23 日

注销公告 丽水城市印象建设
工程图审检测有限公司股东会 （出
资人）已决定解散本公司，请债权人
自接到本公司书面通知书之日起三
十日内， 未接到通知书的自本公告
之日起四十五日内， 向公司清算组
申报债权登记， 逾期不申报的视为
没有提出要求。 特此公告！

声 明
中国民营企业交易中心有限责

任公司与陈富金先生（身份证号码：
320525196209120019）解除一切合作
关系。 特此声明。

遗失声明 本人不慎将东城
区三眼井胡同 68 号两间房的租
赁合同遗失，使用面积 19.1㎡，合
同号：东房景字 3 第 274 号，承租
人：杨芬。 声明作废。

遗失声明 保定市保北医药
连锁有限责任公司不慎遗失税务
登记证正本，税务登记证号：冀保
地 税 北 市 字 130603768103613
号，声明作废。

注销公告 丽水海诚建设有
限公司股东会（出资人）已决定解
散本公司， 请债权人自接到本公
司书面通知书之日起三十日内 ，
未接到通知书的自本公告之日起
四十五日内， 向公司清算组申报
债权登记， 逾期不申报的视为没
有提出要求。 特此公告！

声明 徐琴于 2014 年 9 月 29
日在北京遗失第二代身份证 （号
码 ：330821197507200022）， 声明
作废， 自丢失之日起所有冒用本
人身份证的法律纠纷责任与本人
无关。

分类广告 客服电话：010-84151263
咨询 QQ：2632869116（2014年 10月 23日） 工人日报社广告经营中心

值班电话：010-84151388


