
■ “人还在，就有希望”
■ 震区里的农民工“义务接送摩托队”

（全文见今日第2版）
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地震发生当天傍晚，通往震中的主要道路就已打通

鲁甸地震救援展现中国速度与力量
救灾装备“鸟枪换炮” “千里眼”“顺风耳”上场

本报讯 “中国是地震多发国家，从这次救
援来看， 中国政府在不断改进地震救援机制，
在救灾方面做得越来越好。 ”海外媒体注意到
云南鲁甸地震应急救援的新变化，并作出了积
极评价。 抗震救灾已整六天，对此次救灾处置
“更为迅速高效、有更多科技力量支撑”的评论
开始出现在海内外的新闻版面上。

8月3日16时30分，云南鲁甸发生6.5级地震。
回溯整个应急救援历程，救灾应急机制的高效、
有序、科学这些特点逐渐展现在人们面前。

地震后2分钟，中国地震台网向多部门发
出短信速报。3分钟后，公安消防部队救援力量
已携带应急救援装备出发。 10分钟后，第14集
团军地震应急救援队115名官兵就携带生命探
测仪、 照明和挖掘等应急救援装备紧急驰援
灾区。 云南省昭通市鲁甸县公安消防大队全

体官兵清障开路、徒步疾行，2个小时后到达震
中，成为当地最早开展救援的一支队伍。

随后是交通、卫生、军队……不到1小时，
救灾指挥系统各相关部门全部到位。

连日来，记者在抗震救灾现场亲眼见到：
地震发生当天傍晚， 通往震中的主要道路就
已经打通。部分救灾物资，在地震当晚陆续运
抵灾区； 云南红十字蓝天救援队等多个省市
专业队伍迅速到达灾区。 各路人马集中在震
中龙头山镇后，并没有出现混乱场面。

此次救援中， 鲁甸地震灾区形成一个公
路、铁路、空中的立体救援通道，从物资到人
力，确保路通、讯通、电通和水通。 对此，国际舆
论给予了相当肯定，评价中国救灾忙中有序。

在汶川地震之后， 政府投入了大量资金
用以提高应急服务水平，又在玉树地震、芦山

地震等多次考验中逐步积累经验。现在，鲁甸
地震救灾见证了这些成果。

曾参加过多次地震等突发事件应急救援
的云南省第一人民医院院长王天朝认为，经
过汶川、玉树等大地震，大型应急医疗救治有
了多方面变化， 其中包括第一时间到灾区的
先遣医疗队伍组织、搭配越来越高效；对伤员
的救治机制愈加完善； 以及前方医疗队伍和
后方医院无缝衔接也越来越“标准化”。

除了高效、有序，记者在现场感受最深的
还有高科技在应急救援系统中的广泛应用。

鲁甸抗震救灾装备与以往相比可谓“鸟枪
换炮”，为决策指挥提供服务的“千里眼”和“顺
风耳”更好使了，使抗震救灾得到先进技术的
支撑。 地震后，测绘部门很快用无人机航拍制
作了首批高分辨率影像图，房屋损毁、道路受

阻、山体塌方、堰塞湖等情况一目了然。利用先
进仪器，在震后半小时地震部门就准确判断出
受灾最严重的区域，为救援力量的精确部署指
明了方向，为抢救宝贵生命争取了时间。

记者了解到， 在鲁甸地震灾区出现了几
个“首次”：地震现场指挥调度平台首次大范
围搭建使用， 首次将无人机快速三维建模技
术应用于地质灾害应急救援。

此外，国家还调集１８颗遥感卫星，服务抗
震救灾工作。

“国家治理体系的优势在于调动集体力
量与资源，发挥整体效能和作用，这在救灾等
非常时期作用尤为明显。 ”中国地震局应急救
援司相关负责人感慨地说：“鲁甸地震救援的
确是见证了中国速度与力量。”（执笔：陈俊宇；
参与采访：邓崎凡、陈昌云、李丰、黄榆、甘皙）

“预算１块花１１块”
———聚焦一些单位的公款“接待费”黑洞

新华社记者 凌军辉 傅勇涛

接待费超预算１０倍、挪用专项资金、会议
费藏吃喝、 用假发票报销……全国多地陆续
公布２０１３年度预算执行和其他财政收支的审
计工作报告显示，尽管公款消费总体减少，但
少数部门接待费屡超预算，程度令人咋舌。面
对公款消费“躲猫猫”，如何让“高压线”通“高

压电”？

“预算１块花１１块” 多花的

公款哪儿来？
“八项规定”等一系列禁令出台以来，从

中央到地方，制定了“相当严苛”的公务消费
文件规定，地方三公消费总量减少，然而，一
些省份披露的审计报告显示， 少数仍比上年

同期有增加。让人奇怪的是，一些地方和单位
的公务接待费支出远超预算。

山东省对５０个省直部门单位的“三公”经费
审计时发现，一些单位“三公”支出明显超预算。
１７个部门单位公务接待费预算４３２．３万元， 实际
支出８７５．１７万元，超出预算１０２％。 其中，省建材
协会公务接待费预算２万元， 实际支出２４．８８万
元，超出预算１１４４％；海南省审计也发现，１３家预

算单位“三公”经费超范围支出２７．０６万元。
禁令重重，公款接待应当更节俭，一些单

位缘何超出预算如此之多？ 多花的公款哪儿
来？ 记者调查发现，接待压力不减，一些地方
只能“找钱”接待。

东部某县接待部门负责人介绍， 当地盛
产龙虾，很多领导来此地开会调研，特色接待
自然少不了。一盆龙虾少则一两百元，多则四
五百元， 加上烟酒， 一桌饭菜少说也要上千
元。财政下拨的接待经费根本不够用，只能想
办法“找钱”。

“最常用的办法是把接待费夹在会议费
和培训费中列支，如果还不够，只能向下属单
位和相关企业摊派。 ”这名负责人说。

招待费不够，就“吃”会议费，这也是当前
会议名目繁多， 且不少在豪华酒店举行的原
因。 （下转第2版）

由“经济人”向“社会人”转变
———来自浙江省推行企业社会责任建设的报告

本报记者 李刚殷

近日，在浙江萧山区总工会会议室里。一
场讨论正热火朝天：靠什么办企业？办好了企
业为了什么……来自不同行业的企业老总、
书记或工会主席共同探讨的话题是“企业，该
怎样承担好社会责任？ ”

企业应该承担什么样的社会责任

为什么要开展企业社会责任建设？ 杭州
市工业工会主任谭牡频说， 这得益于国际金
融风暴让“坏事”变成了“好事”。那时，她任市
总法工部长。

2008年下半年，国际金融风暴迎面扑来，
这让改革开放以来， 一直快速发展的企业被

打得措手不及。 “懵了。 ”谭牡频说，金融危机
给全市的经济社会带来冲击和影响。“市总及
时组织开展了‘不裁员、不减薪’共同约定行
动，号召广大企业积极承担社会责任。7098家
企业承诺不裁员、不减薪，促进了职工队伍和
社会的稳定。 ”

劳动者的“饭碗”保住了，时任杭州市委
书记说：“这下放心了。 ”

谭牡频说，改革开放已经30多年，企业也
该由只管生产经营的“经济人”向有责任感和
道德感的“社会人”转变了。

正是从那年开始， 杭州市开始在规模以
下企业创建和谐劳动关系， 在规模以上企业
推行企业社会责任建设。

企业到底应承担什么样的社会责任？ 回

答这个问题，浙江让规章、让制度说话。
《宁波市企业信用监管和社会责任评价

办法》、《宁波市企业社会责任评价准则》的出
台， 成为符合时代要求且具有宁波特色的企
业社会责任体系， 这也是全国率先出台的政
府规章和地方标准。

《杭州市企业社会责任评价规范》是由杭
州市总工会、市标准化研究院、浙江大学公共
管理学院联合起草， 经浙江省质量技术监督
局备案审查后正式发布实施， 以企业的市场
责任、 用工责任、 环境责任和公益责任为核
心，采用基本指标、进步指标、加减分指标、个
性指标和一票否决项等相结合的模式， 涉及
几十项具体内容。

这也标志着杭州市企业社会责任建设进

入规范化、标准化阶段。

制度，量化企业的“社会良心”
记者仔细阅读了 《杭州市企业社会责任

评价体系》， 发现该评价体系分为市场责任、
环境责任、用工责任、公益责任四个方面共50
项。

杭州市总工会副主席张明说，近年来，少
数企业追求自身利益和发展时的短期行为而
忽视了社会责任，以至出现了诸如劳资冲突、
环境污染、 生态破坏等问题。 企业的社会责
任、“社会良心” 问题因此越来越引起社会各
界关注。评价体系实际上是量化了企业“社会
良心”。

（下转第2版）

“非常时期最好的自救”
———一家震区民营企业的救灾纪录

本报记者 邓崎凡

一脸汗迹，满身灰尘，今天午饭时间，马
关维和6名同事出现在云南昊龙实业集团有
限公司的2楼自助餐厅。昊龙集团是昭通最大
的民营企业， 控股参股的50余家公司大部分
在震区。

地震发生后，昊龙集团进入非常时期，救
灾与自救成为他们的工作重心。

往返震中的“回民救援队”
马关维他们都是回族， 是昊龙集团下属

乐红铅锌采选有限公司的员工， 刚从大坪救
灾物资接收处回到公司。 “搬了一上午的物
资，吃完饭还得赶回去。 ”

震后第6天，也是他们参与救援的第6天。
3日地震当天，马关维等10多名回族员工

立即赶往龙头山镇。晚上19时前后抵达震中，
也成为最早到达的外来人员之一。

“到处都在喊救人，没水没电，下着大雨。 ”
马关维回忆。 他们拿起当地村民家的农作工
具，就加入到救援队伍中。 4日凌晨1时半，他们
从一处废墟中救出了一位80多岁的老人。

4日早上8时左右， 由马关维的同事马凯
带队， 一行16人骑摩托车带着10多顶帐篷和
10多张折叠床，赶往龙头山镇。救援物资分发
完毕，他们又参与到救援中，直到深夜才返回
县城。

此后两天，马凯他们早出晚归，队伍越聚
越大，主要是搬运物资。“我们不懂救援，还是
搬运物资能帮得上忙。 ”马凯说。

7日以后，马凯和他的队员们将阵地转移
到了位于鲁甸县城的救灾物资接收处。

“抢险救灾才是第一位”
和昊龙集团下属震区大部分企业的情况

一样， 马关维和马凯所在的乐红铅锌采选有

限公司从地震至今一直处于停产状态。
“停产不是因为设备受损，非常时期，抢

险救灾才是第一位的。”昊龙集团工会主席穆
樑说，“比如黄角树水电站， 停产一日损失就
有上百万元。 ”

黄角树水电站处于牛栏江最后一级，距牛
栏江堰塞湖70多公里。 为防止堰塞湖溃流，水
电站4日清空了水库库容。 50多名员工并未撤
出，而是继续参与下游群众的转移安置工作。

不过， 位于龙头山镇的龙头山泉水厂震
后一直在运转。 地震造成矿泉水生产设备损
坏，集团紧急调配技工维修，迅速恢复生产，
并在镇上设立供水点，免费提供饮用水。

穆樑说：“黄金72小时，时间就是生命。救
灾最重要，我们心里都明白。 ”

“责无旁贷”的战斗
昊龙集团总部大楼5至10层的76间客房在

震后全部腾空， 入住其中的是来自各地的救
援人员；集团工会隔壁的11楼会议室，也成了
一个现场指挥部；楼下的篮球场上，救援部队
扎起了帐篷；大门外，20余辆大型运输车、53名
驾驶员往来于震中与县城物资接收处……

这是一场从总裁到一线员工都参与其中
的战斗。 （下转第2版）

震区情况最新汇总（8月8日）
●截至8月8日15时， 地震造成108.84

万人受灾，617人死亡，112人失踪，3143人
受伤，22.97万人紧急转移安置。

●解放军、 武警和民兵预备役部队共

出动兵力１１２２４人，出动直升机等装备万余
件，累计解救群众４６０人。

●鲁甸地震网络捐款平台于8月8日开
通，面向海内外网民募集善款。

海南省总召开学习宣传郭起森、林维勇、李仁坚同志先进事迹干部大会

用生命彰显工会干部的担当
本报海口8月8日电 （记者吴雪君）“当

时，急促的雨点敲打在屋顶瓦片上，听得人
惊恐不安，可大家都顾不得那么多，只想赶
快把救灾物资补充好，可没想到他们再没回
来……”今天上午，海南省总工会召开学习宣
传郭起森、林维勇、李仁坚同志先进事迹干部
大会。会上，当大家再一次回顾起当时的情形
时，不禁潸然泪下。

7月18日，台风“威马逊”临近海南，按照
上级部署，海南省昌江县总工会林维勇、郭起
森、李仁坚等3人进驻乌烈镇白石村，查看村
庄情况，组织加固低处房屋并转移群众。群众
转移完后， 听说救灾物资补给紧缺，3人又连
夜返回县城，车行至白山马至保平村路段时，
突如其来的洪水将车冲入河中。经全力营救，
李仁坚获救，而郭起森、林维勇不幸遇难。

受中共中央政治局委员、中华全国总工会
主席李建国的委托，全总书记处书记郭军看望
了李仁坚同志并出席了大会。 郭军指出，学习
宣传郭起森、林维勇、李仁坚同志抗风救灾的
先进事迹， 对进一步弘扬工人阶级伟大品格，

发挥共产党员先锋模范作用，打赢灾后重建和
恢复生产的攻坚仗具有十分重要的意义。

郭军说， 三位同志作为昌江县总工会的
干部，扎根基层，服务群众，切实维权，在平凡
的岗位上作出了不平凡的业绩， 为工会工作
作出了突出贡献， 特别是在此次抢险救灾中
不畏艰险、英勇奋斗，用实际行动解决好服务
职工群众最后一公里的问题， 用生命践行了
全心全意为人民服务的根本宗旨， 彰显了工
会干部的担当和作为， 塑造了工会干部的崇
高形象，值得大力弘扬和深入学习。

会上，郭起森、林维勇的同事从不同角度
讲述了他们几十年工会工作的点滴， 感动了
在场的每一个人。

据悉，郭起森、林维勇两位同志殉职的噩
耗传来后，社会各界表示了沉痛的哀悼。海南
省委省政府和省总工会分别号召社会各界向
英雄学习。 日前，海南省总已向全省各市县，
各产业、系统工会下发了《关于在全省职工中
开展向郭起森、林维勇、李仁坚同志学习的通
知》。

职工素质提升工程打造“技能湘军”
徐守盛勉励技术工人把握人生出彩和实现梦想的机会
本报讯 （记者方大丰）仅10年时间，南车

株洲公司电焊工易冉通过参加多种形式的技
能提升活动， 完成了由一名初级工到省技能
大师的华丽转身。8月6日上午，易冉等10名第
四届“湖南省技能大师”及30名第十一届“湖
南省技术能手”受到湖南省委书记、省人大常
委会主任徐守盛亲切接见。

“劳动最光荣，技能更宝贵。 ”徐守盛说，
长期以来，广大技能人才通过勤劳的双手、智
慧的头脑， 在学习实践中掌握一项项高超技
能，在钻研创新中攻克一道道技术难关，为推
动产业转型升级、技术创新、结构调整作出了
突出贡献，为广大劳动者树立了榜样。

湖南省委、省政府高度重视高技术工人培

养工作，成立了由省总工会牵头的省职工素质
提升工程领导小组。 从2012年起，职工素质提
升工作纳入了省政府为民办实事绩效考核范
畴，在全国率先设立了省职工科技创新奖。

10年间， 省总工会共牵头举办了四届全
省职工职业技能大赛， 近两年还分别举办了
全省车辆制造业、汽车驾驶员和汽车维修工、
女职工等职业技能大赛， 每年联合有关厅局
举办综合性、行业性技能大赛15场，通过各类
技能大赛， 累计有3万多人晋升为高技能人
才，180人被授予“省技术能手”，140人获得湖
南省“五一先锋”或“五一劳动奖章”荣誉称
号， 有18人通过职工职业技能大赛平台成长
为湖南省技能大师。 （下转第2版）

“自来水”引到巧家县
灾区集中安置点

8月8日，受灾群众在坪地村集中安置点
取水。

鲁甸地震发生后， 重灾区云南省巧家县
新店镇坪地村水渠被毁，水窖震裂。除了救灾
矿泉水，受灾群众已“断水”多日。 7日，第13
集团军某红军师官兵在离村子约5公里处找
到水源，从半山腰引出水管。 8日，“自来水”
流到了集中安置点， 大大缓解了受灾群众的
用水困难问题。 新华社记者 陶亮 摄


