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今日第7版刊登《习近平总书记系列重要讲话读本》

七、让老百姓过上好日子
———关于改善民生和创新社会治理

(据新华社)■标题新闻

习近平会见美国国务卿克里和财长雅各布·卢
新华社北京7月10日电 （记者钱彤）国家

主席习近平10日在人民大会堂会见来华出席
第六轮中美战略与经济对话和第五轮中美人
文交流高层磋商的美国国务卿克里、 财政部
长雅各布·卢等美方代表团主要成员。

习近平表示， 第六轮中美战略与经济对
话和第五轮中美人文交流高层磋商取得了积
极成果， 释放了改善和发展中美关系的重要
信息。我对双方团队的辛勤努力表示赞赏，希
望双方落实好这些成果，让其尽快发挥出积
极效应，使两国和两国人民尽早受益。 双方
要重点做好以下几方面工作。 一是加强沟通
交流。 我欢迎奥巴马总统今年11月来北京出

席亚太经合组织领导人非正式会议并访华，
也愿意继续通过通信、通话等方式同他保持
沟通， 就共同关心的重大问题及时交换意
见，把握两国关系的发展方向。 双方还要加
强其他领域对话和交往。 二是促进合作。 我
们要扎扎实实做几件事，加快双边投资协定
谈判，加强两军交往，在气候变化、绿色发展
等领域力争达成合作共识和协议，在地区热
点问题上保持沟通和协调， 同其他各方一
道，维护朝鲜半岛和平稳定。 三是减少麻烦。
双方要求同存异、求同化异。 凡是有利于为
两国关系注入正能量的，都要做“加法”；反
之，都要做“减法”。

习近平指出，中美建交35年来，两国关系
走过了不平凡的历程，经验教训弥足珍贵、值
得记取。 中美双方应该坚持构建不冲突不对
抗、相互尊重、合作共赢的新型大国关系的大

方向，增进互信，扩大利益契合点，管控分歧，
推动中美关系沿着正确轨道持续向前发展。

克里和雅各布·卢表示，两天来，我们同
中方同事进行了富有成果的对话和磋商。 奥
巴马总统欢迎并希望看到一个强大、繁荣、稳
定的中国，美方绝对无意遏制中国，无意同中
国对抗、冲突。 美方支持中国全面深化改革，
中国经济保持发展对美国有利。 美方希望美
中关系取得更多成果，愿同中方加强对话，朝
着早日达成双边投资协定的目标积极努力，
加强两国经济伙伴关系。 美中双方还要共同
应对气候变化等全球性挑战和一系列地区热
点问题，促进两国共同利益和世界的安全、稳
定、繁荣。奥巴马总统非常期待再次访问北京
并出席亚太经合组织领导人非正式会议。

国务院副总理刘延东、 国务院副总理汪
洋、国务委员杨洁篪等参加会见。

□李克强会见美国总统特别代表国务卿克里和财长雅各布·卢
□全国政协召开双周协商座谈会 就南水北调中线水源地水质
保护提出建议 俞正声主持

中国职工技术协会六届二次理事会议召开

发挥技协作用培植职工创新沃土
近3年来，技协组织培训职工2212.36万人次，

签订技术合同7.78万份，实现经济效益62.96亿元
本报北京7月10日电 （记者郑莉 张锐）

劳模创新工作室将作为职工技协工作的重要
载体在全国普遍推进， 同时依托信息化建设
促进职工科技成果转化， 不断拓展职工成长
成才空间———这是记者从今天在京召开的中
国职工技术协会六届二次理事会议上获悉
的。全国总工会党组纪检组组长、书记处书记
王瑞生出席会议并讲话。

职工技协活动兴起于上世纪60年代，是
推动我国工业独立自主发展的重要技术力
量，也是培养高技能人才的重要阵地。在讲话
中， 王瑞生充分肯定了职工技协在推动企业
技术进步、 推进新中国工业化进程中发挥的
不可替代的作用。

王瑞生指出， 实现中华民族伟大复兴的
中国梦是当代中国工人运动的时代主题。 这
一主题进一步明确了职工技协工作的新方
向。在全面深化改革的新形势下，各级职工技
协组织要增强自觉自信， 始终坚持 “为国分
忧、为企业解难、为职工服务”的宗旨不动摇，
不断创新思路、方法、载体，适应企业、产业转
型升级要求，突出职工技协群众性、科技性、
协作性、市场性的特色，在促进职工技术创新
成果转化， 发挥劳模创新工作室作用等方面

下功夫，努力营造“处处是创新之地、人人是
创新之源、 时时是创新之机” 的职工创新沃
土。 他还对加强基层技协组织和干部队伍建
设，增强工会对技协工作的领导，提升职工技
协吸引力创造力提出要求。

实践证明，职工技协组织的技能比赛、技
术培训、练兵比武、技术创新成果评选等活动，
是能工巧匠和技术能手的“孵化器”。 统计显
示，仅近3年来，各级职工技协就组织技术比武
20多万场，吸引6461.60万人次职工参与；举办
25.29万场各类技术培训班， 培训2212.36万人
次，589.27万职工晋升了技术等级。

各级职工技协还十分注重将职工技术创
新成果转化为现实生产力。 三年来，共征集职
工合理化建议3381.92万项， 发明创造41.27万
项；组织职工签订技术合同7.78万份，实现经济
效益62.96亿元；仅第四届全国职工优秀技术创
新成果评选表彰活动中职工申报的成果，就为
国家每年节约资金和创造经济效益53.2亿元。

据悉， 工会将推动在非公有制企业特别
是规模以上非公企业建立职工技协组织，通
过发挥职工技协在解决企业技术难题、 推动
企业技术进步等方面的独特优势， 为企业特
别是中小企业提供技术支持和保障。

广西开展整治党员干部纵酒行为专项行动

严禁党员干部在任何时间和场所酗酒
据新华社南宁７月１０日电 （记者夏军）记

者从广西壮族自治区纪律检查委员会获悉，
近日，自治区纪委、自治区党委组织部下发通
知，开展整治党员干部纵酒行为专项行动，要
求广西党员干部在饮酒上做到 “六个严禁”，
包括严禁在任何时间、任何场所酗酒。

自治区纪委、 自治区党委组织部通知指
出， 中央八项规定和自治区党委实施意见颁
布以来，各地各部门认真贯彻落实，广西党员
干部队伍作风建设取得了明显成效。 但在一
些地方和部门， 涉酒所发生的问题及负面影
响比较突出， 一些党政机关工作人员违反规
定饮酒的现象时有发生，有的酒后失德失态，

有的酒后滋事闹事， 个别甚至酒后严重违法
违纪，严重损害了党和政府的形象，群众对此
反响强烈，社会影响极坏。

通知要求，各地应加强对党员干部队伍
的教育、监督和管理，防止酒后失态失言失
密失范，做到“六个严禁”：一是严禁在工作
期间饮酒； 二是严禁在公共场所猜拳行令、
掷骰子或发纸牌等赌酒、 强行劝酒和逼酒；
三是严禁在任何时间、任何场所酗酒；四是
严禁着工作标志服在公共场所饮酒；五是严
禁在携带密级文件或其他涉密材料时饮酒；
六是严禁饮酒后值班上岗、执行公务、驾驶
车辆。

马路上互相逼停，场面让人心惊肉跳

兰州两公交公司一条线上持续“争客”
舆论认为，城市公交事业应当鼓励竞争，但决不许恶性竞争损害乘客利益

本报讯 （记者康劲）兰州市180路和181
路公交线路开行20多天， 只在始发站与终点
站停车，沿途没有站点，每天空驶几十公里，
等车乘客望“车”兴叹。 这两路“离奇”的公交
就行驶在兰州市通往郊区榆中县定远镇的公
路上。 记者调查发现， 沿途不设站点的原因
是， 另一家公交公司担心180路和181路抢了
客源，因而集体当街围堵，使新开通的两路公
交车无站可“停”。

6月10日，兰州公交集团开行180路和181
路两条公交线路， 由兰州火车站始发直达榆
中县定远镇的大名城。公交公司表示，此举旨
在缩小城乡差距，进一步优化城市公交线路。
但矛盾也由此而起。 许多市民表示不解，“沿

途长达15公里，却没有一个站点，这样的公交
意义何在？ ”

记者调查发现，180路和181路两条公交
线路经过多个工业园区和多所高校， 每天往
返的市民、学生也日益增多，但公共交通资源
却极为有限，仅有901路公交车，导致高峰期
运力非常紧张。

在这样的线路上增行公交线路本是一件
便民的好事， 但如今却连开车的司机也不满
意。 180路司机对记者表示，现在每隔15分钟
发一趟车，因为中途无站，始发站坐几个人，
到终点也就这几个人， 最多的时候拉不上10
个人，“燃气费都挣不够， 这明摆着是一个亏
本的买卖。 ”

7月3日， 当地媒体刊发了沿途居民要求
增设站点的呼吁。 离奇的一幕也从当天开始
上演，连日来，180路和181路公交只要一开进
和平镇，另一家公交公司所属的901路公交车
司乘人员，就开始当街围堵，甚至在部分路段
发生逼停事件。181路公交司机介绍说，“目的
就是不让停车、不让载客。 ”有乘客回忆说，
“庞大的公交车在马路上互相逼停，这样的场
面让人心惊肉跳。 ”

矛盾起因于去年底。 2013年12月1日，榆
中县凯顺城乡交通有限责任公司经过兰州市
城运处批准，开通901路公交车，并在沿途设
立了多个站点。 一位901路的司机对记者表
示，线路和车辆都是承包的，经营压力很大，

180路和181路公交不该突然跑来抢饭碗。
“目前，空车不拉人，定远镇、和平镇群众

及附近的学生意见很大， 可公交集团却无能
为力。 ”兰州公交集团运营处有关人员表示，
在客运矛盾没有协调解决的情况下，180路和
181路公交线路目前只能跑直达，不能在中途
停车。

“180路、181路和901路的矛盾，实质上就
是城乡公交争抢客源。”兰州市商学院教授雷
兴长分析说， 城市的公共交通事业应当鼓励
竞争，但决不允许恶性竞争损害乘客利益。

兰州市交通局表示，将尽快介入调查，理
顺两家公交企业的利益关系， 为市民出行提
供便利。

河北：“劳模志愿服务队”多形式传递正能量
年底前，各市、县和劳模人数较多的基层工会将全部建立服务队，每

一名市级及以上劳模就近就便注册成为志愿者
本报讯 （记者李昱霖 通讯员张立凯

郝永利） 石家庄践行雷锋精神劳模志愿服务
队、任丘劳模志愿者服务队、沧县职工爱心志
愿服务队……如今在河北， 由工会组织成立
的志愿者服务队伍已成星火燎原之势。 今年
年底前，河北各市、县和劳模人数较多的基层
工会将全部建立起 “劳动模范志愿服务队”，
积极开展多形式的劳模志愿服务活动， 让正
能量传递到每一个角落里。

“去过的维修站都说我的电视太老了没
法修， 可今天劳模们用了几分钟就给我修好
了，省了不少钱。”抱着刚修好的电视机，退休
职工周师傅笑容满面。这是河北石家庄“践行

雷锋精神劳模志愿服务队” 前不久在三五零
二工厂为职工服务时的一个场景。

这个志愿服务队成立于四年前， 下设医
疗保健、法律援助等八个服务小组。石家庄市
三院院长李锋、 一中校长田运隆、“学雷锋车
队”队长贾德利等，每一名队员都是各自领域
的精英。全部由各级劳模组成的志愿服务队，
目前已发展成拥有100多个队员的 “金牌团
队”。

“劳动模范在广大群众中具有极高的影
响力和号召力。 各级劳动模范广泛参与到志
愿服务活动中来， 对于培育和践行社会主义
核心价值观、引领社会风尚、促进社会和谐具

有重要意义。 ” 河北省人大常委会党组副书
记、省总工会主席王增力评价说。

很多由基层工会组织、 由劳动模范和普
通职工为队员成立的志愿者服务队， 定期开
展活动，成为河北省的一道亮丽的风景。在此
基础上，河北将在全省普遍建立起“劳模志愿
者服务队”。

“身体、工作、家庭条件许可的每一名市
级及以上劳动模范（含先进工作者、省级以上
五一劳动奖章获得者） 都要就近就便注册成
为志愿者。”河北省总工会副主席赵中才介绍
说，劳模志愿服务团队可以以“劳动模范志愿
服务队”命名，也可以以本团队核心劳模志愿

者姓名命名； 劳模志愿服务团队可以全部由
劳动模范组成，也可以以知名劳模为核心、吸
收热心志愿服务活动的其他职工参加。

据了解， 河北的劳模志愿者队伍将佩戴
由省总工会统一配发的劳动模范志愿者标
识，组织开展义诊、青少年教育、专业知识咨
询讲座、 技术指导培训， 普遍性地开展学雷
锋、帮困、助残、便民服务等志愿服务活动。每
年集中开展2次以上志愿服务活动。

与此同时，河北还将每年5月份的第二个
星期设立为河北省 “劳动模范志愿服务活动
周”，在全省统一组织劳模志愿者利用业余时
间开展志愿服务活动。

成都：抢险救灾 争分夺秒
7月9日，四川省成都市，抢险人员在水中用沙袋封堵干渠缺口

（上图）。当日凌晨的一场暴雨后，位于新津金华镇回龙村的牧山干渠
56公里处，出现了5米左右的缺口，大水顺缺口而下，冲向农田和菜
地，当地政府和村民紧急抢险，岸边40多人挖土、水中10多人填沙
袋。 为了争分夺秒，所有抢险人员的午饭，也都在深水和稀泥土里解
决（左图）。 东方IC供图

工会切实维权的“利器”
本报记者 王娇萍

众所周知， 维护职工合法权益是 《工会
法》确定的工会组织的基本职责。 然而，率先
为工会开展维权工作提供充分的法律依据和
保障的，却是《劳动法》。

《劳动法》在总则第七条中规定：“劳动
者有权依法参加和组织工会。 工会代表和维
护劳动者的合法权益，依法独立自主地开展
活动。 ”同时，还在分则多个条款中对工会在
劳动法律监督和劳动争议中的职责等作了
详细规定， 为工会切实维护劳动者合法权
益、充分发挥在调整劳动关系中的作用提供

了法律保证。
“正是在《劳动法》的基础上，全国总工会

在尉健行同志的带领下，提出了‘以贯彻实施
《劳动法》为契机和突破口，带动工会各项工
作，推动自身改革和建设，努力把工会工作提
高到一个新水平，在改革、发展、稳定中更好
地发挥作用’的新时期工会工作总体思路，强
调工会工作要紧紧抓住集体合同制度这一
‘牛鼻子’贯彻实施劳动法，进一步明确了维
护是工会的基本职责。”全国政协原副秘书长
张国祥时任全总副主席、书记处书记，代表全
国总工会参加了《劳动法》起草工作。 在他看
来，《劳动法》 是工会维护职工合法权益最有

力的“利器”。
应该说， 新时期工会工作总体思路的提

出， 回答了一系列基本理论问题———明确了
工会的性质， 即社会经济利益关系矛盾的产
物，更确切地说是劳动关系矛盾的产物；工会
的社会地位， 即劳动者合法权益的代表者和
维护者； 工会履行基本职能的主要途径是平
等协商、签订集体合同，等等。“工会工作总体
思路的核心精神有两点， 一是突出工会的维

护职能，二是强调要依法履职。”张国祥说，这
带来工会工作的巨大变化。

翻阅当时的资料可以看到， 随着工会
监督权的实现， 帮助指导职工与企业和实
行企业化管理的事业单位签订劳动合同 ，
代表职工与用人单位签订集体合同等贯彻
实施 《劳动法 》工作的蓬勃开展 ，工会组织
运用法律手段维护职工合法权益的成效日
渐显著。

“《劳动法》的实施不仅使劳动关系市场
化、法制化，而且推动了工会工作法制化，也
推动了《工会法》的修订工作。 ”张国祥说。

“《劳动法》的出台，意味着国家通过对劳
动关系的介入，对‘强资本、弱劳动’的失衡关
系纠偏；同时《劳动法》体现的‘法定标准与契
约自由相结合’的特点，又直接影响到工会职
能的调整和履行。 ”（下转第3版）


