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发挥劳动模范在创业富民中的引领带动作用

汉中劳模示范园引来62家企业
芜湖17个富民基地助职工创业

本报讯 （记者毛浓曦）在陕西省汉中市
汉台区铺镇园区， 一些以前在外地打工的农
民工，如今正为自己的“创业梦”忙得热火朝
天：李纪有建起的百亩大棚，首批鲜菜已经上
市；李全清的百亩杂果树，正在茁壮成长；路
金生一边建养殖池塘， 一边派人学技术……
这是汉台区总工会建立劳模创业示范园区带
来的新气象。

汉台区是汉中市中心城区， 有各级各类
劳模264人。“我们一直在思索，如何才能进一
步发挥这些劳模的引领示范作用， 而不仅是
节日慰问或者座谈。”汉台区总工会主席李正
元对记者说。

2011年，汉台区总调研发现，劳模们对扩
大发展带动职工就业、创业兴趣浓厚。2012年，
经多方征求意见并反复修改后， 关于建立劳
模创业示范园区的系列制度和具体实施意见
相继出台，并首先在褒河、铺镇两园区试行。其
中，褒河园区由全国劳模、忠诚现代农业园总
经理冯忠诚牵头，市劳模、英林园艺老总邵利

华，区劳模、兴汉机械厂老总杜保忠参加；铺镇
园区由省劳模、 汉中春雨农业产业开发公司
老总周耀英牵头，市劳模、顺华建筑公司老总
袁顺安，市劳模、成祥米业老总伍成祥参加。

汉台区总通过授牌、 组织学习、 交流经
验、优先推荐评优评先等多种方式，引导示范
企业完成六大目标：带领群众共同致富；开展
经济技术创新活动；创业带动就业，提高职工
收入；带动和扶持职工、农民工创业；维护职工
权益，开展扶贫帮困；加强工会规范化建设。

全国劳模冯忠诚参加此活动后， 以公司
名义给职工担保每人30万元的小额贷款，免
费培训技术。 省劳模周耀英在其创办的万亩
农业示范园区，建好基础设施，然后免费提供
土地、每户担保5万元贷款、免费提供技术，扶
持员工和附近农民工创业。截至目前，已有10
人在园区从事大棚蔬菜、特色种植、养殖等。

如今， 进入劳模创业示范园区的劳模已
从最初的6人增加到12人， 入园创业企业62
家，新增农民工就业650人。

本报讯 （记者陈华）安徽省芜湖市三山
区沿湖村村民罗继斌在租种的田地里栽植的
“美国提子”，眼下正值收获季节。 8月2日，正
在采摘葡萄的罗继斌高兴地告诉记者：“身边
有了劳模的帮助， 我们的创业不仅省心、省
力，还能稳稳当当地发家致富。 ”

罗继斌身边的劳模叫罗文添， 是当地格
林美西瓜合作社社长，2012年被评为芜湖市
劳动模范。 芜湖市总工会将他的西瓜合作社
设立为“劳模创业富民示范基地”，希望他发
挥劳动模范在经济发展以及创业富民工作中
的引领示范作用， 带领周边有创业愿望的人
共同创业致富。

罗文添每月两次无偿为合作社成员和非
成员提供西瓜、葡萄种植技术培训，同时率先
尝试种植新品种，成功后再向周边人员推广。
周边的群众看到身边成功创业的 “活教材”，
纷纷过来学技术再回去创业。如今，芜湖市有
16个乡镇开始种植罗文添培育的无籽西瓜，
甚至连隔着一条长江的无为县农户， 都坐船

过来拉苗。在三山区联群村，跟着罗文添一起
创业的农户人均增收近4000元。

据芜湖市总工会党组书记、 副主席李敏
锐介绍， 该市现有的17个劳模创业富民示范
基地中，领衔的劳模从全国劳模到省、市劳模
都有，涉及一、二、三产业，主要包括蔬菜、富
硒米、水果生产、电缆、商贸等领域。 “通过两
年多的实践，效果明显，直接带动周边2万多
名农民和职工就业创业及致富。 ”

在设立劳模创业富民示范基地后， 芜湖
市总除了定期了解掌握基地运转情况外，还
主动上门为部分基地产品联系销售渠道、提
供信息和建议。此外，市总每年对带动周边群
众创业就业成效显著的劳模创业富民示范基
地给予一定的资金补贴。

据芜湖市人大常委会副主任、 市总工会
主席韩卫民介绍，目前芜湖很多县、区部门也
纷纷将劳模创业富民示范基地作为本地区创
业富民孵化基地，积极给予政策、资金、技术
支持，从而更好地发挥劳模正能量。

新华社北京8月9日电 《统一思想和推进
工作的科学指南———学习习近平总书记一系
列重要讲话文章选》一书，已由学习出版社出
版。

该书由中宣部理论局选编， 汇集了中央
主要报刊刊发的一批重点文章， 对党的十八
大以来习近平总书记一系列重要讲话精神进
行了系统阐释解读。

这本书的出版有助于干部群众全面准确

地学习领会以习近平同志为总书记的党中央
治国理政理念， 是深入学习贯彻中央精神和

决策部署的重要学习材料， 同时也是党的群
众路线教育实践活动的重要辅助读物。

《统一思想和推进工作的科学指南———学习
习近平总书记一系列重要讲话文章选》出版

新华社记者 刘敏 姜刚 毛一竹

“辅助”干着“主力”的活；工作冲前头，工资拿零
头；成“棘手”事件推责“挡箭牌”……近年来，劳务派遣
市场日渐红火的同时，一些矛盾也日益凸显。７日，人社
部发布《劳务派遣若干规定（征求意见稿）》，规定辅助
性岗位用工比例拟不超过１０％。

面对３７００多万劳务派遣工的庞大群体，“一刀切”
式比例控制是否可行？如何科学应对劳务派遣市场“成
长的烦恼”？ 新华社“新华视点”记者进行了采访。

劳务派遣比例动辄过半，１０％的可行
性有多大？

“人社部门拟具体规定劳务派遣人数具体比例，这
还是第一次。”中国劳动学会副会长兼薪酬专业委员会
会长苏海南说，这释放了一个积极信号，劳务派遣用工
制度将得到有力规范，但实施起来，还有不少困难。

《劳动合同法》规定，劳务派遣工只能用于临时性、
辅助性或者替代性岗位。 本次征求意见稿明确，１０％适
用于辅助性岗位，但由于一些单位用工不规范，岗位性
质界定模糊，因此，辅助性岗位用工占据用工总量的大
多数，往往被统称“临时工”。

劳务派遣是世界多国通行的用工方式。 我国的劳
务派遣始于２０世纪８０年代初，随着经济社会发展，这种
模式迅速壮大，２００８年正式写入《劳动合同法》。

记者采访发现， 执行１０％比例最大的困难并不在
于私企， 而在于政府部门和国有企业。 在一些政府机
关、事业单位，特别是银行、电信、电力等行业，劳务派
遣人员比例甚至可达７０％。

“编制”是一道坎。 安徽省某市辖区城管局有各类
城管人员１２０余人，其中协管就有９５人，占８成之多，承
担着１３０余项工作。负责人向记者诉苦：“如果要砍掉劳
务派遣人员，恐怕正常工作都没法保证了。 ”

对企业而言，成本是最大阻力。１１家公布“临时工”
具体数据的上市银行中，有６家银行的“临时工”占比超
过２０％。 一位银行支行负责人向记者算了一笔账，如果
减少“辅助性”劳务派遣人员至１０％，该支行一年工资
性成本将增加２２万元。

“经济利益是用工单位难以抵抗的诱惑，用工单位
能否将辅助性劳务派遣人员降到１０％， 关键在于肯不
肯割自己的肉。一些国有企业认为，劳务派遣方式不但
降低了用工成本，而且考核表上更加‘好看’。 ”中山大
学法学院讲师黄巧燕说。

是减少人数还是改变待遇不公？
“我国正处于劳动力从农村向城市转移的高峰期，

待就业量巨大。”中国社科院世界社会保障中心主任郑
秉文说，“最先减的不是‘人数’而是‘不公’”。

盘点各岗位劳务派遣用工情况不难发现， 劳务派
遣主要分布在环卫、安保、服务员等后勤和一些工业企业的劳动密集型岗位，这些群体是劳动
纠纷“重灾区”。

问题一：工作冲在前头，薪水拿着零头，同工不同酬。在北京市卫生局下属单位工作的王先
生每天下班要到附近天桥下开私家车“趴活”。“干的是事业单位的活，顶的是劳务派遣的帽子，
一个月顶多拿人家一半。 养家糊口都困难，还考虑什么面子？ ”

记者调查发现，同工同酬虽然入法已有一月余，但严格执行的单位寥寥。
问题二：身份是临时的，用工是长久的。 “答应干得好就转正，但好像是个无底洞。 ”这是许

多劳务派遣人员的困惑，大量劳务派遣人员长期在用人单位中固定的主营业务岗位上服务，被
称为计划经济时代之后出现的“长期固定临时工”。 由于“身份”不同，两种劳动人员的社会保
险、奖金福利等待遇更是相去甚远。

问题三：生病工伤，一辞了之。 近年来，由于工伤、怀孕等原因被辞退而引发的纠纷屡屡发
生，一旦有纠纷或是出现更年富力强的人，就会随时被裁掉。 （下转第2版）
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？水位下降导致“瘦身”的鄱阳湖江西省九

江市庐山区鞋山水域湖底裸露（8月8日摄）。
8月8日10时的最新监测数据显示， 鄱阳

湖星子站水位为15.21米，远低于17.20米的多
年均值，水体面积也缩小为2620平方公里。

新华社发（张海岩 摄）

持续干旱少雨导致
最大淡水湖“瘦身”

据新华社杭州８月９日电 （记者裘立华）浙
江省委党的群众路线教育实践活动领导小组９
日向社会通报了６家单位公车私用情况， 责令
相关单位加强管理，确保不再发生类似问题。

浙江省委党的群众路线教育实践活动领
导小组正风肃纪工作小组于７月２９日晚、８月２
日晚两次对杭州市区的６０多家酒店、 会所等
周边停车场进行了检查， 共发现省直机关牌
照车辆１６辆。

经逐一调查核实， 发现少数单位公车管
理不严，少数领导干部公车私用，在社会上造
成了不良影响。

浙江省高级人民法院一名审委会专职委
员７月２９日晚参加私人聚餐， 属公车私用；浙
江省台办一名副主任７月２９日晚参加私人聚
餐，属公车私用；浙江省卫生厅一名巡视员７
月２９日晚参加私人聚餐，属公车私用；浙江省
接待办一名副主任８月２日晚参加私人聚餐，
属公车私用；浙江省质监局一名驾驶员７月２９
日晚公车私用； 中石化浙江分公司一名驾驶
员７月２９日晚公车私用。

其余车辆属正常公务接待或正常停放。
浙江省委党的群众路线教育实践活动领

导小组要求上述单位认真吸取教训， 切实加
强教育管理，完善公车管理制度，确保不再发
生类似问题。

浙江通报６起公车私用情况

本报讯 （记者李丰 通讯员王兴盘 ）从
2015年起， 没有基层工作经历的专业技术人
员，不得申报上一级专业技术资格。记者8月7
日从贵阳市人力资源和社会保障局获悉，《贵
阳市支持基层专业技术人才队伍建设实施细
则》已于日前出台。

从今年起，贵阳市事业单位新聘用人员，
在参加工作5年内由同级人力资源和社会保

障部门或行业主管部门安排到基层锻炼一
年， 基层锻炼经历纳入转正定级和晋升专业
技术资格的考核指标。

对扎根基层、从事本专业工作、年度考核
合格以上等次的专业技术人员，具有本科 、
专科、中专学历并在基层工作分别满4年、6
年、9年的，可直接申报中级专业技术职务；
担任中级专业技术职务满2年后 ， 具有本

科 、专科 、中专学历 ，累计在基层工作分别
满12年、16年、20年， 可直接申报副高级专
业技术职务。

细则规定，从今年起，贵阳市各级事业单
位面向社会公开招聘工作人员时，需拿出不低
于40%的岗位， 公开招聘具有2年以上基层专
业技术岗位工作经历的人员， 拓展基层专业
技术人才的发展空间。

本报讯 （记者吴雪君）“海南省审计厅对
海南省67个政府投资建设项目进行审计发
现， 其中55个项目涉嫌虚报工程造价5.05亿
元， 造成直接经济损失1.12亿元，4个项目多
付工程款0.73亿元， 部分项目投资大幅超概
算，最高比例达54%。 ”这是日前海南省审计
厅公布的 《2012年度省本级预算执行和其他
财政收支的审计工作报告》（下称 《报告》）中
披露的信息。

其中， 海南省东方八所中心渔港尚未投
入使用就已经成为“废港”，成为一个不光彩
的“榜样”。

作为农业部批准建设、海南省“十一五”

规划重点建设项目， 八所中心渔港从立项到
建设历时近10年，总投资5570余万元，已完成
投资近4000万元。然而，该港至今未能通过整
体验收。 《报告》称，“八所中心渔港工程在建
设管理、工程质量、工程竣工验收、工程结算
上存在重大问题，导致渔港成为一个‘废港’，
国家财产遭受损失。 ”

这仅是冰山一角。《报告》指出，此次审计
的67个项目涉及交通运输、环保、医疗卫生、
文化教育等多个领域， 普遍存在弄虚作假骗
取项目建设资金等现象：包括编制虚假签证，
虚报工程造价，偷工减料，多记工程量，人工、
材料价差以及虚增政府投资等。

《报告》表明，部分项目还存在合同签订
不规范、部分关键条款不合理、项目投资控制
不严、 项目未严格执行基本的建设程序等问
题。 其中个别项目无概算批复、无“四证”，开
工建设前施工图设计未经审查， 有的项目严
重超出概算，比例高达54%。

此外，一些项目存在未按规定招标 、串
标围标等违法行为， 部分工程项目质量管
理不到位， 个别项目因质量问题导致严重
事故。

对此，海南省审计厅有关负责人表示，针
对目前存在的审计问题， 海南省政府将督促
整改， 整改结果将于年底向省人大常委会进

行专题汇报。 同时，将进一步加强预算、绩效
管理和强化问责制， 依法追究审计揭露出来
的问题，追回损失；加大工程建设领域综合治
理，对投资项目进行全过程跟踪监督，及时发
现和解决问题。

据介绍，今年以来，海南省审计厅已向海
南省纪委、检察机关移送4起建设领域的重大
案件线索，并将18家违规企业、单位及相关责
任人员移送省住建厅进行行政问责。目前，已
有3家设计、施工、监理企业被列入黑名单、责
令停业整顿、降低吊销资质等级，政府有关工
作人员也被诫勉谈话、撤销党内职务，公司项
目经理等人员被罚款。

67个建设项目，55个涉嫌虚报工程造价

海南多个政府投资建设项目被审计存在问题
今年以来，海南省审计厅已向省纪委、检察机关移送4起建设领域的重大案件线索

贵阳新规拓展基层人才发展空间

2015年起无基层工作经历不得晋升职称

7月份我国PPI降幅收窄
8月9日，一名工人在东北特钢集团大连基地修磨不锈钢线材表面。
当日，国家统计局发布报告，7月份全国工业生产者出厂价格即PPI同比下降了2.3％，环比

下降0.3％。 工业生产者购进价格同比下降2.2％，环比下降0.4％。 新华社发（刘德斌 摄）

本报讯 （记者邹明强 通讯员颜立琼）湖
北省工会第十二次代表大会8月8日在武汉闭
幕。在省总工会十二届一次全委会上，湖北省
委常委、 统战部长张岱梨当选为省总工会主
席，马建中当选为省总工会常务副主席，冀群

风、葛琳、谭必元、张卫、胡碧辉、吴红娅、蔡
伟、林国生当选为省总工会副主席；在十二届
经审委一次全会上， 刘成录当选为省总工会
经费审查委员会主任。

湖北省工会第十二次代表大会闭幕
张岱梨当选省总工会主席

全国优秀工会工作者拟表彰名单公示


