
本报云南怒江
6

月
2

日电
（

记者陈昌云
）

今日上午
，

在云南省总工会召开的怒江傈僳
族自治州工会工作现场会上

，

省人大常委会
副主任

、

省总主席江巴吉才宣布
，

从今年开
始到

2012

年
，

省总在干部培训
、

政策支持
、

资
金保障三个方面帮助怒江州工会

，

今年一次
性补助怒江州

、

县两级工会经费
500

万元
。

迄
今为止

，

不含此次投入怒江州的
500

万元
，

省
总对

25

个边境县
、

3

个藏区县以及
60

个贫困
县工会总共投入了

8400

多万元
，

还协调
28

个

产业厅局
（

公司
）

工会投入了
600

多万元
。

加
上即将开始的为期

3

年的全省乡镇
(

街道办事
处
)

工会帮扶将支出的
4128

万元
，

省总用于帮
扶的资金约为

1.5

亿元
。

据介绍
，

此次给怒江州工会的补助
，

是
在确保州总上解省总经费

10%

回拨政策不
变

、

省级产业厅局
（

公司
）

工会与怒江州工
会对口帮扶政策不变

、

边境县贫困县帮扶
计划政策不变

、

每年对乡镇街道办事处工
会补助

1

万元工资经费政策不变的基础上
额外增加的

。

据介绍
，

怒江州总人口
52

万
，

全州
98%

以
上的面积是高山峡谷

，

滑坡和泥石流灾害频
繁

，

贫困问题突出
。

怒江州工会存在办公条
件差

、

阵地建设滞后
、

帮扶任务重
、

帮扶资金
不足

、

工会经费收缴难等困难
。

省总党组认
为

，

这些困难必须借助外部力量
，

加大扶持

力度
，

才能使怒江州的工会工作与全省一道
协调

、

持续发展
。

2008

年
，

云南省总对
25

个边
境县

、

3

个藏区县以及对
60

个贫困县工会帮扶
工作以来

，

对怒江州关切有加
，

采取了政策倾
斜

、

资金投入和协调产业厅局公司工会对口
帮扶等多项扶持

。

自
2008

年以来
，

在为期
3

年的帮扶工作
中

，

省总对
25

个边境县
、

60

个国家级贫困县
、

3

个藏区县总共投入资金
8400

多万元
，

先后协
调了

28

个产业厅局
（

公司
）

工会对口帮扶含边
境县

、

藏区县在内的
28

个贫困县工会
，

仅资金
就投入了至少

500

万元
。

“

省总每年都把
60%

以上的经费用于基
层工会

，

除了现有的帮扶外
，

省总决定从今年
开始

，

对全省
1376

个乡镇街道办事处工会每
个每年补助

1

万元
，

三年不变
，

这将支出
4128

万元
。”

省总党组书记
、

常务副主席卢正国说
。

本报讯
（

记者方大丰
）

参加首次
“

劳资
恳谈会

”

一个多月以来
，

长沙市
LG

飞利浦电
子有限公司工会主席谭建云一直期盼把这种
恳谈的形式尽快延伸到企业中去

。

长沙市人
大常委会副主任

、

市总工会主席张建国告诉
记者

：“

以恳谈会的方式沟通劳资和工会三
方

，

将作为一种机制在全市推广执行
，

并变成
长沙工会工作的品牌

。 ”

据介绍
，

在经济
、

社会全局中找准工会工
作创新方向

，

是长沙市总工会将
“

劳资恳谈
”

纳入日常工作机制的重要着眼点
。

市总在调
研中发现

：

构建和谐的劳动关系
，

实际操作过
程

“

重签约轻协商
”、“

重形式轻效率
”

的现象
比较普遍

，

平等协商难实现
，

建立一个由工会
牵头促使劳资双方进行沟通的平台

，

显得十
分重要

。

4

月
17

日
，

市总工会邀请长沙知名企业
家

、

一线职工以及企业工会主席作为劳
、

资
、

工会三方代表举行
“

共建和谐劳动关系
、

共创

企业美好明天
”

的劳资恳谈会
。

湖南友谊阿波罗股份有限公司董事长胡
子敬认为

，

恳谈会
“

传递了一个信息
———

构建
和谐的劳资关系是企业发展壮大过程中一项
至关重要的事情

。

维护劳动者权益
，

实际上是
在维护企业和经营者自身的权益

。 ”

该公司是全国最早实施
“

两个置换
”

改革
的著名公司

，

记者在这家拥有
8000

多名员工
的公司调查时发现

，

改制
10

余年来
，

企业效益
和职工工资实现增长同步

，

职工身份变了
，

但
对企业的归属感反而更强了

。

凝聚力被一批由国企改制而转为职业经
营者的

“

资方代表
”

认为是企业发展的真正动
力

。

湘江涂料有限公司董事长曾兆敏在恳谈
会上说

：“

处理好员工的关系就是处理好生产
力的关系

。 ”

2009

年应对金融危机期间
，

公司
不裁人

、

不减薪
，

还将员工福利提高了
30%

。

劳资双方的恳谈及记者随后的采访调查
均表明

：

老板用诚实
、

恳切的心态对待劳资关

系
，

必定是
“

家和万事兴
”

的好企业
。

长沙大光明集团业绩一年一个台阶
，

董
事长曹雅林善待员工的佳话很多

。

2007

年
3

名员工在建房施工中受重伤
，

曹雅林跟医生
说

：“

我就是倾家荡产
，

也要把他们医好
。 ”

她
亲自做饭

、

送饭
，

直到一个月后
3

人全部出院
。

她说
：“

我经常告诫自己
，

管理要人性化
，

不能
一味地惩罚

。 ”

这家在长沙市雨花区最早成立工会和党
组织的民营企业

，

也是最早一家与员工签订
劳动合同

、

给员工买五险的民营企业之一
。

市总党组书记
、

副主席彭惊雷认为
：“

构
建和谐劳动关系

，

关键是要劳资双方有平等
对话的平台

，

市总工会以劳资恳谈会为抓手
，

将进一步推动劳资平等协商成为一种风气
、

一种习惯
、

一种需要
。 ”
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用市场化手段减少温室气体排放
———

21

世纪
“

卖碳翁
”

（

全文见今日第
4

版
）

政策倾斜资金投入对口扶助

云南省总鼎力支持贫困地区和基层工会

本报讯
（

记者张世斌
）

26

岁的大学生于雷和
24

岁
的农民工杨松

，

分别于去年
7

月和
12

月底来到开滦集团
唐山矿实习锻炼

，

现在工作学习都很顺心
。

他们说
：

“

技术区长教我们书本上学不到的知识
，

工人师傅传
授井下实践经验

，

一两年后我们就会有用武之地
。 ”

于
雷和杨松都是集团在金融危机期间预招的储备人才

，

全集团像他们这样的大学生和农民工共有
5700

人
。

目
前

，

这些储备人才都正在岗位上经受历练
。

据了解
，

前
两年金融危机来势凶猛

，

面对严峻形势
，

不少企业不
招新员工

，

有的还减薪裁员
，

给社会带来了一定压力
。

开滦集团党政领导却做出决定
：

逆势而上提前招工
，

在金融危机中为企业储备优秀人才
。

据该集团人力资源部副部长张志友介绍
，

公司下
决心后

，

人事部门就对下属各单位人才需求进行摸
底

，

经研究
，

决定超过实际需求提前两年招收新员工
5700

名
，

其中本科生以上
500

多人
，

技校生以上
2000

多
人

，

农民工及其他人员
2500

多人
。

由人力资源部与各大
高校

、

技校以及唐山周边各县区职业培训机构联系
，

落实招工计划
。 “

招来的这些员工
，

来自行业重点院校
的

，

就安排到矿上实习
；

复转军人
、

职工子弟
、

部分农
民工等需送学校学习的

，

就到学校进行为期两年的培
训

，

培训费和工资均由企业出
。

高校毕业生素质高
，

农
民工年轻好学

，

他们经过实习和专业培训后
，

都会有
用武之地

。 ”

张志友说
。

据悉
，

开滦集团还为新招人员开发了很多新岗位
。

“

比如见习技术员和见习班组长
，

都是以前没有的工
种

。

新来的毕业生可到生产单位担任见习技术员
、

见
习班组长

，

学习开滦先进生产管理经验技术
，

一遇机
会

，

就立刻输送到相关的用人单位去
。 ”

张志友说
。

据于雷和杨松介绍
，

大学生实习期间每月工资
4000

元左右
，

农民工每月
2000

多元
，

同时还有岗位奖
。

集团有
关负责人还介绍说

，

金融危机时
，

新增加员工没有造成
职工收入降低

———

新增加的成本全靠内部挖潜解决
；

此
外

，

为共渡难关
，

开滦高管人员带头减薪
，

公司领导和高
管人员薪酬减发

20%

；

公司招待费
、

出差费用等高管人
员职务消费比上年实际支出数额降低

40%

以上
。

开滦集团董事长
、

党委书记张文学说
：“

我们提前
预招人员

，

一是顾全大局
，

在金融危机面前承担社会
责任

，

缓解社会压力
；

二是储备人才
，

为企业长远发展
打基础

。 ”

本报讯
（

通讯员张地布吕虎平记者毛
浓曦

）

据近日在西安召开的东航玉树抗震救
灾总结表彰会透露

，

在青海玉树地震救援中
，

东航共投入
5000

多万元
，

截至
5

月
7

日
，

执行玉
树救援飞行

305

架次
，

运送救灾人员和伤员
10727

人
，

运输救灾物资
、

设施设备等
541.5

吨
，

是运送救灾人员
、

伤员及救灾物资最多的
航空公司

。

青海玉树地震发生当日
，

东航迅速反应
，

以最快的速度调集飞机和人力赶赴现场
，

创
造了

“

四个第一
”：

东航飞机第一时间进入灾
区

，

运送了第一批消防救援队员
，

送进第一批
医务人员

，

接出了第一批伤员
，

率先打通了空
中救援生命线

。

实现了
“

五个最多
”：

投入运力
最多

、

航班量最多
、

专业人员最多
、

救灾项目
最多

、

运送伤员最多
。

据统计
，

截至
5

月
7

日
，

在全民航系统
，

东航
执行抗震救灾飞行架次占

49.7%

；

运送救灾人

员和伤员占
75.7%

；

运输救灾物资
、

设施设备等
占
38.5%

。

同时
，

为表达东航全体员工的爱心
，

东航集团公司和广大员工捐款
500

万元
。

为大力弘扬抗震救灾精神
，

东航决定授
予东航西北分公司等

10

个单位和高平华等
55

人
“

东航集团青海玉树抗震救灾先进集体和
先进个人

”

称号
。

在表彰会上
，

东航西北分公
司飞行三部飞行教员沈斌

、

工程技术公司西
安维修基地副总经理陈清等抗震救灾先进个
人分别作了事迹报告

。

“

东航在党和人民最需要的关键时刻
，

不
计得失

、

攻坚克难
、

顽强拼搏
，

承担了急难险
重的运输救援任务

，

千方百计抢运伤员
、

物资
和救援人员

，

为最大限度减少地震灾害损失
付出了艰苦努力

，

发挥了极为重要的空中救
援通道作用

，

充分展现了一个勇于担当
、

不辱
使命的中央企业形象

。”

东航集团公司党组书
记李军说

。

本报讯
（

记者王冬梅
）“

今天就开始新价
格了吗

？”“

是的
，

我们还在国家规定的价格基
础上

，

再对
‘

三夏
’

用油每升至少优惠一角
。 ”

“

这个好
，

我向中国石油表示感谢
。 ”

6

月
1

日
，

在河南驻马店举行的全国麦收开镰仪式现
场

，

农业部部长韩长赋在中国石油服务台的
第一个问题就是关于价格

。“

三夏
”

期间
，

中国
石油各销售企业为农业用油让利的幅度最高
达到

5%

。

据介绍
，

中国石油在河南共安排了
380

座加油站直接服务
“

三夏
”

麦收
，

这一数字超
过河南销售加油站数量的

1/2

。

该公司专门
新购了小型油罐车

，

使得投入
“

三夏
”

的油品
运输车达到

209

辆
，

遍布全省
18

个地市
。

送油
车
24

小时待命
，

一个电话就能将油送到收割
现场

。

除河南外
，“

中国石油麦收加油队在行

动
”

支农服务活动还在江苏
、

湖北
、

安徽
、

山东
等
9

个粮食主产省区统一开展
，

中国石油专门
用于服务

“

三夏
”

的加油站数量超过
4500

座
，

整个活动持续至
7

月底
。

中国石油股份公司副
总裁

、

销售公司总经理刘宏斌说
：“

我们要确
保资源到位

、

油品质量到位
、

优惠措施到位
、

绿色通道到位
、

优质服务到位
、

扶贫帮困到
位

，

为农业丰收做出应有的贡献
。 ”

中国石油
在粮食主产区的资源库存量比去年增加

50

万
吨

，

预计
6

月份投放的柴油较去年增加
30

万
吨

。

据悉
，

今年全国投入
“

三夏
”

麦收的联
合收割机将超过

47

万台
，

其中参加跨区作
业的将超过

30

万台
，

对柴油和润滑油等油
料的需求很大

。

为保障
“

三夏
”

期间油品平
稳安全供应

，

中国石油于
5

月初策划了此次
大型活动

。

本报记者高柱本报通讯员谭林
“

别的村民都纷纷建起了漂亮的楼房
，

可
他家

6

口人仍
‘

蜗居
’

在破旧的瓦房里
。”“

为了
积攒几百元回家路费他竟用了

5

年
，

家里至今
还欠着五六千元的贷款

。 ”

可就是这位在村民们眼里如此
“

家贫
”

的

他
，

却在珠海打工
5

年间
，

一次次无偿献血
。

他
，

就是川籍农民工郭青建
。

今年
2

月
9

日
，

一场突如其来的车祸使
年仅

38

岁的郭青建的生命戛然而止
。

当人
们整理他的遗物时

，

发现了
14

本献血证和
3

本献血奖励证书
，

其中有国家给予无偿
献血者的最高奖励

———“

无偿献血特别促

进奖
”。

5

月
27

日
，

记者从四川省总工会获悉
，

四
川省总工会决定授予郭青建

“

四川省五一劳
动奖章

”

称号
。

“

我没钱
，

能为别人做的就是献血
”

日前
，

记者随遂宁市总工会慰问组来
到郭青建的老家

———

四川省遂宁市蓬溪县
天福镇落溪村

。

这里的村民多数住着二层
楼的农家新房

，

而郭青建的家只是
3

间低矮
的旧瓦房

，

房内唯一值钱的是一台
14

寸的
彩电

。

“

当初
，

我真以为他是因家里太穷去卖血
的

。 ”

欧小琼与郭青建结婚
17

年
，

她说
，

直到
2000

年他们夫妻俩在新疆打工时
，

她才知道
丈夫曾多次无偿献血

。

据新华社郑州
６

月
２

日电
（

记者李丽静
）

６

月
２

日下午
，

河南省高级人民法院召开会议
，

将今年赵作海无罪释放的
５

月
９

日确定为
“

错
案警示日

”。

以后
，

每年的这一天
，

这个省的各
级法院都要组织广大干警围绕这起案件深刻
反思

，

结合各自实际查找漏洞
，

确保所办的每
一起案件

，

所做的每一项工作都不出现差错
，

并作为一项制度长期坚持下去
。

１９９９

年
５

月
８

日
，

商丘市柘城县老王集乡
赵楼村发现一具无头

、

膝盖以下部分缺失的
男性尸体

。

柘城县公安局立案侦查
，

认为死者

是该村
１９９７

年失踪的村民赵振裳
，

并认定赵
作海为犯罪嫌疑人

。

在刑讯逼供下
，

赵作海在
公安机关做了

９

次有罪供述
，

最后被追究刑事
责任

。

２０１０

年
４

月
３０

日
，

失踪多年的赵振裳回
到柘城县家中

。

５

月
９

日
，

赵作海被宣布无罪释
放

。

河南省高院院长张立勇说
，

赵作海案件
被舆论媒体持续关注报道后

，

在社会上造成
了十分恶劣的影响

，

包括法院在内的政法机
关的形象和司法公信力已经受到了严重损
害

，

造成的恶劣影响是短时期内无法挽回

的
，

教训十分惨痛
，

值得我们认真反思和总
结

。

我认为赵作海案件的主要责任还是在我
们法院

，

是我们的纵容导致了公安机关刑讯
逼供

。

他分析说
，

司法理念不端
、

责任意识不
强

、

办案水平不高和监督制约不力四方面原
因导致赵作海错案的发生

。

其中
，

归根到底是
司法理念出现了偏差

，

没有深刻领会社会主
义法治理念的科学内涵

，

没有树立
“

无罪推
定

、

疑罪从无
”

的司法理念
，

没有坚持
“

以事实
为依据

、

以法律为准绳
”

的办案原则
。

河南省法院将
５

月
９

日确定为
“

错案警示日
”

“

我能为别人做的就是献血
！ ”

———

追忆无偿献血
20

年的农民工郭青建

长沙尝试构建和谐劳动关系新机制

“

劳资恳谈
”

纳入日常工作机制

勇
于
承
担
社
会
责
任
逆
势
而
上
提
前
招
工

开
滦
集
团
两
年
储
备
五
千
七
百
名
员
工

5

月
28

日
，

北京新东方扬州外国语学
校高三年级的全体同学抛撒纸屑释放压
力

。

高考日渐临近
，

各地学校想出各种办
法舒缓考生紧张情绪

，

让考生轻松应考
。

新华社发
（

王卓摄
）

6

月
2

日
，

从广西来宾市实验中学转移出
来的学生在吃自助餐

。

经全力抢险
，

6

月
1

日
16

时
30

分
，

被洪水围困的广西来宾市实验中
学学生全部转移到了安全地带

，

暂时不能回
家的

355

名学生住进了来宾市一家宾馆
。

新华社记者李斌摄

（

下转第
3

版
）

快乐
“

减压
”

迎高考

重庆组织高技能
专家全市巡讲

东航空中救援玉树创造
“

四个第一
”

执行飞行架次
、

运送救灾人员和伤员分别占全民航的
49.7%、75.7%

“

中国石油麦收加油队在行动
”

活动展开
4500

座加油站服务
“

三夏
”

麦收
，

让利幅度最高达
5%

本报讯
（

记者李国
）“

没有一流的技工
，

就没有一流的产品
。

技能型人才在推进自主
创新方面具有不可替代的重要作用

……”

5

月
31

日
，

由重庆市总工会等部门组织的高技能
专家巡讲团报告会在重钢集团开讲

，

第五届
中华技能大奖获得者郭嘉明

、

第八届中华技
能大奖获得者米钰林

、

第九届全国技术能手
孙继忠讲述了他们从一名普通技工成长为技
能人才的故事

。

据介绍
，

这场报告会以介绍宣传高技能
专家成才经历和先进事迹为主要内容

，

采取
了播放专访片

、

现场演讲等形式
。

作为传统的工业城市
，

重庆市对技能人
才需求旺盛

。

特别是随着惠普
、

广达等
“

巨头
”

落户重庆
，

其对技能人才尤其是高技能人才
的需求将与日俱增

。

为此
，

重庆市通过开展巡
讲活动

，

树立一批先进典型
，

让高技能专家成
为全社会的学习榜样

；

激发一批时代青年
，

让
“

技能成才
、

技能报国
”

成为流行的价值理念
；

带动一批技术人员
，

让
“

提升技能
、

精益求精
”

成为社会各界的不懈追求
。

重庆市总工会副主席黄建国表示
，

此次
共组织了

10

名高技能专家
，

将分别在全市各
区县

、

技工学校
、

职业院校以及大中型企业
，

巡讲报告
100

场
，

在全市营造
“

重视技能人才
、

尊重技能人才
、

支持技能人才
、

争当技能人
才

”

的良好氛围
。

□

经胡锦涛主席和中央军委批准
《

２０１０－２０１２

年军队高中级干部学习规划
》

印发全军
□

温家宝出席中蒙经贸合作论坛开幕式
□

温家宝会见蒙古国总统额勒贝格道尔吉
□

温家宝抵达仰光开始对缅甸进行正式访问
□

周永康在全国对口支援新疆工作骨干培训班开班式上强调援疆工作队伍要发挥
建设队工作队宣传队作用为推进新疆跨越式发展和长治久安贡献智慧和力量

转变经济发展方式系列报道转变经济发展方式系列报道


