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“

工会需要怎样支持
，

政府就怎样支持
”

武汉市长在市政府与市总联席会上表示
，

政府将全力支
持工会维权和职工

“

提素
”

工作

本报讯
（

通讯员周国书郑阅
）“

希望全
市各级工会组织在新的历史时期要突出工
作重点

，

一方面切实维护广大职工的合法权
益

，

另一方面发挥工会组织的优势
，

提高职
工素质

。

在这两个重点工作中
，

政府将全力
以赴支持工会

。

工会需要政府怎样支持
，

政
府就怎样支持

。 ”

在近日召开的武汉市政府
与市总工会第六次联席会议上

，

市长阮成发

的话掷地有声
。

据悉
，

在这次联席会上
，

市政府
“

敲定
”

了
对该市工会帮扶困难职工及工人文化宫改造
等议题在资金

、

政策等方面的支持
。

联席会上
，

就加大困难职工及困难劳模
帮扶力度议题

，

阮成发表示
，

市财政每年拨付
给市总工会的困难职工帮扶资金

，

由目前的
100

万元增加至
2009

年
500

万元
，

2010

年再增

加到
1000

万元
；

困难劳模补助由现行的月收
入不足

1100

元补足到
1100

元的标准提高到
1400

元
。

同意支持市总筹资兴建困难职工帮
扶中心

，

建成后面积近
5000

平方米
。

阮成发要
求帮扶中心选址要结合文化宫改造综合考
虑

，

将信访接待
、

法律援助
、

困难救助
、

教育培
训

、

职业介绍等职工所求的工作融合起来
，

形
成一条龙综合服务

。

在加强职工文化活动阵地建设方面
，

阮
成发赞同市总工会改造武昌工人文化宫的方
案

。

该方案初步确定总投资
2.1

亿元
。

阮成发
表示

，

市政府将与市总工会对半出资
，

并再拨
款
1

亿余元用于文化宫改造
，

同时在土地划
拨

、

税费减免
、

拆迁安置
、

绿化等方面积极扶
持

，

确保
2009

年该项目启动
。

政府所投部分的
所有权留给工会

，

由工会用好管好
。

□

本报记者陆金宝
农历腊月二十四

，

边城乌鲁木齐阳光明媚
。

新疆国际大巴扎宴艺厅张灯结彩
，

一派
喜庆

。

应乌鲁木齐市总工会邀请
，

103

名劳动
模范在此欢聚一堂

，

欢声笑语不断
。

“

过年了
，

更惦记你们啊
！”

市人大常委会
副主任

、

总工会主席成丽娴和劳模们一一握
手

，

热情问候
。

64

岁的全国劳模安庆明十分激动
：“

我原
来的单位早没有了

，

可这些年来
，

党和政府从
来没有忘记我们劳模

。

工会更是像亲人一样
，

经常来看望慰问
。

前几天刚给我送来了慰问
金

，

今天又请我们来聚会
。 ”

全国五一劳动奖章获得者阿依古丽
·

依
米提

，

原是一家运输企业的职工
。

下岗后
，

市
总工会又很快为她安排了公益岗位

，

使她一

家的生活得到保障
。

她表示
，

工会这样关心爱
护劳模

，

我只有更好地做好本职工作
，

来报答
党和政府的关爱

。

“

身体还好吗
？”“

家里还有什么困难
？”

市
总领导的嘘寒问暖

，

让劳模们倍感亲切
。

全国五一劳动奖章获得者张忠庆
、

李金
昌分别是两家民营企业的经营者

，

在当前实
体经济受到金融危机影响出现的暂时困难面
前

，

他们坚定地表示
，

决不裁减一个员工
，

决
不降低职工工资

，

一定与职工们一起同心同
德共克时艰

。

自治区劳模
、

38

岁的市公交公司
司机赵延昌说

：“

在困难的情况下
，

劳模更要
发挥积极带头作用

。 ”

精彩的文艺节目
，

赢来一阵阵热烈的掌
声

。

伴随着欢快的乐曲声
，

劳模们与演员
、

工
会干部一起

，

跳起了刀郎麦西来甫民族舞蹈
，

共庆新春佳节
。 （

本报乌鲁木齐
1

月
19

日电
）

职工劳模全走访新规落实
“

三不让
”

太铁局工会送温暖
“

面面俱到
”

本报讯
（

通讯员曹玉华张纛锋
）

眼下
，

太原铁路局送温暖行动正在蓬勃开展
。

局工
会筹集

1000

万元专项资金
，

组织全局工会干
部分别到局管内的大同

、

原平
、

介休
、

临汾
、

侯
马等

9

个地区
56

个单位的
5000

多户困难职工
和
241

名劳模先进家中进行走访慰问
。

不仅如
此

，

局工会还出台并实施落实铁道部
“

三不
让

”

政策的补充规定
，

提高对困难职工的帮扶
力度

，

使广大职工直接受益
。

在走访慰问活动中
，

全局各级党政工团
组织和工会干部全部出动

，

在对
2008

年全局
特

、

重困职工给予定额补助的同时
，

把特困职
工人均

1500

元
、

重困职工人均
1000

元的定期
补助慰问金送上门

。

目前局工会已累计下拨
专项资金

195.75

万元
，

慰问
37

名特困职工
、

1446

名重困职工
。

与此同时
，

各级工会干部带
头到所联系的劳模先进家中慰问

，

给
241

名省

部级劳模送去了慰问金
。

局工会全体机关干部组成
5

个慰问组
，

分
别到管内所有单位和

11

个直属公司
，

检查督
促所到地区

、

单位送温暖活动的情况
，

并慰问
走访

100

户困难职工
、

劳模先进
。

工会干部亲
手将每份慰问金

、

慰问品
、

慰问卡
，

送到困难
职工

、

劳模先进的手上
。

与此同时
，

在广泛征求意见
，

深入调研
论证的基础上

，

路局工会于
2009

年
1

月
1

日正
式实施了

《

关于进一步落实
“

三不让
”

承诺的
补充规定

》。《

补充规定
》

从
6

个方面进一步拓
宽了救助范围

，

从
7

个方面提高了困难补助
和助学资助标准

，

从
3

个方面修订了助医规
定

。 《

补充规定
》

实施后
，

大幅提高了对困难
职工的帮扶力度

，

缓解了困难职工的生活压
力

，

在春节前夕为困难职工又送上了一份政
策大礼

。

欢歌笑语迎佳节抱团
“

过冬
”

的积极之举
(

上接第
1

版
)

许多企业或企业工会就响
应倡议签订承诺书

，

在艰难时刻显示了
勇于承担社会责任的风范

，

在社会上产
生了良好影响

。

这些积极举措渐成
“

共
同约定行动

”

的雏形
，

因为实践生动地
表明

，

越是困难的时候
，

越需要企业和
职工互相体谅

、

和衷共济
，

这不仅符合
双方的利益

，

也是化危为机的必然选择
和可行之策

。

事实上
，

困难企业对于开
展

“

共同约定行动
”

的需求往往更迫切
。

具体实践中
，“

共同约定行动
”

只要在
遵循

《

劳动合同法
》

等法规政策的前提下
，

本着互利共赢
、

共同协商的原则
，

可围绕
企业生产经营的重点

、

难点和职工群众的
就业

、

分配
、

保障等切身利益展开
，

什么问
题突出就约定什么

，

进一步明晰工会
、

企
业和职工三方的责任

。

就工会而言
，

为使
企业和职工这一矛盾统一体

、

利益共同体
更加协调

，

在开展
“

共同约定行动
”

中要切
实起到主导作用

，

特别要明确凡是劳动合
同

、

集体合同已经规定的内容
，

除因客观
情况发生重大变化无法继续履行之外

，

能
坚持下去的一律要坚持

。

可喜的是
，“

共同约定行动
”

正日渐
被各地工会

、

企业和职工付诸行动
。

上海
普陀区宝通图像制作有限公司日前经企
业

、

工会
、

职工三方协商后
“

共同约定
”

了
一项企业自救举措

：

在严格遵守最低工
资标准

、

坚持加班工资和其他福利待遇
不变的前提下

，

公司从老板到总经理
、

部
门经理

、

普通职工按
“

4

：

3

：

2

：

1

”

的比例减
薪

，

同时企业承诺
“

即便只有一分希望
，

也不裁一人
”。

对于此举
，

职工们表示
，

公
司想着我们

，

我们也要力挺公司
。

上海宝通公司的做法只是各地开展
“

共同约定行动
”

的一个生动缩影
。

随着这
项行动更加广泛深入的开展

，

必将进一步
奏响和衷共济

、

共渡难关的时代主旋律
，

在应对国际金融危机
、

促进经济平稳较快
发展中写下绚丽一笔

！

（

本报北京
1

月
19

日电
）

河北省总工会常务副主席栗建华表示
以劳动关系和谐促进企业和谐社会稳定
本报讯

（

记者张世斌
）

河北省总工会党
组书记

、

常务副主席栗建华在日前召开的河
北省总工会十一届二次全委会上提出

，

由于
当前经济下行压力加大

，

企业经营困难增多
，

涉及职工切身利益的问题日见凸显
，

给劳动
关系的和谐稳定带来了压力和挑战

。

各级工
会要积极履行维护职工合法权益职责

，

切实
把劳动关系矛盾和问题考虑得更充分一些

，

把应对举措考虑得更周密一些
，

把维护机制
建设得更完善一些

，

努力以劳动关系的和谐
促进企业和谐

、

社会稳定
。

栗建华说
，

针对当前形势
，

各级工会要与

企业
、

职工开展
“

共同约定行动
”，

动员组织各
个劳动关系和谐企业带头承诺履行社会责
任

，

督促各类企业特别是国有企业承担社会
责任

，

鼓励和支持困难企业采取在岗培训
、

轮
班工作

、

协调薪酬等方式
，

灵活应对困难
，

尽
量不裁员或少裁员

，

稳定职工收入
，

实现职工
与企业和衷共济

、

群策群力
、

共谋发展
、

战胜
困难

。

要进一步丰富和谐企业创建活动内容
，

调整充实创建活动标准
，

将创建内容由
“

和谐
劳动关系

”

向以
“

劳动关系和谐
”

为核心
、

企业
全面履行社会责任的全面和谐转变

，

不断提

升创建活动的水平
。

栗建华说
，

劳动关系和谐企业创建要进
一步扩大覆盖面

、

增加纵深度
，

逐步把创建活
动的重点转移到中小企业上来

，

协调劳动关
系的三方要制定好措施

，

建立健全激励约束
机制

，

调动广大中小企业参与的积极性和主
动性

。

同时还要开展好和谐校园
、

和谐医院等
和谐单位创建活动

，

扩大和谐园区
、

和谐乡镇
（

街道
）

的创建活动覆盖面
，

深入开展创建和
谐车间

、

和谐班组活动
，

使更多的企业和职工
参与到创建活动中来

。

通过创建活动
，

使企业
更加关爱职工

、

职工更加关心企业
。

旧西藏封建农奴制
新华社拉萨

１

月
１９

日电
（

记者叶辉
拉巴次仁

）

１９５９

年民主改革前
，

西藏长期处
于政教合一

、

僧侣和贵族专政的封建农奴
制社会

，

其黑暗
、

残酷比中世纪欧洲的农奴
制度有过之而无不及

。

据有关史料表明
，

旧西藏占人口不到
５％

的官家
、

贵族和寺院上层僧侣等农奴主
，

占有西藏几乎全部耕地
、

牧场和绝大部分
牲畜

。

农奴超过旧西藏人口的
９０％

。

农奴主
占有农奴的人身

，

把农奴当作自己的私有
财产随意支配

，

可以买卖
、

转让
、

赠送
、

抵债

和交换
。

１９５０

年的西藏有
１００

万人口
，

其中
没有住房的就达

９０

万人
。

农奴主用差役和高利贷对农奴进行残
酷的剥削

，

仅当时西藏地方政府征收的差
税种类就达

２００

多种
。

农奴为农奴主支的
差

，

占农奴户劳动量
５０％

以上
，

高者可达
７０％

到
８０％

。

藏族民谚中描写道
：“

农奴身上
三把刀

，

差多
、

租重
、

利钱高
；

农奴面前三条
路

，

逃荒
、

为奴和乞讨
”。

农奴成年累月地辛勤劳动
，

却连温饱
也得不到保障

，

经常要靠借高利贷勉强糊

口
，

高利贷年利率高达
２０％

到
３０％

，

使借贷
者利滚利

，

造成永远还不完的
“

子孙债
”

和
以借贷人和担保人全部破产而告终的

“

连
保债

”。

西藏地方统治者制定了一系列法律以
维护农奴主的利益

。

旧西藏通行了几百年
的

《

十三法典
》

和
《

十六法典
》，

将人分成三
等九级

，

明确规定人们在法律上的地位不
平等

。

农奴主运用成文法或习惯法
，

设立监
狱或私牢

。

地方政府有法庭
、

监狱
，

大寺庙
也设法庭

、

监狱
，

领主还可在自己的庄园私
设监狱

。

刑罚极为野蛮残酷
，

如剜目
、

割耳
、

断手
、

剁脚
、

抽筋
、

投水等
。

１９５９

年
，

西藏进行了民主改革
，

百万农
奴从此获得了人身自由的权利

。

西藏民主改革
新华社拉萨

１

月
１９

日电
（

记者叶辉
）

１９５９

年
３

月开始的西藏民主改革
，

推翻了封
建农奴制度

，

农奴从此获得了人身自由
，

这
是西藏历史上划时代的伟大变革

。

１９５１

年
，

中央人民政府与原西藏地方
政府签订了和平解放西藏的

《

十七条协
议

》，

但西藏的社会制度仍然是
“

政教合一
”

的僧侣贵族专政的封建农奴社会
。

只占人
口
５％

的三大领主
（

贵族
、

寺庙
、

反动地方政
府

），

霸占了西藏几乎全部耕地
、

牧场和绝
大部分牲畜

，

并占有大量的农奴和奴隶
。

农
奴和奴隶终年不得温饱

，

领主可以任意役
使甚至杀害他们

。

１９５９

年
３

月
，

原西藏上层反动集团撕毁
了

《

十七条协议
》，

发动了武装叛乱
，

他们表
面上打着

“

反对汉人
”

的旗号
，

实际上是阴
谋分裂祖国

，

反对西藏百万农奴强烈要求
的社会改革

。

他们的叛乱
，

很快就被人民解

放军在广大农奴的支持和配合下平息
，

这
为在西藏顺利进行民主改革创造了有利条
件

。

１９５９

年
３

月下旬
，

民主改革正式开始
。

民主改革是分阶段
、

有步骤进行的
。

第一步
是开展

“

三反
”（

反对叛乱
、

反对乌拉差役制
度

、

反对人身依附制度
）

和减租减息运动
。

在农村
，

对于参加叛乱领主的土地实行
“

谁
种谁收

”

的政策
；

对于未叛乱领主的土地
，

实行
“

二八减租
”（

领主得二
，

佃户得八
）。

同
时

，

解放家奴
，

废除人身依附
。

在牧区
，

对于
参加叛乱牧主的牲畜

，

由原放牧的牧民放
牧

，

收入归放牧的牧民所有
；

对于未参加叛
乱牧主的牲畜

，

仍归牧主所有
，

但减少牧主
的剥削

，

增加牧民收入
。

第二步是对参加叛乱领主的生产资料
实行没收

，

分配给贫苦农
、

牧民
；

对于未参
加叛乱的领主

，

采取赎买的政策
，

国家出钱

赎买他们的生产资料
，

无偿分配给贫苦农
、

牧民
，

农
、

牧主也分得一份生产资料
。

由于这些政策
、

办法和措施
，

是根据实
际情况制定的

，

因而得到了各阶层人民
，

首
先是贫困农奴和奴隶的欢迎

，

也争取了更
多的上层人士的理解和合作

，

保证了西藏
民主改革顺利进行

。

到
１９６０

年底
，

西藏基本
完成了土地改革

，

全区各地普遍建立了共
产党领导下的农牧民协会

、

平叛保畜委员
会等群众组织

，

并在此基础上建立了各级
人民政权

。

西藏民主改革彻底废除了封建农奴
主所有制

，

确立了农牧民的个体所有制
度

。

广大农奴分得了土地和其他生产资
料

，

废除了农奴对农奴主的人身依附
。

千
百年来被当作

“

会说话的牛马
”

的农奴和
奴隶

，

挣脱了身上的锁链
，

第一次成为真
正意义上的

“

人
”，

成为自己命运和西藏社
会的主人

。

把返乡农民工变成
“

资源财富
”

阜阳农民工招聘会
３

万余岗位
“

争人才
”

据新华社电
（

记者马姝瑞
）“

现在农民
工兄弟们都回来啦

，

正是企业招工的
‘

黄
金时期

’！

我们打算好好地利用这场招聘
会的平台招揽一大批优秀的农民工

，

把他
们留下来

！ ”

站在安徽阜阳返乡农民工大
型招聘会上

，

安徽宝迪服饰有限公司招工
负责人王彬彬语气里全是求贤若渴的急切
劲儿

。

１

月
１５

日上午
，

为期三天的阜阳市返乡
农民工大型招聘会拉开帷幕

。

作为全国五大

民工集散地之一
，

截至
１

月
８

日
，

阜阳已有返
乡农民工近

２４

万人
，

占全市外出务工总人数
的十分之一

，

且返乡人员中半数以上是受金
融危机影响而被迫回乡

。

为此
，

阜阳市特别在春节前农民工陆续
大量返乡时举办了这场大型招聘会

，

选出企
业
２３０

多家
，

可提供就业岗位
３３０００

多个
，

涉
及生产制造

、

商务服务
、

文化教育
、

酒店服
务

、

房产建筑
、

金融保险
、

保安和农林牧渔等
８

个行业
。

参加企业之多
，

用工规模之大
，

创

阜阳多年来招聘洽谈会之最
。

“

一方面农民工兄弟们正面临失业的考
验

，

另一方面本地企业却用工短缺
，

急需要
大量熟练工人

。 ”

阜阳市劳动保障局局长汝
天彬介绍说

，“

这一对矛盾就统一于适时
、

有
效的劳务对接

，

从而把返乡农民工变成
‘

资
源财富

’。 ”

事实上
，

伴随着先发地区的产业转移
步伐

，

更多
“

嗅觉灵敏
”

的企业和商家已争
相涌入安徽等中西部地区

，

特别是沿海地

区传统的
“

强项
”

劳动密集型产业
，

转移步
伐更趋加快

。

在此过程中
，

如何引导大量农
村富余劳动力的合理流向就变得至关重
要

。

宝迪服饰的王彬彬告诉记者
，

２００８

年上
半年

，

阜阳市颍东区创业园一下来了十多家
服装企业

，

都是从福建等地区转移过来的
。

“

企业多了
，

留在阜阳的农民工数量却没增
多

，

几乎家家企业都招不满人
，

生产线只能
开一半

、

闲一半
，

我们企业
８

条生产线现在只

能开
５

条
，

不是因为没订单
，

是因为没工人
！ ”

王彬彬说
。

２００９

年
，

这家企业还打算新增加
４

条生产线
，“

缺工
”

已经成为眼下发展的最大
“

瓶颈
”，

为此
，

企业不得不专门派出
３

名工人
天天走村串户

，

专事
“

招工
”。

颍上县八里河镇朱岗村
３５

岁的农民工
朱超收在招聘会场里来来回回转了几圈

，

手
里已攥起了厚厚一叠招聘启事

。

他告诉记
者

，

自己已经在福建一家成衣厂做了
１５

年裁
剪工

，

是目前制衣企业
“

抢着要
”

的熟练技术
工人

。

受到招聘会人头攒动的热闹感染
，

朱
师傅情绪激动起来

，

几乎是喊着和记者聊
了起来

。 “

在外面时间太久了
，

家乡有啥好
发展

、

有啥好企业俺都不知道
，

趁这个机会
多了解了解

！ ”

他说
，“

我也愿意回家工作
啊

，

只要有合适的岗位
，

每月少赚一千块都
愿意回来

！ ”

农民工返乡了
，

企业也追着来了
。

在这
次招聘会上

，

除阜阳本地企业外
，

还有江苏
、

浙江
、

山东等省
，

及安徽省内合肥
、

宣城
、

滁
州

、

安庆等市的
４６

家外地企业远道而来
，“

慕
名

”

招工
。

指路铺路引路
通州

：8

成返乡农民工
顺利捧上新饭碗

本报讯
（

记者鲍冬和通讯员瞿蔚
）

面
对金融危机对农民工就业带来的影响

，

江苏
省通州市总工会与有关部门联手

，“

指路
”、

“

铺路
”、“

引路
”

三管齐下
，

引导
、

帮助返乡农
民工就地创业和再就业

，

使
80%

以上的返乡
农民工顺利捧上新饭碗

。

牵线搭桥
，

为返乡农民工找新岗位指
路

。

通州市总与职业介绍所和各基层工会用
工信息采集员联手

，

收集全市招工信息
，

通
过组织民营企业

“

定向
”

招工的方法
，

推荐有
一技之长的返乡农民工到对口企业上岗

。

截
至目前

，

全市推荐
、

吸纳返乡农民工约
3000

多名
。

提高素质
，

为返乡农民工重新上岗铺
路

。

针对一部分返乡农民工缺乏专业特长和
技能单一的情况

，

通州市总与职校等教育结
构合作

，

免费为他们培训技术
，

使返乡农民
工成为一专多能的技能型人才

。

刘桥镇工会
与镇成人学校合作

，

免费举办电焊工
、

缝纫
工培训班

，

受训返乡农民工达
110

多人
。

一部
分优秀学员被挑选到南通盛华童服厂

、

通州
新盛机械工具配件有限公司等单位

。

出谋划策
，

为返乡农民工自主创业引
路

。

通州市总与工商等部门联手
，

积极为有

一技之长
、

有经济基础的返乡农民工出谋划
策

，

鼓励
、

帮助他们走创业之路
。

去年
8

月初
，

十总镇迎阳村的梁爱华从广东返乡
。

驻该村
的工商服务站站长知道后

，

上门鼓励他振作
精神

，

再谋出路
，

并带他到本镇的多家企业
参观

，

到南通家纺城等市场调查
。

不久
，

梁爱
华投资

5.5

万元购置
8

套针织横机
，

创办了一
家针织厂

。

接着
，

镇工会和服务站又帮他与
南通信一服饰有限公司联系

，

双方结成帮扶
对子

。

梁爱华完成的第一张订单
，

就挣了
2800

余元
。

目前
，

他的小厂又招了
13

名返乡
农民工

。

该镇像梁爱华这样自主创业的返乡
农民工已有

40

多人
。

通州市刘桥镇农民工丁文荣已过而立
之年

，

因没有技术特长
，

只能长年在广东一
家企业干些辛苦的体力活

，

挣得的工资却仅
有一般工人的六成左右

。

去年
9

月
，

企业倒
闭

，

他失业返乡
，

正赶上镇工会和镇成人学
校联合为返乡农民工免费举办电焊工培训
班

，

便报名参加学习
。

获得一技之长后
，

他被
通州新盛机械工具配件有限公司录用

，

当上
了一名电焊工

。

日前
，

他欣喜地告诉记者
：

“

如今我在家门口挣的钱也不比在广东少
啦

！ ”

近日
，

为帮助返乡农民工尽快再就
业

，

共青团重庆市委和北部新区管委会
联合重庆移动公司

“

1258266

就业服务
热线

”，

在重庆龙头寺火车站广场举行首
场返乡农民工招聘会

。

重庆市
100

多家企

业提供了
2000

多个就业岗位
，

吸引众多
返乡农民工前来求职

。

图为一名刚下火
车的返乡农民工

（

前
）

在招聘会上找工
作

。

新华社记者刘潺摄

重庆
:

举办首场
返乡农民工招聘会

山西省总
：

越是困难越要体现工会的作为
本报讯

（

通讯员王东明记者关明
）

1

月
18

日上午
，

山西省人大常委会副主任
、

省总工
会主席郭海亮在太原市和吕梁市分别慰问了
部分全国劳模和特困企业职工

。

郭海亮一行首先来到
86

岁的全国劳模李
双良家中

，

这位
1995

年的全国劳模如今患有
高血压症

。

郭海亮详细询问了老人的身体状
况和生活情况

，

嘱咐他保重身体
。

他握着老人
的手说

：

劳模精神就是时代精神
，

在当前国际
金融危机影响严重的情况下

，

更需要我们发
扬劳模精神

。

上午
11

时
，

郭海亮一行来到吕梁市交城
县困难企业县商业综合公司

，

慰问了困难职
工张国峰

。

当听到这家
100

多人的企业职工全
部下岗

，

大部分人就业困难的情况后
，

郭海亮
提出

，

当前最为迫切的是要解决企业职工的
养老保险和医疗保险问题

，

职工越是困难的
时候越要体现工会的作为

。

四川省总
:

迎接农民工返乡
本报讯

（

记者高柱
）“

你们在外辛苦了
！

家乡工会伸出温暖的双手欢迎你们回来
！ ”

1

月
17

日凌晨
5

点
18

分
，

当由福建省总工会组织
的

、

载有
259

名四川优秀农民工的春节农民工
专列抵达成都火车站时

，

立即受到四川省总
工会的热情欢迎

。

在欢迎仪式上
，

四川省总工
会副主席胥纯等分别向福建优秀农民工们发
放了慰问品和法律援助卡以及普法资料

。

仪
式结束后

，

四川省总和福建省总领导还亲自
将他们送上各自返乡的长途公共汽车

。

农民
工李惠感激地说

：“

两地工会一送一迎
，

使我
们个个心里热乎乎的

！ ”

国防邮电工会
:

慰问内蒙古困难职工和劳模
本报讯

（

记者张玺通讯员常丽武母瑾
）

1

月
15

日至
16

日
，

中国国防邮电工会慰问团到
内蒙古部分困难企业和困难职工家里

，

看望
特困职工并慰问劳动模范

。

“

就要过年了
，

给您拜个早年
！”

慰问团温
暖的问候

，

让原内蒙古电信行业无线报务员
孙丽丽激动得热泪盈眶

。

孙丽丽因腰椎损伤
瘫痪

，

家庭因病致贫
。

感受到慰问团温暖关怀
的还有因糖尿病引发尿毒症的原内蒙古联通
分公司幼儿园困难女职工宿团圆

、

患再生障
碍性贫血的中国航天科工六院

359

厂困难职
工戚文浩

、

因脑溢血导致偏瘫的中国航天科
工六院机关招待所退休女职工秦凤忠以及
“

全国十佳女职工标兵
”、

全国五一劳动奖章
获得者胡淑芳

、

市劳模谭石昆等
。

包头市总
:

走访离退休老劳模
本报讯

（

通讯员银秉文祖宝兰
）

日前
，

内蒙古包头市总工会走访慰问了该市部分离
退休全国劳模

，

将工会组织的关怀送到劳模
的心坎上

。

市总分别慰问了原包头啤酒厂厂长布
和

、

内蒙古一机集团职工程吉祥
、

包钢退休职
工张和平等

。

在每位劳模家里
，

市总领导都与
他们亲切地拉家常

，

祝福他们安享晚年
，

并向
劳模们送上慰问金

。

在原二粮库职工韩文昌
家里

，

77

岁的韩文昌用颤抖的双手接过市总
领导递来的慰问金

、

低收入补助金和困难帮
扶金共计

21000

元钱后
，

激动地说
：“

我要拿出
一部分交纳党费

，

还要给地震灾区捐款
。 ”

老
人的话让在场的工会干部不禁动容

。

秦皇岛追讨欠薪
3000

万元
本报讯

（

记者王贵元通讯员李永利
）

记
者
1

月
15

日从河北省秦皇岛市劳动和社会保障
局获悉

，

2008

年全市共查处拖欠工资案件
1280

件
，

结案
1175

件
，

为
1.27

万名农民工追回拖欠工
资
3262.8

万元
。

据了解
，

在去年劳动保障部门受
理的

1494

起举报投诉案件中
，

涉及劳动合同签
订

、

拖欠工资和缴纳社会保险费等其中欠薪案
件占全部案件的

85.7%

，

比
2007

年增长了
25%

。

目前
，

该市正在统一组织联合执法行动
，

对各
类房地产及建筑施工企业进行拉网式排查

，

重
点检查拖欠工程款和农民工工资情况

。


