
1.

刘吉祥 邯郸市中心医院神经外科
主任医师

2.

金长福 山西柴油机工业有限责任
公司电气工程高级技师

3.

赵高强 包头供电局高级工程师
4.

徐强 沈阳鼓风机集团有限公司
变速车间技工

5.

韩明明 上海宝钢分公司炼铁厂高
级技师

6.

范志刚 常州邮电局程控交换维护
中心工程师

7.

戴自国 上航局航道建设有限公司
总船长

8.

黄卫华 中国人民解放军第五七二
○

工厂副总工程师兼技术
处处长

9.

许跃华
（

女
）

福建云霄县妇幼保健院院
长妇科不孕症专家

、

主任
医师

10.

李友坤中铁隧道集团高级隧道工
技师

11.

杨玲
（

女
）

东风有限公司商用车车身
厂装焊一车间工人技师

12.

万晓天 广州珠江电厂检修中心
技术组

LNG

电气主管
13.

严琦
（

女
）

重庆陶然居集团董事长
14.

兰礼 中国东方电气集团东方
电机有限公司轻金工分
厂钳工技师

15.

李启平
���

贵州省惠水县险峰机床
厂高级技师

16.

吴纯毅
���

云天化国际三环分公司
机电车间工程师

、

技术
主管

17.

窦铁成
���

中国中铁一局电务公司
电力工高级技师

18.

马琴
（

女
）

长庆油田公司采油二厂
岭北作业区木一井区木
二转油站站长

19.

焉钰 西宁市第一人民医院医师
20.

常永清 济南铁路局机务段运用
二车间动车组司机

全国知识型职工候选标兵个人名单
(

按行政区划和推报单位排序
)

中国空空导弹研究院
鲁宏勋班事迹简介

鲁宏勋班是中国空空导弹研究院以
“

中
华技能大奖获得者

”、“

中国高技能人才楷
模

”

鲁宏勋的名字命名的数控机加班组
。

班
组现有职工

29

人
，

其中
7

名高级技师
、

8

名技
师

，

11

名高级工
，

平均年龄
35

岁
。

目前班组有
1

名中华技能大奖获得者
、

2

名
“

511

人才工程
库

”

高级技能人才
、

5

名全国技术能手
、

6

名河
南省技术能手

、

7

名研究院高级技术能手
。

班
组多次获研究院

“

突出贡献团队奖
”，

院质量信
得过

“

金牌班组
”、

院
“

霹雳班组
”、

省
“

青年文明
号

”、

省
“

职工技能模范班组
”、

中国一航
“

人才
工作先进集体

”、“

全国职工职业道德建设先进
班组

”、“

全国技术创新示范岗
”、“

全国
‘

五一
’

劳动奖状
”、“

全国工人先锋号
”

等荣誉称号
。

武汉钢铁股份公司运输部
水电段综合电力班事迹简介
武汉钢铁股份公司运输部水电段综合

电力班
，

现有职工
10

名
，

主要担负武钢铁路
运输

360

公里沿线的电力线路和
1000

余台
空调

、

200

多台电机
、

3

座冷库配电室的检修
任务

。

全班职工着眼武钢战略发展的新需
要

，

在班组转型人转岗的困难条件下
，

以全
员技能升级创新为目标

，

坚持学习创新不停
步

，

争做时代新
“

蓝领
”，

成为
“

精两门
、

会三
门

、

通四门
”，

人人有绝活
、

个个能攻关的能
工巧匠

，

在平凡的岗位
，

用知识重写出不平
凡的人生

。

全班完成检修任务为计划的
360%

，

获得技术攻关成果
7

项
，

检修优良率
达到

100%

，

为企业节省费用
133.63

万元
。

先后被评为湖北省
“

工人先锋号
”、

国务院国
资委

“

中央企业学习型红旗班组
”。

粤海铁路有限责任公司
海口火车站客运班组事迹简介

海口站客运班组始建于
2004

年
12

月
，

现有员工
75

人
，

党员
12

人
，

团员
15

人
，

主
要担负着办理上海

、

北京
、

广州三对旅客列
车的业务工作

。

这是一支年轻又充满活力的
队伍

，

是海口站一道
“

亮丽的风景线
”，

是粤
海铁路客运安全的第一道防线

。

为适应新形
势的发展

，

海口站客运班组积极响应粤海公
司工会的号召

，

努力创建学习型班组
，

争当
知识型员工

，

树立
“

今天的努力
，

明天的能
力

”

学习理念
，

组织和动员职工不断学习
，

制
订了班组学习制度

，

营造了班组学习的良好
氛围

，

促进了客运班组各项工作的开展
，

取
得了显著成绩

。

近年来
，

海口车站分别被铁
道部

、

海南省总工会评为
“

文明车站
”、“

全国
铁路路风工作先进集体

”。

重庆钢铁股份有限公司
炼钢厂炼钢车间

2

号炉丁班
事迹简介

重庆钢铁股份有限公司炼钢厂炼钢车
间

2#

炉丁班
，

现有职工
6

名
，

其中
35

岁以
下青工

4

名
，

党员
4

名
，

全班共有炉长
、

操
枪

、

摇炉
、

合金
、

炉前
、

渣道等
6

个岗位
。

在
“

创争
”

的活动中
，

结合班组自身实际
，

勇于
探索

、

大胆实践
、

不断创新
，

并逐步形成了一
套具有自身特色的创建模式和工作方法

，

使
班组竞争力显著提升

，

成员素质明显提高
。

近年来
，

该班积极组织职工认真开展群众性
“

创新
、

创效
”

活动
。

针对炼钢生产中再降成
本难度较大的问题

，

该班组确定以
“

降低钢
铁料成本

”

为群众性
“

创新
、

创效
”

项目
，

取得
了显著的效果

，

冶炼合格率为
99.99%

，

品种
钢炼成率为

99.62%

，

几项指标在车间均名
列前茅

。

中国保护大熊猫研究中心
大熊猫饲养班事迹简介
中国保护大熊猫研究中心饲养班是大

熊猫最忠实的守护者
，

大熊猫保护事业的骄
傲

。

他们在平凡的岗位上创造了不平凡的业
绩

，

他们见证了研究中心在大熊猫保护事业
中创业的艰辛和所取得的辉煌成就

。

圈养大
熊猫的繁育能力很低

，

主要是因为存在三难

问题
：

发情难
、

配种受孕难和育幼成活难
。

20

世纪
90

年代以前
，

圈养雌性大熊猫能正常
发情

、

受孕产仔的仅占
24%

，

雄兽能自然交
配的只有

10%

，

幼仔成活到半岁的仅为
24%

。

圈养大熊猫繁殖成活率明显高于死亡
率

，

所以种群数量实际上呈负增长
，

圈养种
群不但不能自我维持

，

反而需要从野外获
取

，

给野生种群造成了一定的压力
。

饲养班
针对

“

三难问题
”

制订方案
，

解决了圈养大熊
猫发展中的最大难题

，

使圈养大熊猫种群数
量逐年增长

。

华能澜沧江水电有限公司
糯扎渡水电工程处工程部

事迹简介
华能糯扎渡水电工程筹建处工程部是

糯扎渡水电工程现场建设管理的一线部门
，

现有员工
22

人
，

其中
，

本科以上学历
17

人
，

高级工程师
9

人
，

平均年龄
35

岁
。

先后获得
2007

年度云南省
“

创建学习型组织
，

争做知
识型职工

”

活动的先进集体称号和公司
2007

年
～2008

年度优秀党支部以及公司先
进集体等称号

，

荣获各类省部级以上先进科
技奖

2

项
，

先进集体
7

次
，

各类先进个人
11

人次
，

发表了
《

浅谈隧道洞口浅埋段及软弱
围岩段施工方法

》、《

地下洞室工程施工支护
理念探讨

》、《

高边坡开挖与支护
》

等
10

余篇
论文

。

先后完成主次干线公路约
68km

，

施工
临时支线公路约

16km

，

公路隧洞约
7.63km

；

完成场内永久
、

临时的
10

座桥梁架
设

。

西藏电力有限公司拉萨
电业局抢修班事迹简介
拉萨电业局所属电力抢修班是在原配

电工区抢修组的基础上
，

于
2006

年
12

月正
式成立的一支

24

小时全天候服务于社会的
电力应急抢修队伍

，

被广大电力客户亲切誉
为电力

“

110

”。

该班组主要担负着拉萨市区
和达孜

、

堆龙一市两县范围内的低压线路
、

设备维护
、

改造及重要保电工作
。

全班共计
35

人
（

其中藏族同志占总人数的
98%

），

均

是在全局范围内优中择优
，

强中选强的技术
骨干

。

2007

年
1

月被评为中央企业学习型
红旗班组

、

连续两年被评为西藏电力有限
公司安全先进集体

。

拉萨电业局电力抢修
班自成立以来

，

从抓内部管理入手
，

不断
完善规章制度

，

增强班员服务社会的意
识

，

提高工作人员工作技能
。

积极制定了
《

配电线路评级管理制度
》

等
19

种内部管
理制度

。

西飞集团公司波音
737-700

垂直可卸前缘班事迹简介
波音垂尾前缘班目前承担着波音

737-

700

垂直尾翼前缘组件的装配任务
，

全班现
有职工

12

名
，

其中女工
9

名
，

3

名男工
，

35

岁以下
11

人
，

最小年龄为
21

岁
，

平均年龄
为

28

岁
，

班里有
1

名党员
，

7

名团员
，

4

名大
专文化程度

，

8

名为技校文化程度
，

有
6

名
高级工

，

1

名技师
。

2006

年
3

月
28

日
，

前缘
班被陕西省授予

“

学习型组织标兵班组
”

光
荣称号

。

2006

年
6

月份
，

班长薛莹也荣获
“

中央企业知识型先进职工
”

荣誉称号
。

多
年来

，

前缘班坚持学习国际先进技能
，

勇于
创新当国际一流

，

先后成功试制了首架波
音

737-300

垂直尾翼前缘
，

保证了西飞公
司首架波音

737-300

垂直尾翼交付
。

为西
飞乃至我国航空工业转包生产的发展做出
了贡献

。

金川集团公司化工厂硫酸
一车间烟气制酸班事迹简介
金川集团公司化工厂硫酸一车间烟气

制酸班
，

是伴随着公司环保项目的投产于
1987

年成立的
。

1996

年因战略性调整而被
迫停产

。

自
2001

年以来
，

该车间先后进行
了一二系统复产

，

30

万吨挖潜技术改造
、

53

万吨系统建设等大修技改项目
，

产能由
原来的

7

万吨攀升到目前的
100

万吨
；

生
产操作方式由原来的手工操作到如今实现
了四大生产系统智能化

、

网络化
、

自动化主
控操作

；

而生产操作人员由原来的
162

人
减少到目前的

100

人
。

5

年前班中有高中文

化程度的仅
11

人
，

到目前
，

已取得中专学
历的有

36

人
、

大专学历
15

人
；

取得职业技
能鉴定高级证的有

79

人
，

技师
15

人
，

高级
技师

1

人
。

青海冷湖油田管理处
南八仙试采作业区采油班

事迹简介
南八仙试采作业区采油班

，

是一个以油
气生产为主的班组

。

全班现有职工
24

人
，

平
均年龄

27

岁
，

中共党员
3

人
，

女工
2

人
，

共
青团员

12

人
，

大专以上文化程度
17

人
。

班
组管理着

82

口油气水井
，

其中
47

口油井
、

25

口气井
、

8

口注水井和
2

口水源井
。

年生
产原油

3.4

万吨
、

天然气
1.2

亿方
、

注水
5

万
方

。

主要负责这
80

多口油气水井以及相关
的

38

台抽油机
、

25

台气井井口加热炉等设
备以及所有集注管网的日常管理和维护

，

同
时

，

将联合站输送过来的水分配注入到各注
水井

。

多年来
，

采油班以
“

不断加强理论知
识学习

，

努力提高实际操作技能和事故防范
处理能力

”

为目标
，

积极开展
“

学习型
”

班组
创建活动

。

2007

年荣获中国石油与天然气
集团公司先进班组称号

。

国电大武口发电厂
汽机分部本体班事迹简介
汽机分部本体班主要承担着国电大武口

发电厂四台
110MW

发电机组汽轮机主机和
调速润滑系统

，

水冷
、

空冷
、

排污等系统以及
供热设备

、

管道的检修维护工作
。

在深化
“

创
争

”

活动中
，

该班率先提出
“

一专多能
”，

争做
“

全能标兵
”

的共同愿景
，

并制定出
《

实施方
案

》。

通过定期开展技术培训
、

岗位练兵
、

检修
规程问答

、

签订
“

师徒
”

合同
、

各小组间交流学
习

、

劳动竞赛等形式
，

逐步养成员工
“

在工作
中学习

，

在学习中工作
”

的良好习惯
，

实现了
从

“

被动学
”、“

要我学
”

到
“

主动学
”、“

我要
学

”

的巨大转变
。

他们先后荣获厂级
“

先进班
组

”、“

设备改造功臣集体
”，

西北电力系统
“

学
习型优秀班组

”，

宁夏电力系统
“

工人先锋

号
”，

国电集团公司
“

十佳
”

品牌班组等
20

余
项殊荣

。

新疆青松建材化工集团
水泥厂化检中心分析

组事迹简介
青松建材化工

（

集团
）

股份有限公司本
部水泥厂化验检测中心分析组有一支娘子
军

。

多年来
，

她们紧紧围绕集团公司提出的
打造

“

学习型企业
”，

坚持以创新学习为主
，

积极探索
“

学习型班组
”

的有效途径和方法
，

在工作中形成了
“

比
、

学
、

赶
、

超
”

的良好学习
氛围

，

并先后荣获全国建材行业优秀化验室
称号

、

推荐为全国水泥行业
20

家质量过硬
放心品牌

，

多次荣获国家
、

自治区级大比武
“

全优单位
”，

班组带头人先后获得了
“

全国
知识型先进个人

”、“

全国建材行业技术能
手

”、“

自治区巾帼五一奖
”

等多项殊荣
，

成为
新疆兵团农一师

、

青松集团公司学习型班组
的标杆典范

，

为集团的经济发展作出了积极
的贡献

。

中国航天集团运载火箭技术
研究院二一一厂十四车间
高凤林班组事迹简介
中国航天科技集团公司中国运载火箭

技术研究院二一一厂十四车间高凤林班
组

，

2005

年被中国国防邮电工会和航天科
技集团命名为高凤林班组

。

2006

年被评为
中央国有企业学习型红旗班组

“

标杆
”、

并
连续两年获院神箭金牌班组

，

而且在
2008

年
7

月
30

日被全国总工会授予了
“

全国工
人先锋号

”

光荣称号
。

组长高凤林是
“

中国
高技能人才十大楷模

”、“

全国十大能工巧
奖

”、“

中华技能大奖
”

获得者
，

组内
3

人均
荣获

“

全国技术能手
”

称号
。

高凤林
、

江东
、

孙敏力
3

人均荣获
“

全国技术能手
”

称号
。

在大运载
、

长三甲
、

高新工程
、

载人航天工程
等任务中

，

高凤林班组不断创新工艺操作方
法

，

优化工艺流程
，

先后获得国家科技进步
二等奖

。

刘吉祥同志
刘吉祥

，

男
，

1982

年毕业于张家口医学
院

，

中共党员
，

神经外科主任医师
，

河北省青
联委员

，

河北省神经外科学会委员
。

他一直
从事神经外科工作

，

有十余项新技术
、

新项
目填补邯郸市空白

，

有的达到国内领先水
平

；

他所带领的科室为邯郸市重点发展学
科

；

在省级
、

国家级刊物发表论文
30

余篇
，

获省级科技进步奖
1

项
，

市级科技进步奖
5

项
，

著作
3

部
。

在医德上
，

他始终坚持
“

手术
不分时间

，

服务不看身份
”；

在业务上
，

他刻
苦钻研

，

精益求精
；

在科研上
，

他严谨求实
，

奋发进取
。

仅
1996

年以来便曾荣获河北省
知识型职工标兵

、

河北省青年科技标兵
、

河
北省

“

青年科技奖
”、

河北省
“

新长征突击
手

”、

邯郸市
“

优秀共产党员
”

等市级以上荣
誉称号近

30

项
。

金长福同志
金长福

，

男
，

山西柴油机工业有限责任
公司电气工程高级技师

，

负责国家近年来所
有新型船舶及海关缉私艇电站

、

主动力电控
系统的调试

、

维护
、

排故等工作
。

在我国新型
船舶电气维修领域

，

金长福的水平代表着
国内最高水平

，

几年来
，

他以对企业的信誉
高度负责

、

对工作高度负责的态度认真地
对待每一项工作

，

先后指挥和圆满完成了
11

个国家重点工程项目工作
。

2003

年被评
为大同市劳动模范

，

获山西省
“

五一
”

劳动
奖章

，

被评为中国兵器工业集团公司关键
技能带头人

；

2004

年获中央企业劳动模范
称号

；

被评为
2006

年度全国知识型职工先
进个人

；

2007

年荣立大同市一等功和十佳
标兵

，

被评为山西省特级劳动模范
；

2008

年
荣获第三届国防科技工业技术能手

，

被评为
山西省知识型职工标兵

。

赵高强同志
赵高强

，

男
，

44

岁
，

包头供电局党委书

记
、

副局长
。

大学毕业参加工作后的
22

年中
，

他坚持不断学习
，

获得美国国际东西方大学
工商管理硕士

，

并继续在华北电力大学深造
企业技术经济管理博士

。

从秘书科科长
、

组织
部副部长

、

办公室主任步步走来
，

乃至担任中
国西部售电五连冠供电大局的

“

舵手
”，

他身上
自内而外的学习力

，

激活为学习
“

场
”，

正是这
种

“

场
”

的存在
，

使他获得全国知识型职工先进
个人

、

全国企业文化建设优秀管理者
、

内蒙古
自治区模范党务工作者等荣誉称号

；

使在他
带领下的包头供电局持续发展

，

先后荣获全
国

“

五一
”

劳动奖状
、

全国企业文化建设优秀单
位

、

内蒙古自治区先进基层党组织
、

内蒙古自
治区

“

创争
”

活动示范单位等多项殊荣
。

徐强同志
徐强

，

男
，

沈阳鼓风机集团齿轮压缩机
有限公司高级工人技师

，

齿轮加工组组长
。

他创造了以他名字命名的国内大型齿轮加
工的最高精度

———“

徐强精度
”；

他先后编制
了

《

班组规章制度
》、《

磨齿加工过程质量控
制卡

》、《

滚齿加工过程质量控制卡
》

等
，

在规
范组员行为

，

提升技能方面起到了积极作
用

。

十几年来
，

徐强先后获得了
“

杰出青年岗
位能手

”、“

中国青年
‘

五四
’

奖章
”、“

中华技
能大奖

”、“

全国
‘

五一
’

劳动奖章
”、“

中国机
械工业技能大师

”、“

辽宁省特等劳动模范
”、

“

辽宁省功勋高技能人才
”、“

辽宁省优秀共
才党员

”

等荣誉称号
；

他带领的班组荣获沈
阳市

“

五一
”

劳动奖状
。

徐强的名字已成为企
业和城市的品牌

。

韩明明同志
韩明明

，

男
，

宝钢分公司炼铁厂技能专
家

。

自
1983

年从马钢调入宝钢
，

数十年坚持
在生产一线

，

从事设备检修
、

维护工作
。

该同
志长期刻苦学习

，

具有出色的技术技能和良
好的品质素养

，

被宝钢聘为工人最高岗位
“

技能专家
”。

他在工作中主持完成了二十余
项科研项目

，

获得专利
36

项和企业技术秘
密

6

项
，

多项创新成果领先国际水平
，

是建
国以来首次个人获得

“

国家科学技术进步

奖
”

的两位工人之一
，

累计创造了数亿元经
济效益

，

为我国冶金设备技术进步做出了杰
出贡献

。

他曾荣获马鞍山市新长征突击手
、

上海市十大工人发明家
、

上海市十佳知识型
职工

、

上海市职工科技创新突出贡献奖
、

上
海市

“

五一
”

劳动奖章
、

上海市劳动模范
、

全
国

“

五一
”

劳动奖章等多项荣誉称号
。

范志刚同志
范志刚

，

男
，

常州邮电局程控交换维护
中心工程师

。

1996

年中专毕业后参加工作
，

他通过自学取得了
“

计算机应用
”

专业大专
学历

，

通过了高级程序员水平考试
，

现正自学
“

电子商务
”

专业本科学业
。

他爱岗敬业
，

兼学
并蓄

、

学以致用
，

自强不息
，

成为一个既懂得
传统通信网络

，

又精通计算机技术的知识型
员工

。

他参与开发的常州电信本地网光通讯
统一平台集中监控系统已于

2000

年在江苏
省推广

，

并荣获江苏省电信科技进步一等奖
、

常州市计算机推广应用成果二等奖
。

此后
，

他
又相继主持或参与了

6

个管理系统的开发组
建

，

共为企业节约投资近千万元
。

2006

年他参
加了第二届

“

振兴杯
”

全国青年职业技能大
赛

，

夺得计算机网络管理员比赛第一名
。

戴自国同志
戴自国

，

男
，

中交上航局航道建设有限
公司总船长

。

参加工作的
28

年中
，

他将航道
疏浚视为自己的事业

，

将学习与工作有机地
结合起来

，

用丰富的知识串起了人生一个又
一个闪光的节点

：

小改小革无数
，

被同事们
誉为我们身边的

“

许振超
”；

屡创疏浚新高
，

2004

年被授予
“

浙江省劳动模范
”

光荣称号
；

勇于探索国家十五重大技术装备研制项目
“

耙吸挖泥船计算机辅助决策系统
”，

为疏浚
智能化监控集成做出了重大的贡献

。

不断的
学习创新

，

使自己由一名普通中专生成为既
掌握高超疏浚技能的船长

，

又拥有国家
“

高
级船长

”

资格证书的蓝领专家
。

他的技能
，

他
的知识

，

他的经验
，

都随着公司创建学习型
企业时代的到来

，

实现了团队共享
，

成为推
动团队整体实力提高的强大力量

。

黄卫华同志
黄卫华

，

男
，

汉族
，

1973

年
7

月出生
，

大
学文化

，

硕士学位
，

中共预备党员
，

中国人民
解放军第五七二

○

工厂副总工程师兼技术处
处长

、

研究所副所长
、

科技创新办公室副主任
，

工程师
，

芜湖市第十一届政协委员
。

他坚持将
立志航修事业同实现人生价值相结合

，

无论
是在车间技术员岗位还是在技术管理岗位

，

都竭力推崇科技创新
。

他先后公开发表科技
和管理论文十余篇

，

主持开展的
“

XX

型飞机
具有完全自主知识产权修理能力建设

”

项目
开创了国内航空修理事业的先河

，

曾获总装
部颁发的军队科技进步二等奖

、

中国航空工
业第一集团公司科技进步二等奖

，

并先后荣
获

“

军队装备保障企业劳动模范
”、

芜湖市
“

劳
动模范

”、“

首届芜湖青年创新创业新锐人物
”

等荣誉称号
。

许跃华同志
许跃华

，

女
，

1982

年毕业于福建中医学
院

，

云霄县妇幼保健院院长
，

妇科不孕症专
家

、

中西医结合主任医师
。

她勤勉好学
、

刻苦
钻研

，

敬业奉献
，

崇高的职业道德赢得了患
者的爱戴和同行的尊重

，

也使她从一名普通

的妇产科医生成长为中西医结合主任医师
、

妇科不孕症专家
、

福建省妇幼系统的学科领
头人

。

她获得三项国家发明专利
，

多篇论文
在国家级和台湾杂志上发表

。

先后获得漳州
市首届十大杰出青年新星

、

漳州市第二届文
明市民

、

全省卫生系统职业道德先进个人
、

省第七届职业道德先进个人等荣誉
，

2007

年
度荣获

“

福建省知识型职工标兵
”

和
“

福建省
‘

五一
’

劳动奖章
”，

连续
4

届被选为县人大
代表兼人大常委

，

漳州市第
13

届人大代表
，

2008

年当选福建省第十一届人大代表
。

李友坤同志
李友坤

，

男
，

中铁隧道集团高级隧道工技
师

。

参加工作
14

年来
，

一直从事隧道开挖工
作

。

在一线施工中
，

他总是冲在前
，

抢在前
，

干
在前

；

他抓安全
，

保质量
，

抢进度
，

提合理化建
议

，

以熟练的施工技术
，

高度的主人翁责任感
，

为企业做出了积极的贡献
。

他在实践中总结的
《

不同危岩地段超欠挖控制
》、《

模板台车快速
衬砌

》

论文受到有关专家的认可和重视
。

先后
荣获全国青年岗位能手

、

河南省劳动模范
、

河
南省百名技术英杰

、

中央企业知识型先进职
工

、

铁道部火车头奖章
、

中国中铁十大专家型
技术工人等荣誉称号

。

他从一名普通的隧道
工

，

靠刻苦自学和反复实践
，

成长为一名高级
隧道工技师

，

一名顽强进取的隧道工人典范
。

杨玲同志
杨玲

，

女
，

1973

出生
，

中共党员
，

中专学
历

，

技师
，

东风汽车有限公司商用车车身厂
装焊一车间装备保全班唯一女电工

。

自
1991

年参加工作以来
，

杨玲始终注重用学习武装
头脑

，

坚持在工作中学习
，

在学习中工作
，

努
力学习与本职工作有关的新知识

、

新技能
，

先
后取得计算机应用能力中级证书

、

AUTOCAD

绘图证书
、

电工技师证书等各类
证书共

8

个
；

在参加技师职称考试中
，

一举取
得技师资格

；

连续多年在工厂和公司举办的
员工技能大赛中获奖

，

成为工厂工种带头人
；

多次被工厂和公司评为学习型个人
、

优秀员
工

；

在
2007

年获得东风有限公司电工技能大
赛一等奖

，

同年先后被授予湖北省总工会
“

湖
北

‘

五一
’

劳动奖章
”、

湖北省
“

知识型职工标
兵

”、

东风汽车公司
“

东风女杰
”

等荣誉称号
。

万晓天同志
万晓天

，

男
，

中共党员
，

广州珠江电厂检
修中心技术组

LNG

电气专业主管
，

电气工
程师

。

他在学习上有很强的韧性
，

历时八年并
通过两次成人高考

，

相继完成了专科
、

本科学
历教育

，

并较快取得了电气工程师职称
。

他克
服重重困难和本专业的局限

，

通过不懈努力
，

率先掌握了红外热成像检测分析技术和旋转
机械设备振动检测诊断技术

，

由此发现了大量
的设备缺陷

，

消除了大量的设备隐患
。

他努力
推进技术革新

，

编写专业书籍
，

公开发表专业
论文多篇

，

研究成果分获国家
QC

成果优秀
奖

、

广东省
QC

成果一等奖和广东省
QC

成果
优秀奖

。

工作中的显著成绩使他先后荣获广州
市青年岗位能手

、

广州市青年科技创新标兵
和广州市优秀共青团员等多项荣誉称号

。

严琦同志
严琦

，

女
，

重庆陶然居集团董事长
，

第十
一届全国政协委员

、

第九届妇女联合会代
表

、

第十届全国青联委员
、

团中央中国青年

企业家协会副会长
、

重庆市工商联副主席
、

重庆市总商会餐饮商会会长
。

从创业之初
，

她就钻研我国各地方菜系菜品的制作要领
，

阅读大量饮食文化方面的书籍
，

并参加重庆
工商大学

MBA

班学习企业管理
。

她投资
2

亿余元
，

在重庆白市驿高田坎村占地
803

亩
，

打造重庆陶然居建设社会主义新农村示
范基地

，

解决了当地近
2000

名农村劳动力
的就业问题

；

每年向重庆市妇联捐资
20

万
元修建一所陶然居春蕾学校

。

她曾获得
2006

年度全国知识型职工先进个人
、

全国三八红
旗手十佳标兵

、

首届中国青年创业奖
、

重庆
市

“

五一
”

劳动奖章和重庆市第二届知识型
职工称号

。

兰礼同志
兰礼

，

男
，

中国东方电气集团东方电机有
限公司轻金工分厂钳工组组长

，

钳工技师
。

十
余年来

，

他以
“

中国装备
，

装备中国
”

为己任
，

先后为东电的发电设备制造
、

安装解决重大
生产难题

100

多项
，

技术革新成果
53

项
，

撰
写技术论文

17

篇
，

在国家级技术会上发布成
果

4

项
，

累计创经济效益几千万元
。

他被长江
电力

、

华能电力等各大电力公司和多家安装
单位赞誉为

“

当代的工人专家
”、“

青年能工巧
匠

”。 “

5

·

12

”

汶川大地震发生后
，

他赶赴绵竹
东方汽轮机有限公司抢救伤员

，

救出伤员两
名

。

先后被授予全国
“

青年岗位能手
”、

中国
“

青年五四奖章
”，

四川省
“

十大杰出青年岗位
能手

”、“

十大杰出青年
”、“

知识型技能型职工
标兵

”、“‘

五一
’

劳动奖章
”

等多项荣誉
。

李启平同志
李启平

，

男
，

共产党员
，

贵州省惠水县险
峰机床厂高级技师

。

自
1985

年从技工学校毕
业分配进厂以来

，

他一直在钳工岗位上工作
，

从学徒到高级技师
，

凝聚着他长期勤奋学习
、

艰
苦磨练的汗水

。

他立足本职岗位
，

努力工作
，

年
年超额完成生产任务

，

为解决生产难题
，

他自制
钻模

50

多种
，

小工具上百件
。

2003

年以来
，

曾
连续三次荣获省技能比赛第一名

，

曾二次代表
省参加全国比赛

，

并取得优异成绩
。

先后被贵
阳市总工会授予

“

贵阳市最佳技术能手
”、“

贵阳
市劳动模范

”

,

被贵州省劳动厅授予
“

贵州省技
术能手

”，

被劳动部授予
“

全国技术能手
”，

荣获
贵州省

“

五一
”

劳动奖章
,

参加全国职工职业技
能大赛两次获得

“

优秀选手
”

等荣誉称号
。

吴纯毅同志
吴纯毅

，

男
，

34

岁
，

云天化国际三环分公
司机电车间主办工程师

，

技术主管
。

他爱岗
敬业

，

是公司二千多台电气设备
、

5000

个数
据电气综合自动化运行的技术把关人员

。

他把学习当成人生的需要
，

自考取得昆明理
工大学机电一体化专科学历

。

他学以致用
，

不
断创新

，

提出了多个电气改造和控制方案
、

建
立了设备档案数据

、

主持编写了公司
“

电气运
行规程

”，

是公司内小有名气的电脑故障处理
专家

。

他积极带动建立学习型组织
，

成立
“

电
气自动化兴趣小组

”，

形成一个共同进步的团
体

。

他挑战自我
，

在较短时间内完成了引进设
备技术资料的消化

、

吸收翻译工作
，

消化吸收
了美国

SEL501

电动机保护的应用
，

本项目的
引入起到了显著的节能效果

。

窦铁成同志
窦铁成

，

男
，

中国中铁一局电务公司电

力工高级技师
。

只有初中文化程度的他
，

参加工作
28

年来坚持岗位刻苦自学
，

从
一名普通工人成长为电力工高级技师和
“

专家型职工
”。

他先后参加了二十余条新
线铁路建设

，

解决重大施工技术难题
52

项
，

提出实施设计变更
6

次
，

提出合理化建
议及小改小革

30

次
，

排除送电运行故障
310

次
，

为企业创造和节约价值
1380

万元
。

他连续保持安全生产
3000

多天
，

获得用
电

、

业主等单位锦旗
11

面
，

被企业内外称
誉为

“

电力专家
”。

他两次荣获铁道部
“

火
车头

”

奖章
，

一次被授予铁道部劳模
，

荣获
陕西省

“

高技能人才
”、“

陕西省知识型职
工标兵

”、 “

陕西省企业工委优秀共产党
员

”

等
30

多项荣誉称号
，

2008

年获全国
“

五
一

”

劳动奖章
。

马琴同志
马琴

，

女
，

长庆油田公司采油二厂岭北
作业区木一井区的党支部书记

、

木二转油站
站长

。

她爱岗敬业
、

富有开拓创新精神
，

始
终要求自己做精

、

做专
；

坚持学习工作化
，

工作学习化
，

学习生活化
。

研究出了
“

爱心
激发自信

，

诚心凝聚团队
、

用心快乐工作
，

精心安全操作
，

恒心提升管理
”

的马琴
“

五
心

”

工作法
，

创造出了班组管理的典范
，

并
以结合实际出版了

《

马琴日记
》

在全油田公
司范围内进行推广应用

。

她所在的班站荣
获中国石油天然气集团公司

“

优秀班组
”

称
号

，

她本人也被评为
2006

年度长庆油田公
司

“

优秀员工
”、 “

巾帼建功标兵
”，

2007

年
度长庆油田公司

“

突破
2000

万吨
”

劳动模
范

，

2008

年度甘肃省
“

五一巾帼奖个人
”

和
庆阳市劳动模范等荣誉称号

。

焉钰同志
焉钰

，

男
，

西宁市第一人民医院口腔正
畸科医生

。

他有着精湛的医技
，

高尚的医德
，

始终把工作放在第一位
，

精心为每一位患者
服务

。

他应用在临床中积累的实际经验
，

结合
国内外先进的矫正技术

，

推广运用新的矫正
牙合畸形技术

，

有三项研究成果获得省
、

市级
科研成果奖

，

并填补了省内空白
。

他先后有
8

篇论文发表在国家级和省级的核心刊物上
。

2003

年
，

他被评为省职业道德建设
“

十佳个
人

”；

2005

年
“

创建学习型组织
、

争做知识型职
工

”

活动中
，

被授予
“

省知识型职工标兵
”、

同
年被评为全省卫生工作

“

先进个人
”；

2007

年
，

在全市开展
“

争当岗位优秀人才
，

争创用人环
境先进单位

”

活动中
，

被评为全市
“

优秀专业
人才

”。

常永清同志
常永清

,

男
，

济南机务段运用二车间动车
组司机

。

他通过读书自学
，

提高了岗位技能
，

在铁道部考核中
,

以优异成绩成为全国
20

名
提速实验动车组司机之一

。 “

一点不差
，

差
一点不行

”

的工作理念和带着问题学
、

结
合需要学

、

确立课题学的读书自学态度
，

使他实现了
“

百安赛
”

一千五百趟的好成
绩

，

先后防止行车事故
2

起
，

防止路内外
伤亡事故

5

起
。

2006

年
12

月他被路局破
格认定为工人技师

，

被路局团委授予路局
“

青年岗位技术能手
”

称号
；

2007

年荣获全
路

“

和谐号
”

动车组优秀司机荣誉称号
、

中
华全国铁路总工会颁发的火车头奖章

、

“

中国青年五四奖章
”、 “

铁路青年五四奖
章

”、

山东省知识型职工标兵
、

山东省富民
兴鲁奖章等荣誉

。

（

上接第
6

版
）

2008

年
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月
27
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