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本报记者丁国元
正在举行的中国工会十五大上

，

有关
“

体
面劳动

”

的话题
，

成为代表们谈论的焦点之
一

。

许多代表都表示
：

尊重劳动
、

尊重职工是
构建和谐企业的必备前提

，

同时也需要工会
更好地发挥桥梁和纽带作用

。

唐细毛代表是北京奥运会火炬手
、

福建
省五一劳动奖章获得者

。

他说
，

实现体面劳
动需要工会真正

“

硬
”

起来
，

并善于协调企业
和职工的利益关系

。

唐细毛所在的顺大运动
用品有限公司通过协商确定

，

限制各班组无
序加班

，

职工上下班距离规定时间不得超过
30

分钟
。

如
：

规定早
8

时上班
，

7

时
30

分前

职工不得刷卡进厂
；

下午
17

时下班
，

17

时
30

分前职工必须刷卡离厂
。

如有违反不是
处罚职工

，

而是厂方按每半小时付给职工
1

小时工资加班费
。

如需加班也要通知工会
，

并确保职工每周至少休息
1

天
。

人性化的企
业管理

，

使职工利益得到了最大程度的保
护

。

“

我们的口号是
‘

2008

年快乐工作
’”。

在沃尔玛一家门店任兼职工会主席的王亚云
代表介绍说

，

在工会监督协调下
，

来打零工的
在校学生也能享受最低工资保障

。

一些初入
职场的年轻人有困难就来工会寻求帮助

，

工
会为他们解决急需的临时住所等难题

，

让他
们工作得有

“

面子
”、

有尊严
。

“

我们公司工会成立之前
，

员工常有一些
待遇方面的抱怨

。

工会成立后
，

致力于协调劳
动关系

，

保障职工能够得到体面的工资
，

也就
是说

‘

职工的付出与所得成正比
’”。

太古飞机
工程公司工会主席庄海滨代表说

，

现在公司
没有定额

、

没有工时考核
，

只是要求质量必须
达标

。

职工发现质量问题主动改正就不处罚
。

年底
，

职工可以和高管一样得到相当数额的
货币的奖励

。

职工们感到有尊严
，

企业的社会
评价很高

，

订单也就很多
。

双方的利益都实现
了最大化

，

企业也就和谐了
。

切实维权
，

快乐工作

□

本报记者郑莉
风景秀丽的濠河

，

如同一串珍珠穿越江
苏的南通城

。

每年
7

月到
9

月的夏夜
，

坐落于
濠河旁的劳动人民文化宫广场总会有这种各
样的文娱展演

、

法律宣传
、

体育休闲游戏
，

吸
引了成千上万的职工驻足参与

。

这就是远近
闻名的

“

濠滨夏夜
”

的魅力
。

“‘

濠滨夏夜
’

姓
‘

工
’、

姓
‘

文
’，

它的根植
在基层

，

服务对象是职工
。 ”

中国工会十五大
代表

、

南通市总工会主席陆玉明告诉记者
，

“

濠滨夏夜
”

创办于
28

年前
，

曾荣登全国工会
制造十大品牌榜首

。

依托这一职工文化活动
品牌

，

5

年来
，

南通市总工会还探索建立了区
域性职工俱乐部

，

开展了职工明星艺术家评
比等活动

。

随着大量外地务工人员的涌入
，

南通将
文化宣传对象扩展向

“

新城市工人
”———

农民
工

。

从
“

打工者之声
”

卡拉
OK

比赛
、“

农民工
文化活动月

”

等文体活动
，

到农民工周末学
校

、

农民工专题教育活动
、

为农民工
“

捐一本
好书

，

献一份爱心
”、“

为农民工送电影
”

等素

质提升工程
，

工会组织日复一日的
“

耕耘
”

收
获了累累硕果

：

南通形成了健康向上的道德
风尚

，

成就了代表精神文明的
“

南通现象
”。

“

今后五年
，

我们还要
‘

培育
’

更多像
‘

濠滨夏
夜

’

这样的精神文明之花
。 ”

陆玉明憧憬着未
来

。

广大职工的精神状态可以影响一个城市
的文明形象

，

更能造就一个企业的文化氛围
。

“

在企业里
，

开展职工文体活动只是企业
文化建设的一部分

。

企业文化建设应该是系
统工程

，

要通过多种方式营造积极向上的职

工精神状态
。”

江西铜业集团公司工会主席胡
发亮代表认为

，

企业文化是先进的企业管理
模式

，

是传统定岗定额管理制度的
“

升级版
”。

“

同心
、

同创
，

共创
、

共享
”。

在胡发亮所在
的企业

，

企业文化核心理念已经被纳入
ISO9000

管理体系规范操作
。

与此同时
，

工会
通过开展文化体育活动

、

职工辩论大赛
、

知识
竞赛

、

文化培训
，

把企业文化理念传播到职工
当中

，

并通过厂务公开民主管理
、

创建和谐企
业活动

、

岗位练兵技术比武
，

营造职工对企业
的

“

认同感
、

归属感
”。“

文化是企业的基因
。

关
注职工需求

，

实现职工与企业共同进步
，

这将
是我们构建企业文化的

‘

终极目标
’。”

胡发亮
说

。

“

用社会主义核心价值体系教育引导职
工

，

大力推进职工文化
、

企业文化建设
。”

十五
大报告提出了今后五年工会的主要任务之
一

，

必将成为全国千千万万工会干部共同努
力的目标

。

培育职工文明之花

●

网友叶子
———

工会十四大的时候
，

王兆国主席首次提出将进城务工人员组织
到工会中来的问题

，

农民工从此能够合法
地加入工会

，

这无疑是个历史性的进步
，

而
五年以后的这次十五大

，

农民工已经可以
作为代表参会了

。

这五年
，

工会的发展有目
共睹

。

●

网友
echo730

———

加强困难职工帮
扶工作

，

解决职工群众最关心的利益问题
。

●

网友天天在线
———

各位肩负职工重
托的代表们

，

真切地希望你们能切实地表
达职工的心声

，

把我们最关注的问题比如
同工同酬

、

带薪休假等反映上去
。

●

网友黄药师
———

在贵网看到对劳模
窦铁成的采访

，

听他说自己首次登台朗诵
，

心里紧张
，

感觉挺亲切的
，

这让我看到了劳
模可爱的一面

。

其他几位劳模的表演也挺
不错

。

●

网友绿色生命
———

前不久
，

全总出
台了一个

《

工会法律援助办法
》，

为普通职
工维权提供帮助

，

挺好的
。

但还有很多人对
工会法律援助不了解

，

职工需要的时候往
往不能及时找到帮助

，

有些职工不了解维
权途径

。

能不能建立更多的渠道
，

让工会法
律援助深入人心

。

●

网友晴川沥沥
———

今年工会十五大
有一位农民工代表是我们湖北人

，

从一个
打工妹成长为职业经理人

，

很让人佩服
，

小
蓝鲸我去过

，

服务态度和质量都很不错
，

值
得我们学习

。

●

网友内蒙古珊瑚
———

当我看到我们
内蒙古代表团穿着民族服装走进北京人民
大会堂时

，

抑制不住心里的激动和自豪
。

真
切希望你们不辜负全内蒙古职工的重托

，

积极建言献策
，

我们支持你们
！

●

网友陈琼
———

我个人想要关注的问
题

，

第一是解决好农民工子女上学以及农
民工各项应有的保险福利的落实问题

。

另
外

，

我还希望能够落实企业职工工资正常
增长机制

。

希望大会圆满成功
！

●

网友
:echo

———

加强工会自身工作的
宣传

，

使更多人了解并参与到工会工作中
来

。

● IP:222.181.18.210

———

我是一名乡
村教师

，

希望代表们为我们教师的绩效工
资进行积极的呼吁

。

谢谢
！

●

网友江南一书生
———

工会十五大应
该既是一个回顾也是一个新的开始

。

回顾
起来

，

工会工作切切实实就在我们身边
，

从
“

送温暖
”

活动到
“

困难职工帮扶中心
”

建
设

，

从
“

金秋助学
”

到法律维权服务
，

真正叫
响了

“

有困难找工会
”

的口号
，

关心民众所
想

，

解决民众困难
，

寄希望下一个五年
，

工
会有更好的发展

。

●

网友王晓斌
———

希望以后咱们工会
组织能够大力推动

《

劳动合同法
》

的实施
，

督促用人单位规范用工行为
，

帮助指导职
工和用人单位签订劳动合同

，

这件事我们
非常关注

。

●

网友楚楚
———

我是一名在校大学
生

，

每年开学时节总是我们一家最愁的时
候

。

工会的
“

金秋助学
”

活动就像一场及时
雨

，

使我能够放下负担
，

轻松地走进校园
，

把更多的时间用在学业上
，

而不必整天担
忧学费问题

。

感谢工会给予我们这些大学
生的无私援助

！

（

中工网编辑李萍李霞整理
）

五年成就有目共睹
关注民生任重道远
———

中工网网友留言选摘

会前
“

热身
”

不拘一格

用
“

代表意识
”

打造优良团队
本报讯

（

记者方大丰龙巨澜
）“

工会代
表虽然不用像人大代表

、

政协委员一样准备议
案

、

提案
，

但一定要有强烈的政治意识履行好
代表职责

。 ”

10

月
16

日
，

湖南省人大常委会副
主任

、

省总工会主席刘莲玉代表召集代表团会
议时说

，

要注重增强
“

代表意识
”，

开好中国工
会十五大

，

打造出一支优良的代表团队
。

湖南团
60

多名代表的
“

代表意识
”

从赴
会之日起即表现强烈

，

他们人在长沙
，

心在北
京

。

14

日一上火车
，

一些代表就开始学唱开闭

幕式歌咏活动的
7

支歌曲
。

省机场管理集团工
会主席曾洁玲代表说

，

她们同一软卧包厢的
4

位女代表演练一夜
，

提前进入
“

角色
”，

一到北
京便跟其他代表

“

切磋
”，

当起了
“

师傅
”。

为了在
17

日的代表联欢活动中展露身
手

，

长沙卷烟厂工会主席黄朝晖充当
“

策划
师

”，

调度代表中的文艺骨干
，

排练湖南花鼓
戏曲目

《

刘海砍樵
》、

演唱湖南民歌
《

浏阳河
》，

组织诗朗诵
。

她的
“

搭档
”

龙跃驰代表说
，

歌唱
艺术是富有感染力的

，“

团结就是力量
”

的真

谛就在于此
。

湖南团会前
“

热身
”

不拘一格
，

他们身
在北京

，

心系职工
。

LG

飞利浦曙光电子有
限公司工会主席谭建云代表说

，

参加为职
工合法权益鼓与呼的盛会

，

他要向大会表
达职工群众的热切期盼

。

他说
，

当前工会做
好了

“

组织起来
”，

今后要在
“

切实维权
”

上
大有作为

，

更进一步提高工会在职工心目
中的地位

。

来自湘西土家族苗族自治州吉首市的
土家族代表向清秀说

，

她到过北京很多次
，

唯独这一次临行前做的准备不同
。

她说
，

她
要向全总反映基层工会组织的期盼

，

希望
多支持县级总工会的建设

，

尤其是少数民
族地区的县总工会

。 “

这种
‘

代表意识
’

可是
非常强的噢

！ ”

她
“

自我点评
”

之后
，

轻轻一
笑

。

■

代表心语

■

代表心语

在北京市朝阳区三里屯嘉铭中心建筑工
地上

，

中国工会十五大代表
、

重庆第三建设有
限公司农民工李世彬日前与来自壁山

、

长寿
、

垫江的农民工一起交谈
。

首次以农民工身份

进入工代会的李世彬热情高涨
，

就眼下职工
特别是农民工最关心的权益维护及农民工的
户籍

、

社保
、

子女教育
、

就业培训等方面的问
题进行调研

。

张其宏摄

农民工代表关注农民工维权

10

月
18

日上午的分组讨论结束后
，

吉林省松原市人大常委会副主任
、

市总工会主
席王铁汉

(

左
)

和中国石油吉林油田分公司党委副书记
、

纪委书记
、

工会主席张德有围绕
王兆国主席在工会十五大报告中提出的关于

“

大力实施职工素质建设工程
，

更加充分地
发挥工人阶级主力军作用

”

的重要论述兴致勃勃地讨论起来
。

两位代表一致表示
，

新时
期的职工应以李俊

、

王洪军为榜样
，

争做知识型职工
。

各类企业也要积极采取有效措施
，

激发广大职工的创造潜能和活力
，

努力打造创新型人才
。

本报记者张宪摄

中国工会十五大代表
、

新乡市糖业烟草有限责任公司党委书记
、

董事长买世蕊
从一名技术工人成长为一名企业家

，

她对普通职工有着特殊的情感
。

10

月
18

日上
午

，

在参加分组讨论时
，

她呼吁各种所有制形式的企业都要自觉贯彻执行
《

劳动法
》，

切实维护职工的合法权益
，

促进和谐社会不断地健康发展
。

本报记者张宪摄

“

本次工会十五大
，

可以说是工人阶级落实科学发展观的动员会和誓师会
，

我们
都很振奋

！ ”

10

月
18

日
，

太原铁路局工会主席杨志华
（

右
）

趁会议间隙拉上老朋友
、

中
铁集装箱运输有限责任公司工会主席赵富海聊了起来

。

他们认为
，

农民工成为代表出
席全国工会代表大会是对千万农民工兄弟的肯定和鼓励

。

本报记者杨登峰摄

10

月
18

日中午
，

来自山东的王以才
、

满郭强
、

刘明远代表
(

从右至左
)

相聚一起
，

继续热议十五大报告
。

他们表示
，

在听了报告后
，

感到了肩头的压力
，

同时也找到了前
进的动力

。

他们约定
，

回去后
，

他们所在三市将加强联系
，

在交流中互补短缺
，

共同推
动工会事业的发展

。

本报记者杨登峰摄

“

安全生产是职工最大的福利
!

工会要认真落实煤矿工人安全生产
10

项权利
，

充
分发挥群监站

、

群监员
、

协管员等工会安全阵地的作用
，

筑牢企业安全生产防线
，

真正
把职工的切身利益落实好

、

维护好
、

实现好
。 ”

10

月
18

日下午
，

郑州煤业集团工会主席
严瑞提早来到河南讨论会会场

，

与同样早来的安阳鑫磊集团工会主席郝怀玺并肩而
坐

，

两位未曾谋面的煤炭企业的工会主席热烈地交谈起来
。

本报记者杨登峰摄

聚首十五大共议发展题

(

一
)

平凡神圣是职工
，

困苦艰难百炼身
。

大浪淘沙长夜曙
，

丹心溢彩画图新
。

情归五月花烂漫
，

意寄九州志恢宏
。

盛会欣逢祈大治
，

和谐发展建新功
。

(

二
)

金秋盛会喜空前
，

继往开来境界宽
。

特色独领兴伟业
，

宏图大展谱新篇
。

雪中送炭千家暖
，

法内维权九州安
。

共筑和谐强国路
，

职工亿万笑开颜
。

(

作者为中国工会十五大甘肃代表
团副团长

，

甘肃省总工会党组书记
、

常务
副主席

)

中国工会
十五大感赋

(

七律
)

陈琳 有一个标志
让一面旗帜飘扬
那是一把铁锤

!

它和镰刀一起
组成了中国的方向

有一首歌
唱了半个世纪
那是

《

咱们工人有力量
》

它让一个民族
热血飞扬

记着这把铁锤
记着中国工人的历程
记着这首歌
记着中国工人的豪迈
记着这面旗帜
记着中国工人的姓名
一无所有时
我们用铁锤砸碎锁链
当家作主时
我们用铁锤打造辉煌
改革开放中
我们依然使命荣光

铁锤生长力量也生长智慧
铁锤打造财富也打造品格
铁锤就是高炉就是井架
就是提速的火车头

铁锤就是大厦就是大坝
就是字宙飞船

铁锤就是开拓历史的铁臂
就是挑起未来的铁肩
就是顶天立地的脊梁

今天我们又在北京集合
在十月的阳光里歌唱
让祖国检阅
我们今天的形象
我们代表着亿万职工走来
我们高举铁锤与时俱进
让先进生产力的火焰
燃烧起新的激情
两亿零九百万工会会员
把主力军的风采
挥洒在现代化的春天

我们集合的是铁锤的力量
我们报告的是先进的钢铁
我们拉响大跨越的汽笛
向着太阳向着自由向着新时代
发出新的光芒

2008

年
10

月
16

日
～17

日在北京
(

作者为中国工会十五大代表
，

作家
、

诗人
，

湖南娄底市总工会党组书记
、

常务副
主席

)

新时代的光芒
———

写在中国工会十五大
安敏


