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本报讯 （记者李昱霖 通讯员刘光

远）两年前，河北省承德市兴隆县部分乡

镇果树遭遇灾害，兴隆县总工会连夜联

系专家，在“兴隆县职工服务网”和微信

公众号上发布指导文章，帮助 800 多名

果农减少损失……用智慧、快捷的网上

工作方式，让工作直接面向基层工会，服

务直接面向职工群众，河北工会让网上

职工之家更有温度。

近年来，河北省总工会强力推进网

上工会建设，努力构建线上受理、线上线

下办理、一键通达的网上工作体系。为

了让网上工会工作平台更好服务基层工

会、服务职工群众，河北省人大常委会党

组副书记、副主任，省总工会主席王晓东

和项目组一起，对平台的整体风格、主要

功能等“精雕细琢”。

目前，河北全省网上工会整体框架

已基本建成。横向以省级层面三大功能

（平台）为“梁”，突出体现服务职工、服务

基层工会、工会工作对外宣传功能；纵向

以省、市、县（区）工会三大体系为“柱”，

构建网上服务体系、网上宣传体系、网上

办公体系。

据了解，河北工会共建立起 196个网

站集群，包含冀工之家·职工服务平台、

基层工会服务平台和市县工会职工服务

网。截至目前，职工服务平台注册职工

208.2 万人，累计办理各类业务 86.2 万

件。基层工会服务平台入驻基层工会 10

万多家，占全省基层工会总数的 85.7%。

在冀工之家·基层工会服务平台，工

会工作开展得好，能上平台“热搜”。前

不久，石家庄市井陉县总工会一项工作

的热度值排到了第一名。井陉县总将

“石工惠连心桥”服务基层项目直接送到

圆通速递、中通快递、石家庄和旭汽车商

贸有限公司等 3 个新业态组织工会，引

发全省基层工会点赞。

据了解，冀工之家·基层工会服务平

台着力建设一个展示交流基层工会工作

的平台阵地，提供河北省总面向基层工

会的服务，为基层工会提供专属工作、学

习和交流空间，以便快速便捷办理工作

任务，在网上形成比学赶超的浓厚工作

氛围。依托河北省总工会职工服务平

台，该省很多市、县（区）创新工作方式、

方法，更加精准便捷高效地服务职工群

众。如秦皇岛市总工会开发出手机端

“秦皇岛市会员实名数据库平台”，利用

数据库平台，今年先后开展免费洗车、观

影等网上活动，8400余人受益。

高效精准快捷地为基层和职工服

务，让河北工会网上平台的黏性越来越

强。河北省总组织了两次职工“大学习”

专题诵读活动，收到参赛作品近 12 万

件，获 2200万人次点赞；开展的“河北大

工匠年度人物”网上点赞活动，累计浏览

量 4600 万人次，新闻发布会网络直播观

众达 241.9万人次。

河北工会打造高效精准快捷的网上职工之家

服务职工有温度，工会工作添热度

新华社北京 11月 11日电 外交

部发言人华春莹 11日宣布：应印度尼

西亚共和国总统佐科邀请，国家主席

习近平将于 11 月 14 日至 17 日赴印尼

巴厘岛出席二十国集团领导人第十七

次峰会。

应泰王国总理巴育邀请，国家主席

习近平将于 11 月 17 日至 19 日赴泰国曼

谷出席亚太经合组织第二十九次领导人

非正式会议并对泰国进行访问。

与会期间，习近平将应约同法

国总统马克龙、美国总统拜登、塞

内加尔总统萨勒、阿根廷总统费

尔南德斯等多国领导人举行双边

会见。

习近平将赴印尼出席二十国集团领导人第十七次
峰会、赴泰国出席亚太经合组织第二十九次
领 导 人 非 正 式 会 议 并 对 泰 国 进 行 访 问

新华社北京 11月 11日电 国务

院联防联控机制综合组 11日公布《关

于进一步优化新冠肺炎疫情防控措

施 科学精准做好防控工作的通知》。

通知指出，党中央对进一步优化防控

工作的二十条措施作出重要部署、提

出明确要求，各地各部门要不折不扣

把各项优化措施落实到位。

（一）对密切接触者，将“7 天集中

隔离+3天居家健康监测”管理措施调

整为“5 天集中隔离+3 天居家隔离”，

期间赋码管理、不得外出。集中隔离

医学观察的第 1、2、3、5 天各开展 1 次

核酸检测，居家隔离医学观察第 1、3
天各开展 1次核酸检测。

（二）及时准确判定密切接触者，

不再判定密接的密接。

（三）将高风险区外溢人员“7 天

集中隔离”调整为“7 天居家隔离”，

期间赋码管理、不得外出。在居家

隔离第 1、3、5、7 天各开展 1 次核酸

检测。

（四）将风险区由“高、中、低”三

类调整为“高、低”两类，最大限度减

少管控人员。原则上将感染者居住

地以及活动频繁且疫情传播风险较

高的工作地和活动地等区域划定为

高风险区，高风险区一般以单元、楼

栋为单位划定，不得随意扩大；高风

险区所在县（市、区、旗）的其他地

区划定为低风险区。高风险区连

续 5 天未发现新增感染者，降为低

风险区。符合解封条件的高风险

区要及时解封。

（五）对结束闭环作业的高风

险岗位从业人员由“7 天集中隔离

或 7 天 居 家 隔 离 ”调 整 为“5 天 居

家健康监测”，期间赋码管理，第

1、3、5 天各开展 1 次核酸检测，非

必要不外出，确需外出的不前往人

员密集公共场所、不乘坐公共交通

工具。

（六）没有发生疫情的地区严格

按照第九版防控方案确定的范围对

风险岗位、重点人员开展核酸检

测，不得扩大核酸检测范围。一般

不按行政区域开展全员核酸检测，

只在感染来源和传播链条不清、社

区传播时间较长等疫情底数不清

时开展。制定规范核酸检测的具

体实施办法，重申和细化有关要求，

纠正“一天两检”“一天三检”等不科

学做法。

（七）取消入境航班熔断机制，

并将登机前 48小时内 2次核酸检测

阴性证明调整为登机前 48小时内 1
次核酸检测阴性证明。

（下转第 2版）

国务院联防联控机制公布进一步
优化疫情防控的二十条措施

本报讯 （记者李娜）近日，四川省

总工会出台《关于开展“县级工会加强

年”专项工作实施方案》，根据前期梳理

的县级以上地方工会组织建设及作用发

挥情况、财务监督、资产统计等调研成

果，紧盯县级工会人力、财力、阵地三个

重点方面，坚持问题导向、靶向施策，着

力推进区域间平衡发展。依托于专项行

动，该省将力争实现每个县级工会配备

兼职副主席 1 至 3 名、在岗人员不少于 5
名，同时加强对民族地区、革命老区的资

源倾斜，指导工作薄弱的县级工会扎实

推进规范化制度化建设。

四川省总调研发现，该省县域之间

存在较大差异，工会工作区域间不平衡

问题较为突出。为此，四川工会将扎实

开展“四个一批”行动，即充实工作力量

一批，实现每个县级工会配备兼职副主

席 1 至 3 名，在岗人员不少于 5 名；倾斜

资源加强一批，通过倾斜资源，加强民

族地区、革命老区等县级工会财力；建

强活动阵地一批，加大工会经费补助力

度，支持建设县级职工活动阵地；加强

指导提升一批，通过选派干部到县级工

会机关兼职、交流培训等方式，指导基

础工作薄弱的县级工会扎实推进规范

化制度化建设。

四川省总工会领导班子成员将带头

落实各项工作任务，对口联系秦巴山区、

高原藏区等困难较多的 18个县级工会，

带动各市（州）总工会、县（市、区）总工会

及时跟进、联动开展，形成上级带下级、

一级抓一级、层层抓落实的工作局面。

为高质量推进“县级工会加强年”各

项工作，四川省总成立专项工作领导小

组并组建工作专班，积极搭建省、市、县

三级联络平台。明确在明年 9月前解决

一批迫在眉睫的问题难题，实施长期举

措定期开展“回头看”，对尚不具备限期

解决条件的问题，明确阶段性目标任务，

积极创造条件分步解决。

四川“县级工会加强年”着力推进区域间平衡发展
力争实现每个县级工会在岗人员不少于 5名

本报记者 朱欣

在国家电网有限公司工会，一张民

主管理常规性工作二十四节气表，常年

摆在工会工作者案头。从职工代表大会

后的提案答复处理、合理化建议征集表

彰，到职工代表和董事长联络员工作开

展，不同节气对应着不同的工作安排。

11 月，迎来立冬和小雪两个节气，

工会要完成职代会前更换补选职工代

表、提案征集，以及组织下半年职工代表

巡视检查。

“二十四节气表”源于 2016年 8月国

网工会印发的民主管理行动计划。计划

印发时，正值公司民主管理工作承前启

后的时间节点。“十二五”期间，国家电网

完成了民主管理工作体系的初建、计划

的印发，提出了全面建成的目标。

经过不断探索实践，如今国家电网建

成“双路径、三保障”民主管理工作体系，找

到与职工共同发展的“最大公约数”。国家

电网有限公司职工董事、工会主席王海啸

直言，具有电网特色的民主管理工作体系，

是长期以来许许多多来自基层的智慧经验

积累汇聚而成，如同“聚沙成塔”。

责任扛在肩

45岁的马玉玲入职国网六安供电公

司 27年，担任职工代表 17年。对于职工

代表这个身份，马玉玲言语间满是自豪。

当选职工代表以来，“替职工发声、

为企业决策建言”的责任，马玉玲时时

不忘扛在肩上。她曾提出关于建立青

年职工综合素质人才培养，畅通公司人

才双向交流渠道等意见建议。2018 年，

她在职代会上提出，要积极搭建岗位建

功平台，进一步强化人才培养梯队建

设，以及加大职工文化和体育场所建设

等提案，被纳入公司年度重点工作予以

落实。

2006 年，国家电网总结基层经验，

建立了集团公司职代会制度，并逐渐形

成集团公司、省公司（直属单位）、地市公

司、县公司四级职代会体系。目前全公

司各层级职代会有 2494 个，选任职工代

表 21.4 万余人次，他们负责对事关公司

长远发展和职工切身利益的问题，开展

调查研究、提出解决方案。据统计，2021
年四级职代会征集提案达 4.8万余件。

2011 年，《国家电网公司职工民主

管理纲要》印发，将四级职代会制度等以

往积累的所有成功实践纳入其中。纲要

被视为公司推进民主管理工作的纲领性

文件，首次提出要构建“双路径、三保障”

民主管理工作体系。

（下转第 2版）

当 好 企 业“ 主 人 翁 ”

本报北京 11 月 11 日电 （记者朱

欣）“中国梦·劳动美——当好主力军 奋

进新征程”第九届全国职工摄影展今天

在中国职工之家揭幕。此次摄影展从全

国 71个团体、17820位作者报送的 48326
件（组）作品中，评选出 4 个金奖、8 个银

奖、30个铜奖、158个优秀奖。获奖作品

即日起在中国职工之家展出，并将在陕

西等地展出。

本次摄影展是广大职工向党的二

十大献出的一份礼物，也是一次职工

文化建设成果的汇报。一幅幅美丽的

作品，充分展示党的十八大以来党和

国家取得的辉煌成就，广泛宣传工

人阶级作出的突出贡献，生动呈现

职工群众多姿多彩的生产生活，大

力弘扬劳模精神、劳动精神、工匠精

神 ，唱 响 了 劳 动 最 光 荣 、劳 动 最 崇

高、劳动最伟大、劳动最美丽的时代

主旋律。

全国总工会领导同志，中国摄影

家协会和各主办、承办、协办、支持单

位负责同志，在京党的二十大代表，

劳模工匠、新就业形态劳动者和首都

职工代表，以及部分获奖者出席揭幕

仪式。

第九届全国职工摄影展在京揭幕
71个团体、17820位作者累计报送 4.8万余件（组）作品

本报北京11月11日 （记者郑莉）全

总女职工委员会学习宣传贯彻党的二十大

精神座谈会今天以视频会议形式召开，党

的二十大代表中的部分女劳模工匠交流学

习宣传贯彻党的二十大精神的思想感悟。

会议强调，要以习近平新时代中国特色社

会主义思想为指引，准确把握党的二十大

对工人阶级和工会工作、妇女工作作出的

新部署新要求，激励女劳模工匠发挥示范

引领作用，团结带领广大女职工为全面建

设社会主义现代化国家、全面推进中华民

族伟大复兴贡献巾帼力量。全总副主席、

书记处书记马璐出席座谈会并讲话。

会上，上海市总工会党组书记、副主

席黄红，全国劳模、北京1路公交车驾驶员

常洪霞，全国五一劳动奖章获得者、首钢首

席技术专家青格勒吉日格乐，全国劳模、大

国工匠、航天特级技师韩利萍和采油工人

刘丽，全国劳模、电力工人徐川子，全总基

层部白羽等 7位党的二十大代表，分享见

证历史时刻的激动之情，宣传宣讲党的二

十大精神的重大意义和精髓要义，表达立

足岗位建功立业的信心决心。

会议指出，学习宣传贯彻党的二十大

精神，是当前和今后一个时期全党全国的首

要政治任务。各级工会女职工组织和广大

女职工要切实把思想和行动统一到党的

二十大精神上来，深刻领悟“两个确立”的

决定性意义，增强“四个意识”、坚定“四个

自信”、做到“两个维护”，紧密团结在以习

近平同志为核心的党中央周围。要广泛

开展宣传宣讲活动，发挥好党的二十大

代表中女劳模工匠优势，传播党的好声

音；要组织巾帼劳模工匠走进产业工人、

新就业形态劳动者中间，诠释劳模精神、

劳动精神、工匠精神，动员女职工为实现

党的二十大确定的目标任务而团结奋斗。

会议强调，要找准工会女职工工作

与党的二十大精神的切入点结合点，从

加强思想政治引领、实施提升素质建功

立业工程、做好权益保障工作、精准开展

关爱服务、强化工会女职工组织建设等

方面下功夫，有效发挥桥梁纽带作用，把

党的二十大精神贯彻落实到工会女职

工工作全过程各方面。

会上，来自中央组织部、中国金融

工会、中国教科文卫体工会、北京市总工

会、中国劳动关系学院、中国女检察官协

会等单位的全总女职工委员会委员即

席发言，围绕学习贯彻党的二十大精神、

推动新时代工会女职工工作创新发展

等进行交流。

全总女职工委员会学习宣传贯彻党的二十大精神座谈会召开

把思想和行动统一到党的二十大精神上来
团 结 带 领 广 大 女 职 工 贡 献 巾 帼 力 量

国家电网不断探索实践，建成具有电网特色的民主管理工作体系，找到
企业与职工共同发展的“最大公约数”——

中国新一代运载火箭家族模型——
长征五号B运载火箭、重型运载火箭、新
一代载人运载火箭、长征六号改运载火
箭、捷龙三号运载火箭和商业航天多媒
体沙盘（前）亮相中国航展。

在珠海举行的第十四届中国航展
上，中国新一代运载火箭家族模型和整
体式固体发动机与公众见面，包括长征
五号B运载火箭、重型运载火箭、新一代
载人运载火箭、长征六号改运载火箭和
捷龙三号运载火箭等。目前，我国地球
同步转移轨道的运载能力由 5.5吨级提
升至 14 吨级，近地轨道的运载能力由
8.5吨级提升至25吨级。

新华社记者 刘大伟 摄

中国新一代运载火箭模型
及发动机实物亮相中国航展


