《中国职工保险互助会轻度疾病

（高原高发）互助保障责任》

为落实援藏工作精神，扶持西藏办事处业务开展，扩大会员保障范围，依据《中国职工保险互助会职工互助保障管理办法》， 结合西藏地区的实际情况，中互会制定并赠送《中国职工保险互助会轻度疾病（高原高发）互助保障责任》。  
第一条 活动的基本内容 
参加本活动后，在互助保障有效期内且中国职工保险互助会西藏办事处（以下简称“西藏办事处”）认可的医疗机构，会员首次确诊患有本活动所列的13种轻度疾病（高原高发）的一种或多种时，会员可按照本活动有关规定领取互助金，用于缓解会员家庭经济困难。
第二条 参加本活动的条件和办法 
凡参加《在职职工综合互助保障活动（重疾+意外）实施细则》的会员均可享受。
第三条 参加本活动的规定

（一）本活动延期执行一年，截止日期为2022年12月31日。

（二）在互助保障期内每位会员只获赠壹次本活动，超出次数视为无效。

第四条 参加本活动的责任和相关规定
（一）在本活动生效60日（不含）后，会员首次确诊患有13种轻度疾病的一种或多种时，每次可领取轻度疾病互助金6,000元，本活动保障期内最多可以领取两次轻度疾病互助金，会员累计领取轻度疾病互助金金额最高为12000元，本期所有保障活动待遇终止；

（二）参加本活动前已患有本活动规定的一种或多种疾病的会员，对既往疾病不再享受轻度疾病保障待遇；

（三）本活动所指的13种轻度疾病具体内容详见附件一；

（四）西藏办事处认可的医疗机构,具体内容详见附件二。
